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1 Цель и задачи прохождения практики
Целью прохождения практики является ознакомление с организацией проектирования и эксплуатации горного предприятия по открытой разработке месторождений полезных ископаемых и переработке извлекаемого сырья.

Задачами прохождения практики являются:

- ознакомление со структурой, основными функциями и перечнем объектов открытой разработки месторождений полезных ископаемых;

- изучение структуру и функций горнопромышленных предприятий, занимающихся добычей и переработкой твердых полезных ископаемых;

- изучение горнотехнического оборудования, применяемого при эксплуатации предприятия с открытым способом добычи полезного ископаемого, а также с его переработкой;

- приобретение первичных навыков и умений научно-исследовательской деятельности при изучении объектов горнопромышленных предприятий.

2 Вид, тип практики, способ (при наличии) и форма (формы) ее проведения
Вид практики – учебная практика.

Тип практики – ознакомительная практика.

Способ проведения практики – стационарная.

Форма (формы) проведения практики – дискретно по периодам проведения практик - путем чередования в календарном учебном графике периодов учебного времени для проведения практик с периодами учебного времени для проведения теоретических занятий.

3 Перечень планируемых результатов обучения при прохождении практики, соотнесенных с планируемыми результатами освоения образовательной программы

Перечень планируемых результатов обучения при прохождении практики, соотнесенных с планируемыми результатами освоения основной профессиональной образовательной программы (формируемыми компетенциями), установленными в общей характеристике основной профессиональной образовательной программы, приведен ниже.

В результате прохождения практики обучающийся должен:
Знать: 
1) структуру и основные функции предприятий по открытой разработке месторождений твердых полезных ископаемых и переработке извлекаемого сырья (код компетенции – ПК-7, ПК-9, ПК-15);

2) основы вскрытия и разработки месторождения, технологии, механизации и автоматизации производственных процессов при открытом способе добычи полезного ископаемого (код компетенции – ПК-7, ПК-15);

3) горнотехническое оборудование для ведения горных работ (код компетенции – ПК-15);

4) структуру поверхностных комплексов предприятий с открытым способом добычи (код компетенции – ПК-7, ПК-15).

Уметь: 
1) осуществлять поиск, анализ и систематизацию горнотехнической информации в рамках задач практики (код компетенции – ОК-1, ПК-15);

2) корректно интерпретировать существующую графическую информацию, отражающую пространственно-планировочные решения при открытой разработке месторождений твердых полезных ископаемых (код компетенции – ОК-1, ОПК-2, ОПК-7, ОПК-9, ПК-9, ПК-15)

3) графически представлять схемы расположения открытых горных выработок и оборудования (код компетенции – ОК-1, ОПК-7, ПК-15);

Владеть: 
1) горной терминологией (код компетенции – ОПК-2, ОПК-9, ПК-15);

2) навыками анализа горно-графической и проектной документации (код компетенции – ОК-1, ОПК-4, ОПК-7, ОПК-9, ПК-1, ПК-7, ПК-9, ПК-15);

3) основами оценки горно-геологических условий в привязке к конкретным объектам открытой разработки месторождений (код компетенции – ОПК-2, ОПК-4, ОПК-7, ОПК-9, ПК-1, ПК-9, ПК-15);

4) навыками ведения научно-исследовательской работы в области проектирования и эксплуатации карьеров, разрезов, рудников и переработки полезных ископаемых (код компетенции – ОПК-5, ПК-15, ПК-16, ПК-19, ПК-20).

Полные наименования компетенций представлены в общей характеристике основной профессиональной образовательной программы.

4 Место практики в структуре образовательной программы
Практика относится к базовой части основной профессиональной образовательной программы.

Практика проводится во 2 семестре.
5 Объем практики в зачетных единицах и ее продолжительность в неделях либо в академических часах
	Номер семестра
	Формы промежуточной аттестации
	Общий объем в зачетных единицах
	Продолжи- тельность
	Объем контактной работы в академических часах
	Объем иных форм образовательной деятельности в академических часах

	
	
	
	в неделях
	в академи-ческих часах
	Работа с руководителем практики от университета
	Промежуточная аттестация
	

	Заочная форма обучения

	2
	ДЗ
	3
	ДППП
	108
	0,75
	0,25
	107


Условные сокращения: ДЗ – дифференцированный зачет (зачет с оценкой); ДППП – практика проводится дискретно по периодам проведения практик - путем чередования в календарном учебном графике периодов учебного времени для проведения практик с периодами учебного времени для проведения теоретических занятий, продолжительность практики исчисляется только в академических часах.
К иным формам образовательной деятельности при прохождении практики относятся:

– ознакомление с техникой безопасности;

– выполнение обучающимся индивидуального задания;

– cоставление обучающимся отчета по практике.
6 Структура и содержание практики
Обучающиеся в период прохождения практики выполняют индивидуальные задания, предусмотренные рабочей программой практики, соблюдают правила внутреннего распорядка организации, на базе которой проводится практика, соблюдают требования охраны труда и пожарной безопасности.

Этапы (периоды) проведения практики

	№
	Этапы (периоды) проведения практики
	Виды работ

	1
	Организационный
	Проведение организационного собрания. Инструктаж по технике безопасности. Разработка индивидуального задания.

	2
	Основной
	Выполнение индивидуального задания.

	3
	Заключительный
	Составление отчета по практике. Защита отчета по практике (дифференцированный зачет).



Примеры индивидуальных заданий
Задание 1. Понятие карьер. Отличия подземного и открытого способов разработки.

Задание 2. Способы механизации процессов при открытых горных работах.

Задание 3. Понятие карьерного поля. Элементы карьера. Главные параметры.

Задание 4. Фронт горных работ при открытой разработке.

Задание 5. Основные этапы строительства и эксплуатации карьера.

Задание 6. Подготовка горных пород к выемке при открытой разработке полезных ископаемых.

Задание 7. Технологическая характеристика горных пород и массивов.

Задание 8. Выемочно-погрузочные работы.

Задание 9. Экскавируемость горных пород.

Задание 10. Выемка и погрузка горных пород.

Задание 11. Разрушение горных пород резанием.

Задание 12. Разрушение горных пород сколом.

Задание 13. Черпание несвязных пород.

Задание 14. Технологические основы выемочно-погрузочных работ.

Задание 15. Транспортирование горной массы к пунктам назначения.

Задание 16. Характеристика горных пород по трудности транспортирования.

Задание 17. Карьерные грузы и средства их перемещения.

Задание 18. Вскрытие рабочих горизонтов. Сущность вскрытия карьерного поля.

Задание 19. Открытые горные выработки и их назначение.

Задание 20. Способы вскрытия рабочих горизонтов карьера.

Задание 21 Классификации систем открытой разработки.

Задание 22. Охрана атмосферы.

Задание 23. Охрана и рациональное использование земельных ресурсов.

Задание 24. Эффективность комплексного использования минеральных ресурсов и освоения техногенных месторождений.

Задание … Задание на усмотрение руководителя.

Внимание. Индивидуальное задание может выполняться либо как основное задание по практике, либо как дополнительное к общему, определяемому руководителем.
7 Формы отчетности по практике
Промежуточная аттестация обучающегося по практике проводится в форме дифференцированного зачета (зачета с оценкой), в ходе которого осуществляется защита обучающимся отчета по практике. Шкала соответствия оценок в стобалльной и академической системах оценивания результатов обучения при прохождении практики представлена ниже.

	Система оценивания 

результатов обучения 
	Оценки

	Стобалльная система оценивания
	0 – 39
	40 – 60
	61 – 80
	81 – 100

	Академическая система оценивания 

(дифференцированный зачет)
	Неудовлетворительно
	Удовлетворительно
	Хорошо
	Отлично


Требования к отчёту по практике

Отчет по практике оформляется в соответствии с требованиями ГОСТа 7.32-2017 «Система стандартов по информации, библиотечному и издательскому делу. Отчет о научно-исследовательской работе. Структура и правила оформления». Отчет должен включать титульный лист, реферат, содержание, введение, основную часть отчета, заключение, список использованных источников, приложение (при необходимости).
Рекомендуемое содержание разделов основной части отчета.

1. Ознакомление с целями и задачами практики. 

2. Основные сведения о месторождении и предприятии 

3. Вскрытие и подготовка  месторождения

4. Система разработки месторождения

5. Процессы горных работ

6. Рекультивация

7. Горнотехническое оборудование

8. Технологический комплекс на поверхности

9. Техника безопасности на предприятии

10. Организационная структура предприятия

11. Пожарная безопасность. 

12. Охрана труда на предприятии.

13. Научно-исследовательская работа

Внимание. При выборе или уточнении индивидуального задания разделы отчета корректируются по согласованию с руководителем практики.

В соответствии с содержанием разделов они могут подразделяться на параграфы, а последние на пункты.

Результаты выполнения индивидуального задания (в рамках общего отчета) должны быть представлены отдельный разделом, место которого в отчете соответствует содержательному названию раздела применительно к теме специальной части дипломного проекта.

8 Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации обучающихся по практике
Ниже приведен перечень контрольных вопросов и (или) заданий, которые могут быть предложены обучающемуся в рамках защиты отчета по практике. Они позволяют оценить достижение обучающимся планируемых результатов обучения при прохождении практики и сформированность компетенций, указанных в разделе 3.
Перечень контрольных вопросов и (или) заданий
1. Два основных вида работ при открытой разработке (код компетенции – ОК-1).
2. Что такое карьер? (код компетенции – ОПК-7).
3. Технологические свойства горных пород (код компетенции – ПК-1).
4. Как разделяются месторождения по положению залежи? (код компетенции – ОПК-5)
5. Основные достоинства и недостатки открытых горных работ (код компетенции – ОПК-9).
6. Что называется карьерным полем? (код компетенции – ПК-9)
7. Какие элементы карьера вы знаете? (код компетенции – ПК-15)
8. Что такое коэффициент вскрыши? (код компетенции – ПК-20)
9. Четыре периода разработки месторождения открытым способом. (код компетенции – ПК-20)
10. В чем заключается подготовка горных пород к выемке? (код компетенции – ОПК-4)
11. Методы взрывного разрушения пород. (код компетенции – ОПК-2)
12. Основные параметры взрывных скважин. (код компетенции – ПК-19)
13. Принципиальная схема станка вращательного бурения. (код компетенции – ОПК-9)
14. Что понимается под выемочно-погрузочными работами? (код компетенции – ОПК-9)
15. Основные типы одноковшовых экскаваторов. (код компетенции – ПК-16)
16. Важнейшие типы многоковшовых экскаваторов. (код компетенции – ПК-19)
17. Основная схема работы погрузчика на рабочей площадке. (код компетенции – ПК-7)
18. Что необходимо понимать под карьерным транспортом? (код компетенции – ПК-7)
19. Виды карьерного транспорта. (код компетенции – ПК-19)
20. Что называется отвалообразованием? (код компетенции – ПК-7)
21. Какие виды отвалов вы знаете? (код компетенции – ПК-20)
22. Что понимается под рекультивацией. (код компетенции – ПК-7)
23. Что называется вскрытие карьерного поля? (код компетенции – ОПК-9)
24. Какие виды капитальных траншей вы знаете? (код компетенции – ПК-20)
25. Основные системы открытой разработки месторождений. (код компетенции – ПК-19)
26. Сущность бестранспортной системы разработки. (код компетенции – ОПК-9)
27. Сущность комбинированной системы разработки. (код компетенции – ПК-20)
28. Сущность транспортной системы разработки. (код компетенции – ПК-20)
29. Элементы и параметры системы разработки. (код компетенции – ПК-20)
9 Описание материально-технической базы, необходимой для проведения практики
Для проведения практики требуется оборудование предприятия (организации) осуществляющего научную, проектную, производственную или иную деятельность в области горного дела и связанной с эксплуатационной разведкой и открытой разработкой  месторождений твердых полезных ископаемых.
10 Перечень учебной литературы и ресурсов информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», необходимых для проведения практики

Основная литература

1. Ржевский, В. В. Открытые горные работы: учебник для вузов / В. В. Ржевский.— 4-е изд., перераб. и доп. — М.: Недра, 1985. Ч. 1: Производственные процессы.— 1985.— 509 с.: ил. — Библиогр.: с. 468. 

2. Ржевский, В. В. Открытые горные работы: учебник для вузов / В. В. Ржевский.— 4-е изд., перераб. и доп. — М.: Недра, 1985. Ч. 2: Технология и комплексная механизация.— 1985.— 549 с.: ил. — Библиогр.: с. 540-541.

3. Сафронов, Виктор Петрович. Прогрессивные технологии и комплексы оборудования разработки месторождений карбонатных горных пород: монография / В.П. Сафронов, В.В. Сафронов; ТулГУ.— Тула: Изд-во ТулГУ, 2009.— 242 с.: ил. — Дар УНИР ТулГУ: 1332005.— Библиогр. в конце кн. — ISBN 978-5-7679-1450-0 (в пер.).

4. Сафронов, В.П. Технические средства и эффективные технологии добычи и переработки нерудных строительных материалов / В.П. Сафронов, В.Н.Ликин, В.В. Олюнин.— Тула: Тульский полиграфист, 2001.— 556 с.: ил. — Библиогр.в конце кн. — ISBN 5-88422-272-6 /в пер./ : 50.00.

5. Трубецкой, К.Н. Открытые горные работы: Справочник / К.Н.Трубецкой, М.Г. Потапов, К.Е. Виницкий и др. — М.: Горное бюро, 1994.— 590 с.

Дополнительная литература

1. Гальперин, А.М. Геомеханика открытых горных работ: учебник для вузов / А.М.Гальперин. — М.: Изд-во МГГУ, 2003 .— 473с.: ил. — (Высшее горное образование). — Библиогр.в конце кн. — ISBN 5-7418-0228-1 /в пер./: 78.00.

2. Единые правила безопасности при разработке месторождений полезных ископаемых открытым способом. ПБ 03-498-02. Сер. 03. Нормативные документы межотраслевого применения по вопросам промышленной безопасности и охраны недр. Вып.22 / Сост.-разработчики: А.И. Субботин и др.; Госгортехнадзор России.— М.: ГУП, 2003.— 146 с.

3. Завьялов, Л.Н. Математическое моделирование производственных процессов в горном деле: учеб. пособие для вузов / Л. Н. Завьялов, О. В. Коновалов, А. Б. Копылов; ТулГУ.— Тула, 2000.— 315 с.: ил. — Библиогр. в конце кн. — ISBN 5-7679-0222-4.
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9. Основы горного дела: учебник для вузов / П. В. Егоров [и др.].— М.: МГГУ, 2000.— 408 с.

10. Резниченко С.С. Математические методы и моделирование в горной промышленности: Учеб. пособие для вузов / С.С. Резниченко, А.А. Ашихмин.—  2-е изд.,стер. — М.: МГГУ, 2001.— 404 с. 

11. Романов, Владимир Афанасьевич. Механическое оборудование карьеров: практикум: учеб. пособие для вузов / В. А. Романов, В. П. Сафронов; ТулГУ.— Тула: Изд-во ТулГУ, 2009.— 219 с.: ил. — в дар от каф. ГиК TSU: 1294288 -1294292.— Библиогр. в конце кн. — ISBN 978-5-7679-1399-2 ((в пер.)): 220,00.

12. Романов, В. А. Механическое оборудование карьеров: учеб. пособие для вузов / В.А. Романов, В.П. Сафронов, В.П. Полежаев; ТулГУ.— Тула : Изд-во ТулГУ, 2007.— 436 с.: ил. — Дар ТулГУ: 1299303.— Библиогр. в конце кн. — ISBN 978-5-7679-1107-3 (в пер.).

13. Романов, Владимир Афанасьевич. Эксплуатация карьерного оборудования: учеб. пособие для вузов / В. А. Романов, В. П. Сафронов; ТулГУ.— Тула: Изд-во ТулГУ, 2006.— 208 с.: ил. — Дар читателя ТулГУ:— ISBN 5-7679-0843-5 (в пер.).

14. Сафронов В.П. Практикум по процессам открытых горных работ: учеб. пособие / В.П. Сафронов, Ю.В. Зайцев. – Тула: Изд-во ТулГУ, 2011. – 151 с.

15. Сметанин, В.И. Рекультивация и обустройство нарушенных земель: Учеб. пособие для вузов / В.И. Сметанин.— М.: Колос, 2000.— 96 с.

16. Томаков, П.И. Открытая разработка угольных и рудных месторождений: Учеб. пособие вузов / П.И. Токмаков, В.В. Манкевич.— 2-е изд. — М.: Моск. гос. горный ун-т, 2001.— 611 с.

17. Чирков, А.С. Добыча и переработка строительных горных пород: учебник для вузов / А.С. Чирков; Моск. гос. горный ин-т.— 2-е изд., испр. — М.: Изд-во Моск. гос. горного ун-та, 2005.— 623 с.

18. Экология и охрана природы при открытых горных работах: Учеб. пособие для вузов / П.И. Томаков, В.С. Коваленко, А.М. Михайлов, А.Т. Калашников; Под ред. П.И. Томакова.— 2-е изд., стер. — М.: МГГУ, 2000.— 417 с.

19. Ялтанец, И. М.Гидромеханизированные и подводные горные работы: учебник для вузов: [в 2 кн.] / И. М. Ялтанец. Кн. 1: Разработка пород гидромониторами и землесосными снарядами.— М.: Мир горной книги, 2006.— 546 с.

Ресурсы информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»

1. http://www.ict.edu.ru/lib/ - информационно-коммуникационные технологии в образовании: федеральный образовательный портал. Раздел «Библиотека».

2. http://www.ict.edu.ru/catalog/ - информационно-коммуникационные технологии в образовании: федеральный образовательный портал. Раздел «Интернет-ресурсы».

3. http: //window.edu.ru/ - единое окно доступа к образовательным ресурсам: портал.

4. http://elibrary.ru/ - научная Электронная Библиотека eLibrary – библиотека электронной периодики.

5. http://cyberleninka.ru/ - НЭБ КиберЛенинка научная электронная библиотека открытого доступа.

6. http://www.iprbookshop.ru/ - ЭБС IPRBooks универсальная базовая коллекция изданий.

7. https://tsu.tula.bibliotech.ru/ - электронный читальный зал «БИБЛИОТЕХ»: учебники авторов ТулГУ по всем дисциплинам.

11 Перечень информационных технологий, используемых при проведении практики, включая перечень программного обеспечения и информационных справочных систем (при необходимости)
1. Операционная система семейства Windows;

2. Текстовый редактор Microsoft Word;

3. Табличный редактор Microsoft Excel;

4. Табличный, текстовый редактор и программа подготовки презентаций МойОфис Профессиональный.

5. САПР КОМПАС-3D.

6. САПР Autodesk AutoCAD.
