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1 Цель и задачи прохождения практики
Целью прохождения практики является полное проявление студентом способностей к самостоятельной журналистской деятельности, деловых и нравственных качеств, заинтересованности в журналистском труде, стремления активно включаться в многообразную жизнь профессионального коллектива, приобретение опыта выступлений в аналитических жанрах, подготовки и проведения рекламных и PR-кампаний.

Задачами прохождения практики являются:
- выявление основ журналистского мастерства и развитие имеющихся профессиональных навыков индивидуальной журналистской работы;

- подготовка и публикация авторских информационно-аналитических и аналитических, расследовательских, рекламных материалов в соответствии с избранной тематической специализацией;

- участие в разных сферах профессиональной деятельности редакционного коллектива, в котором проходит практика;

- овладение навыками в области рекламного дела и PR;

- изучение на практике экономических аспектов функционирования СМИ, делопроизводства, документооборота.

2 Вид, тип практики, способ (при наличии) и форма (формы) ее проведения
Вид практики – производственная практика.

Тип практики – профессионально-творческая практика.

Способ проведения практики стационарная и выездная.

Форма (формы) проведения практики – дискретно по видам практик - путем выделения в календарном учебном графике непрерывного периода учебного времени для проведения каждого вида (совокупности видов) практики.

Учебный процесс по практике организуется в форме практической подготовки обучающихся.
3 Перечень планируемых результатов обучения при прохождении практики, соотнесенных с планируемыми результатами освоения образовательной программы

Перечень планируемых результатов обучения при прохождении практики, соотнесенных с планируемыми результатами освоения основной профессиональной образовательной программы (формируемыми компетенциями) и индикаторами их достижения, установленными в общей характеристике основной профессиональной образовательной программы, приведён ниже.

В результате прохождения практики обучающийся должен:

Знать: 

1) принципы поиска, отбора и обобщения информации (код компетенции – УК-1, код индикатора – УК-1.1);
2) виды ресурсов и ограничений для решения проектных задач; необходимые для осуществления проектной деятельности правовые нормы и принципы принятия управленческих решений (код компетенции – УК-2, код индикатора – УК-2.1);

3) основные психологические характеристики и приемы социального взаимодействия; основные понятия и методы конфликтологии; характеристики и факторы формирования команд (код компетенции – УК-3, код индикатора – УК-3.1);
4) основы, правила и закономерности устной и письменной деловой коммуникации; функциональные стили русского и иностранного языков (код компетенции – УК-4, код индикатора – УК-4.1);

5) основные категории философии; закономерности исторического и социально-политического развития общества (код компетенции – УК-5, код индикатора – УК-5.1);

6) основные принципы эффективного управления собственным временем; основные приемы самоконтроля, саморазвития и самообразования на протяжении всей жизни (код компетенции – УК-6, код индикатора – УК-6.1);

7) законы, правила и алгоритмы создания востребованных обществом и индустрией медиатекстов и (или) медиапродуктов, и (или) коммуникационных продуктов в соответствии с нормами русского и иностранного языков, особенностями иных знаковых систем; особенности подготовки медиатекста и медиапродукта, коммуникационного продукта в различных знаковых системах;  методики - в рамках профессиональной деятельности – исследований аудитории и анализа рынка (код компетенции – ОПК-1, код индикатора – ОПК-1.1);

8) систему общественных и государственных институтов, особенности развития, актуальные проблемы современного этапа цивилизационного развития (код компетенции – ОПК-2, код индикатора – ОПК-2.1);

9) закономерности исторического развития отечественной и мировой культуры, ориентируется в ее многообразии (код компетенции – ОПК-3, код индикатора – ОПК-3.1);

10) методы и способы определения запросов и потребностей общества в информационном и ином журналистском продукте; технологии и методы поиска информации, методы проверки и оценки ее достоверности, исследования целевой аудитории и потребностей общества и принципы работы с ними в процессе осуществления профессиональной деятельности; технологию создания различных медиапродуктов (код компетенции – ОПК-4, код индикатора – ОПК-4.1);

11) основные тенденции формирования и развития медиакоммуникационных систем региона страны и мира, ориентируется в политических и экономических механизмах их регулирования; основополагающие российские и международные документы в области журналистской этики; правовые нормы, регулирующие функционирование СМИ в РФ (код компетенции – ОПК-5, код индикатора – ОПК-5.1);
12) особенности и принципы работы современных информационных технологий (код компетенции – ОПК-6, код индикатора – ОПК-6.1);

13) общественную миссию медиа, их роль в обществе как важнейшего социального института, понимает смысл свободы и социальной ответственности журналистики и журналиста (код компетенции – ОПК-7, код индикатора – ОПК-7.1).
Уметь: 

1) критически анализировать и синтезировать информацию для решения поставленных задач (код компетенции – УК-1, код индикатора – УК-1.2);

2) определять оптимальные варианты решений для достижения поставленной цели, учитывая имеющиеся ресурсы, ограничения и действующие правовые нормы, в том числе требования антикоррупционного законодательства (код компетенции – УК-2, код индикатора – УК-2.2);
3) использовать различные стили социального взаимодействия и эффективные стратегии в командной работе (код компетенции – УК-3, код индикатора – УК-3.2);

4) создавать высказывания различной жанровой специфики в соответствии с коммуникативным намерением в устной и письменной формах на русском и иностранном языках (код компетенции – УК-4, код индикатора – УК-4.2);

5) воспринимать разнообразие культур в философском, историческом и социально-политическом контекстах (код компетенции – УК-5, код индикатора – УК-5.2);

6) эффективно планировать и контролировать собственное время; проявлять способность к саморазвитию и самообучению (код компетенции – УК-6, код индикатора – УК-6.2);

7) создавать востребованные обществом и индустрией медиатексты и (или) медиапродукты, и (или) коммуникационные продукты в соответствии с нормами русского и иностранного языков, особенностями иных знаковых систем, использовать элементы разных уровней русского, иностранного языков и иных знаковых систем для создания медиатекстов и медиапродуктов; работать с различными форматами медиатекстов, использовать необходимые в профессиональной деятельности цифровые инструменты (код компетенции – ОПК-1, код индикатора – ОПК-1.2);

8) выявлять и анализировать различного рода проблемы современного общества, устанавливать причинно-следственные связи и отношения, оценивать роль журналистики в их разрешении; выбирать наиболее эффективные способы и формы освещения с учетом тенденций развития общественных и государственных институтов; учитывать тенденции развития общественных и государственных институтов  для их разностороннего освещения в СМИ (код компетенции – ОПК-2, код индикатора – ОПК-2.2);

9) анализировать и использовать лучший профессиональный опыт отечественных и зарубежных представителей культуры для создания медиа – и коммуникационных продуктов (код компетенции – ОПК-3, код индикатора – ОПК-3.2);

10) в рамках профессиональной деятельности определять различными способами и методами запросы и потребности общества и аудитории, находить и разрабатывать актуальные интересные темы для целевой аудитории, учитывать состояние и потребности современного российского общества в своей профессиональной деятельности, отвечать на запросы и потребности общества и аудитории в профессиональной деятельности (код компетенции – ОПК-4, код индикатора – ОПК-4.2);

11) применять информационно-коммуникативные технологии при создании медиатекстов и медиапродуктов при помощи современных технических средств (код компетенции – ОПК-5, код индикатора – ОПК-5.2);
12) применять современные информационные технологии при создании медиатекстов и медиапродуктов (код компетенции – ОПК-6, код индикатора – ОПК-6.2);

13) учитывать принципы социальной ответственности в своей профессиональной деятельности, определять основные точки напряжения, асоциальные эффекты социальной коммуникации, способы снятия конфликтов; уверенно ориентироваться в информационной среде, получать и распространять информацию по различным каналам коммуникации (код компетенции – ОПК-7, код индикатора – ОПК-7.2).
Владеть: 

1) методами критического анализа и системного подхода для решения поставленных задач (код компетенции – УК-1, код индикатора – УК-1.3);

2) методиками разработки цели и задач проекта; методами оценки потребности в ресурсах; навыками работы с нормативно-правовой документацией (код компетенции – УК-2, код индикатора – УК-2.3);

3) навыками социального взаимодействия и организации командной работы (код компетенции – УК-3, код индикатора – УК-3.3);

4) навыками межличностного делового общения на русском и иностранном языках (код компетенции – УК-4, код индикатора – УК-4.3);

5) навыками эффективного межкультурного взаимодействия с учетом разнообразия культур (код компетенции – УК-5, код индикатора – УК-5.3);

6) методами управления собственным временем; технологиями приобретения умений и навыков; методиками саморазвития и самообразования в течение всей жизни (код компетенции – УК-6, код индикатора – УК-6.3);

7) нормами русского и иностранного языков, особенностями иных знаковых систем для создания медиатекстов и медиапродуктов; навыками работы с медиатекстами и (или) медиапродуктами, и (или) коммуникационными продуктами и приведения их в соответствие с нормами русского и иностранного языков, особенностями иных знаковых систем; навыками стилистического маркирования в рамках устной и письменной речи на русском и иностранном языках (код компетенции – ОПК-1, код индикатора – ОПК-1.3);

8) различными методами получения новых знаний, представлениями о трансформации методов и форм журналистской работы в соответствии с задачей (код компетенции – ОПК-2, код индикатора – ОПК-2.3);

9) отдельными инструментами анализа произведений мировой и отечественной культуры, позволяющими моделировать индивидуальный авторский стиль при создании медиапродуктов; навыками создания медиапродукта и медиатекста, вписанного в контекст отечественной и мировой культуры (код компетенции – ОПК-3, код индикатора – ОПК-3.3);

10) инструментальными методами исследования запросов и потребностей общества и аудитории в рамках профессиональной деятельности, навыками работы с аудиторией и организации обратной связи и/или интерактивной связи с целевой аудиторией в процессе осуществления профессиональной журналистской деятельности (код компетенции – ОПК-4, код индикатора – ОПК-4.3);

11) правовой базой, регулирующей функционирование СМИ в РФ; правилами и принципами журналистской этики; приемами и способами создания медиапродукта с учетом тенденций развития медиакоммуникационных систем региона, страны и мира и исходя из политических и экономических механизмов их функционирования, правовых и этических норм регулирования, навыками планирования и осуществления профессиональной деятельности в разных ее аспектах (авторский, редакторский и др.) с учетом тенденций развития медиакоммуникационных систем региона, страны и мира (код компетенции – ОПК-5, код индикатора – ОПК-5.3);

12) методикой создания медиатекстов различных жанров, навыками повышения эффективности медиасообщений с помощью современных информационных технологий (код компетенции – ОПК-6, код индикатора – ОПК-6.3);

13) приемами и способами создания медиапродукта, следуя принципам социальной ответственности, навыками анализа и прогнозирования возможных эффектов и последствий своей профессиональной деятельности (код компетенции – ОПК-7, код индикатора – ОПК-7.3).
Полные наименования компетенций и индикаторов их достижения представлены в общей характеристике основной профессиональной образовательной программы.

4 Место практики в структуре образовательной программы
Практика относится к обязательной части основной профессиональной образовательной программы

Практика проводится в 6 семестре.

5 Объем практики в зачетных единицах и ее продолжительность в неделях либо в академических часах
	Номер семестра
	Формы промежуточной аттестации
	Общий объем в зачетных единицах
	Продолжи- тельность
	Объем контактной работы в академических часах
	Объем иных форм образовательной деятельности в академических часах

	
	
	
	в неделях
	в академи-ческих часах
	Работа с руководителем практики от университета
	Промежуточная аттестация
	

	Очная форма обучения

	6
	ДЗ
	6
	4
	216
	1,75
	0,25
	214


Условные сокращения: ДЗ – дифференцированный зачет (зачет с оценкой).
К иным формам образовательной деятельности при прохождении практики относятся:

– ознакомление с техникой безопасности;
– выполнение обучающимся индивидуального задания;

– cоставление обучающимся отчёта по практике.
6 Структура и содержание практики
Обучающиеся в период прохождения практики выполняют индивидуальные задания, предусмотренные рабочей программой практики, соблюдают правила внутреннего распорядка организации, на базе которой проводится практика, соблюдают требования охраны труда и пожарной безопасности.

Структура практики предусматривает следующие составляющие:
1)
освоение специфики работы выбранного СМИ;
2)
подготовку и публикацию на различных медиаплатформах материалов в информационных и аналитических жанрах (интервью, рецензии, статьи, обозрения, комментарии и т.д.);
3)
подготовку теле- и радиопередач и разработку сюжетов тематических программ;
4)
освоение основ продюсирования, нелинейного монтажа, программирования эфира;
5)
владение техническими средствами, необходимыми для работы по специализации (компьютер, диктофон, видеокамера, фотоаппарат, смартфон, аппаратно-монтажные блоки и т.д.);
6)
подготовку собственных публикаций аналитического и проблемно-аналитического характера;
7)
освоение основ редактирования предназначенных к публикации материалов;
8)
участие в промо- и рекламных мероприятиях редакции.
Предприятия, на базе которых студенты проходят преддипломную практику, - ФГУП ВГТРК - «ГТРК «Тула», ГУ Тульской области «Телеканал «Тула», ГУП Тульской области «Редакция газеты «Тульские известия», ООО «Молодой и Ко» (редакция газеты «Молодой коммунар»), МУ «Редакция газеты «Тула», ООО РА «Медиа Траст» и проч. относятся к медиаотрасли и обладают действующим рабочим парком оборудования, необходимым для приобретения учащимися компетенций, заявленных рабочей программой производственной практики по реализуемому кафедрой направлению 42.03.02. 

Этапы (периоды) проведения практики

	№
	Этапы (периоды) проведения практики
	Виды работ

	1
	Организационный
	Проведение организационного собрания. Инструктаж по технике безопасности. Разработка индивидуального задания.

	2
	Основной
	Выполнение индивидуального задания.

	3
	Заключительный
	Составление отчёта по практике. Защита отчёта по практике (дифференцированный зачет).


Примеры индивидуальных заданий
Задание 1. Собрать фактический материал для аналитического материала по теме, определенной редакцией. 

Задание 2. Сформулировать не менее трех идей для аналитического материала на основе собранного по теме, определенной редакцией, фактического материала. 

Задание 3. Опираясь на характеристику целевой аудитории, определить оптимальный жанр для проблемного материала по теме, определенной редакцией.  

Задание 4. Подготовить синопсис проблемного видеосюжета на определенную редакцией тему.

Задание 5. Подготовить план съемки аналитического видеосюжета в информационный выпуск на определенную редакцией тему.

Задание 6. Отсмотреть отснятый материал, отобрать синхронны для аналитического видеосюжета на определенную редакцией тему.

Задание 7. Написать закадровый текст аналитического видеосюжета с расшифровкой синхронов в соответствии с хронометражем и темой, определенными редакцией. 

Задание 8. Подготовить проблемно-аналитической видеосюжет на определенную редакцией тему.

Задание 9. Сформулировать вопросы (не менее трех) для уличного опроса для аналитического видеосюжета в итоговую информационную передачу по теме, определенной редакцией. 

Задание 10. Снять уличный опрос (три вопроса) (6-10 респондентов, хр. 1 мин) по теме, определенной редакцией. 

Задание 11. Смонтировать видео уличного опроса (6-10 респондентов, хр. 1 мин) для аналитического видеосюжета в итоговую информационную передачу по теме, определенной редакцией. 

Задание 12. Смонтировать аудио уличного опроса (6-10 респондентов, хр. 1 мин)  для аналитического репортажа по теме, определенной редакцией. 

Задание 13. Записать аналитический комментарий специалиста (хр. 1 мин) для радиопередачи по теме, определенной редакцией. 

Задание 14. На основе снятого уличного опроса (6-10 респондентов, хр. 1 мин) по теме, определенной редакцией, написать корреспонденцию для интернет-сайта редакции. 

Задание 15. Написать рецензию на произведение, определенное редакцией. 
Задание 16. Сформулировать преамбулу для комментария по теме, определенной редакцией.

Задание 17. Проанализировать комментарии аудитории к выбранному редакцией материалу, оформив их в колонку. 
Задание 18. Подготовить колонку на самостоятельно выбранную тему для интернет-сайта СМИ.
Задание 18. Подготовить вопросы для аналитического интервью по теме, определенной редакцией.
Задание 19. Подготовить план аналитической статьи на основе аналитического интервью по теме, определенной редакцией. 

Задание 20. Проанализировать проблемные материалы за период времени, определенный редакцией, написать аналитическую колонку. 
Задание 21. Написать подводки для ведущего вечернего итогового информационного выпуска (дата определяется редакцией).

Задание 22. Отредактировать предложенные редакцией материалы, обосновать внесенную правку.

Задание 23. Разработать предложения по форме предоставления информации в итоговой информационной передаче по предложенной редакцией тематике.
Задание 24. Разработать предложения по форме предоставления информации в итоговой информационной передаче по предложенной редакцией проблематике.
Задание 25. Подобрать архивное/видео/аудио по проблеме, обозначенной редакцией.

Задание 26. Подобрать фотоматериалы, иллюстрирующие проблематику, обозначенную редакцией. 

7 Формы отчетности по практике
Промежуточная аттестация обучающегося по практике проводится в форме дифференцированного зачета (зачета с оценкой), в ходе которого осуществляется защита обучающимся отчета по практике. Шкала соответствия оценок в стобалльной и академической системах оценивания результатов обучения при прохождении практики представлена ниже.

	Система оценивания 

результатов обучения 
	Оценки

	Стобалльная система оценивания
	0 – 39
	40 – 60
	61 – 80
	81 – 100

	Академическая система оценивания 

(дифференцированный зачет)
	Неудовлетворительно
	Удовлетворительно
	Хорошо
	Отлично


Требования к отчёту по практике

Отчетность по итогам второй производственной практики

После производственной практики студент обязан предоставить:

· справку на фирменном бланке за подписью главного редактора СМИ;

· заверенную главным редактором (зам. главного редактора) учетную карточку;

· дневник практики (форма - произвольная).

В соответствии со специализацией практики студенты предоставляют собственные материалы в следующем объёме:

- по специализации «Печать»: не менее четырёх публикаций в аналитических и художественно-публицистических жанрах (корреспонденция, статья, обозрение, комментарий, рецензия, очерк, фельетон, эссе), заверенные печатью и подписью руководителя СМИ. Авторство должно быть подтверждено руководителем структурного подразделения СМИ, куда студент был направлен на практику, заверено подписью и печатью. Авторство материалов может быть также заверено списком в тексте характеристики, выданной студенту по окончании прохождения практики;
- по специализации «Радио»: собственные журналистские произведения на носителях любого типа в жанрах аналитической и художественной публицистики. Материалы могут включать одну-две авторских программы, обзор, комментарий, беседу, дискуссию, очерк, радиофильм. В тех случаях, когда редакция радиостанции не предоставила практиканту возможность работать в указанных жанрах, он может предоставить новостные сюжеты (не менее пятнадцати);
- по специализации «Телевидение»: собственные журналистские произведения на носителях любого типа в жанрах аналитической и художественной публицистики. Материалы могут включать одну-две авторских программы, телевизионный очерк, видеофильм, два-три сюжета для аналитической программы, обзор, комментарий, тележурнал. Если студент не имел возможности работать в рекомендованных жанрах, к отчету допускаются новостные сюжеты (не менее семи);
- по специализации «Интернет-журналистика»: гиперссылки на публикации собственных журналистских произведений и распечатанные скриншоты, заверенные руководителем интернет-проекта, не менее пяти материалов аналитического характера (аналитическое интервью, обозрение, статья, комментарий). В тех случаях, когда студенту не была предоставлена возможность работать в рекомендованных жанрах, к отчету допускаются новостные материалы в количестве не менее пятнадцати.
Если студент в ходе практики занимался рекламной или PR-деятельностью, он представляет развернутый отчет с указанием всех типов работ, которые он выполнял, заверенный в организации, где он проходил практику.

Представленные материалы должны быть датированы числами, входящими в промежуток времени, отведенный на прохождение практики. После производственной практики студент обязан предоставить:

Подготовленные материалы, которые по каким-то причинам не были опубликованы (не вышли в эфир), могут быть приложены к отчету и приняты по усмотрению руководителя практики.

Печатные материалы, прилагаемые к отчету, должны быть вырезаны из газет (журналов) или отксерокопированы и вложены в папку вместе со справкой и характеристикой. Справки и характеристики хранятся на кафедре журналистики в течение установленных сроков.

 8 Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации обучающихся по практике
Ниже приведен перечень контрольных вопросов и (или) заданий, которые могут быть предложены обучающемуся в рамках защиты отчета по практике. Они позволяют оценить достижение обучающимся планируемых результатов обучения, указанных в разделе 3.


Перечень контрольных вопросов и (или) заданий

1. Определите типологические особенности СМИ, в котором вы проходили практику (код компетенции – УК-1, коды индикаторов достижения компетенции – УК-1.1, УК-1.2, УК-1.3; код компетенции – ОПК-4, коды индикаторов достижения компетенции – ОПК-4.1, ОПК-4.2, ОПК-4.3; код компетенции – ОПК-7, коды индикаторов достижения компетенции – ОПК-7.1, ОПК-7.2, ОПК-7.3).
2. Составьте схему взаимодействия подразделений СМИ, в котором вы проходили практику (код компетенции – УК-1, коды индикаторов достижения компетенции – УК-1.1, УК-1.2, УК-1.3; код компетенции – УК-2, коды индикаторов достижения компетенции – УК-2.1, УК-2.2, УК-2.3; код компетенции – УК-3, коды индикаторов достижения компетенции – УК-3.1, УК-3.2, УК-3.3).
3. Перечислите основные жанры, входящие в проблемно-аналитическую группу жанров и используемые редакцией СМИ, в котором вы проходили практику (код компетенции – УК-1, коды индикаторов достижения компетенции – УК-1.1, УК-1.2, УК-1.3; код компетенции – УК-2, коды индикаторов достижения компетенции – УК-2.1, УК-2.2, УК-2.3; код компетенции – УК-5, коды индикаторов достижения компетенции – УК-5.1, УК-5.2, УК-5.3; код компетенции – ОПК-3, коды индикаторов достижения компетенции – ОПК-3.1, ОПК-3.2, ОПК-3.3; код компетенции – ОПК-4, коды индикаторов достижения компетенции – ОПК-4.1, ОПК-4.2, ОПК-4.3; код компетенции – ОПК-5, коды индикаторов достижения компетенции – ОПК-5.1, ОПК-5.2, ОПК-5.3).
4. Определите жанры проблемно-аналитической журналистики, которые не используются СМИ, в котором вы проходили практику; объясните, почему, на ваш взгляд, это происходит (код компетенции – УК-4, коды индикаторов достижения компетенции – УК-4.1, УК-4.2, УК-4.3; код компетенции – УК-5, коды индикаторов достижения компетенции – УК-5.1, УК-5.2, УК-5.3; код компетенции – ОПК-1, коды индикаторов достижения компетенции – ОПК-1.1, ОПК-1.2, ОПК-1.3; код компетенции – ОПК-2, коды индикаторов достижения компетенции – ОПК-2.1, ОПК-2.2, ОПК-2.3; код компетенции – ОПК-3, коды индикаторов достижения компетенции – ОПК-3.1, ОПК-3.2, ОПК-3.3; код компетенции – ОПК-5, коды индикаторов достижения компетенции – ОПК-5.1, ОПК-5.2, ОПК-5.3; код компетенции – ОПК-7, коды индикаторов достижения компетенции – ОПК-7.1, ОПК-7.2, ОПК-7.3).
5. Перечислите функциональные обязанности редактора цикловых передач СМИ, в котором вы проходили практику (код компетенции – УК-1, коды индикаторов достижения компетенции – УК-1.1, УК-1.2, УК-1.3; код компетенции – УК-4, коды индикаторов достижения компетенции – УК-4.1, УК-4.2, УК-4.3; код компетенции – УК-5, коды индикаторов достижения компетенции – УК-5.1, УК-5.2, УК-5.3; код компетенции – УК-6, коды индикаторов достижения компетенции – УК-6.1, УК-6.2, УК-6.3; код компетенции – ОПК-1, коды индикаторов достижения компетенции – ОПК-1.1, ОПК-1.2, ОПК-1.3; код компетенции – ОПК-2, коды индикаторов достижения компетенции – ОПК-2.1, ОПК-2.2, ОПК-2.3; код компетенции – ОПК-3, коды индикаторов достижения компетенции – ОПК-3.1, ОПК-3.2, ОПК-3.3; код компетенции – ОПК-4, коды индикаторов достижения компетенции – ОПК-4.1, ОПК-4.2, ОПК-4.3; код компетенции – ОПК-5, коды индикаторов достижения компетенции – ОПК-5.1, ОПК-5.2, ОПК-5.3; код компетенции – ОПК-7, коды индикаторов достижения компетенции – ОПК-7.1, ОПК-7.2, ОПК-7.3).

6. Перечислите цель и задачи итоговой информационной телепередачи СМИ, в котором вы проходили практику (код компетенции – УК-1, коды индикаторов достижения компетенции – УК-1.1, УК-1.2, УК-1.3; код компетенции – УК-2, коды индикаторов достижения компетенции – УК-2.1, УК-2.2, УК-2.3; код компетенции – УК-4, коды индикаторов достижения компетенции – УК-4.1, УК-4.2, УК-4.3; код компетенции – ОПК-1, коды индикаторов достижения компетенции – ОПК-1.1, ОПК-1.2, ОПК-1.3; код компетенции – ОПК-2, коды индикаторов достижения компетенции – ОПК-2.1, ОПК-2.2, ОПК-2.3; код компетенции – ОПК-3, коды индикаторов достижения компетенции – ОПК-3.1, ОПК-3.2, ОПК-3.3; код компетенции – ОПК-4, коды индикаторов достижения компетенции – ОПК-4.1, ОПК-4.2, ОПК-4.3; код компетенции – ОПК-5, коды индикаторов достижения компетенции – ОПК-5.1, ОПК-5.2, ОПК-5.3; код компетенции – ОПК-7, коды индикаторов достижения компетенции – ОПК-7.1, ОПК-7.2, ОПК-7.3).
7. Перечислите основные правила видеосъемки (код компетенции – УК-6, коды индикаторов достижения компетенции – УК-6.1, УК-6.2, УК-6.3; код компетенции – ОПК-1, коды индикаторов достижения компетенции – ОПК-1.1, ОПК-1.2, ОПК-1.3; код компетенции – ОПК-4, коды индикаторов достижения компетенции – ОПК-4.1, ОПК-4.2, ОПК-4.3; код компетенции – ОПК-6, коды индикаторов достижения компетенции – ОПК-6.1, ОПК-6.2, ОПК-6.3; код компетенции – ОПК-7, коды индикаторов достижения компетенции – ОПК-7.1, ОПК-7.2, ОПК-7.3).
 8. Перечислите основные правила видеомонтажа (код компетенции – УК-6, коды индикаторов достижения компетенции – УК-6.1, УК-6.2, УК-6.3; код компетенции – ОПК-1, коды индикаторов достижения компетенции – ОПК-1.1, ОПК-1.2, ОПК-1.3; код компетенции – ОПК-4, коды индикаторов достижения компетенции – ОПК-4.1, ОПК-4.2, ОПК-4.3; код компетенции – ОПК-6, коды индикаторов достижения компетенции – ОПК-6.1, ОПК-6.2, ОПК-6.3).
    9. Перечислите основные правила записи звука (код компетенции – УК-6, коды индикаторов достижения компетенции – УК-6.1, УК-6.2, УК-6.3; код компетенции – ОПК-1, коды индикаторов достижения компетенции – ОПК-1.1, ОПК-1.2, ОПК-1.3; код компетенции – ОПК-4, коды индикаторов достижения компетенции – ОПК-4.1, ОПК-4.2, ОПК-4.3; код компетенции – ОПК-6, коды индикаторов достижения компетенции – ОПК-6.1, ОПК-6.2, ОПК-6.3).
10. Перечислите основные правила монтажа звука (код компетенции – УК-6, коды индикаторов достижения компетенции – УК-6.1, УК-6.2, УК-6.3; код компетенции – ОПК-1, коды индикаторов достижения компетенции – ОПК-1.1, ОПК-1.2, ОПК-1.3; код компетенции – ОПК-4, коды индикаторов достижения компетенции – ОПК-4.1, ОПК-4.2, ОПК-4.3; код компетенции – ОПК-6, коды индикаторов достижения компетенции – ОПК-6.1, ОПК-6.2, ОПК-6.3).
11. Обозначьте основные технологические этапы подготовки аналитических радиоматериалов для прямого эфира (код компетенции – УК-2, коды индикаторов достижения компетенции – УК-2.1, УК-2.2, УК-2.3; код компетенции – УК-3, коды индикаторов достижения компетенции – УК-3.1, УК-3.2, УК-3.3; код компетенции – УК-5, коды индикаторов достижения компетенции – УК-5.1, УК-5.2, УК-5.3; код компетенции – УК-6, коды индикаторов достижения компетенции – УК-6.1, УК-6.2, УК-6.3; код компетенции – ОПК-1, коды индикаторов достижения компетенции – ОПК-1.1, ОПК-1.2, ОПК-1.3; код компетенции – ОПК-2, коды индикаторов достижения компетенции – ОПК-2.1, ОПК-2.2, ОПК-2.3; код компетенции – ОПК-5, коды индикаторов достижения компетенции – ОПК-5.1, ОПК-5.2, ОПК-5.3; код компетенции – ОПК-6, коды индикаторов достижения компетенции – ОПК-6.1, ОПК-6.2, ОПК-6.3).
12. Обозначьте основные формы/форматы аналитических телематериалов для прямого эфира (код компетенции – УК-1, коды индикаторов достижения компетенции – УК-1.1, УК-1.2, УК-1.3; код компетенции – УК-4, коды индикаторов достижения компетенции – УК-4.1, УК-4.2, УК-4.3; код компетенции – УК-5, коды индикаторов достижения компетенции – УК-5.1, УК-5.2, УК-5.3; код компетенции – ОПК-1, коды индикаторов достижения компетенции – ОПК-1.1, ОПК-1.2, ОПК-1.3; код компетенции – ОПК-2, коды индикаторов достижения компетенции – ОПК-2.1, ОПК-2.2, ОПК-2.3; код компетенции – ОПК-4, коды индикаторов достижения компетенции – ОПК-4.1, ОПК-4.2, ОПК-4.3; код компетенции – ОПК-5, коды индикаторов достижения компетенции – ОПК-5.1, ОПК-5.2, ОПК-5.3; код компетенции – ОПК-7, коды индикаторов достижения компетенции – ОПК-7.1, ОПК-7.2, ОПК-7.3).
13. Сформулируйте основные положения правил взаимодействия с аудиторией в прямом радиоэфире (код компетенции – УК-2, коды индикаторов достижения компетенции – УК-2.1, УК-2.2, УК-2.3; код компетенции – УК-3, коды индикаторов достижения компетенции – УК-3.1, УК-3.2, УК-3.3; код компетенции – УК-4, коды индикаторов достижения компетенции – УК-4.1, УК-4.2, УК-4.3; код компетенции – УК-5, коды индикаторов достижения компетенции – УК-5.1, УК-5.2, УК-5.3; код компетенции – ОПК-1, коды индикаторов достижения компетенции – ОПК-1.1, ОПК-1.2, ОПК-1.3; код компетенции – ОПК-2, коды индикаторов достижения компетенции – ОПК-2.1, ОПК-2.2, ОПК-2.3; код компетенции – ОПК-4, коды индикаторов достижения компетенции – ОПК-4.1, ОПК-4.2, ОПК-4.3; код компетенции – ОПК-7, коды индикаторов достижения компетенции – ОПК-7.1, ОПК-7.2, ОПК-7.3).
14. Обозначьте основные технологические этапы подготовки аналитических телематериалов для прямого эфира (код компетенции – УК-1, коды индикаторов достижения компетенции – УК-1.1, УК-1.2, УК-1.3; код компетенции – УК-3, коды индикаторов достижения компетенции – УК-3.1, УК-3.2, УК-3.3; код компетенции – УК-6, коды индикаторов достижения компетенции – УК-6.1, УК-6.2, УК-6.3; код компетенции – ОПК-1, коды индикаторов достижения компетенции – ОПК-1.1, ОПК-1.2, ОПК-1.3; код компетенции – ОПК-6, коды индикаторов достижения компетенции – ОПК-6.1, ОПК-6.2, ОПК-6.3).
15. Подготовьте обзор спортивных телепередач, выходивших в эфир в период вашей практики (код компетенции – УК-1, коды индикаторов достижения компетенции – УК-1.1, УК-1.2, УК-1.3; код компетенции – ОПК-4, коды индикаторов достижения компетенции – ОПК-4.1, ОПК-4.2, ОПК-4.3; код компетенции – ОПК-7, коды индикаторов достижения компетенции – ОПК-7.1, ОПК-7.2, ОПК-7.3).
16. Сформулируйте предложения по продвижению информационного продукта, определенного редакцией, в социальных сетях (код компетенции – УК-1, коды индикаторов достижения компетенции – УК-1.1, УК-1.2, УК-1.3; код компетенции – УК-3, коды индикаторов достижения компетенции – УК-3.1, УК-3.2, УК-3.3; код компетенции – УК-4, коды индикаторов достижения компетенции – УК-4.1, УК-4.2, УК-4.3; код компетенции – УК-5, коды индикаторов достижения компетенции – УК-5.1, УК-5.2, УК-5.3; код компетенции – ОПК-1, коды индикаторов достижения компетенции – ОПК-1.1, ОПК-1.2, ОПК-1.3; код компетенции – ОПК-4, коды индикаторов достижения компетенции – ОПК-4.1, ОПК-4.2, ОПК-4.3; код компетенции – ОПК-7, коды индикаторов достижения компетенции – ОПК-7.1, ОПК-7.2, ОПК-7.3).
17. Разработайте предложения по форме проведения организационно-массового мероприятия редакции, направленного на расширение аудитории (код компетенции – УК-1, коды индикаторов достижения компетенции – УК-1.1, УК-1.2, УК-1.3; код компетенции – УК-3, коды индикаторов достижения компетенции – УК-3.1, УК-3.2, УК-3.3; код компетенции – УК-4, коды индикаторов достижения компетенции – УК-4.1, УК-4.2, УК-4.3; код компетенции – ОПК-4, коды индикаторов достижения компетенции – ОПК-4.1, ОПК-4.2, ОПК-4.3).
18. Определите технологические ошибки, допущенные при подготовке предложенного материала (код компетенции – УК-1, коды индикаторов достижения компетенции – УК-1.1, УК-1.2, УК-1.3; код компетенции – ОПК-1, коды индикаторов достижения компетенции – ОПК-1.1, ОПК-1.2, ОПК-1.3; код компетенции – ОПК-6, коды индикаторов достижения компетенции – ОПК-6.1, ОПК-6.2, ОПК-6.3).
19. На основе двух-трех самостоятельно выбранных критериев определите наиболее эффективные формы взаимодействия с аудиторией СМИ, где вы проходили практику (код компетенции – УК-4, коды индикаторов достижения компетенции – УК-4.1, УК-4.2, УК-4.3; код компетенции – УК-5, коды индикаторов достижения компетенции – УК-5.1, УК-5.2, УК-5.3; код компетенции – ОПК-2, коды индикаторов достижения компетенции – ОПК-2.1, ОПК-2.2, ОПК-2.3; код компетенции – ОПК-3, коды индикаторов достижения компетенции – ОПК-3.1, ОПК-3.2, ОПК-3.3; код компетенции – ОПК-4, коды индикаторов достижения компетенции – ОПК-4.1, ОПК-4.2, ОПК-4.3; код компетенции – ОПК-7, коды индикаторов достижения компетенции – ОПК-7.1, ОПК-7.2, ОПК-7.3).
20. Определите ошибки видеомонтажа в предложенном материале (код компетенции – ОПК-1, коды индикаторов достижения компетенции – ОПК-1.1, ОПК-1.2, ОПК-1.3; код компетенции – ОПК-6, коды индикаторов достижения компетенции – ОПК-6.1, ОПК-6.2, ОПК-6.3).
21. Определите ошибки монтажа аудио в предложенном материале (код компетенции – ОПК-1, коды индикаторов достижения компетенции – ОПК-1.1, ОПК-1.2, ОПК-1.3; код компетенции – ОПК-6, коды индикаторов достижения компетенции – ОПК-6.1, ОПК-6.2, ОПК-6.3).
22. Определите ошибки, допущенные при съемке предложенного видеоматериала (код компетенции – ОПК-1, коды индикаторов достижения компетенции – ОПК-1.1, ОПК-1.2, ОПК-1.3; код компетенции – ОПК-6, коды индикаторов достижения компетенции – ОПК-6.1, ОПК-6.2, ОПК-6.3).
23. Определите ошибки, допущенные при звукозаписи предложенного видеоматериала (код компетенции – ОПК-1, коды индикаторов достижения компетенции – ОПК-1.1, ОПК-1.2, ОПК-1.3; код компетенции – ОПК-6, коды индикаторов достижения компетенции – ОПК-6.1, ОПК-6.2, ОПК-6.3).
24. Приведите примеры неэтичного поведения корреспондента во время съемки (код компетенции – УК-3, коды индикаторов достижения компетенции – УК-3.1, УК-3.2, УК-3.3; код компетенции – УК-4, коды индикаторов достижения компетенции – УК-4.1, УК-4.2, УК-4.3; код компетенции – УК-5, коды индикаторов достижения компетенции – УК-5.1, УК-5.2, УК-5.3; код компетенции – ОПК-3, коды индикаторов достижения компетенции – ОПК-3.1, ОПК-3.2, ОПК-3.3; код компетенции – ОПК-7, коды индикаторов достижения компетенции – ОПК-7.1, ОПК-7.2, ОПК-7.3).
25. Обоснуйте необходимость создания синопсиса материала (код компетенции – УК-4, коды индикаторов достижения компетенции – УК-4.1, УК-4.2, УК-4.3; код компетенции – ОПК-1, коды индикаторов достижения компетенции – ОПК-1.1, ОПК-1.2, ОПК-1.3; код компетенции – ОПК-2, коды индикаторов достижения компетенции – ОПК-2.1, ОПК-2.2, ОПК-2.3; код компетенции – ОПК-3, коды индикаторов достижения компетенции – ОПК-3.1, ОПК-3.2, ОПК-3.3; код компетенции – ОПК-4, коды индикаторов достижения компетенции – ОПК-4.1, ОПК-4.2, ОПК-4.3; код компетенции – ОПК-5, коды индикаторов достижения компетенции – ОПК-5.1, ОПК-5.2, ОПК-5.3; код компетенции – ОПК-7, коды индикаторов достижения компетенции – ОПК-7.1, ОПК-7.2, ОПК-7.3).
26. Поставьте титры к предложенному видеоматериалу (код компетенции – УК-4, коды индикаторов достижения компетенции – УК-4.1, УК-4.2, УК-4.3; код компетенции – ОПК-1, коды индикаторов достижения компетенции – ОПК-1.1, ОПК-1.2, ОПК-1.3; код компетенции – ОПК-4, коды индикаторов достижения компетенции – ОПК-4.1, ОПК-4.2, ОПК-4.3; код компетенции – ОПК-6, коды индикаторов достижения компетенции – ОПК-6.1, ОПК-6.2, ОПК-6.3).
9 Описание материально-технической базы, необходимой для проведения практики
Для проведения практики требуется учебная аудитория, оснащенная специализированной мебелью:  столы и стулья обучающихся, стол и стул преподавателя; компьютерами для обучающихся с подключением к сети «Интернет» и обеспечением доступа в электронную информационно-образовательную среду.

10 Перечень учебной литературы и ресурсов информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», необходимых для проведения практики

Основная литература

1. Лазутина, Г. В. Профессиональная этика журналиста : учебник для вузов / Г. В.  Лазутина .— 3-е изд., перераб. и доп. — Москва : Аспект Пресс, 2013 

2.
Ким, М. Н. Основы теории журналистики для бакалавров : учебное пособие для вузов / М. Н. Ким .— Москва [и др.] : Питер, 2013 

Дополнительная литература

1.
Ворошилов, В. В. Журналистика. Базовый курс : учебник / В. В. Ворошилов; СПб. гос. акад.сервиса и экономики, Фак. журналистики .— 5-е изд. — СПб. : Изд-во Михайлова В.А., 2006 .

2.
Профессиональные практики студентов: методические указания/В. И. Грызлова, Б. А.Играев. Тула: Изд-во ТулГУ, 2016. 

3. Прохоров, Е. П. Журналист и массовое сознание. Понимать сущность, уметь взаимодействовать, изучать реалии : очерки трудных вопросов / Е. П. Прохоров .— М. : РИП-холдинг, 2007.

4. Прохоров, Е. П. Исследуя журналистику. Теоретические основы, методология, методика, техника работы исследователя СМИ : учеб. пособие для вузов / Е. П. Прохоров.— М. : РИП-холдинг, 2006 

Ресурсы информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»

1. https://wciom.ru/ – Сайт Всероссийского центра изучения общественного мнения.

           2. http://www.levada.ru/ – Сайт российской негосударственной исследовательской организации «Левада-центр».

3. http://fom.ru/ – Сайт «Фонда Общественное мнение».

4. https://tsutula.bibliotech.ru/, по паролю – электронный читальный зал “БИБЛИОТЕХ” : учебники авторов ТулГУ по всем дисциплинам. 

5. https://e.lanbook.com –  ЭБС "Лань".

6. http://www.iprbookshop.ru/ – ЭБС IPRBooks универсальная базовая коллекция изданий.

7. http://www.studmedlib.ru/ – ЭБС "Book.ru": электронная библиотека издательства "Кнорус".

8. https://biblio-online.ru/ – ЭБС Юрайт : электронная библиотека для вузов и ссузов. - интернет-ссылка для доступа к ЭБС.
9. http://elibrary.ru/ – научная Электронная Библиотека  eLibrary : библиотека электронной периодики.

10. http://cyberleninka.ru/ – НЭБ КиберЛенинка: научная электронная библиотека открытого доступа.

11 Перечень информационных технологий, используемых при проведении практики, включая перечень программного обеспечения и информационных справочных систем (при необходимости)
1. Компьютерная справочная правовая система Консультант Плюс.
2. Операционная система Windows 7и выше.
3. Пакет программ Microsoft Office (Word, Excel, Power Point) (версия 2007  г. и выше).
4. Браузеры: Internet Explorer, Google Chrome, Firefox.
5. Поисковые системы Рунета и Интернета.

6. Пакет офисных приложений «МойОфис».
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