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1. Описание фонда оценочных средств (оценочных материалов)
Фонд оценочных средств (оценочные материалы) включает в себя контрольные задания и (или) вопросы, которые могут быть предложены обучающемуся в рамках текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации по дисциплине (модулю). Указанные контрольные задания и (или) вопросы позволяют оценить достижение обучающимся планируемых результатов обучения по дисциплине (модулю), установленных в соответствующей рабочей программе дисциплины (модуля), а также сформированность компетенций, установленных в соответствующей общей характеристике основной профессиональной образовательной программы.

Полные наименования компетенций представлены в общей характеристике основной профессиональной образовательной программы.
2. Оценочные средства (оценочные материалы) для проведения текущего контроля успеваемости обучающихся по дисциплине (модулю)

Перечень контрольных заданий и (или) вопросов для оценки сформированности компетенции ОК-3 (способность использовать основы экономических знаний в различных сферах деятельности).
1. Контрольный вопрос. Что изучает экономика и зачем нужна экономика обществу.
2. Контрольный вопрос. Назовите основные инструменты экономических исследований.
3. Контрольный вопрос. Чем отличается микроэкономика от макроэкономики.
4. Контрольный вопрос. Обозначьте основные методы исследования экономики.

5. Контрольный вопрос. Охарактеризуйте сущность экономического анализа.

6. Контрольный вопрос. Перечислите основные экономические законы.

7. Контрольный вопрос. В чем заключается роль производства в экономике.

8. Контрольный вопрос. В чем особенность услуги как товара.

9. Контрольный вопрос. Основные отличительные черты предприятия, функционирующего в условиях рыночной экономики.
10. Контрольный вопрос. Каковы цели государственного регулирования экономики.

11. Контрольный вопрос. Каковы методы государственного регулирования экономики.

12. Контрольный вопрос. Какие задачи стоят перед предприятиями в условиях рыночной экономики.

13. Контрольный вопрос. Назовите отрасли материального производства.

14. Контрольный вопрос. Отличие автотранспортной отрасли от отраслей материального производства.
15. Контрольный вопрос. Назовите продукцию грузового и пассажирского автотранспорта.
Перечень контрольных заданий и (или) вопросов для оценки сформированности компетенции ПК-30 (Готов использовать приемы и методы работы с персоналом, методы оценки качества и результативности труда персонала). 
1. Контрольный вопрос. Состав и структура кадров автомобильного транспорта.

2. Контрольный вопрос. Основные методы планирования потребности в кадрах.
3. Контрольный вопрос. Методы оценки результативности труда персонала.
4. Контрольный вопрос. Показатели производительности труда на автомобильном транспорте и методика их исчисления. Методы управления, применяемые при воздействии на трудовые коллективы.
5. Контрольный вопрос. Для чего возникает экономическая  необходимость опережения темпов роста производительности труда по сравнению с темпами роста заработной платы?

6. Контрольный вопрос. Пути повышения производительности труда на автомобильном транспорте.
7. Контрольный вопрос. Баланс и фонд рабочего времени, порядок их определения
8. Контрольный вопрос. Формы и системы оплаты труда на автомобильном транспорте,
9. Контрольный вопрос. Элементы тарифной системы на автомобильном транспорте.
10. Контрольный вопрос. Условия применения сдельной и повременной систем оплаты труда.
11.Контрольное задание.  Определить плановую численность водителей, если объем доходов от перевозок по автопредприятию-7260тыс.руб, а производительность труда одного водителя -145тыс. руб.
12. Контрольное задание.  Определить объем доходов автопредприятия на планируемый год, если плановая численность работающих-126 чел, производительность труда одного работающего (в рублях дохода) - 5680 руб.
13. Контрольное задание.  Определить потребную численность ремонтных рабочих при выполнении работ в зоне ТО-1, если трудоемкость составляет - 15000чел.ч, годовой фонд рабочего времени одного рабочего – 1840час.
14. Контрольное задание.  Определить среднемесячную заработную плату одного работающего АТП по категориям персонала. Годовой фонд заработной платы водителей – 5295 тыс. руб., ре монтных и вспомогательных рабочих – 869 тыс. руб., руководителей и специалистов – 481,7 тыс. руб., служащих – 185,6 тыс. руб. Выплаты из фонда материального поощрения водителям – 639,5 тыс. руб., ремонтным и вспомогательным рабочим – 175,2 тыс. руб., руководителям и специалистам – 100,2 тыс. руб., служащим – 32,2 тыс. руб. Численность водителей – 89 чел., ремонтных и вспомогательных рабочих – 20 чел., руководителей и специалистов – 9 чел., служащих – 5 чел.
15. Контрольное задание.  Определить темпы роста и прироста производительности труда, исчисленной в плановом периоде. Объем реализации автотранспортных услуг за год составил 5000 тыс. руб., а среднесписочная численность – 180 человек. В следующем году планируется увеличить объем производства на 12%, а численность работающих сократить на 17%.
Перечень контрольных заданий и (или) вопросов для оценки сформированности компетенции ПК-34 (Способен к оценке затрат и результатов деятельности транспортной организации).
1. Контрольный вопрос. Смета и калькуляция затрат на производство транспортной продукции.
2.Контрольный вопрос. Финансовые показатели деятельности автотранспортных предприятий.

3. Контрольный вопрос. Технико-экономические показатели, характеризующие использование подвижного состава АТП.
4. Контрольный вопрос. Состав накладных расходов предприятия.

5. Контрольный вопрос.  Доходы, прибыль, рентабельность  автопредприятия.

6.  Контрольный вопрос. Методы установления цен на транспортную продукцию.

7.  Контрольный вопрос. Принципы налогообложения предприятий автотранспорта.

 8.  Контрольный вопрос. Экономический эффект и экономическая эффективность инвестиций.
 9. Контрольный вопрос.  Индекс доходности инвестиций, способ определения.
10. Контрольный вопрос. Чистый дисконтированный доход предприятий от вложения инвестиций, способ определения.
11. Контрольное задание. Определить абсолютную эффективность капитальных вложений в строительство стоянки для автомобилей. Сумма капитальных вложений К = 24000 тыс. руб.; прибыль за год П = 2000 тыс. руб.
12. Контрольное задание. Определить экономическую эффективность строительства СТОА по двум вариантам. По первому варианту требуется затратить 9 млн руб., но строительство будет производиться по этапам, по мере расширения предприятия, поэтому и капитальные вложения потребуется вносить частями: в первый год – 5 млн. руб., через 7 лет – 2 млн. руб. и через 10 лет остальные 2 млн. руб. По второму варианту строительство запроектировано сразу на запланированную мощность, и для этой цели надо единовременно вложить 8 млн. руб. Какой из вариантов эффективнее?
13. Контрольное задание. Определить доходы АТП, если объем перевозок – 668 тыс. т; среднее расстояние перевозки грузов – 17,5 км; автомобилечасы работы повременных автомобилей – 696 тыс. ч; цена 1 тонно-километра транспортной работы – 17,2 руб.; 1 автомобилечаса – 258 руб.; доходы за экспедиционные операции – 90,0 тыс. руб.; за погрузочно- разгрузочные работы – 48,9 тыс. руб.
14. Контрольное задание. Определить рентабельность АТП, если прибыль – 489 тыс. руб.; основные фонды – 1339 тыс. руб.; оборотные средства – 83 тыс. ру
15. Контрольное задание. Определить балансовую прибыль АТП и рентабельность, если доходы от предоставления автотранспортных услуг – 1230 тыс. руб.; затраты на перевозки – 710 тыс. руб.; прибыль от выполнения транспортно-экспедиционных, погрузочно-разгрузочных и других работ – 27 тыс. руб.; среднегодовая стоимость основных производственных фондов и нормируемых оборотных средств – 2010 тыс. руб.
3. Оценочные средства (оценочные материалы) для проведения промежуточной аттестации обучающихся по дисциплине (модулю).

Перечень контрольных заданий и (или) вопросов для оценки сформированности компетенции ОК-3.

1. Контрольный тест. Чем характеризуется рыночная экономика?
а) господством частной собственности

б) разрешением вопросов, «что, как и для кого» производить» с помощью механизма цен?

в) отсутствием вмешательства государства в экономику

д) все вышеперечисленное верно.

2. Контрольный тест. Экономика как особая сфера жизнедеятельности людей является объектом:
а) системы естественных наук

б) системы общественных наук

в) системы экономических наук.

3. Контрольный тест. Фундаментальными вопросами экономики являются следующие:

а) что производить, для чего производить, как производить
б) кто производит, что производить, как производить

в) кто производит, для кого производить, как производить

г) что производить, для кого производить, как производить.
4. Контрольный тест. Основные проблемы экономики – это:
а) ограниченность природных ресурсов
б) безграничность человеческих потребностей

в) удовлетворение человеческих потребностей

г) удовлетворение безграничных человеческих потребностей с помощью ограниченных ресурсов.
5. Контрольный тест. Экономическое соревнование между гражданами, странами, фирмами называется:
а) конкуренцией

б) реорганизацией

в) интеграцией

г) эмиссией.

6. Контрольный тест. В централизованной экономике товары и услуги производятся:

а) людьми, желающими получить доход

б) в соответствии с экономическими планами

в) с традиционными методами

г) в соответствии со спросом и предложением.

7. Контрольный тест. Рыночная конкуренция важна, т.к.она

а) ограничивает влияние спроса и предложения

б) сводит на нет мотивацию получения прибыли

в) стимулирует производителей работать эффективно

г) создает рынок, на котором производители могут контролировать цены.

8. Контрольный тест. Выделите из нижеперечисленных основную цель экономики

а)удовлетворение потребностей людей

б) защита окружающей среды

в) укрепление государства

г) получение прибыли.
9. Контрольный тест. Экономические законы отражают: 

а) необходимые, причинно-обусловленные взаимосвязи и взаимозависимости между экономическими явлениями и процессами
б) объективные закономерности функционирования экономики

в) общепринятые обществом правила функционирования экономики.

10. Контрольный тест.  Закон предложения «Если цены растут, а прочие условия неизменны» проявляется:

а) в росте объема предложения

б) в снижении объема предложения

в) в росте объема спроса.

11. Контрольный тест. Постоянные издержки фирмы - это:
 а) расходы фирмы, остающиеся неизменными и не зависящие от структуры и объемов производства

     б) расходы фирмы, связанные с внедрением новых производственных технологий

 в) расходы фирмы, величина которых зависит от структуры и объемов производства.
12. Контрольный тест. Потребитель стремится максимизировать:
а) экономический эффект

б) среднюю полезность

в)  общую полезность.
13. Контрольный тест. Если два товара взаимозаменяемы, то рост цены на первый вызовет:
а) снижение цены на второй товар
б) рост цены на второй товар
в) рост цен на взаимно дополняемые товары.
14. Контрольный тест. Экономические законы отражают:
а) необходимые, причинно-обусловленные взаимосвязи и взаимозависимости между экономическими явлениями и процессами

б) объективные закономерности функционирования экономики

в) общепринятые обществом правила функционирования экономики.
15. Контрольный тест. Величина стоимости товара определяется
а)  количеством покупателей и продавцов на рынке;

б)  количеством товара на рынке;

в)  спросом на товар;

г)  затратами труда на производство товара.
16.  Контрольный тест. Что из перечисленного не относится к инструментам государственного регулирования экономики:
а)  социальная политика;

б)  бюджетно-налоговая политика;

в)  кредитно-денежная политика;

г)  антиинфляционная политика.
17.  Контрольный тест. Закон предложения утверждает, что если цена растет, а прочие условия неизменны, это проявляется:
а)  в росте предложения;

б)  в росте объемов предложения;

в)  в снижении предложения;

г)  +в падении объемов предложения.
18. Контрольный тест. Почему во время современных кризисов нет резкого снижения цен?
а)  вследствие государственного регулирования цен;

б)  вследствие господства монополий, в т. ч. олигополий;

в)  вследствие доминирования рыночных рычагов регулирования экономики;

г)  +верного ответа нет.

19. Контрольный тест. Закон спроса предполагает, что:
а)  превышение предложения над спросом вызовет снижение цены;

б)  если доходы у потребителей растут, они обычно покупают больше товаров;

в)  кривая спроса имеет положительный наклон;

г)  +когда цена падает, объем планируемых покупок растет.
20. Контрольный тест. Общий рост цен, дефицит на товарном рынке, обесценивание денежной единицы являются признаками:
а)  девальвации;
б)  ревальвации;
в)  +инфляции;

г)  конвертируемости.

Перечень контрольных заданий и (или) вопросов для оценки сформированности компетенции ПК-30
1. Контрольный тест. Оценка результативности труда работника должна включать в себя следующие мероприятия:

 а)  повышение квалификации работника

 б)  повышение заработной платы

 в) создание механизма, связывающего результаты оценки труда работника с системой вознаграждения за труд, т. е. с определением заработной платы, размера премий, льгот и т. п.;

г)   создание механизма, связывающего результаты оценки труда работника с системой служебного продвижения (карьерой) и развития сотрудника в рамках данной фирмы;

д)  создание механизма, связывающего результаты оценки труда работника с системой повышения квалификации и переподготовки сотрудников.
2. Контрольный тест. Назовите основные показатели результативности  работы персонала:

а) переработка времени

б) качество

в) производительность

г) знание работы

д) надежность

е) пригодность

     ж) независимость
3. Контрольный тест. Что включает понятие "производительность труда"?

 а) максимально возможный выпуск продукции при рациональном использовании основных производственных фондов

 б) производительная сила труда, то есть способность за единицу времени создавать определенные потребительные стоимости 
4.  Контрольный тест. Трудоёмкость – это …
а) затраты рабочего времени на производство единицы продукции
б) объем произведенной продукции в единицу времени
в) объем произведенной продукции в единицу времени с использованием средств механизации и автоматизации
5. Контрольный тест. Выработка – это…
а)  затраты рабочего времени на производство единицы продукции
б)  объем произведенной продукции в единицу времени
в)  объем произведенной продукции в единицу времени с использованием средств механизации и автоматизации
6. Контрольный тест.  Назовите методы измерения производительности труда
а)  стоимостный, натуральный и трудовой,
б)  стоимостной, ценовой и трудовой
в)  ценовой, материальный и трудовой
г)  ценовой, натуральный и трудовой
7.  Контрольный тест. Какие показатели используются для измерения производительности труда:
а)  фондоотдача, фондоемкость
б)  выработка на одного рабочего
в)  трудоемкость продукции
г)  фондовооруженность
д)  прибыль
8.  Контрольный тест. К внешним факторам, влияющим на производительность труда относятся:
а)  изменение спроса на продукцию на рынке
б)  социально-экономические условия в обществе
в)  механизация и автоматизация производства
г)  экономия рабочего времени
9.  Контрольный тест. Рост производительности труда влечет за собой

  а) повышение себестоимости 

  б) понижение себестоимости 
10. Контрольный тест.  Рост производительности труда влияет на
  а) повышение заработной платы 

  б) понижение заработной платы 
11. Контрольный тест.  Что должно стоять в числителе формулы определения численности ремонтных рабочих:

Nр = ?/Фвр

  а) плановый фонд рабочего времени 

  б) трудоемкость ремонтных работ 

   в) объем ремонтных работ 
12. Контрольный тест.   Назовите требования, предъявляемые к критериям оценки результативности труда персонала. Требования должны: 

 а) приводить к карьерному росту

 б) приводить к повышению заработной платы

 в) оказывать непосредственное и решающее влияние на результаты работы подразделения фирмы;

г) приводить к достижению целей фирмы;

13.  Контрольный тест.  Показатели эффективности использования трудовых ресурсов –
а) оборачиваемость, коэффициент списочного состава;

б) выработка, трудоемкость;
в) коэффициент списочного состава, коэффициент сменности;

г) рентабельность производства;

д) штатный коэффициент
14. Контрольный тест.   Укажите систему оплаты труда, при которой заработная плата начисляется по тарифной ставке за фактически отработанное время.

а) повременная;

б) сдельная прогрессивная;

в) сдельная косвенная;

г) аккордная;

д) сдельно-премиальная
15. Контрольный тест.  Что такое сдельная расценка:
а) показатель, отражающий затраты времени работника
б) месячная тарифная ставка
в) оплата труда за единицу продукции 
16. Контрольный тест.  Что такое тарифная ставка:
а) совокупность тарифных разрядов и тарифных коэффициентов +
б) абсолютный размер оплаты труда рабочих за единицу времени
в) совокупность тарифных коэффициентов

17. Контрольный тест.   Для каких категорий работающих  используется система косвенно – сдельной оплаты труда:
а) административно – управленческого персонала
б) вспомогательных рабочих, занятых обслуживанием оборудования 
в) основных производственных рабочих

18. Контрольный тест.  Что является условием применения повременной оплаты труда:
а) необходимость стимулировать рабочих в увеличении выработки продукции
б) невозможность точного учета выполняемых работ +
в) наличие ограниченной номенклатуры работ

19.  Контрольный тест.  К каким выплатам относятся доплаты и надбавки за высокую квалификацию, профессиональное мастерство, работу с меньшей численностью, за совмещение нескольких профессий:
а) компенсационным
б) прогрессивным
в) стимулирующим 
20. Контрольный тест.   Какие методы управления применяются при воздействии на трудовые коллективы:

 а) социально-экономические, организационные 

 б) экономические, организационно-распорядительные, социально-психологические 

 в) экономические, психологические, организационные
Перечень контрольных заданий и (или) вопросов для оценки сформированности компетенции ПК-34
1. Контрольный тест.  Какие затраты в себестоимости продукции относятся к затратам на управление и организацию производства?

а) прямые

б) косвенные

в) условно-переменные

г) условно-постоянные

д) по обслуживанию оборудования
2. Контрольный тест.   Какие внутрипроизводственные технико-экономические факторы влияют на снижение себестоимости перевозок?

а) повышение производительности труда работающих

б) улучшение технико-эксплуатационных показателей работы подвижного состава

     в) повышение уровня оплаты труда работающих
3. Контрольный тест.   В какие виды цен не включаются акцизы?

а)  оптовую цену предприятия

б) оптовую цену промышленности

в)  розничную цену
4. Контрольный тест.   В какие виды цен на продукцию включаются издержки и прибыль торгующих организаций?

а) закупочную цену

б) оптовую цену предприятия

в) розничную цену
5. Контрольный тест.   Что такое валовая прибыль?
а) часть валового дохода предприятия, которая остается после вычета всех обязательных расходов 
б) показатель, характеризующий конечный результат производственной или коммерческой деятельности предприятия

6.  Контрольный тест.  Балансовая прибыль предприятия это:
а) разность выручки от реализации продукции и себестоимости продукции
б) сумма прибыли от реализации + прибыль от внереализационных операции и реализации основных средств 
в) разница между выручкой предприятия и переменными затратами
г) разница между выручкой предприятия и его постоянными затратами

7. Контрольный тест.  Маржинальная прибыль-это дополнительная прибыль, полученная от роста объема выручки…
а) от продаж при неизменных условно-постоянных затратах; 
б) от продаж при неизменных условно-переменных затратах;
в) от продаж.

8. Контрольный тест.   Является ли выручка от реализации продукции чистым доходом предприятия?
а) да
б) нет 
в) не всегда
9.  Контрольный тест.  Что включает понятие " рентабельность предприятия"?

а)  получаемую предприятием прибыль

б)  относительную доходность или прибыльность, измеряемую в процентах к затратам средств или капитала

в)  балансовую прибыль на один рубль доходов
10. Контрольный тест.  Что включают в себя затраты на ТО и ремонт подвижного состава

а)  амортизацию подвижного состава

б)  зарплату ремонтным рабочим

в)  затраты на запасные части и материалы

Ч

11. Контрольный тест.  Что понимается под восстановительной стоимостью основных фондов?
а)  фактическая стоимость в ценах, действующих в момент ввода в эксплуатацию основных фондов 

б)  стоимость воспроизводства основных фондов в современных условиях 

в)  стоимость основных фондов с учетом их износа 
12. Контрольный тест.  Какие  показатели характеризуют эффективное использование основных производственных фондов?

а)  рентабельность АТП 

б)  прибыль АТП 

в)  фондоотдача, фондоемкость, фондовооруженность труда 

г)   фондовооруженность труда рабочих 
13. Контрольный тест.  Что такое амортизация основных фондов?

 а)  износ основных фондов 

 б)  процесс постепенного перенесения стоимости основных фондов на себестоимость  перевозок 
 в)  восстановление основных фондов 

 г)  переоценка основных фондов 

 д)  расходы по содержанию основных фондов

14. Контрольный тест.  Коэффициент доходности капитала (отношение дохода к капитальным вложениям), при котором другие инвесторы согласны вложить свои средства в проекты аналогичного профиля называется….
а)  нормой дисконта

б)  нормой накопления 

в)  нормой амортизации 

г)  нормой компаундинга
15. Контрольный тест.   Превышение текущих дисконтированных доходов от реализации проекта над инвестиционными затратами называется.. 

а)  чистым дисконтированным доходом 

б)  индексом доходности инвестиций 

в)  внутренней нормой доходности 

г)  рентабельностью инвестиций 

д)  Дисконтированным доходом
16. Контрольный тест. Что относится к собственным источникам инвестиций? 
а)  бюджетные ассигнования 
б)  частные вложения зарубежных инвесторов 
в)  кредиты банков 
г)  лизинговые поступления 
д)  амортизационные отчисления
    17.  Контрольный тест.  Налог на доходы физических лиц относятся к:

а)  Федеральным налогам

б)  местным налогам

в)  региональным налогам
18. Контрольный тест. Что входит в состав накладных расходов предприятия

а)  заработная плата рабочих

б)  затраты на ГСМ

в)  текущий ремонт зданий

г)  амортизация подвижного состава

д)  затраты на охрану труда

19. Контрольный тест.   Под сроком окупаемости инвестиционных проектов понимается расчет продолжительности периода времени…
 а) необходимого для возврата вложенных средств за счет доходов, полученных от реализации инвестиционного проекта 
б)  необходимого для возврата кредитных ресурсов за счет доходов, полученных от реализации инвестиционного проекта
 в) равному сроку полезного использования объекта

20. Контрольный тест.   Собственные инвестиционные средства предприятий включают:
 а) амортизационные отчисления, прибыль
 б) амортизационные отчисления и иностранные инвестиции
 в) дебиторскую задолженность 
 г) возвращение денежных сумм по судебным искам 
 д) денежные поступления от реализации выбывшего и излишнего имущества и кредиты

4. Оценочные средства (оценочные материалы) для проведения промежуточной аттестации обучающихся (защиты курсовой работы (проекта)) по дисциплине (модулю)

Перечень контрольных заданий и (или) вопросов для оценки сформированности компетенции ПК-30
1. Контрольный вопрос. Какие методы управления применяются при воздействии на трудовые коллективы.
2. Контрольный вопрос. Какие методы организации труда применяют для рабочих предприятия?
3. Контрольный вопрос. Назовите основные показатели плана по труду и заработной плате предприятия.
4. Контрольный вопрос. Какие нормативные данные составляют основу расчета производственной программы по ТО и ТР?
5. Контрольный вопрос. Что должно стоять в знаменателе  формулы определения численности ремонтных рабочих:

Nр = Т/?,
где  Т - трудоемкость ремонтных работ

6. Контрольный вопрос. Укажите систему сдельной формы оплаты труда, при которой расценка устанавливается на весь объем работ с выполнением его в определенные сроки.
7. Контрольный вопрос. Назовите пути повышения производительности труда на автомобильном транспорте.
8. Контрольный вопрос.  Приведите методику расчета общего фонда и средней заработной платы основных производственных рабочих.
9. Контрольный вопрос.  Приведите методику расчета общего фонда и средней заработной платы водителей.
    10. Контрольный вопрос. Как рассчитать экономическую эффективность проекта.
Перечень контрольных заданий и (или) вопросов для оценки сформированности компетенции ПК-34
1.  Контрольный вопрос. Как определяется величина инвестиций в проект?
2. Контрольный вопрос. Какие затраты включаются в план материально-технического снабжения АТП?
3.  Контрольный вопрос. Какими способами можно рассчитать затраты на запасные части и ремонтные материалы?
4. Контрольный вопрос.  Из каких затрат состоят общехозяйственные расходы?
5.  Контрольный вопрос. Укажите недостающую составляющую в формуле определения первоначальной остаточной стоимости ОПФ
                                                       Спо = Сп - Ав· ?

6.  Контрольный вопрос. Предприятие повысило коэффициент сменности работы оборудования. Как изменится показатель фондоотдачи?
7.  Контрольный вопрос. Назовите показатели и разделы трансфинплана АТП.
8. Контрольный вопрос.  Для чего используется фактор времени при оценке экономической эффективности?

9.  Контрольный вопрос. Для каких автомобилей амортизация определяется в зависимости от пробега?

10. Контрольный вопрос. Как определяется  чистый дисконтированный доход предприятия?

