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1. Цель и задачи освоения дисциплины (модуля). 
Целью изучения дисциплины являются формирование представлений о психологии 

как сфере науки и практики, а также углубление представлений студентов о задачах 

психологии и функциях психолога в обществе, особенностях этического кодекса психологов. 

Задачами освоения дисциплины являются: 

- задать устойчивую систему научных категорий и понятий, с помощью которых в 

психологии описывается и изучается фактологическое многообразие проявлений 

психической жизни человека; 

- сформировать широкое представление о специфике профессиональной 

деятельности; ознакомить студентов с основными направлениями теоретической и 

практической работы психологов; 

- сформировать элементы профессионального психологического сознания, 

профессиональной мотивации.  

 

2. Место дисциплины (модуля) в структуре основной 

профессиональной образовательной программы. 
Дисциплина (модуль) относится к базовой части основной профессиональной 

образовательной программы. 

Дисциплина (модуль) изучается в первом семестре. 

 

3. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине 

(модулю). 
Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине (модулю), соотнесенных 

с планируемыми результатами освоения основной профессиональной образовательной 

программы (формируемыми компетенциями), установленными в общей характеристике 

основной профессиональной образовательной программы, приведён ниже. 

 

В результате изучения дисциплины (модуля) обучающийся должен: 

Знать:  

1) особенности теоретической, прикладной и практической психологии (ОПК-1);  

2) особенности профессии психолога (ПК-6). 

 

Уметь:  

1) формулировать основные законы и тезисы научной психологии (ОПК-1); 

2) обобщать и сравнивать модели профессиональной деятельности психолога и 

представителей других помогающих профессий (ПК-6). 

 

Владеть:  

1) навыками выполнения профессиональных психологических задач (ОПК-1); 

2) навыками оценки профессиональных качеств психолога (ПК-6). 

 

Полные наименования компетенций и индикаторов их достижения представлены в 

общей характеристике основной профессиональной образовательной программы. 

 

4. Объем и содержание дисциплины (модуля). 

4.1. Объем дисциплины (модуля), объем контактной и 

самостоятельной работы обучающегося при освоении дисциплины 

(модуля), формы промежуточной аттестации по дисциплине (модулю). 
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Очная форма обучения 

I ЗЧ 3 108 16 32 - - - 0,1 59,9 

Итого ЗЧ 3 108 16 32 - - - 0,1 59,9 

Очно-заочная форма обучения 

I ЗЧ 3 108 - 16 - - - 0,1 91,9 

Итого ЗЧ 3 108 - 16 - - - 0,1 91,9 

Условные сокращения: Э – экзамен, ЗЧ – зачет, ДЗ – дифференцированный зачет (зачет 

с оценкой), КП – защита курсового проекта, КР – защита курсовой работы. 

 

4.2. Содержание лекционных занятий. 

Очная форма обучения 
№ 

п/п 
Темы лекционных занятий 

1 семестр 

1. Общее представление о науке и о психологии как науке 

2. Психология как сфера профессиональной деятельности 

3. Психологическая работа в различных сферах деятельности 

4. Личность психолога 

5. Имидж и личностные характеристики психолога-консультанта 

6. Этические вопросы психологической науки и практики 

7. Профессиональное становление студента как развитие личности 

8. Профессиональные деструкции 

 

Очно-заочная форма обучения 
Занятия указанного типа не предусмотрены основной профессиональной 

образовательной программой. 

 

4.3. Содержание практических (семинарских) занятий. 

Очная форма обучения 
№ 

п/п 
Темы практических (семинарских) занятий 

1 семестр 

1. Наука как сфера человеческой деятельности 

2. Специфика психологии как науки 

3. Психология как сфера профессиональной деятельности 

4. Основные виды деятельности психолога 

5. Основные направления психологии 

6. Психологическая работа в различных сферах деятельности 

7. Личность психолога 

8. Имидж психолога-консультанта 

9. Этические вопросы психологической науки и практики 

10. Профессиональное становление студента как развитие личности 
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11. Компетентность и компетентностный подход 

12. Психологическое сообщество 

13. Профессиональные деструкции 

14. Пути профессионального совершенствования психолога 

 

Очно-заочная форма обучения 
№ 

п/п 
Темы практических (семинарских) занятий 

1 семестр 

1. Специфика психологии как науки 

2. Основные виды деятельности психолога 

3. Основные направления психологии 

4. Психологическая работа в различных сферах деятельности 

5. Личность психолога 

6. Этические вопросы психологической науки и практики 

7. Профессиональное становление студента как развитие личности 

8. Психологическое сообщество 

 

4.4. Содержание лабораторных работ. 
Занятия указанного типа не предусмотрены основной профессиональной 

образовательной программой. 

 

4.5. Содержание клинических практических занятий. 
Занятия указанного типа не предусмотрены основной профессиональной 

образовательной программой. 

 

4.6. Содержание самостоятельной работы обучающегося. 

Очная форма обучения 
№ 

п/п 
Виды и формы самостоятельной работы 

1 семестр 

1. Самостоятельное изучение разделов тем, не выносимых на лекции 

2. Подготовка к практическим (семинарским) занятиям 

3. Выполнение сравнительных таблиц и схем 

4. Подготовка к промежуточной аттестации и ее прохождение 

 

Очно-заочная форма обучения 
№ 

п/п 
Виды и формы самостоятельной работы 

1 семестр 

1. Самостоятельное изучение разделов тем, не выносимых на лекции 

2. Подготовка к практическим (семинарским) занятиям 

2. Выполнение контроль-курсовой работы 

4. Подготовка к промежуточной аттестации и ее прохождение 

 

5. Система формирования оценки результатов обучения по 

дисциплине (модулю) в рамках текущего контроля успеваемости и 

промежуточной аттестации обучающегося. 

Очная форма обучения 
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Мероприятия текущего контроля успеваемости  

и промежуточной аттестации обучающегося 

Максимальное 

количество баллов  

1 семестр  

Текущий  

контроль  

успеваемости 

Первый  

рубежный 

контроль 

 

Оцениваемая учебная деятельность  

обучающегося: 

Посещение лекционных занятий 1-4 8 

Работа на практических занятиях 1-8 14 

Выполнение сравнительных таблиц и схем 8 

Итого 30  

Второй 

рубежный 

контроль 

Оцениваемая учебная деятельность  

обучающегося: 

Посещение лекционных занятий 5-8 6 

Работа на практических занятиях 9-16 14 

Выполнение сравнительных таблиц и схем 10 

Итого 30 

Промежуточная 

аттестация 

Зачет 40 (100*) 

 

* В случае отказа обучающегося от результатов текущего контроля успеваемости 

 

Очно-заочная форма обучения 
Мероприятия текущего контроля успеваемости  

и промежуточной аттестации обучающегося 

Максимальное 

количество баллов  

1 семестр 

Текущий  

контроль  

успеваемости 

Оцениваемая учебная деятельность  

обучающегося: 

Работа на практических занятиях 1-8 40 

Выполнение контрольно-курсовой работы 20 

Итого 60 

Промежуточная 

аттестация 

Зачет 40 (100*) 

* В случае отказа обучающегося от результатов текущего контроля успеваемости 

 

Шкала соответствия оценок в стобалльной и академической системах 

оценивания результатов обучения по дисциплине (модулю). 
Система оценивания  

результатов обучения  
Оценки 

Стобалльная система оценивания 0 – 39 40 – 60 61 – 80 81 – 100 

Академическая система оценивания  

(экзамен, дифференцированный зачет, 

защита курсового проекта,  

защита курсовой работы) 

Неудовлетво

рительно 

Удовлетвори

тельно 
Хорошо Отлично 

Академическая система оценивания  

(зачет) 
Не зачтено Зачтено 

 

6. Описание материально-технической базы (включая оборудование и 

технические средства обучения), необходимой для осуществления 

образовательного процесса по дисциплине (модулю).  
Для осуществления образовательного процесса по дисциплине (модулю) 

специального оборудования не требуется. 
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7. Перечень основной и дополнительной учебной литературы, 

необходимой для освоения дисциплины (модуля). 

7.1. Основная литература. 
1. Карандашев, В. Н.  Введение в профессию: психолог: учебник и практикум для 

вузов / В. Н. Карандашев. — 7-е изд., перераб. и доп. — Москва: Издательство Юрайт, 2020. 

— 476 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-12213-8. — Текст: электронный // 

ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: https://biblio-online.ru/bcode/450791 

 

7.2. Дополнительная литература. 
1. Вачков И.В. Введение в профессию «психолог»: учеб. пособие / И.В.Вачков, 

И.Б.Гриншпун, Н.С.Пряжников; под ред. И.Б.Гриншпуна; РАН Моск. психолого-социальный 

ин-т. — 3-е изд.,стер. — М.: Воронеж, 2004. — 464с.  

2. Введение в профессию: психолог: учебник и практикум для вузов / В. Н. Панферов, 

С. В. Васильева, А. В. Микляева, С. А. Безгодова; под редакцией В. Н. Панферова. — 

Москва: Издательство Юрайт, 2020. — 291 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-

01444-0. — Текст: электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: https://biblio-

online.ru/bcode/450843 

3. Введение в профессию: психолог: учебник и практикум для вузов / В. М. Голянич 

[и др.]; под редакцией В. М. Голянича, С. В. Семеновой. — Москва: Издательство Юрайт, 

2020. — 365 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-9916-5800-3. — Текст: электронный 

// ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: https://biblio-online.ru/bcode/450635 

4. Горчакова В.Г. Имиджелогия. Теория и практика [Электронный ресурс]: учебное 

пособие/ Горчакова В.Г.— Электрон. текстовые данные. — М.: ЮНИТИ-ДАНА, 2012. — 335 

c.— Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/15362. — ЭБС «IPRbooks», по паролю. 

5. Зеер Э.Ф. Психология профессий [Электронный ресурс]: учебное пособие для 

студентов вузов/ Зеер Э.Ф.— Электрон. текстовые данные. — М.: Академический Проект, 

Фонд «Мир», 2015. — 336 c.— Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/36853. — ЭБС 

«IPRbooks», по паролю 

6. Кузнецова, О. В.  Введение в профессию: психолог: учебник и практикум для вузов 

/ О. В. Кузнецова; под редакцией Л. Ф. Обуховой. — Москва: Издательство Юрайт, 2020. — 

440 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-9916-8783-6. — Текст: электронный // ЭБС 

Юрайт [сайт]. — URL: https://biblio-online.ru/bcode/450280 

7. Локалова Н. П. Психология. Введение в профессию: учеб.пособие / Н. П. Локалова. 

— М. [и др.]: Питер, 2010. — 170 с. 

8. Маклаков А. Г. Общая психология: учебное пособие для вузов / А. Г. Маклаков. — 

Москва [и др.]: Питер, 2019. — 583 с. 

9. Протанская, Е. С.  Профессиональная этика психолога: учебник и практикум для 

вузов / Е. С. Протанская, С. В. Семенова, О. В. Ходаковская. — Москва: Издательство 

Юрайт, 2020. — 233 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-00360-4. — Текст: 

электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: https://biblio-online.ru/bcode/450624 

10. Психолог. Введение в профессию: учеб. пособие для вузов / Е. А. Климов [и др.]; 

под ред. Е. А. Климова. — 2-е изд., стер. — М.: Академия, 2008. — 207 с. 

 

8. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети 

«Интернет», необходимых для освоения дисциплины (модуля). 
1. http://www.iprbookshop.ru/?&accessDenied - ЭБС IPRbooks 

2. https://tsutula.bibliotech.ru – ЭБС Библиотех 

3. https://biblio-online.ru - ЭБС издательства «Юрайт» 

4. http://elibrary.ru/ - Научная Электронная Библиотека ELIBRARY 

5. http://www.rsl.ru/ - Российская государственная библиотека 

6. http://www.nlr.ru:8101/ - Российская национальная библиотека 

http://www.iprbookshop.ru/?&accessDenied
https://tsutula.bibliotech.ru/
http://elibrary.ru/
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7. http://www.rasl.ru/ - Библиотека Российской Академии наук 

8. http://www.scsml.rssi.ru/ - Центральная научная медицинская библиотека ММА им. 

И.М. Сеченова 

9. http://www.gnpbu.ru - Государственная научная педагогическая библиотека им. К.Д. 

Ушинского 

10. http://www.diss.rsl.ru - Электронная библиотека диссертаций РГБ 

 

9. Перечень информационных технологий, необходимых для 

осуществления образовательного процесса по дисциплине (модулю). 

9.1. Перечень необходимого ежегодно обновляемого лицензионного и 

свободно распространяемого программного обеспечения, в том числе 

отечественного производства.  
1. Текстовый редактор Microsoft Word. 

2. Программа для работы с электронными таблицами Microsoft Excel. 

3. Программа подготовки презентаций Microsoft PowerPoint. 

4. Пакет офисных приложений «МойОфис». 

 

9.2. Перечень необходимых современных профессиональных баз 

данных и информационных справочных систем. 
1. Компьютерная справочная правовая система Консультант Плюс. 

 


