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1. Цель и задачи освоения дисциплины (модуля).
Целью изучения дисциплины (модуля) является повышение общей и психологической культуры; формирование целостного представления о психологических особенностях человека как факторах успешности его деятельности; умению самостоятельно мыслить и предвидеть последствия собственных действий; самостоятельно учиться и адекватно оценивать свои возможности; самостоятельно находить оптимальные пути достижения цели и преодоления жизненных трудностей.
Задачами освоения дисциплины (модуля) являются:
- ознакомление с основными направлениями развития психологической науки;
- овладение понятийным аппаратом, описывающим познавательную, эмоционально-волевую, мотивационную и регуляторную сферы психического, проблемы личности, мышления, общения и деятельности, 
- приобретение опыта анализа профессиональных и учебных проблемных ситуаций, организации профессионального общения и взаимодействия, принятия индивидуальных и совместных решений, рефлексии и развития деятельности;
- приобретение опыта учета индивидуально-психологических и личностных особенностей людей, стилей их познавательной и профессиональной деятельности;

2. [bookmark: _Toc506287677][bookmark: _Toc506808509][bookmark: _Toc506809231][bookmark: _Toc506880722][bookmark: _Toc506885509][bookmark: _Toc509404378][bookmark: _Toc347846871][bookmark: _Toc347848389]Место дисциплины (модуля) в структуре основной профессиональной образовательной программы.
Дисциплина (модуль) относится к дисциплинам вариативной части образовательной программы. 
Для успешного освоения учебной дисциплины (модуля) достаточны знания, умения и владения, продемонстрированные обучающимся при поступлении в образовательную организацию. 

3. [bookmark: _Toc506287678][bookmark: _Toc506808510][bookmark: _Toc506809232][bookmark: _Toc506880723][bookmark: _Toc506885511][bookmark: _Toc509404379]Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине (модулю).
Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине (модулю), соотнесенных с планируемыми результатами освоения основной профессиональной образовательной программы (формируемыми компетенциями) и индикаторами их достижения, установленными в общей характеристике основной профессиональной образовательной программы, приведён ниже.
В результате изучения дисциплины (модуля) обучающийся должен:
Знать:
1) основные категории и понятия психологической науки, основные отрасли психологии, основные функции психики (код компетенции – ОК-5);
2) индивидуально-психологические характеристики личности, основы социальной психологии, психологии межличностных отношений (код компетенции – ОК-7).
 
Уметь:
1) формировать и аргументировано отстаивать собственную позицию по различным проблемам психологии психики (код компетенции – ОК-5);
2) эффективно использовать знания о психологических особенностях человека для увеличения успешности его деятельности и выстраивания межличностного взаимодействия (код компетенции – ОК-7).

Владеть:
1) психологической терминологией, навыками оценки и анализа личности, группы психики (код компетенции – ОК-5);
2) навыками социальной перцепции, анализа группового взаимодействия, технологиями управления конфликтами и их предупреждения (код компетенции – ОК-7).
Полные наименования компетенций и индикаторов их достижения представлены в общей характеристике основной профессиональной образовательной программы.

4. Объем и содержание дисциплины (модуля).
4.1. Объем дисциплины (модуля) объем контактной и самостоятельной работы обучающегося при освоении дисциплины (модуля), формы промежуточной аттестации по дисциплине (модулю).

	Номер семестра
	Формы промежуточной аттестации
	Общий объем в зачетных единицах
	Общий объем в академических часах
	Объем контактной работы
в академических часах
	Объем самостоятельной работы в академических часах

	
	
	
	
	Лекционные занятия
	Практические (семинарские) занятия
	Лабораторные работы
	Клинические практические занятия
	Консультации
	Промежуточная аттестация
	

	Очная форма обучения

	2
	ЗЧ
	3
	108
	16
	-
	-
	-
	-
	0,1
	91,9

	Итого
	ЗЧ
	3
	108
	16
	-
	-
	-
	-
	0,1
	91,9

	Очно-заочная форма обучения

	2
	ЗЧ
	3
	108
	16
	-
	-
	-
	-
	0,1
	91,9

	Итого
	ЗЧ
	3
	108
	16
	-
	-
	-
	-
	0,1
	91,9

	Заочная форма обучения

	2
	ЗЧ
	3
	108
	2
	6
	-
	-
	-
	0,1
	99,9

	Итого
	ЗЧ
	3
	108
	2
	6
	-
	-
	-
	0,1
	99,9


Условные сокращения: Э – экзамен, ЗЧ – зачет, ДЗ – дифференцированный зачет (зачет с оценкой), КП – защита курсового проекта, КР – защита курсовой работы.
[bookmark: _Toc347846872][bookmark: _Toc347848390][bookmark: _Toc506926041]4.2. Содержание лекционных занятий
Очная форма обучения
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	Темы лекционных занятий

	2 семестр

	1.
	Психология как наука, практика, профессия

	2.
	Развитие психики

	3.
	Понятие личности в психологии

	4.
	Эмоционально-волевая сфера личности

	5.
	Познавательные процессы

	6.
	Человек в системе социальных отношений: психология общения

	7.
	Личность в социуме. 

	8.
	Психология групповых процессов



Очно-заочная форма обучения
	№ п/п
	Темы лекционных занятий

	2 семестр

	1.
	Психология как наука, практика, профессия

	2.
	Развитие психики

	3.
	Понятие личности в психологии

	4.
	Эмоционально-волевая сфера личности

	5.
	Познавательные процессы

	6.
	Человек в системе социальных отношений: психология общения

	7.
	Личность в социуме. 

	8.
	Психология групповых процессов




Заочная форма обучения
	№
п/п
	Темы лекционных занятий

	2 семестр

	1.
	Психология как наука, практика, профессия

	2.
	Развитие психики


4.3. Содержание практических занятий
Очная форма обучения
Занятия указанного типа не предусмотрены основной профессиональной образовательной программой.
Очно-заочная форма обучения
Занятия указанного типа не предусмотрены основной профессиональной образовательной программой.

Заочная форма обучения
	№
п/п
	Темы практических (семинарских)занятий

	2 семестр

	1.
	Психология как наука, практика, профессия

	2.
	Развитие психики

	3.
	Понятие личности в психологии



4.4. Содержание лабораторных работ.
Занятия указанного типа не предусмотрены основной профессиональной образовательной программой.
4.5. Содержание клинических практических занятий.
Занятия указанного типа не предусмотрены основной профессиональной образовательной программой.

4.6. Содержание самостоятельной работы обучающегося.
Очная форма обучения.
	№
п/п
	Виды и формы самостоятельной работы

	2 семестр

	1.
	Самостоятельное изучение разделов тем, не выносимых на лекции 

	2.
	Выполнение рабочей тетради

	3.
	Подготовка к промежуточной аттестации и ее прохождение



Очно-заочная форма обучения.
	№
п/п
	Виды и формы самостоятельной работы

	2 семестр

	1.
	Самостоятельное изучение разделов тем, не выносимых на лекции 

	2.
	Выполнение контрольно-курсовой работы

	3.
	Подготовка к промежуточной аттестации и ее прохождение



Заочная форма обучения
	№
п/п
	Виды и формы самостоятельной работы

	2 семестр

	1.
	Самостоятельное изучение разделов тем, не выносимых на лекции 

	2.
	Подготовка к практическим (семинарским) занятиям

	3.
	Выполнение контрольно-курсовой работы

	4.
	Подготовка к промежуточной аттестации и ее прохождение





5. Система формирования оценки результатов обучения по дисциплине (модулю) в рамках текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации обучающегося.
Очная форма обучения
	Мероприятия текущего контроля успеваемости 
и промежуточной аттестации обучающегося
	Максимальное количество баллов 

	2 семестр

	Текущий 
контроль 
успеваемости
	Первый 
рубежный
контроль

	Оцениваемая учебная деятельность 
обучающегося:

	
	
	Посещение лекционных занятий 1-4
	30

	
	
	Итого
	30

	
	Второй
рубежный
контроль
	Оцениваемая учебная деятельность 
обучающегося:

	
	
	Посещение лекционных занятий 4-8
	8 

	
	
	Выполнение рабочей тетради
	22

	
	
	Итого
	30

	Промежуточная аттестация
	Зачет
	40 (100*)



*В случае отказа обучающегося от результатов текущего контроля успеваемости.



Очно-заочная форма обучения
	Мероприятия текущего контроля успеваемости 
и промежуточной аттестации обучающегося
	Максимальное количество баллов 

	2 семестр

	Текущий 
контроль 
успеваемости
	Первый 
рубежный
контроль

	Оцениваемая учебная деятельность 
обучающегося:

	
	
	Посещение лекционных занятий 1-4
	30

	
	
	Итого
	30

	
	Второй
рубежный
контроль
	Оцениваемая учебная деятельность 
обучающегося:

	
	
	Посещение лекционных занятий 4-8
	8 

	
	
	Выполнение контрольно-курсовой работы
	22

	
	
	Итого
	30

	Промежуточная аттестация
	Зачет
	40 (100*)



*В случае отказа обучающегося от результатов текущего контроля успеваемости.

Заочная форма обучения
	Мероприятия текущего контроля успеваемости 
и промежуточной аттестации обучающегося
	Максимальное количество баллов 

	2 семестр

	Текущий 
контроль 
успеваемости
	Первый 
рубежный
контроль

	Оцениваемая учебная деятельность 
обучающегося:

	
	
	Посещение лекционных занятий 1-2
	14

	
	
	Работа на практических занятиях 1-2
	16 

	
	
	Итого
	30

	
	Второй
рубежный
контроль
	Оцениваемая учебная деятельность 
обучающегося:

	
	
	Работа на практическом занятии 3
	8 

	
	
	Выполнение контрольно-курсовой работы
	22

	
	
	Итого
	30

	Промежуточная аттестация
	Зачет
	40 (100*)



*В случае отказа обучающегося от результатов текущего контроля успеваемости.

Шкала соответствия оценок в стобалльной и академической системах оценивания результатов обучения по дисциплине (модулю).
	Система оценивания 
результатов обучения 
	Оценки

	Стобалльная система оценивания
	0 – 39
	40 – 60
	61 – 80
	81 – 100

	Академическая система оценивания 
(экзамен, дифференцированный зачет, защита курсового проекта, 
защита курсовой работы)
	Неудовлетворительно
	Удовлетворительно
	Хорошо
	Отлично

	Академическая система оценивания 
(зачет)
	Не зачтено
	Зачтено



[bookmark: _Hlk5737374]6. Описание материально-технической базы (включая оборудование и технические средства обучения), необходимой для осуществления образовательного процесса по дисциплине (модулю). 
Для осуществления образовательного процесса по дисциплине (модулю) требуется:видеопроектор, настенный экран, ноутбук.

[bookmark: _Toc347846882][bookmark: _Toc347848400][bookmark: _Toc506926047]7. Перечень основной и дополнительной учебной литературы, необходимой для освоения дисциплины (модуля).
7.1. Основная литература.
[bookmark: _Toc347846883][bookmark: _Toc347848401][bookmark: _Toc506926048]1. Ефимова Н. С. Социальная психология: учебник для бакалавров / Н. С. Ефимова, А. В. Литвинова.— Москва: Юрайт, 2012.— 443 с. ISBN 978-5-9916-1564-8 (20 экз.).
2. Резепов И.Ш. Общая психология [Электронный ресурс]: учебное пособие/ Резепов И.Ш.— Электрон. текстовые данные.— Саратов: Ай Пи Эр Медиа, 2012.— 109 c.— Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/1140.— ЭБС «IPRbooks», по паролю
3. Дмитриева Н.Ю. Учебное пособие по общей психологии [Электронный ресурс]/ Дмитриева Н.Ю.— Электрон. текстовые данные.— Саратов: Научная книга, 2012.— 128 c.— Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/6313.— ЭБС «IPRbooks», по паролю

[bookmark: _Toc347846884][bookmark: _Toc347848402][bookmark: _Toc506926049]7.2. Дополнительная литература.
1. Гиппенрейтер, Ю. Б. Введение в общую психологию : (курс лекций) / Ю. Б. Гиппенрейтер. — Москва : АСТ : Астрель, 2010 .— 352 с. : ил. — Библиогр. в конце кн. — ISBN 978-5-17-049383-8 (в пер.). — ISBN 978-5-271-19214-2 (5 экз.).
2. Маклаков А. Г. Общая психология : учебное пособие для вузов / А. Г. Маклаков. — Москва [и др.] : Питер, 2012 .— 583 с. : ил. — (Учебник для вузов) .— ISBN 978-5-272-00062-0 (5 экз.). 
3. Немов, Р. С. Психология : учебник для бакалавров / Р. С. Немов .— Москва : Юрайт, 2010, 2011, 2013. — 640 с. : ил. — (Бакалавр. Базовый курс). — Библиогр. в конце гл. — ISBN 978-5-9916-2479-4 (в пер.) .— ISBN 978-5-9692-1427-9. (6 экз.).
4. Почебут Л. Г. Социальная психология: учеб. пособие / Л. Г. Почебут, И. А. Мейжис.— М. [и др.]: Питер, 2010.— 665 с. SBN 978-5-49807-556-3 (5 экз.).
5. Абрамова Г.С. Психология только для студентов [Электронный ресурс]: учебное пособие для вузов/ Абрамова Г.С.— Электрон. текстовые данные.— М.: Пер Сэ, 2012.— 271 c.— Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/7403.— ЭБС «IPRbooks», по паролю
6. Социальная психология: учебное пособие для вузов / А. Н. Сухов [и др.]; под ред. А. Н. Сухова.— 7-е изд., перераб. и доп. — Москва: ЮНИТИ, 2011.— 616 с. ISBN 978-5-238-02192-8 (20 экз.).

7.3. Периодические издания.
1. Вопросы психологии: научный журнал [Электронный ресурс] / Российская Академия Образования. — М., 2008-2013. - ISSN 0042-8841. – Режим доступа: http://www.voppsy.ru
2. Вестник МГУ. Серия 14. Психология. — М.: МГУ, 2013. — 1 раз в три м-ца. — ISSN 0201-7385. — ISSN 0137-0936. 
3. Журнал практического психолога: научно-практический журнал / ООО "ИГ-СОЦИН".— М.: ООО "ИГ-СОЦИН", 2009-2013. — ISSN 1990-9349.
4. Журнал неврологии и психиатрии имени С.С. Корсакова: Науч.-практ.журн. / М-во здравоохранения РФ; Всерос. о-во неврологов; Всерос. о-во психиатров. — М. : МЕДИА СФЕРА, 2009-2013.— ISSN 1997-7298.
5. Консультативная психология и психотерапия: Московский психотерапевтический журнал. — М.: МГППУ, 2012-2013. — ISSN 2075-3470. 
6. Культурно-историческая психология: Международный научный журнал.— М.: МГППУ, 2007-2013 — ISSN 1816-5435.
7. Мир психологии: Научно-методический журнал. — М., 2004-2013. 
8. Психология зрелости и старения: ежеквартальный научно-практический журнал.— М., 2009 - 2013. — Выходит 2 раза в полугодие. — ISSN 0236-4999.
9. Семейная психология и семейная терапия: научно-практический журнал. М.: ООО "ИГ "Социальные науки", 2009 - 2013.— ISSN 1990-9381. 

8. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», необходимых для освоения дисциплины (модуля).

1. http://www.iprbookshop.ru/ – ЭБС IPRbooks
2. https://tsutula.bibliotech.ru – ЭБС Библиотех
3. https://biblio-online.ru - ЭБС издательства «Юрайт»
4. http://elibrary.ru/ - Научная Электронная Библиотека ELIBRARY
5. http://www.rsl.ru/  - Российская государственная библиотека
6. http://www.nlr.ru:8101/ - Российская национальная библиотека
7. http://www.rasl.ru/ - Библиотека Российской Академии наук
8. http://www.scsml.rssi.ru/ - Центральная научная медицинская библиотека ММА им. И.М. Сеченова
9. http://www.gnpbu.ru - Государственная научная педагогическая библиотека им. К.Д. Ушинского
10. http://www.diss.rsl.ru - Электронная библиотека диссертаций РГБ

9. Перечень информационных технологий, необходимых для осуществления образовательного процесса по дисциплине (модулю).
9.1. Перечень необходимого ежегодно обновляемого лицензионного и свободно распространяемого программного обеспечения, в том числе отечественного производства.
Программное обеспечение:
1. Текстовый редактор MicrosoftWord.
2. Программа для работы с электронными таблицами MicrosoftExcel.
3. Программа подготовки презентаций MicrosoftPowerPoint.
4. Пакет офисных приложений «МойОфис».

9.2. Перечень необходимых современных профессиональных баз данных и информационных справочных систем.
Современные профессиональные базы данных и информационные справочные системы не требуются.
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