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1 Цель и задачи прохождения практики
Целью прохождения практики является формирование навыков и умений самостоятельного принятия решения по конкретным производственным вопросам, на основе использования знания общенаучных, экономических, общетехнических и специальных дисциплин и других теоретических курсов.
Задачами прохождения практики является:

( закрепление и углубление теоретических знаний, полученных в процессе обучения по

профилю «Электроснабжение»;

( углубление и практическое применение знаний, полученных при изучении дисциплин обязательной и части основной профессиональной образовательной программы, формируемой участниками образовательных отношений;

( изучение современного состояния развития систем электроснабжения потребителей;

( ознакомление с характеристиками потребителей электрической энергии;

( приобретение навыков инженерной профессиональной деятельности;

( изучение современных достижений техники и технологии производства в области систем электроэнергетики и электротехники;

( анализ и обработка собранного материала по тематике выпускной квалификационной работы.

2 Вид, тип практики, способ (при наличии) и форма (формы) ее проведения

Вид практики – производственная практика.

Тип практики – преддипломная практика
Способ проведения практики – стационарная и (или) выездная
Форма проведения практики – дискретно по видам практик - путем выделения в календарном учебном графике непрерывного периода учебного времени для проведения каждого вида (совокупности видов) практики.

Учебный процесс по практике организуется в форме практической подготовки обучающихся
3 Перечень планируемых результатов обучения при прохождении практики, соотнесенных с планируемыми результатами освоения образовательной программы
Перечень планируемых результатов обучения при прохождении практики, соотнесенных с планируемыми результатами освоения основной профессиональной образовательной программы (формируемыми компетенциями) и индикаторами их достижения, установленными в общей характеристике основной профессиональной образовательной программы, приведён ниже.

В результате прохождения практики обучающийся должен:
Знать: 

1) особенности стадий конструирования систем электроснабжения объектов профессиональной деятельности (код компетенции – ПК-4, код индикатора – ПК-4.1);
2) принципы систематизации и обобщения информации для выполнения расчетов показателей функционирования технологического оборудования и систем технологического оборудования (код компетенции – ПК-9, код индикатора – ПК-9.1);
3) правила техники безопасности, производственной санитарии, пожарной безопасности и нормы охраны труда (код компетенции – ПК-10, код индикатора – ПК-10.1).
Уметь: 

1) осуществлять разработку конструкторской и рабочей документации отдельных разделов проекта систем электроснабжения объектов профессиональной деятельности (код компетенции – ПК-4, код индикатора – ПК-4.2);
2) производить расчеты показателей функционирования технологического оборудования и систем технологического оборудования для обеспечения оптимальных параметров работы объектов профессиональной деятельности (код компетенции – ПК-9, код индикатора – ПК-9.2);
3) корректно применять правила техники безопасности, производственной санитарии, пожарной безопасности и нормы охраны труда (код компетенции – ПК-10, код индикатора – ПК-10.2).
Владеть: 

1) навыками проведения предпроектного обследования конструкции объекта профессиональной деятельности для которого предназначена система электроснабжения (код компетенции – ПК-4, код индикатора – ПК-4.3);

2) методами обеспечения оптимальных параметров работы объектов профессиональной деятельности (код компетенции – ПК-9, код индикатора – ПК-9.3);
3) способами обеспечения требований техники безопасности, производственной санитарии, пожарной безопасности и норм охраны труда (код компетенции – ПК-10, код индикатора – ПК-10.3).
Полные наименования компетенций и индикаторов их достижения представлены в общей характеристике основной профессиональной образовательной программы.

4 Место практики в структуре образовательной программы

Практика относится к части основной профессиональной образовательной программы, формируемой участниками образовательных отношений

Практика проводится в 8 семестре для очной формы обучения и в 9 семестре для заочной формы обучения.

5 Объем практики в зачетных единицах и ее продолжительность в неделях либо в академических часах
	Номер семестра
	Формы промежуточной аттестации
	Общий объем в зачетных единицах
	Продолжи- тельность
	Объем контактной работы в академических часах
	Объем иных форм образовательной деятельности в академических часах

	
	
	
	в неделях
	в академи-ческих часах
	Работа с руководителем практики от университета
	Промежуточная аттестация
	

	Очная форма обучения

	8
	ДЗ
	3
	2
	108
	0,75
	0,25
	107

	Заочная форма обучения

	9
	ДЗ
	3
	4
	108
	1,75
	0,25
	106


Условные сокращения: ДЗ – дифференцированный зачет (зачет с оценкой); ДППП – практика проводится дискретно по периодам проведения практик - путем чередования в календарном учебном графике периодов учебного времени для проведения практик с периодами учебного времени для проведения теоретических занятий, продолжительность практики исчисляется только в академических часах.

К иным формам образовательной деятельности при прохождении практики относятся:

– ознакомление с техникой безопасности;

– изучение технической документации профильной организации;

– выполнение обучающимся индивидуального задания под руководством руководителя практики от профильной организации;

– выполнение обучающимся индивидуального задания;

– cоставление обучающимся отчёта по практике.

6 Структура и содержание практики
Обучающиеся в период прохождения практики выполняют индивидуальные задания, предусмотренные рабочей программой практики, соблюдают правила внутреннего распорядка организации, на базе которой проводится практика, соблюдают требования охраны труда и пожарной безопасности.

Содержание практики включает в себя изучение следующих основных вопросов:

Анализ литературы по тематике работы. Изучении схем электроснабжения конкретных производственных участков. Изучении систем электроснабжения конкретных технологических линий. Исследование системы внешнего электроснабжения объекта проектирования. Исследование состояния коммутационного оборудования и релейной защиты. Исследование схем электрического освещения. Исследовании возможностей совершенствования системы электроснабжения объекта проектирования по экономическим и энергетическим критериям и т.п.
Предприятия при выездном способе проведения практики - филиалы ОАО «Тулэнерго» в городах Тульской области: Новомосковск, Алексин, Ясногорск, Щекино, Суворов, Ефремов и др.  относятся к электроэнергетической отрасли и обладают действующим рабочим парком оборудования, необходимым для приобретения учащимися компетенций, заявленных рабочей программой учебной практики по реализуемому кафедрой направлению «Электроэнергетика и электротехника». 

Этапы (периоды) проведения практики

	№
	Этапы (периоды) проведения практики
	Виды работ

	1
	Организационный
	Проведение организационного собрания. Инструктаж по технике безопасности. Разработка индивидуального задания.

	2
	Основной
	Выполнение индивидуального задания.

	3
	Заключительный
	Составление отчёта по практике. Защита отчёта по практике (дифференцированный зачет).


Задание 1. Определить исходные данные для выполнения расчетов систем электроснабжения. Познакомиться с методом определения места расположения трансформаторной подстанции. Освоить методику выбора конфигурации сети 0,38 кВ. Изучить метод определение координат центра электрических нагрузок.

Задание 2. Освоить методику определения электрических нагрузок сети 0,38 кВ. Познакомиться со способом определения числа и мощности трансформаторов на подстанции. Изучить методику выбора типа подстанции.
Задание 3.  Изучения принципов расчета сечения проводов сети высокого напряжения. Освоение методики определения потерь напряжения в высоковольтной сети и трансформаторе. Познакомиться с методом определения потерь мощности и энергии в сети высокого напряжения и трансформаторе. Научиться определять допустимую потерю напряжения в сети 0,38 кВ, величину сечения проводов и фактических потерь напряжения, мощности и энергии в сетях 0,38 кВ.
7 Формы отчетности по практике
Промежуточная аттестация обучающегося по практике проводится в форме дифференцированного зачета (зачета с оценкой), в ходе которого осуществляется защита обучающимся отчета по практике. Шкала соответствия оценок в стобалльной и академической системах оценивания результатов обучения при прохождении практики представлена ниже.

	Система оценивания 

результатов обучения 
	Оценки

	Стобалльная система оценивания
	0 – 39
	40 – 60
	61 – 80
	81 – 100

	Академическая система оценивания 

(дифференцированный зачет)
	Неудовлетворительно
	Удовлетворительно
	Хорошо
	Отлично


Требования к отчёту по практике

Отчет по практике составляется студентом в виде единого документа.

В отчете должны быть отражены все результаты выполнения заданий за период практики.

Структура отчета:

- титульный лист (в соответствии со стандартом образовательного учреждения);

- введение

-содержание с указанием начальной страницы каждого структурного

элемента отчета;

-основная часть;

- заключение;

- список литературы и информационных ресурсов;

- приложения.

Во введении указываются цели, задачи практики, место, сроки прохождения практики и др.

Основная часть, отражает характеристику базы прохождения практики, результаты выполнения индивидуального задания. Основная часть должна содержать все разделы, предусмотренные индивидуальным заданием. Здесь же студент должен указать на приобретенные в период практики навыки практической деятельности, затруднения, возникшие при выполнении отдельных поручений руководителя практики, порядок совершаемых действий. Подтверждается информация раздела приложениями.

Заключение – обобщаются результаты проделанной работы, делаются выводы и предложения по вопросам организации и прохождения практики.

Нормативный объем работы – 18-20 страниц стандартного компьютерного текста в редакторе Microsoft Word, межстрочный интервал – полуторный, шрифт Times New Roman, размер 14 пунктов, нормальной жирности, абзацный отступ 1 см.

Размеры полей: левое – 30 мм, правое – 10 мм, верхнее – 20 мм, нижнее – 25 мм.

Работа должна быть сшита (переплетена). Все страницы нумеруются от титульного листа, который считается первой страницей, хотя цифра «1» на нем не ставится. Страницы ставятся в правом нижнем углу. При расчете рекомендуемых объемов исключены большие таблицы (размером А4 и более), громоздкие рисунки, список использованных источников, приложения. Большие таблицы, громоздкие рисунки и прочие иллюстративные, сопроводительные материалы, образцы прессрелизов, рекламных материалов и др. должны быть вынесены в приложения.

8 Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации обучающихся по практике
Ниже приведен перечень контрольных вопросов и (или) заданий, которые могут быть предложены обучающемуся в рамках защиты отчета по практике. Они позволяют оценить достижение обучающимся планируемых результатов обучения при прохождении практики и сформированность компетенций, указанных в разделе 3.

Перечень контрольных вопросов и (или) заданий

1.К первой категории надежности электроснабжения относятся (код компетенции – ПК-4, коды индикаторов достижения компетенции – ПК-4.1, ПК-4.2, ПК-4.3):

А) вспомогательные цехи предприятий

Б) ЭВМ

В) токарные станки

2.К особой группе 1 категории надежности электроснабжения относятся ЭП,  работа которых необходима (код компетенции – ПК-10, коды индикаторов достижения компетенции – ПК-10.1, ПК-10.2, ПК-10.3):

А) для предотвращения угрозы жизни людей

Б) для предотвращения взрывов, пожаров

В) для промышленного транспорта

3.Электроснабжение ЭП первой категории надежности должно обеспечиваться (код компетенции – ПК-9, коды индикаторов достижения компетенции – ПК-9.1, ПК-9.2, ПК-9.3):

А) от двух независимых взаимно резервирующих ИП

Б) от одного ИП

В) от трех независимых резервирующих ИП

4.Электроснабжение ЭП 2 категории надежности должно обеспечиваться (код компетенции – ПК-9, коды индикаторов достижения компетенции – ПК-9.1, ПК-9.2, ПК-9.3):

А) от одного ИП

Б) от двух независимых ИП

В) от трех ИП

5.Электроснабжение ЭП 3 категории надежности может выполняться (код компетенции – ПК-9, коды индикаторов достижения компетенции – ПК-9.1, ПК-9.2, ПК-9.3):

А) от трех ИП

Б) от двух ИП

В) от одного ИП

6.Перерыв электроснабжения ЭП 1 категории допустим на время (код компетенции – ПК-10, коды индикаторов достижения компетенции – ПК-10.1, ПК-10.2, ПК-10.3):

А) включения резервного питания действиями дежурного персонала

Б) восстановления питания оперативной бригадой

В) автоматического восстановления питания

7.Перерыв электроснабжения ЭП 2 категории допускается на время (код компетенции – ПК-10, коды индикаторов достижения компетенции – ПК-10.1, ПК-10.2, ПК-10.3):

А) АВР

Б) включения питания выездной оперативной бригадой

В) АПВ

8.Перерыв электроснабжения  3 категории допускается на время (код компетенции – ПК-10, коды индикаторов достижения компетенции – ПК-10.1, ПК-10.2, ПК-10.3):

А) включения резервного питания действиями выездной оперативной бригадой

Б) АПВ

В) ремонта или замены поврежденного элемента СЭ

9.Допустимая длительность перерыва в электроснабжении ЭП 1 категории составляет (код компетенции – ПК-10, коды индикаторов достижения компетенции – ПК-10.1, ПК-10.2, ПК-10.3):

А) время автоматического восстановления питания

Б) 24 часа

В) 5 часов

10.Перерывы в электроснабжении ЭП 3 категории, необходимые для ремонта или замены поврежденного элемента СЭ, не превышают (код компетенции – ПК-10, коды индикаторов достижения компетенции – ПК-10.1, ПК-10.2, ПК-10.3):

А) 30 мин

Б) 2 часа

В) 24 часа

11.Длительность аварийного перерыва электроснабжения ЭП 2 категории допустима на время (код компетенции – ПК-10, коды индикаторов достижения компетенции – ПК-10.1, ПК-10.2, ПК-10.3):

А) 24 часа

Б) 1 час

В) 12 часов

12.Электроснабжение особой группы ЭП должно обеспечиваться (код компетенции – ПК-9, коды индикаторов достижения компетенции – ПК-9.1, ПК-9.2, ПК-9.3):

А) от двух независимых взаимно резервирующих источников

Б) от трех независимых резервирующих источников

В) от одного ИП

13.Длительность аварийного перерыва электроснабжения ЭП особой группы 1 категории допустима на время (код компетенции – ПК-10, коды индикаторов достижения компетенции – ПК-10.1, ПК-10.2, ПК-10.3):

А) автоматического восстановления питания

Б) не более 1 суток

В) не более 30 мин

14.Графики нагрузки наглядно представляют (код компетенции – ПК-9, коды индикаторов достижения компетенции – ПК-9.1, ПК-9.2, ПК-9.3):

А) изменяющуюся во времени  нагрузку

Б) нагрев проводников токовой нагрузкой

В) устройства управления и обработки информации

15.По охватываемому периоду времени различают графики нагрузки (код компетенции – ПК-9, коды индикаторов достижения компетенции – ПК-9.1, ПК-9.2, ПК-9.3):

А) сменные

Б) 30 мин

В) многолетние

16.Расчетной называется нагрузка, по которой выбирают (код компетенции – ПК-9, коды индикаторов достижения компетенции – ПК-9.1, ПК-9.2, ПК-9.3):

А) номинальную мощность ИП электроэнергией и пропускную способность элементов СЭ

Б) номинальную мощность ЭП

В) напряжение ЭП

17.Расчетной нагрузкой является (код компетенции – ПК-9, коды индикаторов достижения компетенции – ПК-9.1, ПК-9.2, ПК-9.3):

А) максимальная получасовая нагрузка

Б) 10-минутная нагрузка

В) средняя нагрузка

18.Коэффициент активной мощности (коэффициент максимума) считают функцией (код компетенции – ПК-9, коды индикаторов достижения компетенции – ПК-9.1, ПК-9.2, ПК-9.3):

А) только двух величин (эффективного числа ЭП и коэффициента использования)

Б) коэффициента спроса и установленной мощности

В) коэффициента форма графика нагрузки

19.Коэффициент спроса цехов и участков  предприятий в зависимости от состава ЭП и режима работы находится в пределах (код компетенции – ПК-9, коды индикаторов достижения компетенции – ПК-9.1, ПК-9.2, ПК-9.3):

А) от 0,15 до 0,95

Б) от 1,00 до 3,00

В) от 0,01 до 0,015

20.Под центром нагрузок понимают (код компетенции – ПК-9, коды индикаторов достижения компетенции – ПК-9.1, ПК-9.2, ПК-9.3):

А) теоретически наиболее выгодную точку размещения ИП

Б) место расположения самого мощного ЭП

В) точку размещения толчковых нагрузок

21.Размещение ИП или РП как можно ближе к центру нагрузок преследует цель (код компетенции – ПК-4, коды индикаторов достижения компетенции – ПК-4.1, ПК-4.2, ПК-4.3):

А) минимизацию потерь электроэнергии

Б) обеспечение надежности электроснабжения

В) увеличение длины внутригрупповой сети

22.Центр нагрузок вычисляют (код компетенции – ПК-9, коды индикаторов достижения компетенции – ПК-9.1, ПК-9.2, ПК-9.3):

А) по условиям минимальных суммарных годовых потерь энергии в групповой сети

Б) по обеспечению минимальных суммарных потерь напряжения

В) по графикам нагрузки

23.Расчет потерь мощности при проектировании СЭ необходим (код компетенции – ПК-9, коды индикаторов достижения компетенции – ПК-9.1, ПК-9.2, ПК-9.3):

А) для корректировки нагрузок

Б) для уточнения исходных нагрузок

В) для выбора установок защиты

24.П-образные схемы замещения элемента СЭ применяют для точных расчетов (код компетенции – ПК-9, коды индикаторов достижения компетенции – ПК-9.1, ПК-9.2, ПК-9.3):

А) при длине кабельных линий (КЛ) более 25 км

Б) воздушных линий (ВЛ)

В) КЛ более 50 км

25.Т-образные схемы замещения элемента СЭ применяют (код компетенции – ПК-9, коды индикаторов достижения компетенции – ПК-9.1, ПК-9.2, ПК-9.3):

А) при длине КЛ менее 25 км

Б) для точных расчетов при длине ВЛ более 100 км

В) при длине ВЛ до 100 км

26.В качестве схемы замещения используют Г-образный четырехполюсник при анализе (код компетенции – ПК-9, коды индикаторов достижения компетенции – ПК-9.1, ПК-9.2, ПК-9.3):

А) потерь мощности

Б) расчетных нагрузок

В) эксплуатационных ограничений

27.Потери активной энергии в элементе СЭ за время Т определяют (код компетенции – ПК-9, коды индикаторов достижения компетенции – ПК-9.1, ПК-9.2, ПК-9.3):

А) интегрированием потерь активной мощности

Б) интегрированием потерь реактивной мощности

В) численным интегрированием по графикам нагрузки

28.Потерю напряжения элемента СЭ определяют (код компетенции – ПК-9, коды индикаторов достижения компетенции – ПК-9.1, ПК-9.2, ПК-9.3):

А) как арифметическую разность напряжений на входе и выходе элемента

Б) как геометрическую разность напряжений

В) как произведение напряжений на входе и выходе элемента

29.Моментом нагрузки называют (код компетенции – ПК-9, коды индикаторов достижения компетенции – ПК-9.1, ПК-9.2, ПК-9.3):

А) произведение активной мощности на расстояние ответвления от начала линии

Б) произведение реактивной мощности на сопротивление

В) произведение активной и реактивной мощности

30.Допустимые потери напряжения определяются (код компетенции – ПК-9, коды индикаторов достижения компетенции – ПК-9.1, ПК-9.2, ПК-9.3):

А) напряжением на зажимах ИП

Б) допустимыми отклонениями напряжения от номинального на зажимах ЭП

В) пусковой нагрузкой

31.Относительные потери напряжения считают приемлемыми, если они в нормальных режимах работы не превышают в сетях НН (код компетенции – ПК-9, коды индикаторов достижения компетенции – ПК-9.1, ПК-9.2, ПК-9.3):

А) 5 %

Б) 10 %

В) 8 %

32.Относительные потери напряжения считают приемлемыми, если они в нормальных режимах работы не превышают в сетях ВН (код компетенции – ПК-9, коды индикаторов достижения компетенции – ПК-9.1, ПК-9.2, ПК-9.3):

А) 8 %

Б)5 %

В) 10 %

33.Под регулированием  нагрузок понимают комплекс мероприятий (код компетенции – ПК-9, коды индикаторов достижения компетенции – ПК-9.1, ПК-9.2, ПК-9.3):

А) по экономии электроэнергии

Б) по увеличению реактивных нагрузок

В) по выравниванию графиков нагрузок

34.Экономию электроэнергии в  производстве получают за счет проведения мероприятий (код компетенции – ПК-4, коды индикаторов достижения компетенции – ПК-4.1, ПК-4.2, ПК-4.3):

А) конструкционных, технологических и электротехнических

Б) увеличения материалоемкости изделий

В) увеличения количества ступеней трансформации

35.Конструкционные мероприятия по экономии электроэнергии заключаются в (код компетенции – ПК-4, коды индикаторов достижения компетенции – ПК-4.1, ПК-4.2, ПК-4.3):

А) уменьшении материалоемкости изделий

Б) применении мощных трансформаторов

В) увеличении длины сети

36.К технологическим мероприятиям уменьшения расхода электроэнергии относят (код компетенции – ПК-4, коды индикаторов достижения компетенции – ПК-4.1, ПК-4.2, ПК-4.3):

А) уменьшение теплоизоляции

Б) увеличения трения в механизмах

В) рациональную организацию производственного процесса

37.Мероприятия энергосбережения следующие (код компетенции – ПК-4, коды индикаторов достижения компетенции – ПК-4.1, ПК-4.2, ПК-4.3):

А) включение двигателей и преобразователей на время ХХ

Б) применение реостатных пуска и регулирования

В) обеспечение оптимальной загрузки двигателей, трансформаторов и преобразователей

38.В освещении экономию электроэнергии получают за счет (код компетенции – ПК-4, коды индикаторов достижения компетенции – ПК-4.1, ПК-4.2, ПК-4.3):

А) применения источников света и высокой световой отдачи

Б) рационального размещения пускорегулирующих устройств

В) применения осветительных трансформаторов

39.В СЭ основным способом сокращения потерь электроэнергии является (код компетенции – ПК-4, коды индикаторов достижения компетенции – ПК-4.1, ПК-4.2, ПК-4.3):

А) увеличение нагрузки

Б) уменьшение реактивных нагрузок

В) выравнивание нагрузок

40.Важным средством уменьшения расчетных нагрузок является (код компетенции – ПК-4, коды индикаторов достижения компетенции – ПК-4.1, ПК-4.2, ПК-4.3):

А) обеспечение ритмичной работы оборудования

Б) неравномерное  использование оборудования в течение суток

В) переход на односменную работу.
9 Описание материально-технической базы, необходимой для проведения практики
В ТулГУ для реализации практики имеются в достаточном количестве аудитории, в том числе оснащенные мультимедийными средствами для проведения занятий (лекций и консультаций) – гл/005, гл/006, гл/009, 6/215.

Для проведения практики используется материально-техническая база кафедры «Электроэнергетика», ее аудиторный фонд, соответствующий действующим санитарным, противопожарным нормам и требованиям к технике безопасности.  

Кафедра обладает парком специализированного оборудования (стендами электроэнергетического оборудования, трансформаторами, распределительными устройствами, макетами кабелей, аппаратурой релейной защиты и автоматики, измерительными приборами), позволяющим проводить учебную практику в аудиториях гл/011; 6/215; 6/217; 6/106. 

Наличие двух компьютерных классов (16 персональных компьютеров) с выходом в сеть «Интернет» и установленным лицензионным программным обеспечением (Microsoft Windows 8.1, Microsoft Office 13), позволяет обеспечивать выполнение задач учебной практики.

10 Перечень учебной литературы и ресурсов информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», необходимых для проведения практики
Основная литература

1.Кудрин, Б.И. Электроснабжение промышленных предприятий: учебник для вузов / Б.И.Кудрин .— М. : Интермет инжиниринг, 2014 .— 672с.

2.Ополева Г.Н. Схемы и подстанции электроснабжения: справочник: учеб. пособие / Г.Н.Ополева.- М.: ФОРУМ: Инфра-М, 2014.–480 с.

3.Кужеков С.Л. Практическое пособие по электрическим сетям и электрооборудованию/ С.Л.Кужиков, С.В.Гончаров.- Ростов-н/Д: Феникс, 2013. 492 с.
Дополнительная литература

1.Бодин А.П. Электроустановки потребителей: справочник/ А.П.Бодин, Ф.Ю.Пятаков.— М. : Энергосервис, 2006 .– 616 с.

2. Правила устройства электроустановок. - 6-е и 7-е изд. с изм. и доп.- Новосибирск: Сибирское университет. изд-во, 2007. – 854
Ресурсы информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»

1.  http://library.tsu.tula.ru/ellibraries/all_news.htm – электронная библиотека ТулГУ.
2.  https://tsutula.bibliotech.ru – электронная библиотечная система.
11 Перечень информационных технологий, используемых при проведении практики, включая перечень программного обеспечения и информационных справочных систем (при необходимости)
1. Текстовый редактор Microsoft Word;

2. Программа для работы с электронными таблицами Microsoft Excel;

3. Программа подготовки презентаций Microsoft PowerPoint;

4. САПР КОМПАС-3D.

5. Компьютерная справочная правовая система Консультант Плюс.
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