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1. Описание фонда оценочных средств (оценочных материалов)

Фонд оценочных средств (оценочные материалы) включает в себя контрольные задания и (или) вопросы, которые могут быть предложены обучающемуся в рамках текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации по дисциплине (модулю). Указанные контрольные задания и (или) вопросы позволяют оценить достижение обучающимся планируемых результатов обучения по дисциплине (модулю), установленных в соответствующей рабочей программе дисциплины (модуля), а также сформированность компетенций, установленных в соответствующей общей характеристике основной профессиональной образовательной программы.

Полные наименования компетенций и индикаторов их достижения представлены в общей характеристике основной профессиональной образовательной программы.
2. Оценочные средства (оценочные материалы) для проведения текущего контроля успеваемости обучающихся по дисциплине (модулю)

Перечень контрольных заданий и (или) вопросов для оценки сформированности компетенции ПК-5 (контролируемый индикатор достижения компетенции  ПК-5.2)

6 семестр

1. Жилищный фонд современного города.
2. Основные периоды строительства жилищного фонда. 
3.Характеристика жилищного фонда.  
4.Жилищная политика  и основные документы, регламентирующие её проведение. 
5.Определение многоквартирного дома (МКД).
Перечень контрольных заданий и (или) вопросов для оценки сформированности компетенции ПК-5 (контролируемый индикатор достижения компетенции  ПК-5.3) 
6 семестр

1. Программы нового строительства, капитального ремонта, реконструкции, модернизации и реновации. 
2. Программы сноса ветхого жилья и домов первых периодов индустриального домостроения.
3. Определение физического и морального износа зданий и сооружений жилищного фонда. 
4. Организация эксплуатации МКД и нежилых помещений .
5. Особенности капитального ремонта МКД.
Перечень контрольных заданий и (или) вопросов для оценки сформированности компетенции ПК-5 (контролируемый индикатор достижения компетенции ПК-5.4)

6 семестр

1. Жилищный кодекс (ЖК) РФ. 
2. Изменения и дополнения в ЖК РФ в сфере управления современными МКД.
3. Государственные стандарты, нормы и правила, определяющие и регламентирующие порядок содержания и эксплуатации многоквартирных домов. 
4. Нормативные акты в сфере управления, содержания и ремонта МКД.
Перечень контрольных заданий и (или) вопросов для оценки сформированности компетенции ПК-5 (контролируемый индикатор достижения компетенции ПК-5.5)

6 семестр

1. Основные формы и способы управления жилищным фондом РФ, установленные положениями ЖК РФ. 
2. Особенности управления МКД посредством управляющей организации. 
3. Особенности управления МКД посредством формирования товарищества собственников жилья.
4. Советы МКД и их роль в процессе управления и эксплуатации МКД. 
5. Специфика взаимодействия собственников жилья с правлением ТСЖ, управляющими и ресурсоснабжающими организациями.
3. Оценочные средства (оценочные материалы) для проведения промежуточной аттестации обучающихся по дисциплине (модулю)

Перечень контрольных заданий и (или) вопросов для оценки сформированности компетенции ПК-5 (контролируемый индикатор достижения компетенции  ПК-5.2)

6 семестр

1. Советы МКД и их роль в процессе управления и эксплуатации МКД. 
2. Специфика взаимодействия собственников жилья с правлением ТСЖ, управляющими и ресурсоснабжающими организациями.
3. Федеральные государственные программы энерго- и ресурсосбережения в жилом секторе. 
4. Меры и методы энерго- и ресурсосбережения при эксплуатации МКД: установка индивидуальных и общедомовых приборов учета коммунальных ресурсов, применение инновационных ресурсосберегающих технологий, заключение энергосервисных контрактов. 
5. Особенности проведения ресурсосберегающих мероприятий при осуществлении капитального ремонта МКД.
Перечень контрольных заданий и (или) вопросов для оценки сформированности компетенции ПК-5 (контролируемый индикатор достижения компетенции  ПК-5.3) 
6 семестр

1. Программы нового строительства, капитального ремонта, реконструкции, модернизации и реновации. 
2. Программы сноса ветхого жилья и домов первых периодов индустриального домостроения.
3. Определение физического и морального износа зданий и сооружений жилищного фонда. 
4. Организация эксплуатации МКД и нежилых помещений .
5. Особенности капитального ремонта МКД.
Перечень контрольных заданий и (или) вопросов для оценки сформированности компетенции ПК-5 (контролируемый индикатор достижения компетенции ПК-5.4)

6 семестр

1. Жилищный кодекс (ЖК) РФ. 
2. Изменения и дополнения в ЖК РФ в сфере управления современными МКД.
3. Государственные стандарты, нормы и правила, определяющие и регламентирующие порядок содержания и эксплуатации многоквартирных домов. 
4. Нормативные акты в сфере управления, содержания и ремонта МКД.
Перечень контрольных заданий и (или) вопросов для оценки сформированности компетенции ПК-5 (контролируемый индикатор достижения компетенции ПК-5.5)

6 семестр

1. Основные формы и способы управления жилищным фондом РФ, установленные положениями ЖК РФ. 
2. Особенности управления МКД посредством управляющей организации. 
3. Особенности управления МКД посредством формирования товарищества собственников жилья.
4. Советы МКД и их роль в процессе управления и эксплуатации МКД. 
5. Специфика взаимодействия собственников жилья с правлением ТСЖ, управляющими и ресурсоснабжающими организациями.
4. Оценочные средства (оценочные материалы) для проведения промежуточной аттестацииобучающихся (защиты курсовой работы (проекта)) по дисциплине (модулю)
Выполнение курсовой работы (проекта) по дисциплине (модулю) «Управление жилищным фондом» не предусмотрено основной профессиональной образовательной программой.
