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1. Описание фонда оценочных средств (оценочных материалов)
Фонд оценочных средств (оценочные материалы) включает в себя контрольные задания и (или) вопросы, которые могут быть предложены обучающемуся в рамках текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации по дисциплине (модулю). Указанные контрольные задания и (или) вопросы позволяют оценить достижение обучающимся планируемых результатов обучения по дисциплине (модулю), установленных в соответствующей рабочей программе дисциплины (модуля), а также сформированность компетенций, установленных в соответствующей общей характеристике основной профессиональной образовательной программы.

Полные наименования компетенций представлены в общей характеристике основной профессиональной образовательной программы.
2. Оценочные средства (оценочные материалы) для проведения текущего контроля успеваемости обучающихся по дисциплине (модулю)

Перечень контрольных заданий и (или) вопросов для оценки сформированности компетенции ОК-1

1. Какой юридический документ в наибольшей степени обеспечивает единство
и легитимность функционирования политической системы?

а) Уголовный кодекс;

б) Указы главы государства;


в) Программа политической партии;

г) Конституция страны;

д) Распоряжения правительства;

е) Гражданский кодекс.

2. В каком году завершился переход к конституционному оформлению в Рос​сии постсоветской политической системы?
а) 1991;                          б) 1992;                             в) 1993;                                г) 1994.
3. Какие высшие формы непосредственного воздействия на власть со стороны российских граждан обозначены в Конституции РФ?
а) свободные, демократические выборы; 
б) митинги, собрания; 
в) отзыв де​путатов органов законодательной власти; 
г) референдум.

4. Продолжите фразу: «Я считаю, что гражданин нашей страны должен быть…»
Перечень контрольных заданий и (или) вопросов для оценки сформированности компетенции ОК-2

1. Какие санкции применяются для наказания девиантов, совершивших преступление?

а) изоляция;

б) обособление (ограничение контактов с другими людьми); 

в) реабилитация (подготовку девиантов к возвращению к нормальной жизни); 

г) все перечисленные методы.

2. В каком обществе плодотворный творческий труд становится основой успеха и процветания человека и общества?

а) традиционном; б) индустриальном; в) постиндустриальном; г) коммуникационном.

3. В чем заключается социальная опасность теории "наклеивания ярлыков"?

а) окружающие считают человека девиантом, обращаются с ним не так, как с обычными людьми; 

б) постепенно сам человек считает себя девиантом; 

в) оба ответа верны;                     г) оба ответа не верны.

4. Напишите понятие, к которому относится данное определение: «внутреннее состояние и международное положение страны, обеспечивающие ее свободу, независимость, целостность, интересы, предотвращающие реальные угрозы, дестабилизации, нападения и т.п.».

Перечень контрольных заданий и (или) вопросов для оценки сформированности компетенции ОК-5

1. Индивид в соответствии с теорией социальной структуры общества обладает:

а) множеством статусов и ролей;                                б) множеством ролей; 

в) множеством прав и обязанностей;                          г) определенными ресурсами.

2. При каком условии модернизация в российском обществе будет успешной?

а) при резкой поляризации;         

б) широком слое бедных и беднейших слоев; 

в) при возрастании среднего слоя и высокой социальной мобильности; 

г) все перечисленное не верно.

3. Какая теория трактует государство как результат прямого политического действия, следствие победы большинства над меньшинством?

а) органическая;                                                  в) марксистская;

б) теория насилия;                                              г) структурный функционализм

4. Какое из приведенных ниже определений соответствует понятию «патронажная партия»?

а) партия, ориентированная на реализацию абстрактных принципов, обозначенных в ее программе;

б) партия, деятельность которой направлена на обеспечение представляемых политической властью преимуществ для лидера, его штаба и сторонников;

в) партия, являющаяся продуктом всеобщего избирательного права;

г) партия, представляющая интересы политической элиты общества.    

5. Что такое социальная структура?

а) совокупность взаимодействующих между собой индивидов; 

б) взаимосвязанный набор социальных статусов, ролей, норм; 

в) совокупность социальных институтов; 

г) внутреннее устройство общества и социальной группы.

Перечень контрольных заданий и (или) вопросов для оценки сформированности компетенции ОК-6

1. Какая из социальных позиций личности направлена на удовлетворение личностных интересов при безразличии к общественному или даже с возможностью ущерба для них:

а) Позиция социальной активности.
б) Позиция социальной инертности.
в) Потребительская позиция. 
г) Антиобщественная позиция.

2. К внешним факторам, которые обуславливают динамику трудового коллектива относятся:

а) Организационные изменения.
б) Изменение качественных характеристик представителей трудового коллектива.
в) Материальную базу предприятия.
г) Верные ответы «а» и «в».
3. Укажите параметры наиболее существенных различий при межкультурном общении:
а) язык, невербальные коды, мировоззрение, ролевые взаимоотношения, модели мышления. 

б) юмор, произношение

в) кухня, дистанция, внешность

г) акцент, диалект, использование сленга

д) традиции, алфавит, прием пищи и ее количество
4. Поднятие уровня взаимной осведомленности сторон – это функция конфликта: 

а) информационная;                  б) профилактическая;                     в) сигнальная. 

5. Что такое толерантность? 

а) отсутствие или довольно незначительная реакция сторон на конфликтогенный фактор; 

б) рост недовольства, отрицательной психологической напряженности и деструктивных социальных связей; 

в) недобросовестное использование открытой информации. 

6. Какая стратегия конфликтного поведения состоит в отказе от участия в конфликте с сохранением имеющихся противоречий? 

а) избегание;                               б) денонсация;                                       в) медиация. 

3. Оценочные средства (оценочные материалы) для проведения промежуточной аттестации обучающихся по дисциплине (модулю)

Перечень контрольных заданий и (или) вопросов для оценки сформированности компетенции ОК-1

1. Что отличает современный российский политический процесс от советско​го?
а) направляется руководящими действиями правящей партии; 
б) основывает​ся на конституционном положении о политическом и идеологическом плю​рализме; 
в) представляет собой функционирование системы центральных и региональных институтов власти.
2. Какие черты современного российского политического процесса сближают его с политическим процессом в условиях западной демократии? 
а) функционирование политической системы на основе признания и консти​туционного закрепления приоритета правовых норм; 
б) функционирование партийной системы в ее классическом виде; 
в) воспроизводство властных институтов путем всеобщих, альтернативных выборов в случаях и в сроки, которые предусмотрены Конституцией.

3. Отсутствие какого раздела делает конституцию государства незавершенной? а) основы внешней политики; 
б) условия охраны природы; 
в) юридические основы статуса личности; 
г) регулирование отношений государства с религи​озными организациями; 
д) наличие переходных положений.
4. Как бы Вы оценили наличие у себя гражданско-патриотических качеств?
Перечень контрольных заданий и (или) вопросов для оценки сформированности компетенции ОК-2

1. Правила поведения, образцы, стандарты деятельности, выполнение которых ожидается от членов группы или общества и которые поддерживаются с помощью санкций - это:

а) социальные нормы;           б) законы;            в) этикет;                г) традиции.

2. Как принято называть социальный статус, приобретаемый человеком благодаря наследуемым признакам?

а) достигаемый;     б) формализованный;         в) приобретаемый;      д) предписанный.

3. Напишите понятие, к которому относится данное определение: «все виды взаимодействия на мировой арене: политические, дипломатические, экономические, идеологические, науч​ные и культурные, а также их подвиды (например, туристические поездки, спортивные встречи и т.д.). Субъектами этого процесса выступают государство, дипломатические ведомства, партии, общест​венные объединения и движения, научные, учебные, трудовые коллективы, от​дельные граждане».

4. Как Вы думаете, что значит быть толерантным человеком?

Перечень контрольных заданий и (или) вопросов для оценки сформированности компетенции ОК-5

1. Р.Мертон, классифицируя девиантные поступки, основывается на принятии или отрицании людьми целей, социально одобряемых средств их достижения или того и другого вместе. Он выделяет 5 типов адаптивного поведения, указывая, что только один из них не способствует совершению девиантных поступков. Назовите этот тип.

а) конформизм;                                                б) ритуализм; 

в) ретритизм;                                                    г) инновационность.

2. Выделите основные особенности политического процесса в современной России:

а) отсутствие консенсуса между участниками политического процесса;

б) концентрация политической власти и ресурсов в руках правящей элиты;
в) четкая структурированность, разделение политических ролей и функций;
г) все вышеперечисленное. 

3. Что не является разновидностью политической деятельности?

а) выработка стратегии и тактики партии;             

б) руководство политической партией;
в) выработка политического курса государства; 
г) разработка методики обучения политологии.

4. В процессы социальной мобильности включаются:

а) все социальные перемещения только социальной группы; 

б) все социальные перемещения личности и социальной группы; 

в) перемещение страт; 

г) перемещения любого рода.

5. Напишите понятие, к которому относится данное определение: «от латинского — то, что должно быть сообщено — пря​мое, непосредственное обращение к избирателям для окончательного решения какого-либо законодательного или иного внутри- и внешнеполитического во​проса. Это институт прямой демократии. Если на выборах избирате​ли определяют, кто из кандидатов будет представлять их интересы в законода​тельном собрании или занимать выборный пост, то здесь они сами при​нимают окончательное решение по вынесенному на голосование конституци​онному или законодательному вопросу». 
Перечень контрольных заданий и (или) вопросов для оценки сформированности компетенции ОК-6

1. Условия, влияющие на развитие трудового коллектива:

а) Уровень взаимодействия с другими коллективами.
б) Сходство состава трудового коллектива.
в) Количество участников трудового коллектива.
г) Все ответы верны. 
2. Информационное и эмоциональное сплочение коллектива заложено:

а) В познавательную функцию.
б) функцию общения. 
в) В коммуникативную функцию.
г) В регулятивную функцию.
3. Как называется процесс взаимовлияния культур, а также результат этого влияния, заключающийся в восприятии одной из культур элементов другой или в возникновении новых культурных явлений?

а) катарсис;              б) конформизм;               в) абдукция;                  г) аккультурация.

4. Предупреждение конфликта представляет собой: 

а) действия управленца по недопущению и нейтрализации факторов возникновения конфликта; 

б) наказание противодействующих оппонентов за участие в конфликте; 

в) мирное урегулирование возникших противоречий до начала открытого конфликта. 

5. К этапам конфликта относятся: 

а) предконфликтная ситуация; открытый конфликт с инцидентом, эскалацией и завершением; послеконфликтный период; 

б) возникновение противоречий, этап попыток снижения напряженности, нарастание противоречий, разрешение конфликта; 

в) инцидент, эскалация, примирение. 

6. Компромисс невозможен в конфликте: 

а) ценностей;                                    б) интересов;                                          в) ресурсов. 

11. Напишите определение понятию толерантность __________________________.
4. Оценочные средства (оценочные материалы) для проведения промежуточной аттестации обучающихся (защиты курсовой работы (проекта)) по дисциплине (модулю)

Не  предусмотрено основной профессиональной образовательной программой

