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1. Цели и задачи изучения дисциплины
Цель ее изучения – овладение «Основы педагогической профессии» одновременно с приобретением основной специальности раскрывает перед выпускниками широкие горизонты, большие перспективы на рынке труда, дает возможность для лучшей адаптации и самоопределения в начале своей деловой карьеры, вооружает хорошими знаниями основ педагогики и педагогической деятельности, психологии человека и управления социальными коллективами, помочь осмыслить сущность, содержание и характер образовательного и воспитательного процесса, закономерности, принципы, формы и методы обучения и воспитания применительно к будущей профессии. 

Задачи изучения студентами дисциплины «Основы педагогической профессии» предполагают освоение государственного стандарта в объеме дидактических единиц: А именно:

1. Приобретение педагогических знаний (не ниже объема Государственного стандарта);

2. Овладение умениями применения теоретических знаний в учебной и профессиональной практике, их использование в повседневной жизни. 

3. Через выработку требуемых навыков закрепление педагогических знаний и умений применительно к будущей профессиональной деятельности и жизни студента. 

Процесс изучения основам педагогической профессии будущими выпускниками строится на основе активизации их самостоятельной работы с использованием историко-педагогической и современной литературы, а также анализа педагогической реальности.

В результате изучения дисциплины студент должен:

-знать определения: «педагогика» (объект, предмет, задачи, функции, методы педагогики),  «категории педагогики», «педагогический процесс»; 

-уметь: различать образовательные, дидактические и воспитательные системы; классифицировать педагогические технологии, формы и методы организации учебного процесса на всех ступенях образования в течении всей жизни;

-владеть навыками: самообразования и самовоспитания, анализом уровня обученности; организатора классических и современных форм и методов повышения квалификации сотрудников на производстве и сфере услуг. 

2. Место учебной дисциплины (модуля) в структуре ООП ВО

2.1. Учебная дисциплина (модуль) относится к дисциплинам (модулям) вариативной части (В) учебного цикла – (0В.09.02) ООП «Дисциплины (модули)».

2.2.
Для успешного освоения учебной дисциплины достаточны знания, умения и навыки, продемонстрированные обучающимся при поступлении в ВУЗ.

Знания, умения и навыки, сформированные при изучении данной учебной дисциплины, необходимы для успешного выполнения выпускной квалификационной работы и прохождения итоговой государственной аттестации.

.
3. Требования к результатам освоения учебной дисциплины (модуля)

Процесс изучения дисциплины направлен на формирование элементов следующих компетенций в соответствии с ФГОС-3+ ВО по данному направлению подготовки:

- профессиональные компетенции (ПК): 
учебно-воспитательная и просветительская деятельность: 

-способностью актуализировать представления в области богословия и духовно-нравственной культуры для различных аудиторий, разрабатывать элементы образовательных программ (ПК-5); 

- способностью вести соответствующую учебную, воспитательную, просветительскую деятельность в образовательных и просветительских организациях (ПК-6);
В результате освоения дисциплины обучающийся должен:
Знать определения: 

1. «Педагогика» (объект, предмет, задачи, функции, методы педагогики) (ПК-5).
2. «Категории педагогики» (ПК-:6.

3. «Педагогический процесс» (ПК-6).

4. Психолого-педагогические основы организации групповой и коллективной деятельности (ОК-6).

Уметь: 

1. Различать образовательные, дидактические и воспитательные системы (ПК-6).

2. Классифицировать педагогические технологии, формы и методы организации учебного процесса на всех ступенях образования в течение всей жизни (ПК-6).

3.Применять групповые и коллективные формы работы для решения профессиональных задач (ОК-7).
Владеть навыками:

1. Самообразования и самовоспитания, анализа уровня обученности (ПК-5).

2. Организатора классических и современных форм и методов повышения квалификации сотрудников на производстве и сфере услуг (ПК-5).

3. Анализа группового взаимодействия, профессионального общения и др. (ПК-%).

4. Содержание и структура дисциплины (модуля)
4.1. Содержание разделов дисциплины
I. Дидактические основы педагогического мастерства

1. Возникновение и развитие педагогической профессии

1.1. Педагогическая деонтология как наука

1.2. Своеобразие педагогической профессии и ее гуманистический характер

1.3. Профессиональная роль педагога

2. Своеобразие педагогической деятельности

2.1. Понятие педагогической деятельности, структура, функции, виды и уровни

2.2. Особенности индивидуального стиля педагогической деятельности

2.3. Стили педагогической деятельности

2.4. Понятие педагогической ситуации и педагогической задачи. Их виды, схемы, решения.

3. Требования к личности учителя. Роль учителя в обществе.

3.1. Позиции, стили деятельности и общения учителя

3.2. Направленность личности педагога

3.3. Образ – характер преподавателя  вуза

4. Педагогическое творчество, новаторство и призвание.

4.1. Мотивы выбора педагогической профессии

4.2. Творчество – одно из сложных и таинственных явлений человеческой жизни

4.2.1. Поиск творческого учителя

4.2.2. Специфика и аспекты педагогического творчества

4.2.3. «Оригинальничание» и прожектерство

4.2.4. Основное условие педагогического творчества, коммуникативность

4.2.5. Можно ли научиться педагогическому творчеству?

4.2.6. Структурная модель педагогического творчества

5. Профессиограмма учителя как модель личности и деятельности

5.1. Профессионально обусловленные требования, выраженные в терминах

5.2. Профессиональная компетентность преподавателя и ее структура

5.3. Профессиональное самовоспитание, его средства и профессиональный идеал  преподавателя

5.4. Содержание теоретической и практической готовности преподавателя 

6. Самосовершенствование учителя

6.1. Самовоспитание как необходимое свойство учителя, его основные компоненты

6.2. Самосознание в процессе самосовершенствования

6.3. Организация процесса самовоспитания

6.4. Особенности педагогического самообразования

7. Системы профессионально-педагогической подготовки учителя

7.1. Требования к профессиональной подготовке учителя в вузе

7.2. Функции общепедагогической подготовки учителя и методологические принципы ее  построения

7.3. Система повышения квалификации педагога

8. Научная организация педагогического труда

8.1. Теоретические и технологические аспекты планирования

8.2.  Планирование деятельности преподавателя и учащихся на занятиях

8.3. Реальное время и принципы НОТ – объективная основа организации деятельности

8.4. Характер взаимодействия субъектов образовательного процесса и пути его улучшения

8.5. Структура и содержание методической работы

9. Проблемы педагогического мастерства

9.1. Обоснование сущности понятия «педагогического мастерства»

9.2. Педагогическое мастерство как система
9.2.1. Гуманистическая направленность личности преподавателя
9.2.2. Профессиональное знание
9.2.3. Педагогические способности
9.2.4. Педагогическая техника

9.3. Профессионализм педагогической деятельности как измеряемое мастерство (Н.В. Кузьмина)

9.4. Диагностика уровней развития педагогической деятельности

10. Мастерство педагогического взаимодействия. Педагогическая культура. Современное педагогическое мышление

10.1. Педагогическое общение и его функции

10.2. Стили общения преподавателя

10.3. Педагогический такт

10.4. Техника речи

10.5. Экспрессивные средства учителя

10.6. Педагогическая культура

11. «Дидактические основы педагогического мастерства» Творческая контрольная работа.

	1 вариант
	2 вариант
	3 вариант

	1. Доказать необходимость оценки и изучения педагогической деятельности молодого учителя
	1.Доказать, что хороший педагог должен постоянно самосовершенствоваться и самообразовываться
	1.Доказать,что самопознание необходимо для профессионального развития личности педагога

	2. Доказать, что педагогическая профессия имеет  гуманистический характер
	2. Я – концепция учителя и ее роль в совершенствовании профессиональной компетентности
	2.Доказать, что цель работы учителя определяется обществом

	3. Что такое индивидуальный стиль педагогической деятельности
	3. Доказать, что профессиональное знание – фундамент педагогического мастерства
	3. Роль  профессиональных 

объединений педагогов в повышении квалификации учителя


II.Теории и технологии процесса обучения

12. Обучение и развитие

12.1. Общее понятие о дидактических  теориях, системах

12.2. Развитие личности

13. Системный подход к исследованию педагогических явлений и процессов

13.1. Педагогические системы как совокупность принципов, форм, методов и средств обучения, основанных на определенных педагогических теориях

13.2. Дидактические теории и системы:

13.2.1. проблемного обучения (И.Я. Лернер, М.И. Махмутов)

13.2.2. программированного обучения (В.П. Беспалько)

13.2.3. оптимизация обучения (Ю.К. Бабанский)

13.2.4. развитие познавательных интересов (Т.И. Щукина)

14. Психологическая сущность развивающего обучения

14.1. Дидактическая система Л.В. Занкова

14.2. Развивающее обучение Д.В. Эльконина и В.В. Давыдова

15. Структура учебной деятельности и проблемы ее формирования

15.1. Сущность, функции и уровни обучения в педагогическом процессе

15.2. Обучение и деятельность

15.3. Структурные компоненты процесса обучения

16. Принципы, методы, средства обучения

16.1. Принципы обучения как категория дидактики, законы и закономерности обучения

16.2. Сущность методов обучения, их классификация

16.3. Средства обучения, средства общения и учебной деятельности

16.4. Оборудование учебного кабинета ТСО

17. Технологические проблемы современной дидактики

17.1. 17.1 Классификация технологий обучения

17.2. Сущность, принципы проектирования и тенденции современных образовательных технологий

17.3. Репродуктивные, продуктивные, алгоритмические технологии

17.4. Гуманистические технологии, диалоговые и авторские технологии

18. Виды и формы организации учебной деятельности

18.1. Формы организации обучения и их развитие в дидактике. Индивидуальные, индивидуально-групповые, коллективные

18.2. Классно- урочная система и ее особенности

18.3. Лекционно-семинарская система

18.4. Система индивидуального обучения. Дальтон план, план Трампа

19. Урок – основная форма организации обучения. Педагогика сотрудничества как технология обучения и воспитания

19.1. Урок как целостная система

19.2. Типы и структуры уроков

19.3. Нестандартные уроки

19.4. Педагогика сотрудничества как технология обучения и воспитания

20. Диагностика знаний, умений, навыков и способностей учащихся

20.1. Предмет педагогической диагностики

20.2. Контроль и его виды

20.3. Качественные и количественные методы диагностики

21. Психология и педагогика инновационного обучения

21.1. Инновационное движение как форма развития системы образования

21.2. Одаренные дети, формы и методы работы с ними

21.3. Индивидуализация оценки результатов учебной деятельности

22. Контрольные работы по разделу «Теории и технологии обучения»

	I вариант
	II вариант
	III вариант

	1. Традиционная система обучения и ее роль в истории педагогики
	1. Педоцентрическая система и ее роль в истории педагогики
	1. Современная система обучения и ее роль в развитии педагогики

	2. Роль лекционно –семинарской системы в организации учебного процесса
	2. Роль классно- урочной системы в организации учебного процесса
	2. Технологические проблемы процесса обучения

	3. Дифференциация и индивидуализация обучения
	3. Проверка и оценка результатов обучения
	3. Развивающее обучение

	4. Решение практической педагогической задачи
	4. Решение практическо-педагогической задачи
	4. Решение практической педагогической задачи


III. Теории и технологии воспитания

23. Методологические и психологические основы процесса воспитания

23.1. Гуманизация – основа новой идеологии воспитания

23.2. Цели воспитания и их взаимосвязь с ценностными ориентациями в современной  России

23.3. Значимые ценности как обобщенные цели воспитания

24. Проблемы взаимоотношений личности и коллектива. Диагностика межличностных отношений

24.1. Учет возрастных особенностей

24.2. Основы стимулирования саморазвития, самовоспитания личности

24.3. Сущность, структура и функции детского коллектива

24.4. Коллектив как объект и субъект воспитания

24.5. Уровни развития коллектива, его специфика в различные периоды онтогенеза личности

25. Планирование и осуществление воспитательного процесса. Современные концепции воспитания

25.1. Социальная сущность воспитания, его системный характер (Л.И. Новиков, В.А. Караковский, И.П. Иванов)

25.2. Воспитание в целостном педагогическом процессе, его планирование

25.3. Дендеологизация и деполитизация воспитания в школе

25.4. Концепции личностного образования:
- «поиска истины» Сократа

- самоактуализация А. Маслаз

- «педагогика свободы» О.С. Газмана

- личностно – ориентиры образования Е.В. Бондаревской

26. Методика воспитательной работы

26.1. Психолого – педагогические основы взаимодействия

26.2. Принципы, методы, средства воспитания

26.3. Модели воспитания:
26.3.1. индивидуально- педагогической поддержки

26.3.2. педагогической поддержки самоактулизации личности

27. Воспитательная система школы (ВСШ)

27.3. Единство и взаимодействие дидактических и воспитательных подсистем

27.4. Авторская школа как образец воспитательной системы

27.5. Воспитательная система: цели, отношения в коллективе, критерии эффективности

27.6. Модели воспитания

28. К.Т.Д.: виды, содержание, технология организации

29. Система работы классного руководителя

29.3. Нормативно – правовая база работы классного руководителя: права и обязанности

29.4. Текущее и перспективное планирование работы

29.5. Основы взаимодействия классного руководителя с учащимися, коллегами, родителями, общественностью

30. Контрольная работа по разделу «Теории и технологии  воспитания»
1) Раскрыть сущность процесса воспитания через описание понятий: 

-организация развивающейся деятельности

- взаимодействие воспитателя и учащегося

Факторы воспитания

2) Продолжить фразу:

Результативный критерий оценки воспитания состоит в том

3) Назвать основные  характеристики современной концепции воспитания по цели, содержанию, методам и формам. В чем ее отличие от коммунистической

4) Проанализировать ситуацию в соответствии с алгоритмом решения педагогической задачи:

«Ваш 10-классник у входа в школу курит. Вы идете в школу, видите его, он - вас. Он здоровается с вами, не бросая сигарет

Ваши действия….

5). Дать краткую характеристику или определение понятий

- группа

-коллектив

-коллективные отношения

-межличностные отношения

-система перспективных линий

- принцип параллельного действия

- система работы классного руководителя

-внешкольное учреждение для детей

-неформальное объединение молодежи

IV. История педагогики и перспективы педагогического образования в XXI веке

26. История отечественных и зарубежных педагогических учений

26.3. Педагогическая теория послушания

26.4. Концепция свободного образования Л.Н. Толстого

26.5. Социально – ориентированная педагогика

26.6. Реформаторская педагогика в западной Европе и Америке (XIX – XX в)

27. Современные концепции образования и их отражение в нормативных документов РФ

27.3. Концепция образования в РФ

27.4. Реформирование высшей школы на современном этапе

27.5. Система образования в Тульской области

28. Образовательные концепции и системы образования в современном мире

28.1. Состояние образования в современном мире

28.2. Приоритеты современной педагогики

28.3. Гуманистические воспитательные системы

29. Научно – практическая конференция. Зачет по дисциплине «Педагогика XXI века», «Основы педагогической профессии».

4.2. Распределение часов  по семестрам и видам занятий
Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 зачетных единицы (144 часа).

Объем часов, отводимых учебным планом на освоение учебно-программного материала дисциплины, в том числе:

1) по очной форме:
	Семестр
	Контактная работа с преподавателем
	Самостоятельная работа
	Вид промежу-точной

аттестации

	
	Виды занятий 
	Итого
	 Выполнение

курсовых заданий
	Другие

виды

СРС
	

	№
	З.Е.
	Лекцион-ные
	Практи-ческие (клиничес-кие)
	Лаборатор-ные
	индивидуальные 
	
	КП 

(КР)
	ККР

(ГР, …)
	
	

	Очная форма обучения

	7
	4
	16
	16
	
	
	32
	
	10
	102
	зачет

	Итого
	4
	16
	16
	
	
	32
	
	10
	102
	зачет


4.3. Темы, выносимые на лекции
1) по очной форме

	№№

лекции
	Разделы, подразделы, пункты содержания

дисциплины, выносимые на лекции
	Примечание

	
	9 семестр
	

	1
	1
	2

	2
	2
	2

	3
	3
	2

	4
	4
	2

	5
	5
	2

	6
	6
	2

	7
	7
	2

	8
	8
	2

	
	
	

	
	Итого:
	16


4.4. Лабораторные занятия
Учебным планом не предусмотрено.
4.5. Практические занятия (семинары)
	№№
занятия
	Разделы, подразделы, пункты содержания 
дисциплины, выносимые на практические занятия
	Часы

	
	7 семестр
	

	1
	9
	2

	2
	10
	2

	3
	11
	2

	4
	12
	2

	5
	13
	2

	6
	14
	2

	7
	15
	2

	8
	16
	2

	
	Итого:
	16


4.6. Курсовые (домашние задания и самостоятельная работа студента)
	№ п/п
	Наименование видов самостоятельной работы
	Трудоемкость

(в академических часах)
	Методические материалы

	7 семестр

	Очная форма обучения

	1
	Подготовка студентов к лекциям и семинарско-практическим занятиям по заданию преподавателя.
	40
	см.п. 9.1 -9.4, 9.6, 9.7.


	2
	Подготовка творческой работы по проблемам педагогики к научно-практической конференции «XXI век – век человека»
	40 
	см.п. 9.1 -9.4, 9.6, 9.7.

	3.
	Ккр
	10
	

	4.
	Подготовка к зачету
	22
	см.п. 9.1 -9.4, 9.6, 9.7.

	
	Итого
	102
	


5. Образовательные технологии 
Ведущей задачей курса «Педагогика» является изучение основных закономерностей и тенденций развития педагогики как человековедческой дисциплины. Осмысление знаний педагогики в практической деятельности и жизни студентов необходимых для дальнейшего его самоопределения самовоспитание и самообразование как будущего специалиста. Процесс изучения педагогики будущими бакалаврами наук строится на основе активизации их самостоятельной работы с использованием следующих образовательных технологий:

1. Организация лекций с использованием презентаций выполненных на основе мультимедийных технологий.

2. Обеспечение студентов сопутствующими раздаточными материалами с целью активизации их работы по усвоению материалов учебного курса.

3. Использование проблемно-ориентированного междисциплинарного подхода.

4. Деятельностный подход в профессиональном обучении предполагает использование новых образовательных технологий. Учебный курс сориентирован на новые образовательные стандарты и на формирование компетенций студентов необходимых для успешного выполнения профессиональной деятельности. Нами используются модернизированная, лекционно-семинарская система, педагогические технологии на основе дидактического и методического усовершенствования учебно-воспитательного процесса:

«Укрупнение дидактических единиц» – УДЕ (П.М.Эрдниев); «Реализация теории поэтапного формирования умственных действий» (П.Я.Гальперин, Н.Ф.Талызина); «Технология модульного обучения» (П.И.Третьяков, М.Л.Чошанов); «Игровые технологии», «технологии современного проектного обучения», «интерактивные технологии (дискуссии, дебаты)», и контекстный подход к самостоятельной работе студентов как вариант компетентностного подхода.
5.1. Интерактивные образовательные технологии, используемые в аудиторных заня​тиях
	Семестр
	Вид занятия (Л, ПР, ЛР)
	Используемые интерактивные образова​тельные технологии
	Количество часов

	1
	Л

с №1 по № 7
	Применение мультимедийных технологий (презентация) и  раздаточных материалов для студентов:

- педагогические технологии на основе методического и дидактического усовершенствования учебно-воспитательного процесса:

УДЕ (П.М.Эрдниев); «Реализация теории поэтапного формирования умственных действий» (П.Я.Гальперин, Н.Ф.Талызина); «Технология модульного обучения» (П.И.Третьяков, М.Л.Чошанов);

- технологии на основе активизации и интенсификации деятельности:

«Игровые технологии», «технологии современного проектного обучения», «интерактивные технологии (дискуссии, дебаты)», и контекстный подход к самостоятельной работе студентов как вариант компетентностного подхода.
	4 ч.

	
	ПР

с № 1 по №5
	Использование элементов исследовательской работы, дискуссий, рецензирование и аннотирование материалов по педагогической проблематике, тестирование.

Методические указания к практическим работам. Изданы в типографии 2011г. Кол-во 

экз. 50. Заказ 095. Усл. печ. л. 1,4
	4 ч.

	Итого:
	8 ч.


6. Материально-техническое обеспечение дисциплины
6.1. Требования к аудиториям (помещениям, местам) для проведения занятий
Для проведения лекционных и практических занятий по дисциплине требуется аудитория, оснащенная ноутбуком, видеопроектором, настенным экраном. 
6.2. Требования к оборудованию рабочих мест преподавателя и обучающихся
 Рабочее место преподавателя должно быть оснащено ноутбуком, видеопроектором, настенным экраном.
6.3. Требования к специализированному оборудованию
Специализированного оборудования не требуется.
6.4. Требования к программному обеспечению учебного процесса 
Программный пакет Open Office
7. Порядок проведения текущего контроля и промежуточных аттестаций. Шкалы оценок
7.1. Шкала академических оценок освоения дисциплины
Освоение содержания дисциплины оценивается по 100-бальной системе со следующими диапазонами баллов, соответствующим традиционным оценкам:

	Виды оценок
	Оценки

	Академическая оценка по 100-балльной шкале (экзамен, диф. зачет, зачет)
	0…39
	40…60
	61…80
	81…100

	Академическая оценка по 4-балльной шкале (экзамен, дифференцированный зачет)
	Неудовлетворительно
	Удовлетворительно
	Хорошо
	Отлично

	Академическая оценка по 2-балльной шкале (зачет)
	Не зачтено
	Зачтено


7.2. Система оценки достижений обучающегося по дисциплине
	№

п/п
	Виды учебных 

мероприятий
	Наименование учебных

мероприятий
	Максимальное

количество баллов за мероприятие

	7 семестр

	1
	Работа на практических занятиях, семинарах, коллоквиумах и т.п.
	Практическое занятие по теме №2
	4

	
	
	Практическое занятие по теме №3
	4

	
	
	Практическое занятие по теме №7
	4

	
	
	Практическое занятие по теме №8
	4

	
	
	Практическое занятие по теме №9
	4

	
	
	Практическое занятие по теме №11
	4

	
	
	Практическое занятие по теме №12
	4

	
	
	Практическое занятие по теме №13
	4

	2
	Самостоятельная работа студента
	Подготовка устных сообщений и презентаций 
	18

	3
	Контрольные мероприятия
	Тестирование 
	10

	4
	Текущий контроль
	
	60

	5
	Промежуточная аттестация
	Зачет
	40 (100)**


** В случае отказа обучающегося от результатов рубежного контроля
7.3. Система оценки компетенций или их элементов, сформированных у обучающихся в ходе освоения дисциплины (модуля)
	Код формируемой компетенции
	Коды знаний, умений, владений, необходимых для формирования компетенции 
	Вид контрольного мероприятия для каждого результата обучения
	Форма контрольного задания
	№№ контрольных заданий из фонда оценочных средств

	ПК-5,6
	Владение №1
	- практические задания по теме №7,8;

- промежуточная аттестация
	- тестирование; 

- собеседование

	- задания №№ 1-8  из каждого варианта для проведения промежуточной аттестации

	ПК-5,6
	Знание №1
	- практические задания по темам №2,3;

- промежуточная аттестация
	- собеседование;

- тестирование
	- задания №№ 9-15 из каждого варианта для проведения промежуточной аттестации

	ПК-5,6
	Умение №1
	- практические задания по темам  №5,6;

- промежуточная аттестация;
	 - устные сообщения;

-тестирование
	Задания №№ 16-20 из каждого варианта для проведения промежуточной аттестации


8. Оценочные средства для текущего контроля успеваемости и промежуточных аттестаций

Фонд оценочных средств для текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся по дисциплине (модулю) приводится в приложении к рабочей программе учебной дисциплины (модуля). (В состав фонда входят тесты по 20 вопросом, 10 вариантов).

9. Учебно-методическое обеспечение дисциплины (модуля)

9.1. Основная литература

1. Педагогические технологии в условиях модернизации высшей школы: учеб.-метод. пособие / В. М. Петровичев [и др.]; под общ. ред. В. М. Петровичева; ТулГУ.— Тула: Изд-во ТулГУ, 2011.— 140 с: ил. — Дар кафедры ТиМПО ТулГУ: 1322561-1322575.— Библиогр.: с. 136-138.— ISBN 978-5-7679-1903-1.

2. Подласый, И. П. Педагогика: учебник / И. П. Подласый.— 2-е изд., доп. — Москва: Юрайт, 2011.— 575 с. — ISBN 978-5-9916-1048-3.— ISBN 978-5-9692-1067-7.

3. Педагогика: учеб. пособие для вузов / Б. З. Вульфов [и др.]; под ред. П. И. Пидкасистого.— 2-е изд., испр. и доп.— М.: Юрайт, 2011.— 503 с.— (Основы наук).— Дар Изд-ва "Юрайт" ТулГУ: 1325365.— Библиогр. в конце кн. — ISBN 978-5-9916-0886-2 (Изд-во Юрайт).— ISBN 978-5-9692-0992-3 (ИД Юрайт).

4. Сорокопуд, Ю. В. Педагогика высшей школы: учебное пособие для магистров, аспирантов и слушателей системы повышения квалификации и переподготовки / Ю. В. Сорокопуд.— Ростов на Дону: Феникс, 2011.— 543 с.: ил. — (Высшее образование).— Библиогр. в конце кн. — ISBN 978-5-222-17781-5 (в пер.).

9.2. Дополнительная литература

1. Реан, А. А. Психология и педагогика: учеб. пособие для вузов / А. А. Реан, Н. В. Бордовская, С. И. Розум; под ред. А. А. Реана.— М. [и др.]: Питер, 2009.— 432 с. — (Учебное пособие).— Библиогр. в конце гл. — ISBN 978-5-272-00266-2 (в пер.). 
2. Сластенин, В. А. Психология и педагогика: учебное пособие для вузов непедагогического профиля / В. А. Сластенин, В. П. Каширин.— 8-е изд., стер. — Москва: Академия, 2010.— 479 с.: ил. — (Высшее профессиональное образование).— Библиогр. в конце кн. — ISBN 978-5-7695-6707-0 (в пер.).

3. Смирнов, С. Д. Педагогика и психология высшего образования: от деятельности к личности: учеб. пособие для вузов / С. Д. Смирнов.— 5-е изд., стер. — М.: Академия, 2010.— 395 с.: ил. — (Высшее профессиональное образование: Психология).— Библиогр.: с. 364-377.— Предм. указ.: с. 378-385.— Указ. имен: с. 386-390.— ISBN 978-5-7695-7647-8 (в пер.).

4. Кравченко, А. И. Психология и педагогика: учебник для вузов / А. И. Кравченко.— М.: ИНФРА-М, 2008.— 400 с.— (Высшее образование).— Библиогр.: с. 387-396.— ISBN 978-5-16-003038-8 (в пер.).

5. Психология и педагогика: учебник для вузов / Б. З. Вульфов [и др.]; под ред. П. И. Пидкасистого.— М.: Юрайт: Высш. образование, 2010.— 715 с.— (Основы наук).— Дар Изд-ва "Юрайт" ТулГУ: 1325352.— Библиогр. в конце гл. — ISBN 978-5-9916-0194-8 (Изд-во Юрайт).— ISBN 978-5-9692-0560-4 (Высшее образование).

6. Педагогика: учеб. пособие для вузов / Б. З. Вульфов [и др.]; под ред. П. И. Пидкасистого.— 2-е изд., испр. и доп.— М.: Юрайт, 2011.— 503 с.— (Основы наук).— Дар Изд-ва "Юрайт" ТулГУ: 1325365.— Библиогр. в конце кн. — ISBN 978-5-9916-0886-2 (Изд-во Юрайт).— ISBN 978-5-9692-0992-3 (ИД Юрайт).

7. Педагогика: учебник для вузов / Л. П. Крившенко [и др.]; под ред. Л. П. Крившенко.— М.: Проспект, 2009.— 429 с.— Библиогр. в конце гл. — ISBN 978-5-392-00722-6 (в пер.).

8. Преподаватель высшей школы как профессия: учеб.-метод. пособие / В. М. Петровичев [и др.]; под ред. общ. В. М. Петровичева; ТулГУ.— Тула: Изд-во ТулГУ, 2010.— 308 с.: ил. — Библиогр. в конце гл. — ISBN 978-5-7679-1758-7.

9.3. Периодические издания

9.4. Интернет ресурсы

Сайт: www: pedpro.ru (точки входа: библиотека ТулГУ /10 мест/, кафедра ТиМПО /2 места/)

1. ЭБС:

IPRbooks:  http://www.iprbookshop.ru/?&accessDenied
Электронный читальный зал «Библиотех»: https://tsutula.bibliotech.ru
ЭБС издательства «Юрайт» http://biblio-online.ru/
ЭБС: http://www.book.ru/
9.5. Методические указания к лабораторным занятиям
Учебным планом не предусмотрены. 

9.6. Методические указания к практическим занятиям 

1. Методические указания к семинарско-практическим занятиям (для всех специальностей бакалавриата) Изд-во ТулГУ, 2011 г. Кол-во экз. 50. Усл. печ. л. 1,4

9.7. Методические указания к курсовому проектированию и другим видам самостоятельной работы 

В.Н. Ранних Методические указания к самостоятельной работе \ электронный ресурс кафедры. 

