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1. Описание фонда оценочных средств (оценочных материалов)

Фонд оценочных средств (оценочные материалы) включает в себя контрольные задания и (или) вопросы, которые могут быть предложены обучающемуся в рамках текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации по дисциплине (модулю). Указанные контрольные задания и (или) вопросы позволяют оценить достижение обучающимся планируемых результатов обучения по дисциплине (модулю), установленных в соответствующей рабочей программе дисциплины (модуля), а также сформированность компетенций, установленных в соответствующей общей характеристике основной профессиональной образовательной программы.

Полные наименования компетенций представлены в общей характеристике основной профессиональной образовательной программы.
2. Оценочные средства (оценочные материалы) для проведения текущего контроля успеваемости обучающихся по дисциплине (модулю)

7 семестр

Перечень контрольных заданий и (или) вопросов для оценки сформированности 

компетенции ОК-3
1. Бизнес-план имеет следующие два направления:

1. внутреннее и внешнее

2. долгосрочное и краткосрочное

3. стратегическое и тактическое.

4. техническое и экономическое

2. В чем состоит основная цель разработки инвестиционного проекта

1. выбор оптимального варианта технического перевооружения предприятия

2. обоснование технической возможности и целесообразности создания объекта предпринимательской деятельности

3. получение прибыли при вложении капитала в объект предпринимательской деятельности

4. проведение финансового оздоровления

3. Для предпринимателя, который знает, что он действует на стабильном и насыщенном рынке, лучшим решением будет направить свои маркетинговые усилия на:

1. избирательный (специфический) спрос

2. общие потребности (общий спрос)

3. первичный спрос

4. потенциальный спрос

4. Достаточный бизнес-план содержит:

1. все ответы верны

2. все разделы бизнес-плана по предлагаемому варианту и не обязательно включает 
3. подробные расчеты по альтернативным вариантам

4. все расчеты, справки, свидетельства и другие материалы

5. краткие выводы по каждому разделу без обоснования и расчетов

5. Если фирма рискует тем, что в худшем случае произойдет покрытие всех затрат, а в лучшем – получит прибыль намного меньше расчетного уровня – эта область риска называется как:

1. критического

2. минимального

3. недопустимого

4. повышенного

Перечень контрольных заданий и (или) вопросов для оценки сформированности 

компетенции ОПК-6
1. Инвестиции могут осуществляться в форме (укажите не менее 2-х вариантов ответов):

1. денежных средств;

2. зданий, сооружений, машин, оборудования и другого имущества;

3. информационной поддержки нематериальных активов, оцениваемых денежным эквивалентом;

2. Инвестиционный проект:

1. может разрабатываться на базе бизнес-плана предприятия и рассматриваться как его составная часть

2. это самостоятельный документ.

3. Инновационные бизнес-проекты классифицируются следующим образом:

1. нет верного варианта.

2. социальные, организационные, коммерческие

3. технические, коммерческие, социальные

4. экономические, социальные, организационные

4. Источниками инвестиций являются:

1. ассигнование из бюджетов различных уровней, фондов поддержки предпринимательства
2. все варианты верны.

3. иностранные инвестиции в форме финансового или иного участия в уставном капитале и в форме прямых вложений

4. различные формы заемных средств

5. собственные финансовые средства, иные виды активов (основные фонды, земельные участии, промышленная собственность и т. п.) и привлеченные средства

5. Какое из представленных определений инвестиционного проекта является верным:

1.план вложения капитала в объекты предпринимательской деятельности с целью получения прибыли

2.проектно-техническая документация по объему предпринимательской деятельности

3. процесс, процедура, связанная с составлением плана маркетинга, с выбором стратегий маркетинга, нацеленных на рост объема продаж товара и максимизацию прибыли фирмы

4. система технико-технологических, организационных, расчетно-финансовых и правовых материалов

Перечень контрольных заданий и (или) вопросов для оценки сформированности 

компетенции ПК-7
1. Какой из нижеперечисленных показателей может наиболее полно выразить уровень технико-технологических, организационных, маркетинговых и других решений, принятых в проекте:

1. производительность труда

2. рентабельность

3. себестоимость

4. чистый дисконтированный доход.

2. Коэффициент ликвидности показывает:

1. активность использования собственного капитала.

2. доходность фирмы

3. платежеспособность фирмы

4. эффективность использования долга

3. Коэффициент маневренности собственных средств показывает:

1. долю долгосрочных займов привлеченных для финансирования активов предприятия

2. интенсивность высвобождения иммобилизованных в основных средствах и материальных активах средств.

3. сколько заемных средств привлекло предприятие на 1 руб. вложенных в активы собственных средств

4. степень гибкости использования собственных средств предприятия

4. Матрица стратегического положения и оценки действий (SPASE) включает следующие группы факторов:

1. факторы макро- и микросреды, конкурентных преимуществ, промышленного потенциала, финансового потенциала.

2. факторы макросреды, промышленного потенциала, конкурентных преимуществ

3. факторы промышленного потенциала, конкурентных преимуществ, финансового потенциала;

4. факторы стабильности обстановки, промышленного потенциала, конкурентных преимуществ, финансового потенциала

5. Метод, который заключается в прогнозировании, например, уровня и структуры спроса путем принятия за эталон фактические данные отдельных рынков называется:

1.аналогий

2.корреляции трендов

3.нормативный

4.экономико-математического моделирования
Перечень контрольных заданий и (или) вопросов для оценки сформированности 

компетенции ПК-18

1. Назначение бизнес-плана состоит в следующем:

1.верны все варианты.

2. изучить перспективы развития будущего ранка сбыта

3. обнаружить возможные опасности;

4. определить критерии и показатели оценки бизнеса

5. оценить затраты для изготовления и сбыта продукции

2. Определить NPV проекта, если известно, что предприятие инвестировало на строительство объекта 200 млн руб. Ежегодные планируемые поступления от эксплуатации объекта составят по годам соответственно: 40, 70, 100, 130 млн руб. Норма доходности 12%.

1. 0

2. 140

3.  245,3

4.  45,3

3. Определить индекс доходности проекта, если известно, что предприятие инвестировало на строительство объекта 200 млн руб. Ежегодные планируемые поступления от эксплуатации объекта составят по годам соответственно: 40, 70, 100, 130 млн руб. Норма доходности 12%.

1. 0,82

2. 1,12

3. 1,23

4. 1,70

4. Особенностью экономических проектов является:

1. главные цели предварительно намечаются, но требуют корректировки по мере прогресса проекта

2. нет верного варианта.

3. цели заранее определены, но результаты количественно и качественно трудно определить

4. цели только намечаются и должны корректироваться по мере достижения промежуточных результатов

5. Поток реальных денег представляет собой:

1. разность между притоком и оттоком денежных средств от инвестиционной и операционной деятельности на каждом шаге расчета;

2. разность между притоком и оттоком денежных средств от инвестиционной, производственной и финансовой деятельности на каждом шаге расчета

3. чистый дисконтированный доход

4. чистый поток реальных денег на стадии ликвидации объекта

Перечень контрольных заданий и (или) вопросов для оценки сформированности 

компетенции ПК-19

1. При оценке стоимости предприятия и его элементов используются следующие подходы:

1. затратный

2. затратный, аналоговый, доходный.

3. индексный

4. ресурсно-технологический

2. При расчетах показателей экономической эффективности на уровне фирмы в состав результатов проекта включаются:

1. общественные результаты

2. производственные и финансовые результаты

3. производственные, а также социальные результаты, в части относящейся к работникам предприятия и членам их семей;

4. только производственные результаты;

3. Проект признан общественно значимым. Каков первый этап оценки экономической эффективности такого проекта:

1. оценка общественной эффективности.

2. оценка социальной значимости

3. оценка финансовой реализуемости проекта

4. оценка эффективности собственного капитала

4. Риск - это:

1. вероятность возникновения условий, приводящим к негативным последствиям неполнота и неточность информации об условиях деятельности предприятия, реализации проекта

2. нижний уровень доходности инвестиционных затрат

3. обобщающий термин для группы рисков, возникающий на разных этапах кругооборота капитала в результате действий конкурентов.

4. процесс выравнивания монетарным путем напряженности, возникшей в какой-либо социально-экономической среде

5. Поток реальных денег представляет собой:

1. разность между притоком и оттоком денежных средств от инвестиционной и операционной деятельности на каждом шаге расчета;

2. разность между притоком и оттоком денежных средств от инвестиционной, производственной и финансовой деятельности на каждом шаге расчета

3. чистый дисконтированный доход

4. чистый поток реальных денег на стадии ликвидации объекта

 3. Оценочные средства (оценочные материалы) для проведения промежуточной аттестации обучающихся по дисциплине (модулю)

7 семестр

Перечень контрольных заданий и (или) вопросов для оценки сформированности 

компетенции ОК-3
1. При составлении бизнес-плана используется:

а) макроэкономические показатели
б) бухгалтерская информация 
в) список лицензий
2. Индекс прибыльности является эффектом инвестиционного проекта:

а) нет
 б) да
в) иногда
3. Чаще всего применяют на начальных этапах работы с инвестиционным проектом в случае, если объем исходной информации является недостаточным для количественной оценки эффективности:
а) метод аналогий
б) экспертный метод с применением «вопросников» 
в) метод анализа уместности затрат

4 Затраты в бизнес-проекте оцениваются как:
а) единовременные и текущие 
б) нецелесообразные
в) спекулятивные
5.Конкурентоспособность товара

а) минимизация эксплуатационных расходов
б) качество упаковки
в) комплекс потребительских характеристик, отвечающих требованиям рынка 
Перечень контрольных заданий и (или) вопросов для оценки сформированности 

компетенции ОПК-6

1. Данные по скольким вариантам проектного предложения отражает окончательное содержание бизнес-плана? 

 1 лишь по одному варианту 

 2 по всем альтернативным вариантам 

 3 по двум-трем вариантам 

 4 по всем вариантам, одобренным заказчиком 

2. На какое время рекомендуется составлять бизнес-план?

1 на два-три месяца 

 2 на один год 

 3 на три-пять лет 

 4 на десять-пятнадцать лет

3. Какие направления имеет бизнес-план?

 1 фронтальное и бэкофисное 

 2 глубинное и поверхностное 

 3 внутреннее и внешнее 

 4  материальное и информационное 

4. Чьи интересы учитываются при разработке бизнес-плана?

 1заказчика (клиента) бизнес-плана 

 2 муниципальных органов 

 3 потребителя 

 4 все перечисленное верно 

5. Бизнес-план позволяет решить многофакторную задачу, основным выводом которой является

 1 обоснование экономической целесообразности направлений развития фирмы 

 2 расчет ожидаемых финансовых результатов деятельности 

 3 подбор персонала, который способен реализовать данный план 

 4 все перечисленное верно 

Перечень контрольных заданий и (или) вопросов для оценки сформированности 

компетенции ПК-7

1. Какой вид бизнес-плана должен храниться у руководителя фирмы и предъявляться ограниченному числу заинтересованных лиц, самым серьезным участникам бизнеса?
1. достаточный 

2. полный

 3 резюме 

4сравнительный 

2. Какой вид бизнес-плана должен содержать все разделы бизнес-плана (компьютерные версии) по предлагаемому варианту и не обязательно включать подробные расчеты по альтернативным вариантам?

 1 полный 

 2 достаточный 

 3 резюме 

 4 сравнительный 

3. Что предполагает бизнес-план в общем виде?

 1 изложение системы доказательств, убеждающих инвестора в выгодности проекта 

 2 определение степени жизнеспособности и будущей устойчивости предприятий 

3)конкретизация перспективы бизнеса в виде системы количественных и качественных показателей развития 

 4 все перечисленное верно 

4. Бизнес-план, содержащий все расчеты, справки, свидетельства и тому подобные материалы, всю «кухню» получения тех или иных результатов, определяется как

 1 полный 

 2 достаточный 

 3 резюме 

 4. сравнительный 
5. Если бизнес-план составлен в виде «резюме», то он содержит

 1 все расчеты по альтернативным вариантам развития предприятия 

 2 все разделы бизнес-плана (компьютерные версии) по предлагаемому варианту и не обязательно - подробные расчеты по альтернативным вариантам 

 3 краткие выводы по каждому разделу бизнес-плана без обоснования и расчетов 

 4 все расчеты, справки, свидетельства и тому подобные материалы, - всю «кухню» получения тех или иных результатов 

Перечень контрольных заданий и (или) вопросов для оценки сформированности 

компетенции ПК-18

1. Существует ли форма бизнес-плана «с ответами без решений»?

 1 нет, так как ответы без решения не имеют смысла 

 2 да, это резюме 

 3 нет, так как в бизнес-плане содержатся только идеи, а ответы можно получить только в ходе реализации этих идей 

4 нет, так как бизнес-план должен дать однозначный ответ инвестору 

2. Есть ли возможность через бизнес-план реализовать внутренние функции предприятия?

 1 да, многие из обнаруженных в ходе бизнес-планирования сильных и слабых сторон предприятия трудно увидеть, если не работать над бизнес-планом 

 2 нет, бизнес-план - визитная карточка предприятия и рассчитан на внешних инвесторов 

 3 нет, задача бизнес-плана - внедрение новых идей, а не изучение предприятия 

 4)нет, так как бизнес-план ориентирован на решение внешних задач предприятия 

3. К каким факторам, влияющим на бизнес-планирование следует относить характеристики используемых технологий, оборудования?

1 внешним 

2 внутренним 

3 специфическим 

4 материальным 

4. Целью бизнес-плана может быть

 1 описание различных вариантов развития предприятия 

 2 только описание конкурентов 

 3 только продвижение на рынок руководителя предприятия 

 4 получение кредита или привлечение инвестиций в рамках уже существующего предприятия 

5. Какой вид бизнес-плана имеет значение некоей «визитной карточки» или даже рекламы самой фирмы или разрабатываемой продукции?

 1 резюме 

 2 полный 

3 достаточный 

 4 сравнительный 
Перечень контрольных заданий и (или) вопросов для оценки сформированности 

компетенции ПК-19

1.По объему, полноте изложения фактов, документально подтвержденных и научно обоснованных аргументов бизнес-план может быть

 1 строго одного вида 

 2 трех видов: полный, достаточный, резюме 

 3 только максимально полного вида 

4 двух видов: достаточный и сравнительный 

2. Какие существуют общие цели предпринимательства, независимые от организационно-правовой формы предприятия и видов деятельности?
 1 обеспечение устойчивых доходов 

 2 рост производства 

 3 расширение рынка сбыта и сфер влияния 

 4 все перечисленное верно 

3. Инвестиционный бизнес-план разрабатывается в первую очередь:

1. для государственных учреждений, в том числе для налоговой инспекции;
 2. для банка, который может дать кредит;
3. для совета директоров, генерального директора и ведущих менеджеров предприятия;
4.для федеральной, региональной и местной администрации
4. Выделите три основные причины, почему мы должны планировать бизнес?

 1.бизнес-планирование - обдумывание идеи; 
2. бизнес-план - рабочий инструмент для принятия решения, контроля и управления;
 3. бизнес-план – способ сообщения идей заинтересованным инвесторам;
 4. бизнес-план – средство для получения денег; 
5. бизнес-план – средство для получения льгот.
5. Типичные ошибки в бизнес-планировании: 

1. смутно установлены цели проекта; 
2. четкое определение цели проекта; 
3. переоценка риска; 
4. неполнота проработки разделов
