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1. Описание фонда оценочных средств (оценочных материалов) 

Фонд оценочных средств (оценочные материалы) включает в себя контрольные за-
дания и (или) вопросы, которые могут быть предложены обучающемуся в рамках текуще-
го контроля успеваемости и промежуточной аттестации по дисциплине (модулю). Указан-
ные контрольные задания и (или) вопросы позволяют оценить достижение обучающимся 
планируемых результатов обучения по дисциплине (модулю), установленных в соответст-
вующей рабочей программе дисциплины (модуля), а также сформированность компетен-
ций, установленных в соответствующей общей характеристике основной профессиональ-
ной образовательной программы. 

Полные наименования компетенций и индикаторов их достижения представлены в 
общей характеристике основной профессиональной образовательной программы. 

 
2. Оценочные средства (оценочные материалы) для проведения текуще-

го контроля успеваемости обучающихся по дисциплине (модулю) 

5 семестр 

Перечень контрольных заданий и (или) вопросов для оценки сформированно-
сти компетенции – ОПК-2 (контролируемый индикатор достижения компетенции 
ОПК-2.1) 
1. Что изучает дисциплина теория принятия решений? 
2. Методы каких дисциплин применяются в дисциплине теории принятия решений? 
3. Приведите пример задачи принятия решения. 
4. В чем заключается метод простого перебора при решении задач линейного программи-
рования? 
5. В чем заключается метод направленного перебора при решении задач линейного про-
граммирования? 
 

Перечень контрольных заданий и (или) вопросов для оценки сформированно-
сти компетенции – ОПК-2 (контролируемый индикатор достижения компетенции 
ОПК-2.2) 
1. Дайте определение термину «порядок подготовки решения». 
2. Поясните формулировку «максимум прибыли при минимуме затрат» 
3. Что такое «риск» в теории принятия решений? 
4. Приведите пример построения иерархии «цель-критерии оценки- альтернативы». 
5. Каким образом сравниваются между собой альтернативы в методе анализа иерархий? 
 

Перечень контрольных заданий и (или) вопросов для оценки сформированно-
сти компетенции– ОПК-2 (контролируемый индикатор достижения компетенции 
ОПК-2.3) 
1. Как в теории принятия решений классифицируются задачи по количеству критериев? 
2. Что изучает теория игр? 
3.Какие модели используются в теории принятия решений? 
4. Перечислите признаки правильно поставленной цели. 
5. Что понимается под термином «предпочтение» в теории принятия решений?  
 

Перечень контрольных заданий и (или) вопросов для оценки сформированно-
сти компетенции– ОПК-4 (контролируемый индикатор достижения компетенции 
ОПК-4.1) 
1. Что понимается под термином «система» в еории принятия решений? 
2. Чем обеспечивается целостность системы  принятия решений? 

 т
в теории
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3. Какие современные методы принятия решений вы знаете? 
4. Какие условные обозначения применяются при построении «дерева решений»? 
5. Какие элементы содержат слабоструктурированные задачи теории принятия решений? 
 

Перечень контрольных заданий и ( ) вопросов для оценки сформированно-
сти компетенции – ОПК-4 (контролируе  индикатор достижения компетенции 
ОПК-4.2) 
1. Опишите последовательность процесса принятия решения. 
2. В чем заключается смысл принципа SMARTпри постановке цели? 
3. Приведите пример постановки цели на примере дипломной работы. 
4. На какие группы в теории игр делятся игры
5. Дайте определение термину «стратегия». 
 
 

Перечень контрольных заданий и (или) вопросов для оценки сформированно-
сти компетенции – ОПК-4 (контролируе  индикатор достижения компетенции 
ОПК-4.3) 
1. Приведите классификацию задач теории ринятия решений по степени структуриро-
ванности.  
2. Приведите классификацию задач теории принятия решений по качеству данных. 
3. Приведите классификацию методов принятия решений. 
4. Каким образом получается вектор приоритетов в методе анализа иерархий? 
5. Какие три основных критерия вы использу те при построении матрицы попарных срав-
нений для ЛА класса «поверхность-воздух»? 
 

3. Оценочные средства (оценочные ) для проведения проме-
жуточной аттестации обучающихся по дисциплине (модулю) 

5 семестр 

Перечень контрольных заданий и ( ) вопросов для оценки сформированно-
сти компетенции – ОПК-2 (контролируе  индикатор достижения компетенции 
ОПК-2.1) 
1. В чем заключается суть метода анализа иерархий? 
2. Какие программные продукты могут быт использованы для построения матрицы по-
парных сравнений. 
3. Обоснуйте выбор программного продукта я решения задачи методом анализа иерар-
хий. 
4. Предложите и проанализируйте два критерия сравнения ракетных комплексов. 
5. В каком случае применяется метод линейного программирования для принятия реше-
ния? 
 

Перечень контрольных заданий и (или) вопросов для оценки сформированно-
ти компетенции – ОПК-2 (контролируемый индикатор достижения компетенции 
ОПК-
1. В ч
2. Каки

или
мый

? 

мый

п

е

материалы

или
мый

ь 

дл

с
2.2) 
ем состоит основная проблема прогнозирования?  
е СТЭЭП-факторы вы знаете?  

3. Постройте матрицу попарных сравнений для двух автомобилей. 
4. Приведите пример однокритериальной задачи. 
5. С чем связаны неопределенности типовой фирмы?  
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тролируемый индикатор достижения компетенции 
ОПК-2

е вид. 
2. Какие проблемы осуждаются на современном этапе развития теории принятия реше-
н
3. Да
4. Чт
5. Кто является основоположником мето иерархий?  
 

и принятия решений? 

атематической модели в теории принятия 

те связь между двумя критериями «стоимость» и «эффективность». 
итериальных задач? 

ости при выборе 

са 
СЗО. 

 

спертных оценок при принятии решения. 
е». 

? 
цы по-

арных сравнений. 
5. Пред

Перечень контрольных заданий и (или) вопросов для оценки сформированно-
сти компетенции – ОПК-2 (кон

.3) 
1. Какая модель чаще всего используются в теории принятия решений? Опишите е

ий? 
йте определение понятию «игра» в теории игр 
о значит «решить игру»? 

да анализа 

Перечень контрольных заданий и (или) вопросов для оценки сформированно-
сти компетенции – ОПК-4 (контролируемый индикатор достижения компетенции 
ОПК-4.1) 
1. Что понимается под исследованием операций в теори
2. Какие основные этапы решения любой задачи в исследовании операций вы знаете? 
3. В чем заключается анализ чувствительности м
решений? 
4. Способы перехода от многокритериальной задачи в ТПР к однокритериальной. 
5. Какое место занимает имитационное моделирование при принятии решений? 
 

Перечень контрольных заданий и (или) вопросов для оценки сформированно-
сти компетенции – ОПК-4 (контролируемый индикатор достижения компетенции 
ОПК-4.2) 
1. Объясни
2. В чем состоит характерная особенность при решении многокр
3. Какие параметры можно использовать в качестве критериев оптимальн
способа модернизации планера ЛА. 
4. Что показывает вектор приоритетов в методе анализа иерархий?  
5. Приведите пример построения матрицы попарных сравнений для двух снарядов клас
Р
 

Перечень контрольных заданий и (или) вопросов для оценки сформированно-
сти компетенции – ОПК-4 (контролируемый индикатор достижения компетенции
ОПК-4.3) 
1. Дайте описание метода эк
2. Дайте определение термину «лицо, принимающее решени
3. В чем заключается симплекс- метод при решении задач линейного программирования
4. Какие программные продукты могут быть использованы для построения матри
п

ложите параметры для построения матрицы попарных сравнений комплексов воо-
ружения. 
 
 


