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1 Цель и задачи освоения дисциплины (модуля) 
 

Целью освоения дисциплины (модуля) является способствование формированию 
осознанного интереса к будущей профессии, приобретение необходимых знаний и навыков 
для социально-психологической адаптации к условиям учебной деятельности. 

Задачами освоения дисциплины (модуля) являются: 
- формирование общих представлений о структуре, содержании, характере и специфике 

учебной дисциплины «Введение в профессию»; 
- ориентирование студентов на готовность и способность использовать систему знаний 

на практике; 
- формирование у студентов профессионально-личностных качеств: ума, воли, чувств, 

нравственности, профессионально-значимых мотивов деятельности; 
- воспитание у будущих специалистов обобщенно осмысливать информацию, относя-

щуюся к научно-теоретическим основам, прикладным и методическим аспектам профессио-
нальной деятельности и смежным дисциплинам профессионального образования.  

 
2 Место дисциплины (модуля) в структуре основной профессиональ-

ной образовательной программы 
 
Дисциплина (модуль) относится к обязательной части основной профессиональной 

образовательной программы. 
 

Дисциплина (модуль) изучается во 2 семестре. 
 

3 Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине (мо-
дулю) 

 
Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине (модулю), соотнесенных 

с планируемыми результатами освоения основной профессиональной образовательной про-
граммы (формируемыми компетенциями) и индикаторами их достижения, установленными в 
общей характеристике основной профессиональной образовательной программы, приведён 
ниже. 

 
В результате освоения дисциплины (модуля) обучающийся должен: 

 
Знать:  
1) приоритетные направления развития системы образования Российской Федерации, 

законы и иные нормативно-правовые акты, регламентирующие деятельность в сфере образо-
вания в Российской Федерации, нормативные документы по вопросам обучения и воспита-
ния детей и молодежи, федеральные государственные образовательные стандарты основного 
общего, среднего общего образования, законодательные документы о правах ребенка, акту-
альные вопросы трудового законодательства (код компетенции – ОПК-1, код индикатора – 
ОПК-1.1). 

 
Уметь:  
1) применять основные нормативно правовые акты в сфере образования и нормы 

профессиональной этики (код компетенции – ОПК-1, код индикатора – ОПК-1.2). 
 
Владеть:  
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1) действиями по соблюдению правовых, нравственных и этических норм, требований 
профессиональной этики в условиях реальных педагогических ситуаций (код компетенции – 
ОПК-1, код индикатора – ОПК-1.3); 

2) действиями по осуществлению профессиональной деятельности в соответствии с 
требованиями федеральных государственных образовательных стандартов основного обще-
го, среднего общего образования – в части анализа содержания современных подходов к ор-
ганизации и функционированию системы общего образования (код компетенции – ОПК-1, 
код индикатора – ОПК-1.3). 

 
Полные наименования компетенций и индикаторов их достижения представлены в 

общей характеристике основной профессиональной образовательной программы. 
 
4 Объем и содержание дисциплины (модуля) 
 
4.1 Объем дисциплины (модуля), объем контактной и самостоятель-

ной работы обучающегося при освоении дисциплины (модуля), формы 
промежуточной аттестации по дисциплине (модулю) 
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Очная форма обучения 
2 зч 3 108 32 - – – 0 0,1 75,9 

Итого – 3 108 32 - – – 0 0,1 75,9 
 
Условные сокращения: Э – экзамен, ЗЧ – зачет, ДЗ – дифференцированный зачет (зачет 

с оценкой), КП – защита курсового проекта, КР – защита курсовой работы. 
 
4.2 Содержание лекционных занятий 
 

№ 
п/п 

Темы лекционных занятий 

2 семестр
1 Образование как сфера профессиональной деятельности 
2 Ведущие тенденции и процессы в современной системе образования России 
3 Образовательный процесс в вузе 
4 Педагогическая деятельность  
5 Профессиональное становление специалиста по физической культуре 
6 Карьера будущего специалиста 
7 Организация учебного труда студента 
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4.3 Содержание практических (семинарских) занятий 
Занятия указанного типа не предусмотрены основной профессиональной образова-

тельной программой. 
 
4.4 Содержание лабораторных работ 
Занятия указанного типа не предусмотрены основной профессиональной образова-

тельной программой. 
 
4.5 Содержание клинических практических занятий 
Занятия указанного типа не предусмотрены основной профессиональной образова-

тельной программой. 
 
4.6 Содержание самостоятельной работы обучающегося 
 

№ 
п/п 

Виды и формы самостоятельной работы 

2 семестр
1 Подготовка презентации, доклада 
2 Подготовка к тестированию 
3 Подготовка к промежуточной аттестации и ее прохождение 

 
5 Система формирования оценки результатов обучения по дисципли-

не (модулю) в рамках текущего контроля успеваемости и промежуточной 
аттестации обучающегося 
 

Очная форма обучения  
 

Мероприятия текущего контроля успеваемости  
и промежуточной аттестации обучающегося 

Максимальное 
количество баллов 

2 семестр

Текущий  
контроль  

успеваемости 

Первый  
рубежный 
контроль 

Оцениваемая учебная деятельность  
обучающегося: 
Посещение лекционных занятий 10 
Подготовка доклада, презентации 20 

Итого 30 

Второй 
рубежный 
контроль 

Оцениваемая учебная деятельность  
обучающегося: 
Посещение лекционных занятий 10 
Тестирование 20 

Итого 30 
Промежуточ-

ная аттестация 
Зачет 40 (100*) 

* В случае отказа обучающегося от результатов текущего контроля успеваемости 
 

Шкала соответствия оценок в стобалльной и академической системах  
оценивания результатов обучения по дисциплине (модулю) 
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Система оценивания  
результатов обучения  

Оценки 

Стобалльная система оценивания 0 – 39 40 – 60 61 – 80 81 – 100 
Академическая система оценивания  

(экзамен, дифференцированный зачет, 
защита курсового проекта,  
защита курсовой работы) 

Неудовле-
творительно

Удовлетво-
рительно 

Хорошо Отлично

Академическая система оценивания  
(зачет) 

Не зачтено Зачтено 

 
6 Описание материально-технической базы (включая оборудование и 

технические средства обучения), необходимой для осуществления образо-
вательного процесса по дисциплине (модулю)  

 
Для осуществления образовательного процесса по дисциплине (модулю) требуется 

учебная аудитория, оснащенная видеопроектором, настенным экраном, мультимедийным 
оборудованием. 

 
7 Перечень основной и дополнительной учебной литературы, необхо-

димой для освоения дисциплины (модуля) 
 
7.1 Основная литература 
1. Сударчикова Л.Г. Введение в основы педагогического мастерства [Электронный 

ресурс]: учебное пособие / Л.Г. Сударчикова. — Электрон. текстовые данные. — Орск: 
Оренбургский государственный университет, ЭБС АСВ, Орский гуманитарно-
технологический институт (филиал) Оренбургского государственного университета, 2008. — 
377 c. — 978-5-8424-0435-3. — Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/50046.html. 

 

7.2 Дополнительная литература 
1. Введение в педагогическую деятельность: учеб. пособие для студентов высш. учеб. 

завед. / А.С. Роботова, Т.В. Леонтьва, И.Г. Шапошникова и др.; под ред. А.С. Роботовой. – 4-
е изд., перераб. – М.: Издательский центр «Академия», 2007. – 224 с. 

2. Лотарев А.Н. Образовательные аспекты физической культуры студенческой моло-
дежи: учеб. пособие / А.Н. Лотарев ; ТулГУ.— Тула: Изд-во ТулГУ, 2005. — 147 с. 

3. Филимонова С.И. Самореализация педагога по физической культуре и спорту 
[Электронный ресурс]: монография / С.И. Филимонова. — Электрон. текстовые данные. — 
М.: Московский городской педагогический университет, 2013. — 278 c. — 5-7264-0439-4. — 
Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/26592.html. 

4. Педагогика: учеб. пособие для вузов / Б.З. Вульфов [и др.]; под ред. П.И. Пидкаси-
стого. — 2-е изд., испр. и доп.— М.: Юрайт, 2011. — 503 с. 

5. Сорокопуд Ю.В. Педагогика высшей школы: учебное пособие для магистров, аспи-
рантов и слушателей системы повышения квалификации и переподготовки / Ю.В. Сороко-
пуд. — Ростов на Дону: Феникс, 2011. — 543 с.: ил. 

 
8 Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети 

«Интернет», необходимых для освоения дисциплины (модуля) 
1. Электронный каталог, обеспечивающим доступ к библиографическим записям, 

отображающим единый фонд. Режим доступа: http://library.tsu.tula.ru/; 
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2. ЭБС «БиблиоТех»: учебники авторов ТулГУ по всем дисциплинам. Режим доступа: 
https://tsutula.bibliotech.ru; 

3. Научная Электронная Библиотека eLibrary – библиотека электронной периодики. 
Режим доступа: http://elibrary.ru/. 

 

9 Перечень информационных технологий, необходимых для осущест-
вления образовательного процесса по дисциплине (модулю) 

 
9.1 Перечень необходимого ежегодно обновляемого лицензионного и 

свободно распространяемого программного обеспечения, в том числе оте-
чественного производства  

1. Текстовый редактор Microsoft Word; 
2. Программа подготовки презентаций Microsoft PowerPoint; 
3. Программа для проведения тестирования; 
4. Пакет офисных приложений «МойОфис». 
 
9.2 Перечень необходимых современных профессиональных баз дан-

ных и информационных справочных систем 
Справочная правовая система КонсультантПлюс (http://www.consultant.ru). 


