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1. Описание фонда оценочных средств (оценочных материалов)
Фонд оценочных средств (оценочные материалы) включает в себя контрольные задания и (или) вопросы, которые могут быть предложены обучающемуся в рамках текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации по дисциплине (модулю). Указанные контрольные задания и (или) вопросы позволяют оценить достижение обучающимся планируемых результатов обучения по дисциплине (модулю), установленных в соответствующей рабочей программе дисциплины (модуля), а также сформированность компетенций, установленных в соответствующей общей характеристике основной профессиональной образовательной программы.

Полные наименования компетенций и индикаторов их достижения представлены в общей характеристике основной профессиональной образовательной программы.
2. Оценочные средства (оценочные материалы) для проведения текущего контроля успеваемости обучающихся по дисциплине (модулю)
Занятия указанного типа не предусмотрены основной профессиональной образовательной программой.

3. Оценочные средства (оценочные материалы) для проведения промежуточной аттестации обучающихся по дисциплине (модулю)
Перечень контрольных заданий и (или) вопросов для оценки сформированности компетенции ОПК-9  (контролируемые индикаторы достижения компетенции 
ОПК-9.1 - ОПК-9.2)
1. Автономные СКУД. Назначение, принцип работы, места установки, примеры конкретных производителей.

2. Сетевые СКУД. Назначение, принцип работы, места установки, примеры конкретных производителей.
3. Контактные извещатели. Виды, принципы работы, правила установки, примеры конкретных производителей с техническими характеристиками, влияющие помехи.

4. Электроконтактные извещатели. Виды, принципы работы, правила использования, примеры конкретных производителей с техническими характеристиками, влияющие помехи.
5. Газовые извещатели. Виды, принципы работы, правила использования, примеры конкретных производителей с техническими характеристиками, влияющие помехи.

6. Извещатели пламени. Виды, принципы работы, правила использования, примеры конкретных производителей с техническими характеристиками, влияющие помехи.
7. Подсветка для систем видеонаблюдения. Правила установки.
8. Купольные камеры видеонаблюдения (виды, правила установки, характеристики).
9. Законодательство о правоприминении систем видеонаблюдения.

10. Средства скрытого видеонаблюдения и съёмки (виды, места установки, схемотехника).
Перечень контрольных заданий и (или) вопросов для оценки сформированности компетенции ОПК-11  (контролируемые индикаторы достижения компетенции 
ОПК-11.1 - ОПК-11.3)
1. Планирование и организация практических мероприятий по предотвращению попыток несанкционированного вмешательства в процесс нормального функционирования ИС и попыток НСД.

2. Что понимается под системой безопасности предприятия.

3.  Что включают организационные меры защиты информации.

4. Концепция безопасности предприятия.

5. Экономические методы управления службой безопасности.

6. Организационно-распорядительные методы управления службой безопасности.

7. Прогнозирование, выявление, оценка, предотвращение и нейтрализация всех видов угроз.

8. Подбор, обучение и совершенствование кадров СБ.

9. Чем занимается группа собственной безопасности?
10. Что входит в обязанность руководителя службы информационной безопасности предприятия.
Перечень контрольных заданий и (или) вопросов для оценки сформированности компетенции ОПК-3  (контролируемые индикаторы достижения компетенции 
ОПК-3.1 - ОПК-3.3)
1. Расчет емкости видеорегистратора.
2. Выбор и расчет резервного источника питания.
3. Расчет актуальных угроз безопасности. 
4. Расчет эффективности принятых мер по обеспечению безопасности объекта информатизации.
5. Методы учета количества информации.
6. Выбор камер видеонаблюдения на основе определения фокусного расстояния объектива. 
7. Методы математической статистики при определении риска реализации угроз безопасности объекта информатизации.
8. Погрешности измерений.
9. Кластерный анализ. 

10. Алгоритм ISODATA.
Перечень контрольных заданий и (или) вопросов для оценки сформированности компетенции ОПК-9  (контролируемый индикатор достижения компетенции ОПК-9.3)
1. Устройства поиска средств негласного съема информации (Принципы функционирования; примеры производителей, функции и стоимость этих устройств).

2. Устройства уничтожения информации (Принципы функционирования; примеры производителей, функции и стоимость этих устройств).
3. Системы освещения для охранного видеонаблюдения.

4. Сигнальные процессоры серии «Effio» (виды, функции).

5. Средства оснащения телевизионных камер (кожухи, кронштейны и т.д.)

6. Принципы работы детекторов движения в системах видеонаблюдения.

7. Видеорегистраторы автомобильные  (виды, примеры, характеристики).

8. Расчет емкости видеорегистратора.

9. Средства наблюдения в ИК диапазоне. 

10. Средства наблюдения в радиодиапазоне.
4. Оценочные средства (оценочные материалы) для проведения промежуточной аттестации обучающихся (защиты курсовой работы (проекта)) по дисциплине (модулю)

Занятия указанного типа не предусмотрены основной профессиональной образовательной программой.

