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1 Цель и задачи освоения дисциплины (модуля)

Целью освоения дисциплины (модуля) является формирование у будущих специалистов знаний и практических навыков, необходимых для организации контрольной деятельности в организациях всех видов форм собственности в условиях рыночной экономики.

Задачами освоения дисциплины (модуля) являются:

· получение системы знаний о бухгалтерском учете как одной из функций управленческой деятельности;

·  получение студентами навыков подготовки и предоставления учетной и отчетной бухгалтерской (финансовой) информации, удовлетворяющей требованиям различных пользователей;
· приобретение студентами теоретических и практических знаний в области экономики организации, необходимых для практической деятельности 
2 Место дисциплины (модуля) в структуре основной профессиональной образовательной программы

Дисциплина (модуль) относится к базовой  части основной профессиональной образовательной программы.

Дисциплина (модуль) изучается в 5 семестре. 
3 Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине (модулю)

Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине (модулю), соотнесенных с планируемыми результатами освоения основной профессиональной образовательной программы (формируемыми компетенциями), установленными в общей характеристике основной профессиональной образовательной программы, приведён ниже.

В результате освоения дисциплины (модуля) обучающийся должен:
Знать: 

1) Методы принятия решений (код компетенции – ОПК-8);

2) – принципы и порядок проведения проверки финансово-хозяйственной деятельности хозяйствующих субъектов (код компетенции – ПК-22);

3) основные методы осуществления финансового контроля (код компетенции – ПК-23);

Уметь: 

1) принимать оптимальные организационно-управленческие решения (код компетенции – ОК-8);
2) организовывать и проводить проверки финансово-хозяйственной деятельности хозяйствующих субъектов (код компетенции – ПК-22);

3) ю применять методы осуществления контроля (код компетенции – ПК-23);

Владеть: 
1) способностью принимать оптимальные организационно-управленческие решения (код компетенции – ОК-8);
2) - способностью организовывать и проводить проверки финансово-хозяйственной деятельности хозяйствующих субъектов (код компетенции – ПК-22);

3) способностью применять методы осуществления контроля (код компетенции – ПК-23);

Полные наименования компетенций представлены в общей характеристике основной профессиональной образовательной программы.

4 Объем и содержание дисциплины (модуля)
4.1 Объем дисциплины (модуля), объем контактной и самостоятельной работы обучающегося при освоении дисциплины (модуля), формы промежуточной аттестации по дисциплине (модулю)
	Номер семестра
	Формы промежуточной аттестации
	Общий объем в зачетных единицах
	Общий объем в академических часах
	Объем контактной работы

в академических часах
	Объем самостоятельной работы в академических часах

	
	
	
	
	Лекционные занятия
	Практические (семинарские) занятия
	Лабораторные работы
	Клинические практические занятия
	Консультации
	Промежуточная аттестация
	

	Очная форма обучения

	5
	ДЗ
	3
	108
	16
	32
	-
	-
	-
	0,25
	59,75

	Итого
	-
	3
	108
	16
	32
	-
	-
	-
	0,25
	59,75

	Заочная форма обучения

	8
	ДЗ
	3
	108
	2
	6
	-
	-
	-
	0,25
	99,75

	Итого
	-
	3
	108
	2
	6
	-
	-
	-
	0,25
	99,75


Условные сокращения: Э – экзамен, ЗЧ – зачет, ДЗ – дифференцированный зачет (зачет с оценкой), КП – защита курсового проекта, КР – защита курсовой работы.
4.2 Содержание лекционных занятий

Очная форма обучения
	№

п/п
	Темы лекционных занятий

	5 семестр

	1
	Сущность, роль и функции контроля в управлении экономикой

	2
	Виды контроля  

	3
	Взаимосвязь и отличия внешнего и внутреннего контроля, внутреннего управленческого контроля и ревизии 

	4
	Основные задачи и направления внешнего финансового контроля  

	5
	Подготовка, планирование, проведение и оформление результатов внешнего контроля

	6
	Основные задачи и направления внутреннего финансового контроля   

	7
	Порядок проверки смет (бюджетов), центров затрат, ответственности и бюджетирования 

	8
	Внутренний финансовый контроль и внутрихозяйственный расчет коммерческих организаций (предприятий)

	9
	Внутренний контроль и система мер по ограничению риска хозяйственной деятельности 

	10
	Ревизия как инструмент контроля; задачи и организация проведения ревизии

	11
	Основания и периодичность проведения ревизии

	12
	Направления ревизионной проверки

	13
	Подготовка и планирование проведения ревизии

	14
	Основные этапы и последовательность работы, их документирование

	15
	Выводы и предложения по материалам ревизии

	16
	Методы и специальные методические приемы документального и фактического контроля при проведении ревизии

	17
	Организация ревизионной работы на объектах разных организационно-правовых форм и форм собственности


Заочная форма обучения
	№

п/п
	Темы лекционных занятий

	5 семестр

	1
	Бухгалтерский учет  нематериальных активов. Бухгалтерский учет  финансовых вложений


4.3 Содержание практических (семинарских) занятий

Очная форма обучения
	№

п/п
	Темы практических (семинарских) занятий

	5 семестр

	1
	Анализ баланса-нетто

	2
	Анализ «Отчет о финансовых результатах»

	3
	Анализ показателей отчета о движении денежных средств

	4
	Анализ приложения к балансу

	5
	Оформление пояснительной записки


Заочная форма обучения
	№

п/п
	Темы практических (семинарских) занятий

	5 семестр

	1
	Анализ баланса-нетто

	2
	Анализ «Отчет о финансовых результатах»

	3
	Анализ показателей отчета о движении денежных средств


4.4 Содержание лабораторных работ

Занятия указанного типа не предусмотрены основной профессиональной образовательной программой.
4.5 Содержание клинических практических занятий

Занятия указанного типа не предусмотрены основной профессиональной образовательной программой.
4.6 Содержание самостоятельной работы обучающегося

Очная форма обучения
	№

п/п
	Виды и формы самостоятельной работы

	5 семестр

	1
	Самостоятельное изучение материала по темам: Внутренний управленческий контроль и ревизия

	2
	Подготовка к практическим (семинарским) занятиям

	3
	Подготовка к промежуточной аттестации и ее прохождение 

	4
	Выполнение курсовой работы


Заочная форма обучения
	№

п/п
	Виды и формы самостоятельной работы

	5 семестр

	1
	Самостоятельное изучение материала по темам: Внутренний управленческий контроль и ревизия. Оформление результатов контроля. Взаимосвязь и отличия внешнего и внутреннего контроля, внутреннего управленческого контроля и ревизии.  Основные задачи и направления внешнего финансового контроля. Подготовка, планирование, проведение и оформление результатов внешнего контроля. Основные задачи и направления внутреннего финансового контроля. Порядок проверки смет (бюджетов), центров затрат, ответственности и бюджетирования. Внутренний финансовый контроль и внутрихозяйственный расчет коммерческих организаций (предприятий). Внутренний контроль и система мер по ограничению риска хозяйственной деятельности. Ревизия как инструмент контроля; задачи и организация проведения ревизии. Основания и периодичность проведения ревизии. Направления ревизионной проверки. Подготовка и планирование проведения ревизии. Основные этапы и последовательность работы, их документирование. Выводы и предложения по материалам ревизии. Методы и специальные методические приемы документального и фактического контроля при проведении ревизии. Организация ревизионной работы на объектах разных организационно-правовых форм и форм собственности.

	2
	Выполнение курсовой работы

	3
	Подготовка к промежуточной аттестации и ее прохождение 


5 Система формирования оценки результатов обучения по дисциплине (модулю) в рамках текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации обучающегося

Очная форма обучения 
	Мероприятия текущего контроля успеваемости 

и промежуточной аттестации обучающегося
	Максимальное количество баллов 

	5 семестр

	Текущий 

контроль 

успеваемости
	Первый 

рубежный

контроль


	Оцениваемая учебная деятельность 

обучающегося:

	
	
	Посещение лекционных занятий
	15

	
	
	Работа на практических занятиях
	15

	
	
	Итого
	30

	
	Второй

рубежный

контроль
	Оцениваемая учебная деятельность 

обучающегося:

	
	
	Посещение лекционных занятий
	15

	
	
	Работа на практических занятиях
	15

	
	
	Итого
	30

	Промежуточная аттестация
	Экзамен
	40 (100*)


* В случае отказа обучающегося от результатов текущего контроля успеваемости

Заочная форма обучения

	Мероприятия текущего контроля успеваемости 
и промежуточной аттестации обучающегося
	Максимальное количество баллов 

	5 семестр

	Текущий 
контроль 

успеваемости
	Оцениваемая учебная деятельность 
обучающегося:

	
	Посещение лекционных занятий
	10

	
	Работа на практических (семинарских) занятиях
	50

	
	Итого
	60

	Промежуточная аттестация
	Экзамен
	40 (100*)


* В случае отказа обучающегося от результатов текущего контроля успеваемости

Шкала соответствия оценок в стобалльной и академической системах оценивания результатов обучения по дисциплине (модулю)

	Система оценивания 

результатов обучения 
	Оценки

	Стобалльная система оценивания
	0 – 39
	40 – 60
	61 – 80
	81 – 100

	Академическая система оценивания 

(экзамен, дифференцированный зачет, защита курсового проекта, 

защита курсовой работы)
	Неудовлетворительно
	Удовлетворительно
	Хорошо
	Отлично

	Академическая система оценивания 

(зачет)
	Не зачтено
	Зачтено


6 Описание материально-технической базы (включая оборудование и технические средства обучения), необходимой для осуществления образовательного процесса по дисциплине (модулю) 

Для осуществления образовательного процесса по дисциплине (модулю) требуется учебная аудитория, оборудованная доской для написания мелом, а также ноутбуком, видеопроектором, настенным экраном.

7 Перечень основной и дополнительной учебной литературы, необходимой для освоения дисциплины (модуля)
7.1 Основная литература

1. Миславская Н.А. Бухгалтерский учет [Электронный ресурс]: учебник/ Миславская Н.А., Поленова С.Н.— Электрон. текстовые данные.— М.: Дашков и К, 2018.— 591 c.— Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/85211.html.— ЭБС «IPRbooks»

2. Анциферова И.В. Бухгалтерский финансовый учет [Электронный ресурс]: учебник/ Анциферова И.В.— Электрон. текстовые данные.— М.: Дашков и К, 2017.— 558 c.— Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/85144.html.— ЭБС «IPRbooks»

7.2 Дополнительная литература

1. Бородин В.А. Бухгалтерский учет [Электронный ресурс]: учебник для вузов/ Бородин В.А.— Электрон. текстовые данные.— М.: ЮНИТИ-ДАНА, 2017.— 528 c.— Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/81618.html.— ЭБС «IPRbooks»

2. Бухгалтерский учет в условиях антикризисного управления [Электронный ресурс]: учебное пособие/ В.Э. Керимов [и др.].— Электрон. текстовые данные.— М.: Дашков и К, 2018.— 324 c.— Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/85197.html.— ЭБС «IPRbooks»

8 Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», необходимых для освоения дисциплины (модуля)
1. http://www.gks.ru  – Федеральная служба государственной статистики
2. www.minfin.ru – Министерство финансов РФ

3. www.minpromtorg.gov.ru – Министерство промышленности и торговли РФ/
4. www.rbc.ru  / РосБизнесКонсалтинг/

5. www.rg.ru  / Российская газета/
6. www.nalog.ru –Федеральная налоговая служба РФ
9 Перечень информационных технологий, необходимых для осуществления образовательного процесса по дисциплине (модулю)
9.1 Перечень необходимого ежегодно обновляемого лицензионного и свободно распространяемого программного обеспечения, в том числе отечественного производства 

1. Пакет офисных приложений «МойОфис».

2. Текстовый редактор Microsoft Word.
3. Программа для работы с электронными таблицами Microsoft Excel.

9.2 Перечень необходимых современных профессиональных баз данных и информационных справочных систем

1. Справочная правовая система «КонсультантПлюс».
