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[bookmark: _Toc430099329]Цели и задачи прохождения практики
Целью прохождения преддипломной практики является овладение методикой проектирования, внедрения и эксплуатации отдельных задач и подсистем экономических информационных систем, изучение автоматизированных средств и систем, реализующих информационные системы, приобретение навыков исследования и проектирования подсистем информационных систем, а также выбор или уточнение темы дипломного проекта, сбор материалов для дипломного проектирования, практическая работа совместно с разработчиками-профессионалами по созданию информационных систем, программных изделий, которые будут являться одной из основных частей завершенного выпускной квалификационной работы.
Задачами прохождения преддипломной практики являются: 
- приобретение практических навыков по разработке и проектированию функциональных задач, функциональных подсистем в соответствии с темой выпускной квалификационной работы;
- изучение методики проектирования экономических информационных систем, ГОСТов и стандартов (в том числе международных), используемых при разработке экономических информационных систем;
- изучение экономической документации предприятия, получение знаний по оформлению технических и рабочих проектов экономических информационных систем;
- привитие навыка системного подхода при проектировании экономических информационных систем;
- ознакомление с системой классификации и кодирования информации в условиях экономических информационных систем;
- изучение эффективности функционирования экономических информационных систем предприятия, анализ качества работы иисследование проблем информационных систем на предприятии;
- изучение принципов проектирования экономических информационных систем с использованием типовых проектных решений и методов автоматизации основных этапов проектирования информационных систем;
- освоение опыта по экономическому анализу действующих экономических информационных систем.
Вид, тип практики, способ (при наличии) и форма (формы) ее проведения
Вид практики –  производственная
Тип практики –  преддипломная
Способ проведения практики  –  выездная
Форма проведения практики – дискретно путем выделения в календарном учебном графике непрерывного периода учебного времени для проведения практики.

[bookmark: _Toc430099331]Перечень планируемых результатов при прохождении практики, соотнесенных с планируемыми результатами освоения образовательной программы
Перечень планируемых результатов обучения при прохождении практики, соотнесенных с планируемыми результатами освоения основной профессиональной образовательной программы (формируемыми компетенциями) и индикаторами их достижения,  установленными в общей характеристике основной профессиональной образовательной программы, приведён ниже.

В результате прохождения практики обучающийся должен:

Знать:  
- основы управления проектами  (код компетенции ПК-1, код индикатора ПК-1.1);
- возможности ИС  (код компетенции ПК-1, код индикатора ПК-1.1);
- предметную область  (код компетенции ПК-1, код индикатора ПК-1.1);
- возможности типовой ИС в экономике(код компетенции ПК-5, код индикатора ПК-5.1);
- предметная область автоматизации (код компетенции ПК-5, код индикатора ПК-5.1);
- методы выявления требований (код компетенции ПК-5, код индикатора ПК-5.1);
- технологии подготовки и проведения презентаций (код компетенции ПК-5, код индикатора ПК-5.1);
- устройство и функционирование современных ИС в экономике (код компетенции ПК-5, код индикатора ПК-5.1);
- современные стандарты информационного взаимодействия систем (код компетенции ПК-5, код индикатора ПК-5.1);
- программные средства и платформы инфраструктуры информационных технологий организаций (код компетенции ПК-5, код индикатора ПК-5.1);
- современные подходы и стандарты автоматизации организации (например, CRM, MRP, ERP, ITIL, ITSM) (код компетенции ПК-5, код индикатора ПК-5.1);
- инструменты и методы определения финансовых и производственных показателей деятельности организаций (код компетенции ПК-5, код индикатора ПК-5.1);
- методики описания и моделирования бизнес-процессов, средства моделирования бизнес-процессов в экономике (код компетенции ПК-5, код индикатора ПК-5.1);
- основы менеджмента, в том числе менеджмента качества (код компетенции ПК-5, код индикатора ПК-5.1);
- основы организации производства (код компетенции ПК-5, код индикатора ПК-5.1);
- инструменты и методы моделирования бизнес-процессов организации (код компетенции ПК-5, код индикатора ПК-5.1);
- основы реинжиниринга бизнес-процессов организации (код компетенции ПК-5, код индикатора ПК-5.1);
- методы планирования проектных работ в сфере профессиональной деятельности(код компетенции ПК-9, код индикатора ПК-9.1);
- методы классического системного анализа, целеполагания(код компетенции ПК-9, код индикатора ПК-9.1);
- методы концептуального проектирования в сфере профессиональной деятельности(код компетенции ПК-9, код индикатора ПК-9.1);
- шаблоны оформления бизнес-требований(код компетенции ПК-9, код индикатора ПК-9.1);
- стандарты оформления технических заданий(код компетенции ПК-9, код индикатора ПК-9.1);
- нормативные и методические материалы по созданию документов(код компетенции ПК-9, код индикатора ПК-9.1);
- требования к системе(код компетенции ПК-9, код индикатора ПК-9.1).
Уметь:
- проводить переговоры (код компетенции – ПК-1 код индикатора – ПК-1.2);
- проводить интервью (код компетенции – ПК-1 код индикатора – ПК-1.2);
- разрабатывать документы (код компетенции – ПК-1 код индикатора – ПК-1.2);
- проводить переговоры, анкетирование, интервьюирование;  (код компетенции ПК-5, код индикатора ПК-5.2);
- проводить презентации (код компетенции ПК-5, код индикатора ПК-5.2);
- анализировать исходную документацию (код компетенции ПК-5, код индикатора ПК-5.2);
- планировать проектные работы в сфере профессиональной деятельности(код компетенции ПК-9, код индикатора ПК-9.2);
- выбирать методики разработки требований к системе и шаблоны документов требований к системе планировать проектные работы в сфере профессиональной деятельности (код компетенции ПК-9, код индикатора ПК-9.2);
- cтроить схемы причинно-следственных связей планировать проектные работы в сфере профессиональной деятельности (код компетенции ПК-9, код индикатора ПК-9.2);
- моделировать бизнес-процессы в сфере профессиональной деятельности планировать проектные работы в сфере профессиональной деятельности (код компетенции ПК-9, код индикатора ПК-9.2);
- формулировать цели, исходя из анализа проблем, потребностей и возможностей планировать проектные работы в сфере профессиональной деятельности (код компетенции ПК-9, код индикатора ПК-9.2);
- разрабатывать технико-экономическое обоснование планировать проектные работы в сфере профессиональной деятельности (код компетенции ПК-9, код индикатора ПК-9.2);
- декомпозировать функции на подфункции планировать проектные работы в сфере профессиональной деятельности (код компетенции ПК-9, код индикатора ПК-9.2);
- разрабатывать структуры типовых документов планировать проектные работы в сфере профессиональной деятельности (код компетенции ПК-9, код индикатора ПК-9.2).
Владеть: 
- навыками cбора необходимой информации для инициации проекта  (код компетенции ПК-1, код индикатора ПК-1.3);
- навыками разработки иерархической структуры работ (ИСР) проекта в соответствии с полученным заданием (код компетенции ПК-1, код индикатора ПК-1.3);
- навыками выявления первоначальных требований заказчика к ИС в экономике (код компетенции ПК-5, код индикатора ПК-5.3);
- навыками определения возможности достижения соответствия ИС в экономике первоначальным требованиям заказчика (код компетенции ПК-5, код индикатора ПК-5.3);
- навыками сбора исходных данных у заказчика (код компетенции ПК-5, код индикатора ПК-5.3);
- навыками описания бизнес-процессов на основе исходных данных (код компетенции ПК-5, код индикатора ПК-5.3);
- навыками разработки модели бизнес-процессов в экономике (код компетенции ПК-5, код индикатора ПК-5.3);
- навыками моделирования бизнес-процессов в ИС в экономике (код компетенции ПК-5, код индикатора ПК-5.3);
- навыками документирования собранных данных в соответствии с регламентами организации (код компетенции ПК-5, код индикатора ПК-5.3);
- выявления потребителей требований к системе и их интересов, существенных явлений проблемной ситуации, сбора и изучения материалов организаций и нормативной документации по предметной области системы в сфере профессиональной деятельности(код компетенции ПК-9, код индикатора ПК-9.3);
- определения источников информации для требований к системе и объекту  автоматизации, ключевых свойств и ограничений системы, функциональных рамок и критериев качества требований к подсистеме, целевых значений и  значимых показателей деятельности объекта автоматизации в сфере профессиональной деятельности(код компетенции ПК-9, код индикатора ПК-9.3);
- установки причинно-следственных связей между явлениями проблемной ситуации и причин проблем(код компетенции ПК-9, код индикатора ПК-9.3);
- проведения моделирования бизнес-процессов организации(код компетенции ПК-9, код индикатора ПК-9.3);
- анализа систем-аналогов и документации к ним в сфере профессиональной деятельности(код компетенции ПК-9, код индикатора ПК-9.3);
 - выделения, распределения общих требований по подсистемам, разработки рекомендаций(код компетенции ПК-9, код индикатора ПК-9.3);
- формирования предложения принципиальных вариантов концептуальной архитектуры системы, выбора и обоснования(код компетенции ПК-9, код индикатора ПК-9.3);
- определения и описания технико-экономических характеристик вариантов концептуальной архитектуры(код компетенции ПК-9, код индикатора ПК-9.3);
- сбора, обработки и анализа результатов оценки готовых систем на соответствие требования(код компетенции ПК-9, код индикатора ПК-9.3).

4 Место практики в структуре образовательной программы
Практика относится к части основной профессиональной образовательной программы, формируемой участниками образовательных отношений.
Практика проводится в 9 семестре.

[bookmark: _Toc506287678][bookmark: _Toc506808510][bookmark: _Toc506809232][bookmark: _Toc506880723][bookmark: _Toc506885511][bookmark: _Toc509404379]5 Объем практики в зачетных единицах и ее продолжительность в неделях либо в академических часах

	Номер семестра
	Формы промежуточной аттестации
	Общий объем в зачетных единицах
	Продолжи-тельность
	Объем контактной работы в академических часах
	Объем иных форм образовательной деятельности в академических часах

	
	
	
	в неделях
	в академи-ческих часах
	Работа с руководителем практики от университета
	Промежутзаочная аттестация
	

	Заочная форма обучения*

	9
	ДЗ
	6
	4
	216
	1,75
	0,25
	214


Условные сокращения: ДЗ – дифференцированный зачет (зачет с оценкой); 

К иным формам образовательной деятельности при прохождении практики относятся:
– ознакомление с техникой безопасности;
– изучение технической документации профильной организации;
– выполнение обучающимся индивидуального задания под руководством руководителя практики от профильной организации;
– выполнение обучающимся индивидуального задания;
– cоставление обучающимся отчёта по практике…


1. [bookmark: _Toc430099333]Содержание и структура преддипломной практики

Наряду с выполнением текущих обязанностей  по занимаемой должности, студенты-практиканты должны в отчете по практике предоставить:
1. Техническое задание на проектирование ЭИС (подсистемы, комплекса задач). Содержание, порядок разработки и утверждение ТЗ определены ГОСТом 34.602.89.
2. Технико-экономическая характеристика объекта управления, включая схему организационной или функциональной структуры объекта управления
3. Анализ существующего состояния автоматизации решаемых задач
4. Постановка комплекса задач
5. Обеспечивающая часть ЭИС (математическое, информационное, техническое, программное, технологическое и другие виды обеспечения в зависимости от специфики и степени проработанности тематики)
По окончании практики студент должен иметь письменный отчет с места практики, подписанный руководителем практики от предприятия и преподавателем кафедры, руководителем данной практики от ТулГУ.
Примеры оценочных средств для промежуточной аттестации
6. Характеристика и основные выводы из проведенного обзора существующих информационных систем
7. Описание постановки задачи
8. Характеристика функционального моделирования предметной области

[bookmark: _Toc430099336]Образовательные технологии, научно-исследовательские и научно-производственные технологии
В рамках преддипломной практики рекомендуется проведениемастер-классов ведущих специалистовIT-отделов, подразделений, осуществляющих планово-финансовую деятельность предприятий и пр. Проектное обучение в процессе анализа и  проектирования  информационных систем и их составляющих.

[bookmark: _Toc430099337]Материально-техническое и информационное обеспечение практики
Предприятия: ТФ Сбербанка РФ, Газпромбанка, ВТБ, НБ Траст и пр. обладают современными информационными технологиями, необходимые для приобретения учащимися компетенций, заявленных рабочейпрограммой преддипломной практики по направлению «Прикладная информатика».
[bookmark: _Toc430099338]Порядок проведения текущего контроля успеваемости и промежуточных аттестаций. Шкалы оценок
По окончании практики студент представляет  для защиты отчет о прохождении практики, заверенный руководителем практики от кафедры.По итогам положительной аттестации студенту выставляется дифференцированный зачет.
	Виды оценок
	Оценки

	Академическая оценка по 100-балльной шкале (экзамен, дифференцированный зачет, зачет)
	0…39
	40…60
	61…80
	81…100

	Академическая оценка по 4-балльной шкале (экзамен, дифференцированный зачет)
	Неудовлетворительно
	Удовлетворительно
	Хорошо
	Отлично

	Академическая оценка по 2-балльной шкале (зачет)
	Не зачтено
	Зачтено



	№
п/п
	Виды оценок

	Наименование учебного
мероприятия
	Максимальное
кол-во баллов за
мероприятие

	Восьмой  семестр

	1
	Отзыв руководителя практики о работе обучающегося вовремя преддипломнойпрактики
	 консультации
	20

	2
	Качество подготовленного отчета по преддипломнойпрактике (количество, качество, анализ и систематизация собранного материала)
	Консультации
	40

	3
	Качество доклада при защите отчета по практике
(результаты собеседования и т.п.)
	Защита отчета по преддипломнойпрактике перед комиссией
(собеседование и т.п.)
	40

	4
	Промежутзаочная аттестация
	Диф. зачет 
	100


* Преддипломная практика


[bookmark: _Toc400722861][bookmark: _Toc430099343]Учебно-методическое обеспечение преддипломной практики
[bookmark: _Toc400722862][bookmark: _Toc430099344]Основная литература
1. ГОСТ 34.201-89. Информационная технология. Виды, комплектность и обозначение документов при создании автоматизированных систем.
2. ГОСТ 34.602-89. Информационная технология. Техническое задание на создание автоматизированной системы.
3. РД 50-34.698-90 Методические указания. Информационная технология. Требования к содержанию документов.
4. ГОСТ 19.701-90. Схемы алгоритмов, программ, данных и систем.
5. ГОСТ 2.105-95. Общие требования к текстовым документам.

[bookmark: _Toc400722863][bookmark: _Toc430099345]Дополнительная литература
1. Арефьева, Е. А. Интеллектуальные информационные системы : учеб. пособие / Е. А. Арефьева, М. А. Сафронова ; ТулГУ .— Тула : Изд-во ТулГУ, 2008.  — 132 с. (АУЛ9, КХ1, УЧЗ1); 2010.  — 168 с. (АУЛ1-1; КХ-1; УЧЗ-1)
2. Басаков, М.И. Делопроизводство (документационное обеспечение управления на основе ГОСТ Р 6.30-2003 : учеб.пособие для сред.проф.образования / М.И.Басаков .— 5-е изд.,перераб.и доп. — М. : Дашков и К, 2006 .— 336с. (АУЛ1-1; АУЛ2-2; КХ-1; УЧЗ-1);
3. Информационные системы и технологии в экономике : учебник для с.-х.вузов / Т. П. Барановская [и др.];под ред. В. И. Лойко .— 2-е изд. перераб. и доп. — М. : Финансы и статистика, 2006 .— 416с (АУЛ 1)
4. Автоматизированные информационные технологии в экономике : учебник для вузов / В.В.Брага [и др.]; под ред. Г. А. Титоренко .— М. : ЮНИТИ, 2006 .— 399с. (АУЛ-1-2)
5. Воинов, Б. С. Информационные технологии и системы: поиск оптимальных, оригинальных и рациональных решений [Электрон.ресурс] : электронное издание / Б. С. Воинов, В. Н. Бугров, Б. Б. Воинов .— Multimedia (69,4MB) .— М. : Наука, 2007 .— 1 опт.диск. (ОЭР1)
6. Воройский, Ф.С. Информатика. Введение в современные информационные и телекоммуникационные технологии в терминах и фактах : энциклопедический словарь-справочник / Ф. С. Воройский .— [3-е изд.] .— М. : Физматлит, 2006 .— 768с (НБО1)
7. Гагарина, Л. Г. Разработка и эксплуатация автоматизированных информационных систем : учеб. пособие для сред. проф. образования / Л. Г. Гагарина, Д. В. Киселев, Е. Л. Федотова ; под ред. Л. Г. Гагариной .— М. : Форум : Инфра-М, 2007 .— 384 с. : ил. — (АУЛ-2-1).
8. Голубев, Э.А.Измерения.Контроль.Качество.ГОСТ Р ИСО 5725.Основные положения.Вопросы освоения и внедрения / Э.А.Голубев,Л.К.Исаев .— М. : Стандартинформ, 2005 .— 136с. — ISBN 5-7050-0480-Х /в пер./ : 429.00.(ЧЗНТД-2);
9. Карминский, А.М. Информационные системы в экономике. Ч.1, Методология создания : учеб. пособие / А. М. Карминский, Б. В. Черников .— М. : Финансы и статистика, 2006 . (КХ1)
[bookmark: _Toc400722864][bookmark: _Toc430099346]Периодические издания
1. Вестник компьютерных и информационных технологий.
2. Вестник информационной безопасности.
3. Информатизация и системы управления в промышленности.
4. Информатика и ее применение.
5. Информатика и системы управления.
6. Информационные ресурсы России.
7. Информационные технологии.
8. Прикладная информатика.
9. Прикладная информатика [электронный ресурс] : научно-практический журнал .— М.: Маркет ДС, 2013 - .— Выходит 6 раз в год .— ISSN 1993-8314.- Режим доступа :http://elibrary.ru/projects/subscription/rus_titles_open.asp.-eLibrary.ru, со всех компьютеров библиотеки ТулГУ, по паролю 

[bookmark: _Toc400722865][bookmark: _Toc430099347]Интернет-ресурсы
1. Электронный читальный зал “БИБЛИОТЕХ” : учебники авторов ТулГУ по всем дисциплинам.- Режим доступа: https://tsutula.bibliotech.ru/, по паролю.- Загл. С экрана 
2. ЭБС IPRBooks универсальная базовая коллекция изданий.-Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/,  по паролю.- .- Загл. с экрана
3. Научная Электронная Библиотека  eLibrary – библиотека электронной периодики, режим доступа: http://elibrary.ru/ , по паролю.- Загл. с экрана.
4. НЭБ КиберЛенинка научная электронная библиотека открытого доступа, режим доступа http://cyberleninka.ru/ ,свободный.- Загл. с экрана.
5. Единое окно доступа к образовательным ресурсам: портал [Электронный ресурс]. - Режим доступа :http: //window.edu.ru. -Загл. с экрана. 
6. Библиотека ГОСТов и нормативных документов[Электронный ресурс].  – Режим доступа:   http://libgost.ru/, свободный.- Загл. с экрана.



