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1 Цель и задачи освоения дисциплины (модуля)

Целью освоения дисциплины является освоение предусмотренного программой теоретического материала и приобретение практических навыков в применении современных предметно-ориентированных информационных систем в решении задач, связанных с автоматизацией управленческих, финансовых, экономических и бухгалтерских аспектов деятельности предприятий, банков, налоговых органов, страховых организаций.
Задачами изучения дисциплины являются:
[bookmark: _Toc413067180]- рассмотреть концептуальные подходы построения программных комплексов, предназначенных для решения функциональных задач в ПОИС.
[bookmark: _Toc413067181]- ознакомиться с наиболее распространенными программными средствами в управлении объектами экономики.
[bookmark: _Toc413067182]- знать организацию и технологию решения экономических  задач в разнообразных компьютерных средах.
[bookmark: _Toc413067183]- изучить особенности различных типов ИС: бухгалтерских, налоговых, статистических, банковских и других.
- дать обзорное представление об основных объектах и механизмах системы "1С:Предприятие 8", получить начальные навыки конфигурирования и программирования в системе "1С:Предприятие 8" на примере несложной комплексной задачи  

2 Место дисциплины (модуля) в структуре основной профессиональной образовательной программы

[bookmark: _Hlk6670684]Дисциплина (модуль) относится к части основной профессиональной образовательной программы, формируемой участниками образовательных отношений.
Дисциплина (модуль) изучается во 5 и 6семестрах. 

3 Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине (модулю)

Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине (модулю), соотнесенных с планируемыми результатами освоения основной профессиональной образовательной программы (формируемыми компетенциями) и индикаторами их достижения, установленными в общей характеристике основной профессиональной образовательной программы, приведён ниже.
В результате освоения дисциплины (модуля) обучающийся должен:

Знать: 
- предметная область автоматизации (код компетенции – ПК-5, код индикатора – ПК-5.1);
- современные стандарты информационного взаимодействия систем (код компетенции – ПК-5, код индикатора – ПК-5.1);
- программные средства и платформы инфраструктуры информационных технологий организаций (код компетенции – ПК-5, код индикатора – ПК-5.1);
- инструменты и методы проектирования архитектуры ИС в экономике, структур баз данных в предметно-ориентированных системах (код компетенции – ПК-6, код индикатора – ПК-6.1);
- инструменты и методы верификации архитектуры ИС в экономике, структуры базы данных (код компетенции – ПК-6 код индикатора – ПК-6.1);
- инструменты и методы тестирования нефункциональных и функциональных характеристик ИС в экономике (код компетенции – ПК-6, код индикатора – ПК-6.1);
- инструменты и методы прототипирования пользовательского интерфейса предметно-ориентированных систем(код компетенции – ПК-6, код индикатора – ПК-6.1);
- возможности существующей программно-технической архитектуры, современных и перспективных средств разработки программных продуктов, технических средств в сфере профессиональной деятельности (код компетенции – ПК-8, код индикатора – ПК-8.1);
- требования к системе предметно-ориентированной (код компетенции – ПК-9, код индикатора – ПК-9.1).
Уметь: 
- анализировать исходную документацию (код компетенции – ПК-5, код индикатора – ПК-5.2);
- проектировать и проверять (верифицировать) архитектуру ИС в экономике (код компетенции – ПК-6 код индикатора – ПК-6.2);
- кодировать на языках программирования предметно-ориентированные системы;
- тестировать результаты прототипирования(код компетенции – ПК-6 код индикатора – ПК-6.2);
- разрабатывать и верифицировать структуру баз данных впредметно-ориентированных системах (код компетенции – ПК-6 код индикатора – ПК-6.2);
- использовать существующие типовые решения и шаблоны проектирования программного обеспечения (код компетенции – ПК-8 код индикатора – ПК-8.2);
- выбирать методики разработки требований к системе и шаблоны документов требований к системе предметно-ориентированной (код компетенции – ПК-9 код индикатора – ПК-9.2).
Владеть:
- навыками выявления первоначальных требований заказчика к ИС в экономике(код компетенции – ПК-5, код индикатора – ПК-5.3);
- навыками разработки архитектурной спецификации ИС в экономике (код компетенции – ПК-6 код индикатора – ПК-6.3);
- навыками разработки прототипа ИС в экономике в соответствии с требованиями предметно-ориентированных систем (код компетенции – ПК-6 код индикатора – ПК-6.3);
- навыками тестирования прототипа ИС в экономике на проверку корректности архитектурных решений(код компетенции – ПК-6 код индикатора – ПК-6.3);
- навыками разработки структуры программного кода ИС и структуры баз данных ИС в соответствии с архитектурной спецификацией предметно-ориентированных систем (код компетенции – ПК-6 код индикатора – ПК-6.3);
- навыками проектирования структур данных, баз данных, программных интерфейсов в предметно-ориентированных системах (код компетенции – ПК-8 код индикатора – ПК-8.3);
- навыками анализа систем-аналогов и документации к ним в сфере профессиональной деятельности (код компетенции – ПК-9 код индикатора – ПК-9.3).

Полные наименования компетенций и индикаторов их достижения представлены в общей характеристике основной профессиональной образовательной программы.

[bookmark: _Toc506287678][bookmark: _Toc506808510][bookmark: _Toc506809232][bookmark: _Toc506880723][bookmark: _Toc506885511][bookmark: _Toc509404379]4 Объем и содержание дисциплины (модуля)

4.1 Объем дисциплины (модуля), объем контактной и самостоятельной работы обучающегося при освоении дисциплины (модуля), формы промежуточной аттестации по дисциплине (модулю)

	Номер семестра
	Формы промежуточной аттестации
	Общий объем в зачетных единицах
	Общий объем в академических часах
	Объем контактной работы
в академических часах
	Объем самостоятельной работы в академических часах

	
	
	
	
	Лекционные занятия
	Практические (семинарские) занятия
	Лабораторные работы
	Клинические практические занятия
	Консультации
	Промежутзаочная аттестация
	

	Заочная форма обучения

	5
	ЗЧ
	3
	108
	4
	-
	8
	-
	-
	0,1
	95,9

	6
	ДЗ
	6
	216
	4
	-
	8
	-
	-
	0,25
	203,75

	Итого
	-
	9
	324
	8
	
	16
	
	
	0,35
	299,65


[bookmark: _Toc506287680][bookmark: _Toc506808516][bookmark: _Toc506809238][bookmark: _Toc506880729][bookmark: _Toc506885517][bookmark: _Toc509404383][bookmark: _Toc347846881][bookmark: _Toc347848399][bookmark: _Toc317175190][bookmark: _Toc347846882][bookmark: _Toc347848400]Условные сокращения: Э – экзамен, ЗЧ – зачет, ДЗ – дифференцированный зачет (зачет с оценкой), КП – защита курсового проекта, КР – защита курсовой работы.

4.2 Содержание лекционных занятий
[bookmark: _Hlk5744387]Заочная форма обучения
	[bookmark: _Hlk5483336]№
п/п
	Темы лекционных занятий

	5 семестр

	1
	Организационно-методологические основы построения и функционирования экономических информационных систем.

	2
	Бухгалтерские информационные системы.

	3
	Банковские информационные системы.

	4
	Понятие информационных систем рынка ценных бумаг и их использование на фондовом рынке.

	6 семестр

	5
	Понятие информационных  систем в страховании и их использование в страховой деятельности.

	6
	Понятие информационных систем в налогообложении.

	7
	Статистические информационные системы.

	8
	Рынок информационных услуг и автоматизация их распространения.Специальные экономические информационные системы.



4.3 Содержание практических (семинарских) занятий
Заочная форма обучения
Занятия указанного типа не предусмотрены основной профессиональной образовательной программой.

4.4 Содержание лабораторных работ
Заочная форма обучения
	№
п/п
	Наименования лабораторных работ

	5 семестр

	1
	[bookmark: _Toc413067192]Особенности функционирования бухгалтерских информационных систем. 

	2
	Особенности функционирования информационных систем в страховых компаниях.

	3
	Особенности функционирования информационных систем в налогообложении.

	4
	Обзор информационных систем фондового рынка и статистических систем, представленных на рынке информационных услуг.

	5
	Особенности функционирования CRM-систем.  

	6
	Особенности функционирования ERP-систем. 

	7
	Установка и администрирование системы  корпоративной системы

	8
	Знакомство с  пользовательским интерфейсом системы корпоративной системы

	6 семестр

	9
	Бизнес-процессы в корпоративной системе. Управление персоналом.

	10
	Бизнес-процессы в корпоративной системе. Управление снабжением.

	11
	Бизнес-процессы в корпоративной системе. Управление сбытом.

	12
	Конфигурирование в системе "1С:Предприятие 8.3". 

	13
	Основные объекты"1С:Предприятие 8.3".

	14
	Решение комплексной задачи в "1С:Предприятие 8.3".



4.5 Содержание клинических практических занятий
Занятия указанного типа не предусмотрены основной профессиональной образовательной программой.

4.6 Содержание самостоятельной работы обучающегося

Заочная форма обучения
	№
п/п
	Виды и формы самостоятельной работы

	5 семестр

	1
	Подготовка к лабораторным работам

	2
	Подготовка и выполнение контрольно-курсовой работы

	3
	Подготовка к промежуточной аттестации и ее прохождение

	6 семестр

	1
	Подготовка к лабораторным работам

	2
	Подготовка и выполнение контрольно-курсовой работы

	3
	Подготовка к промежуточной аттестации и ее прохождение



[bookmark: _Toc413763576][bookmark: _Toc425253211]5 Система формирования оценки результатов обучения по дисциплине (модулю) в рамках текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации обучающегося

[bookmark: _Hlk5461615]Заочная форма обучения 
	Мероприятия текущего контроля успеваемости 
и промежуточной аттестации обучающегося
	Максимальное количество баллов 

	5 семестр

	Текущий 
контроль 
успеваемости
	
	Оцениваемая учебная деятельность 
обучающегося:

	
	
	Выполнение контрольно-курсовой работы
	8

	
	
	Выполнение лабораторной работы № 1
	6

	
	
	Выполнение лабораторной работы № 2
	6

	
	
	Выполнение лабораторной работы № 3
	7

	
	
	Выполнение лабораторной работы № 4
	6

	
	
	Выполнение лабораторной работы № 5
	7

	
	
	Выполнение лабораторной работы № 6
	7

	
	
	Выполнение лабораторной работы № 7
	7

	
	
	Выполнение лабораторной работы № 8
	6

	
	
	Итого
	60

	Промежуточная аттестация
	Зачет
	40 (100*)

	6 семестр

	Текущий 
контроль 
успеваемости
	
	Оцениваемая учебная деятельность 
обучающегося:

	
	
	Выполнение контрольно-курсовой работы
	16

	
	
	Выполнение лабораторной работы № 9
	8

	
	
	Выполнение лабораторной работы № 10
	7

	
	
	Выполнение лабораторной работы № 11
	7

	
	
	Выполнение лабораторной работы № 12
	6

	
	
	Выполнение лабораторной работы № 13
	6

	
	
	Выполнение лабораторной работы № 14
	10

	
	
	Итого
	60

	Промежуточная аттестация
	Дифференцированный зачет
	40 (100*)


* В случае отказа обучающегося от результатов текущего контроля успеваемости

Шкала соответствия оценок в стобалльной и академической системах оценивания результатов обучения по дисциплине (модулю)

	Система оценивания 
результатов обучения 
	Оценки

	Стобалльная система оценивания
	0 – 39
	40 – 60
	61 – 80
	81 – 100

	Академическая система оценивания 
(экзамен, дифференцированный зачет, защита курсового проекта, 
защита курсовой работы)
	Неудовлетворительно
	Удовлетворительно
	Хорошо
	Отлично

	Академическая система оценивания 
(зачет)
	Не зачтено
	Зачтено



[bookmark: _Hlk5737374]6 Описание материально-технической базы (включая оборудование и технические средства обучения), необходимой для осуществления образовательного процесса по дисциплине (модулю)

Для осуществления образовательного процесса по дисциплине (модулю) требуется: для проведения лекционных занятий по дисциплине требуется стандартная аудитория, оснащенная доской, или аудитория, оснащенная видеопроектором, настенным экраном, ноутбуком; для проведения лабораторных работ требуется компьютерный класс.
Компьютерный класс должен быть оснащен операционными системами Windows/ Linux, демо-версиями программного обеспечения:  «Инфо-Бухгалтер», «БЭСТ-5», «QuickSales 2 Free»,  «Страхование и учет»; «Налогоплательщик ЮЛ»;Галактика Экспресс 8.10”; ПО «1С:Предприятие 8.3» (учебная версия);браузером, а также офисными программами, содержащими текстовые редакторы.
Специализированное оборудование не требуется.

7 Перечень основной и дополнительной учебной литературы, необходимой для освоения дисциплины (модуля)
[bookmark: _Toc506926047]
7.1 Основная литература
1. Саак  А. Э. Информационные технологии управления : учебник для вузов / А. Э. Саак, Е. В. Пахомов, В. Н. Тюшняков .— 2-е изд .— М. [и др.] : Питер, 2012 .— 319 с. : ил + 1 опт. диск (CD-ROM) .— (Учебник для вузов) (Стандарт третьего поколения) .— Библиогр.: с. 307-311 .— ISBN 978-5-459-01057-2 (в пер.) (20 экз.)

[bookmark: _Toc347846883][bookmark: _Toc347848401][bookmark: _Toc506926048]7.2 Дополнительная литература
1. Колчина Н.В. Финансовый менеджмент: учеб.пособие для вузов / Н.В.Колчина,О.В.Португалова,Е.Ю.Макеева;подред.Н.В.Колчиной .— М. : ЮНИТИ, 2008 .— 464с. — Библиогр.в конце кн. — ISBN 978-5-238-01358-9 /в пер./  (5 экз.)
2. Уткин В.Б. Информационные технологии управления : учебник для вузов / В. Б. Уткин, К. В. Балдин .— М. : Академия, 2008 .— 396 с. : ил. — (Высшее профессиональное образование : Экономика и управление) .— Библиогр. в конце кн. — ISBN 978-5-7695-3965-7 (в пер.) (12 экз.)
3. Ильин С. С. Экономика : учебник / С. С. Ильин, Т. И. Васильева .— М. : АСТ : СЛОВО :Полиграфиздат, 2010 .— 286 с. : ил .— (Высшее образование) .— Имен. указ.: с. 519-534 .— Библиогр.: с. 535-538 .— ISBN 978-5-17-067230-1 (АСТ) .— ISBN 978-5-8123-0577-2 (Слово) .— ISBN 978-5-4215-0839-7 (Полиграф) . (2 экз.)

8 Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», необходимых для освоения дисциплины (модуля)
1. Электронный читальный зал “БИБЛИОТЕХ” : учебники авторов ТулГУ по всем дисциплинам.- Режим доступа: https://tsutula.bibliotech.ru/, по паролю.- Загл. С экрана 
2. НЭБ КиберЛенинка научная электронная библиотека открытого доступа, режим доступа http://cyberleninka.ru/ ,свободный.- Загл. с экрана.
3. Научная Электронная Библиотека  eLibrary – библиотека электронной периодики, режим доступа: http://elibrary.ru/ , по паролю.- Загл. с экрана.
4. Единое окно доступа к образовательным ресурсам: портал [Электронный ресурс]. - Режим доступа :http: //window.edu.ru. -Загл. с экрана. 
5. ЭБС IPRBooks универсальная базовая коллекция изданий.-Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/,  по паролю.- .- Загл. с экрана

[bookmark: _Toc506287682][bookmark: _Toc506808520][bookmark: _Toc506809243][bookmark: _Toc506880734][bookmark: _Toc506885523][bookmark: _Toc509404385]9 Перечень информационных технологий, необходимых для осуществления образовательного процесса по дисциплине (модулю)

9.1 Перечень необходимого ежегодно обновляемого лицензионного и свободно распространяемого программного обеспечения, в том числе отечественного производства 
1.ОСWindows (Linux).
2.ПО МойОфис.
3. ПО «Инфо-Бухгалтер» (демо-версия).
4. ПО «БЭСТ-5» (демо-версия).
5. ПО «QuickSales 2 Free»  (или демо-версия).
6. ПО «Страхование и учет»(демо-версия).
7. ПО«Налогоплательщик ЮЛ»(демо-версия).
8. Корпоративная информационная система «Галактика Экспресс 8.10» (демо-версия).
9. ПО «1С:Предприятие 8.3» (учебная версия).
10. Браузер.

9.2 Перечень необходимых современных профессиональных баз данных и информационных справочных систем
Современные профессиональные базы данных и информационные справочные системы не требуются.
