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1 Роль самостоятельной работы студентов в образовательном процессе
Основная задача высшего образования заключается в формировании творческой личности специалиста, способного к саморазвитию, самообразованию, инновационной деятельности. Решение этой задачи не возможно только путем передачи знаний в готовом виде от преподавателя к студенту. Необходимо перевести студента из пассивного потребителя знаний в активного их творца, умеющего сформулировать проблему, проанализировать пути ее решения, найти оптимальный результат и доказать его правильность. 
Это предполагает ориентацию на активные методы овладения знаниями, развитие творческих способностей студентов, переход от поточного к индивидуализированному обучению с учетом потребностей и возможностей личности. Учебно-воспитательный процесс должен развивать умение учиться, формировать у студента способности к саморазвитию, творческому применению полученных знаний, способам адаптации к профессиональной деятельности в современном мире.
В результате выполнения самостоятельной работы студенты должны расширить свои знания свои знания по основным разделам технологии инструментального производства путем поиска и анализа передовых достижений в указанных разделах дисциплин и овладеть навыками сбора, обработки, анализа и систематизации научно-технической информации по вопросам технологии инструментального производства.
2 Цель и задачи самостоятельной работы
Основной целью самостоятельной работы, выполняемой по дисциплине «Сервисно-эксплуатационное обслуживание станочного парка», является освоение передовых достижений в области обеспечения единства измерений, на основе сбора, обработки, анализа и систематизации научно-технической информации по разделам теоретической части изучаемой дисциплины.
В ходе самостоятельной работы, студент должен приобрести: 
· Умения работать самостоятельно.
· Развитие навыков самостоятельной работы с дополнительной литературой.
· Закрепление знаний, умений и навыков.
· Выработка способности логического осмысления самостоятельно полученных знаний.
Конечной целью данной работы является получение студентами практических навыков самостоятельного поиска в области метрологии, стандартизации и сертификации и изучение на этой основе законодательных, нормативных актов, методических материалов, основных закономерностей в области измерений, влияние качества измерений на качество конечных результатов метрологической деятельности, методов и средств обеспечения единства измерений.
Самостоятельная работа реализуется: 
1. Непосредственно в процессе аудиторных занятий - на лекциях, практических и семинарских занятиях, при выполнении лабораторных работ. 
2. В контакте с преподавателем вне рамок расписания - на консультациях по учебным вопросам, в ходе творческих контактов, при ликвидации задолженностей, при выполнении индивидуальных заданий и т.д. 
3. В библиотеке, дома, в общежитии, на кафедре при выполнении студентом учебных и творческих задач. 
3 Мотивация самостоятельной работы студентов
Активная самостоятельная работа студентов возможна только при наличии серьезной и устойчивой мотивации. Самый сильный мотивирующий фактор - подготовка к дальнейшей эффективной профессиональной деятельности. 
Среди факторов,  способствующих активизации самостоятельной работы них можно выделить следующие: 
1. Полезность выполняемой работы. Если студент знает, что результаты его работы будут использованы, например,  в лекционном курсе, в методическом пособии, в лабораторном практикуме, при подготовке публикации или иным образом, то отношение к выполнению задания существенно меняется в лучшую сторону и качество выполняемой работы возрастает. При этом важно психологически настроить студента, показать ему, как необходима выполняемая работа. 
Другим вариантом использования фактора полезности является активное применение результатов работы в профессиональной подготовке. 
2. Участие студентов в творческой деятельности. Это может быть участие в научно-исследовательской, опытно-конструкторской или методической работе, проводимой на той или иной кафедре. 
3. Участие в олимпиадах по учебным дисциплинам, конкурсах научно-исследовательских или прикладных работ и т.д. 
4. Использование мотивирующих факторов контроля знаний (накопительные оценки, рейтинг, тесты, нестандартные экзаменационные процедуры). Эти факторы при определенных условиях могут вызвать стремление к состязательности, что само по себе является сильным мотивационным фактором самосовершенствования студента. 
5. Поощрение студентов за успехи в учебе и творческой деятельности. 
6. Индивидуализация заданий, выполняемых как в аудитории, так и вне ее, постоянное их обновление. 
4. Содержание самостоятельной работы обучающегося
Общий объем самостоятельной работы составляет 59,9 часа
Очная форма обучения
	№
п/п
	Виды и формы самостоятельной работы

	5 семестр

	1
	Подготовка к лабораторным занятиям

	2
	Подготовка к текущему контролю успеваемости

	3
	Подготовка к промежуточной аттестации и сдаче зачета


4.1 Тематика самостоятельной работы
1. Твердосплавные СМП с износостойкими покрытиями
2. Система классификации инструментальных материалов
3. Классификация и химический состав
4. Горячее выдавливание сверл, фрез и другого концевого инструмента
5. Прокат заготовок инструментов
6. Упрочняющая и дополнительная термическая обработка
7. Закалка
8. Отпуск 
5 Порядок выполнения самостоятельной работы

Рекомендуется следующий порядок выполнения самостоятельной работы:
· Составлении календарного плана выполнения самостоятельной работы и согласование его с руководителем.
· В процессе работы фиксирование контрольных точек в календарном плане отметкой о выполнении работы.
· Оформление отчета и представлении его для проверки руководителю.
· Подготовка сообщения по теме работы.
6 Контрольные вопросы
1. Что называют системой планово-предупредительного ремонта (ППР)?
Совокупность организационных и технических мероприятий, осуществляемых с целью обеспечения требований техники безопасности при работе на технологическом оборудовании.
Совокупность организационных и технических мероприятий по уходу, надзору, обслуживанию и ремонту технологического оборудования, проводимых по заранее составленному плану с целью обеспечения его безотказной работы.
Совокупность организационных и технических мероприятий, осуществляемых с целью повышения коэффициента использования технологического оборудования.
Совокупность организационных и технических мероприятий, осуществляемых с целью снижения затрат на выполнение работ по уходу, надзору, обслуживанию и ремонту технологического оборудования, проводимых по заранее составленному плану с целью обеспечения его безотказной работы.
2. В чем заключается основная задача системы ППР?
Сокращение расходов на эксплуатационные материалы, электроэнергию, оплату труда обслуживающего персонала.
Повышение производительности труда, качества выпускаемой продукции и снижение ее себестоимости.
Удлинение межремонтного периода службы оборудования, снижение расходов на его ремонт и повышение качества ремонта.
Повышение культуры производства, ритмичности производственного процесса, конкурентоспособности выпускаемой продукции. 
3. Какое из перечисленных организационно-технических мероприятий не предусмотрено при внедрении системы ППР?
Организация ремонтного хозяйства и ремонтных бригад.
Определение ремонтной сложности технологического оборудования.
Разработка основных положений по эксплуатации оборудования.
Создание системы обеспечения технологической дисциплины.
4. Какое из перечисленных организационно-технических мероприятий не предусмотрено при внедрении системы ППР?
Установление продолжительности и структуры ремонтных циклов, межремонтных периодов для оборудования с учетом условий его эксплуатации
Планирование профилактических операций по ремонту и обслуживанию оборудования и контроль их выполнения.
Определение периодичности проведения аттестации рабочих мест.
Определение видов ремонтных работ и их содержания.
5. Какое из перечисленных организационно-технических мероприятий не предусмотрено при внедрении системы ППР?
Установление норм расхода основных и вспомогательных материалов.
Организацию чертежного хозяйства, обеспечение техническими условиями, нормативами и технологической документацией для проведения ремонтных работ.
Ознакомление обслуживающего персонала с основными правилами эксплуатации оборудования.
Управление качеством проведения ремонта и правилами эксплуатации оборудования.
6. Какое из перечисленных организационно-технических мероприятий не предусмотрено при внедрении системы ППР?
Систематическое повышение квалификации и проверка знаний персонала, занятого обслуживанием и ремонтом оборудования.
Разработка системы оплаты труда работников ремонтной службы.
Разработка нормативов трудоемкости ремонта, расходных материалов, запаса сменных деталей, простоев в ремонте и т.д.
Установление периодичности запуска партий предметов труда в производство.
7. Какие рабочие допускаются к работе на конкретном технологическом оборудовании?
учившие руководство по эксплуатации технологического оборудования данной модели.
сдавшие экзамен по обслуживанию и регулированию оборудования данной модели.
Изучившие технологию выполнения работ на оборудовании данной модели.
Имеющие опыт работ на технологическом оборудовании данной модели.
8. Кто осуществляет передачу оборудования из одной смены в другую?
Рабочие-сменщики.
Сменные мастера.
Работники ремонтной службы.
Работники технологического бюро.
9. Какие требования предъявляются к технологическому оборудованию при передаче его из одной смены в другую?
Передаваемое оборудование должно быть оснащено необходимым для работы в следующей смене режущим инструментом.
Передаваемое оборудование должно быть чистым и находиться в исправном состоянии.
Передаваемое оборудование должно быть отключено от сети электропитания.
Передаваемое оборудование должно быть законсервировано.
10. Что называют межоперационным периодом технического обслуживания?
Период календарного времен между двумя последовательно выполняемыми одноименными операциями планового технического обслуживания.
Период оперативного времени работы оборудования между двумя последовательно выполняемыми операциями планового технического обслуживания.
Период календарного времени между двумя последовательно выполняемыми операциями планового технического обслуживания.
Период оперативного времени работы оборудования между двумя последовательно выполняемыми одноименными операциями планового технического обслуживания.
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