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1 Цель и задачи освоения дисциплины (модуля)

Целью освоения дисциплины (модуля) являются приобретение студентами знаний и практических навыков по экономике производства и организации производства.

Задачами освоения дисциплины (модуля) являются:

- изучение базовых понятий экономики производства ,;

- изучение ресурсных возможностей функционирования организации;

- изучение вопросов эффективности производства и методов выбора эффективных проектных решений;

- изучение вопросов организации производственного процесса в пространстве и во времени;

- изучение процессов создания и освоения новой техники;

- изучение вопросов планирования и управления производством;

2 Место дисциплины (модуля) в структуре основной профессиональной образовательной программы

Дисциплина (модуль) относится к базовой части основной профессиональной образовательной программы.

Дисциплина (модуль) изучается в 10 семестре. 
3 Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине (модулю)

Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине (модулю), соотнесенных с планируемыми результатами освоения основной профессиональной образовательной программы (формируемыми компетенциями) и индикаторами их достижения, установленными в общей характеристике основной профессиональной образовательной программы, приведён ниже.

В результате освоения дисциплины (модуля) обучающийся должен:
Знать: 

1) основы экономических знаний при оценке эффективности результатов профессиональной деятельности в различных сферах (код компетенции - ОК-5);

2) базовые положения экономической теории (код компетенции - ОПК-1);

3) методику экономических расчетов (код компетенции - ПК-13);

4) основы  управления и организации  производства (код компетенции - ПСК-1.5);

Уметь: 

1) использовать основы экономических знаний при оценке эффективности результатов профессиональной деятельности в различных сферах (код компетенции - ОК-5);

2) ориентироваться в базовых положениях экономической теории, применять их с учетом особенностей рыночной экономики, самостоятельно вести поиск работы на рынке труда (код компетенции - ОПК-1);

3) подготавливать исходные данные для выбора и обоснования научно-технических и организационных решений на основе экономических расчетов (код компетенции - ПК-13);

4) обеспечивать управление и организацию производства (код компетенции - ПСК-1.5);

Владеть: 

1) способностью использовать основы экономических знаний при оценке эффективности результатов профессиональной деятельности в различных сферах (код компетенции - ОК-5);

2) способностью ориентироваться в базовых положениях экономической теории, применять их с учетом особенностей рыночной экономики, самостоятельно вести поиск работы на рынке труда (код компетенции - ОПК-1);

3) способностью подготавливать исходные данные для выбора и обоснования научно-технических и организационных решений на основе экономических расчетов (код компетенции - ПК-13);

4) способностью обеспечивать управление и организацию производства с применением технических комплексов (код компетенции - ПСК-1.5);

Полные наименования компетенций и индикаторов их достижения представлены в общей характеристике основной профессиональной образовательной программы.

4 Объем и содержание дисциплины (модуля)
4.1 Объем дисциплины (модуля), объем контактной и самостоятельной работы обучающегося при освоении дисциплины (модуля), формы промежуточной аттестации по дисциплине (модулю)
	Номер семестра
	Формы промежуточной аттестации
	Общий объем в зачетных единицах
	Общий объем в академических часах
	Объем контактной работы

в академических часах
	Объем самостоятельной работы в академических часах

	
	
	
	
	Лекционные занятия
	Практические (семинарские) занятия
	Лабораторные работы
	Клинические практические занятия
	Консультации
	Промежуточная аттестация
	

	Очная форма обучения*

	10
	Э
	3
	108
	32
	16
	-
	-
	2
	0,25
	57,75

	Итого
	–
	3
	108
	32
	16
	-
	-
	2
	0,25
	57,75


Условные сокращения: Э – экзамен, ЗЧ – зачет, ДЗ – дифференцированный зачет (зачет с оценкой), КП – защита курсового проекта, КР – защита курсовой работы.
4.2 Содержание лекционных занятий

Очная форма обучения*

	№

п/п
	Темы лекционных занятий

	10 семестр

	1
	Основные понятия экономики производств. Этапы жизненного цикла предприятия и их взаимосвязь с принятием проектных решений.

	2
	Производственная мощность предприятия и основные показатели деятельности.

	3
	Ресурсы предприятия, источники их формирования и возможные ограничения: основные средства. нематериальные активы

	4
	Ресурсы предприятий: оборотные средства (оборотный капитал).

	5
	Ресурсы предприятий: кадровый потенциал

	6
	Определение эффективности внедрения новых технологий, проектирование и освоение новой техники

	7
	Методы управления деятельностью организации,,; формирование текущих планов производства; оперативное управление.

	8
	Определение эффективности деятельности предприятия и возможных проектных решений.


4.3 Содержание практических (семинарских) занятий

Очная форма обучения*

	№

п/п
	Темы практических (семинарских) занятий

	10 семестр

	1
	Организация производственного процесса в пространстве и во времени

	2
	Определение точки безубыточности производства товаров на предприятии

	3
	Расчет параметров и оптимизация сетевого графика проекта

	4
	Расчет экономического эффекта проекта производства и использования новой техники

	5
	Финансово-экономическая оценка эффективности деятельности предприятия.


4.4 Содержание лабораторных работ

Занятия указанного типа не предусмотрены основной профессиональной образовательной программой.

4.5 Содержание клинических практических занятий

Занятия указанного типа не предусмотрены основной профессиональной образовательной программой.

4.6 Содержание самостоятельной работы обучающегося

Очная форма обучения*

	№

п/п
	Виды и формы самостоятельной работы

	10 семестр

	1
	Подготовка к практическим (семинарским) занятиям

	2
	Подготовка к промежуточной аттестации и ее прохождение


5 Система формирования оценки результатов обучения по дисциплине (модулю) в рамках текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации обучающегося

Очная форма обучения ,
	Мероприятия текущего контроля успеваемости 

и промежуточной аттестации обучающегося
	Максимальное количество баллов 

	10 семестр

	Текущий 

контроль 

успеваемости
	Первый 

рубежный

контроль
	Оцениваемая учебная деятельность 

обучающегося:

	
	
	Посещение лекционных занятий
	7

	
	
	Работа на практических (семинарских) занятиях
	15

	
	
	Выполнение контрольной работы
	8

	
	
	Итого
	30

	
	Второй

рубежный

контроль
	Оцениваемая учебная деятельность 

обучающегося:

	
	
	Посещение лекционных занятий
	7

	
	
	Работа на практических (семинарских) занятиях
	15

	
	
	Выполнение контрольной работы
	8

	
	
	Посещение лекционных занятий
	7

	
	
	Итого
	30

	Промежуточная аттестация
	Экзамен
	40 (100*)


* В случае отказа обучающегося от результатов текущего контроля успеваемости

Шкала соответствия оценок в стобалльной и академической системах оценивания результатов обучения по дисциплине (модулю)

	Система оценивания 

результатов обучения 
	Оценки

	Стобалльная система оценивания
	0 – 39
	40 – 60
	61 – 80
	81 – 100

	Академическая система оценивания 

(экзамен, дифференцированный зачет, защита курсового проекта, 

защита курсовой работы)
	Неудовлетворительно
	Удовлетворительно
	Хорошо
	Отлично

	Академическая система оценивания 

(зачет)
	Не зачтено
	Зачтено


6 Описание материально-технической базы (включая оборудование и технические средства обучения), необходимой для осуществления образовательного процесса по дисциплине (модулю) 

Для осуществления образовательного процесса по дисциплине (модулю) требуется учебная аудитория, оборудованная доской для написания мелом, а также ноутбуком, видеопроектором, настенным экраном.

7 Перечень основной и дополнительной учебной литературы, необходимой для освоения дисциплины (модуля)
7.1 Основная литература

1. Сергеев, И. В. Экономика организации предприятия : учебник и практикум для прикладного бакалавриата / И. В. Сергеев, И. И. Веретенникова. — 6-е изд., перераб. и доп. — Москва : Юрайт, 2014. — 671 с. —  ( Бакалавр. Прикладной курс. - ISBN 978-5-9916-3981-1.- Режим доступа : http://biblio-online.ru/thematic/?31&id=ALSFR-7ba0b209-4a08-47cd-8c4d-cc41a52490d3&type=catalog_them, по паролю

2. Агарков А.П. Теория организации. Организация производства [Электронный ресурс]: интегрированное учебное пособие/ Агарков А.П., Голов Р.С., Голиков А.М.— Электрон. текстовые данные.— М.: Дашков и К, 2015.— 271 c.— Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/24819.— ЭБС «IPRbooks», по паролю

7.2 Дополнительная литература
1. Бухалков, М. И. Планирование на предприятии : учебник для вузов / М. И. Бухалков .— 4-е изд., испр. и доп .— М. : ИНФРА-М, 2011 .— 411 с. : ил. — (Высшее образование) .— Библиогр.: с. 404-407 .— ISBN 978-5-16-003931-2  15 экз.

2. Организация производства на предприятии (фирме) : учеб. пособие для вузов / О. И. Волков [и др.] ; под ред. О. И. Волкова, О. В. Девяткина ; РЭА им. Г. В. Плеханова .— М. : ИНФРА-М, 2011 .— 448 с. : ил .— (Высшее образование) .— Библиогр.: с. 441-443 .— ISBN 5-16-001685-6 (в пер.) 6 экз

3. Дубровин И.А. Бизнес-планирование на предприятии (2-е издание) [Электронный ресурс]: учебник для бакалавров/ Дубровин И.А.— Электрон. текстовые данные.— М.: Дашков и К, 2013.— 431 c.— Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/24774.— ЭБС «IPRbooks», по паролю


8 Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», необходимых для освоения дисциплины (модуля)

1. http://www.gks.ru  – Федеральная служба государственной статистики

2. www.minfin.ru – Министерство финансов РФ

3. www.minpromtorg.gov.ru – Министерство промышленности и торговли РФ/

4. www.rbc.ru  / РосБизнесКонсалтинг/

5. www.rg.ru  / Российская газета/

9 Перечень информационных технологий, необходимых для осуществления образовательного процесса по дисциплине (модулю)
9.1 Перечень необходимого ежегодно обновляемого лицензионного и свободно распространяемого программного обеспечения, в том числе отечественного производства 

1. Текстовый редактор Microsoft Word;

2. Программа для работы с электронными таблицами Microsoft Excel;

3. Программа подготовки презентаций Microsoft PowerPoint;

9.2 Перечень необходимых современных профессиональных баз данных и информационных справочных систем

1. Компьютерная справочная правовая система КонсультантПлюс.
