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1 Цели и задачи освоения дисциплины 
 

Основной целью дисциплины ―Организация предпринимательской деятельности‖ 

является изучение законов и принципов деятельности предприятий малого и среднего 

бизнеса, основанного на личной инициативе, риске и капитале. 

Задачами освоения дисциплины являются: 

- выбор организационной формы фирмы; 

- выбор экономической и рыночной ниши; 

- адаптация предприятия во внешней среде региона; 

- мобилизация рыночных средств; 

- осуществление бизнес-планирования; 

- реализация предпринимательского цикла; 

- управление и принятие решения; 

- оценка эффективности предпринимательской деятельности. 

 
2 Место учебной дисциплины в структуре образовательной программы 

 

Дисциплина (модуль) относится к вариативной части основной профессиональной 

образовательной программы. 

 

Дисциплина изучается в 6 семестре. 

 

3 Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине (модулю) 

 

Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине (модулю), соотнесенных 

с планируемыми результатами освоения основной профессиональной образовательной 

программы (формируемыми компетенциями), установленными в общей характеристике 

основной профессиональной образовательной программы, приведѐн ниже. 

В результате освоения дисциплины (модуля) обучающийся должен: 

 

Знать:  

 владение навыками бизнес-планирования создания и развития новых организаций 

(направлений деятельности, продуктов) (код компетенции ПК-18); 

 владение навыками координации предпринимательской деятельности в целях 

обеспечения согласованности выполнения бизнес-плана всеми участниками (код 

компетенции ПК-19); 

 владение навыками подготовки организационных и распорядительных документов, 

необходимых для создания новых предпринимательских структур (код компетенции ПК-

20). 

 

Уметь: 

 применять навыки координации предпринимательской деятельности в целях 

обеспечения согласованности выполнения бизнес-плана всеми участниками (код 

компетенции ПК-19); 

 

Владеть:  

 навыками бизнес-планирования (код компетенции ПК-18); 

 навыками создания и развития новых организаций (направлений деятельности, 

продуктов) (код компетенции ПК-18); 



 

 навыками подготовки организационных и распорядительных документов, необходимых 

для создания новых предпринимательских структур (код компетенции ПК-20). 

 

4 Объем и содержание дисциплины (модуля) 

 

4.1 Объем дисциплины (модуля), объем контактной и 

самостоятельной работы обучающегося при освоении дисциплины 

(модуля), формы промежуточной аттестации по дисциплине (модулю) 
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Очная форма обучения 

6 ДЗ 4 144 16 32 - - - 0,25 95,75 

Итого ДЗ 4 144 16 32 - - - 0,25 95,75 

Заочная форма обучения 

6 ДЗ 4 144 2 6 - - - 0,25 135,75 

Итого ДЗ 4 144 2 6 - - - 0,25 135,75 

Условные сокращения: Э – экзамен, ЗЧ – зачет, ДЗ – дифференцированный зачет (зачет 

с оценкой), КП – защита курсового проекта, КР – защита курсовой работы, ккр – защита 

контрольно-курсовой работы. 

 

4.2 Содержание лекционных занятий 
 

Очная форма обучения 
№ 

п/п 
Темы лекционных занятий 

6 семестр 

1 Содержание предпринимательской деятельности 

2 Предпринимательская идея и ее выбор 

3 Принятие предпринимательского решения 

4 Внутрифирменное предпринимательство 

5 Основы построения оптимальной структуры предпринимательской деятельности 

Заочная форма обучения 
№ 

п/п 
Темы лекционных занятий 

6 семестр 

1 Содержание предпринимательской деятельности 

2 Предпринимательская идея и ее выбор 

 

4.3 Содержание практических (семинарских) занятий 



 

 

Очная форма обучения 
№ 

п/п 
Темы практических (семинарских) занятий 

6 семестр 

1 Оценка эффективности предпринимательской деятельности 

2 Культура предпринимательства 

3 Управление нововведениями 

4 Анализ издержек производства 

5 Анализ конкурентного успеха 

6 Управление маркетингом 

7 Этикет предпринимателя 

Заочная форма обучения 
№ 

п/п 
Темы практических (семинарских) занятий 

6 семестр 

1 Оценка эффективности предпринимательской деятельности 

2 Культура предпринимательства 

3 Управление нововведениями 

 

4.4 Содержание лабораторных работ 
Занятия указанного типа не предусмотрены основной профессиональной 

образовательной программой. 

 

4.5 Содержание клинических практических занятий 
Занятия указанного типа не предусмотрены основной профессиональной 

образовательной программой. 

  

4.6 Содержание самостоятельной работы обучающегося 

 

Очная форма обучения 
№ 

п/п 
Виды и формы самостоятельной работы 

6 семестр 

1 Доработка конспекта лекций с применением учебно-методической литературы, 

основной, дополнительной литературы, интернет-источников 

2 Подготовка к практическим занятиям 

3 Подготовка к промежуточной аттестации и ее прохождение  

Заочная форма обучения 
№ 

п/п 
Виды и формы самостоятельной работы 

6 семестр 

1 Подготовка и выполнение контрольно-курсовой работы 

2 Самостоятельное изучение теоретического материала дисциплины   

3 Подготовка к промежуточной аттестации и ее прохождение 

 



 

5 Система формирования оценки результатов обучения по 

дисциплине (модулю) в рамках текущего контроля успеваемости и 

промежуточной аттестации обучающегося 

 

Очная форма обучения  

Мероприятия текущего контроля успеваемости  

и промежуточной аттестации обучающегося 

Максимальное 

количество 

баллов  

6 семестр 

Текущий  

контроль  

успеваемости 

Первый  

рубежный 

контроль 

 

Оцениваемая учебная деятельность  

обучающегося: 

Посещение лекционных занятий 10 

Работа на практических занятиях 20 

Итого 30 

Второй 

рубежный 

контроль 

Оцениваемая учебная деятельность  

обучающегося: 

Посещение лекционных занятий 6 

Работа на практических занятиях 24 

Итого 30 

Промежуточная 

аттестация 

Дифференцированный зачет 40 (100*) 

* В случае отказа обучающегося от результатов текущего контроля успеваемости 

 

Заочная форма обучения 

Мероприятия текущего контроля успеваемости  

и промежуточной аттестации обучающегося 

Максимальное 

количество 

баллов  

6 семестр 

Текущий  

контроль  

успеваемости 

Первый  

рубежный 

контроль 

 

Оцениваемая учебная деятельность  

обучающегося: 

Посещение лекционных занятий 10 

Работа на практических занятиях 20 

Итого 30 

Второй 

рубежный 

контроль 

Оцениваемая учебная деятельность  

обучающегося: 

Посещение лекционных занятий 5 

Работа на практических занятиях 15 

Выполнение контрольно-курсовой работы 10 

Итого 30 

Промежуточная 

аттестация 

Дифференцированный зачет 40 (100*) 

 

Шкала соответствия оценок в стобалльной и академической системах 

оценивания результатов обучения по дисциплине (модулю) 

Система оценивания  

результатов обучения  
Оценки 

Стобалльная система оценивания 0 – 39 40 – 60 61 – 80 81 – 100 



 

Система оценивания  

результатов обучения  
Оценки 

Академическая система оценивания  

(экзамен, дифференцированный зачет, 

защита курсового проекта,  

защита курсовой работы) 

Неудовлетво

рительно 

Удовлетвори

тельно 
Хорошо Отлично 

Академическая система оценивания  

(зачет) 
Не зачтено Зачтено 

 

6 Описание материально-технической базы (включая оборудование и 

технические средства обучения), необходимой для осуществления 

образовательного процесса по дисциплине (модулю)  

 
Для осуществления образовательного процесса по дисциплине (модулю) требуется 

стандартная учебная аудитория.  

 

7 Перечень основной и дополнительной учебной литературы, 

необходимой для освоения дисциплины (модуля) 

 

7.1 Основная литература 
1. Савкина Р.В. Организация предпринимательской деятельности [Электронный 

ресурс]: учебное пособие/ Савкина Р.В., Мальцева Е.Г. —Москва: КноРус, 2017.— 211 c.— 

Режим доступа: https://www.book.ru/book/919638 - ЭБС «Book.ru» 

2. Перекрестова, Л. В. Финансы и кредит : учебник для сред. проф. образования / Л. В. 

Перекрестова, Н. М. Романенко, С. П. Сазонов .— 7-е изд., стер .— М. : Академия, 2010 .— 

288 с. : ил. — (Среднее профессиональное образование : Экономика и управление) .— 

Библиогр. в конце гл. — ISBN 978-5-7695-7378-1 (в пер.) – 4 экз. 

3. Фролов А.М. Финансы и кредит [Электронный ресурс]: учебное пособие/ Фролов 

А.М., Ларкина А.А., Трубчанинова Е.А.— Электрон. текстовые данные.— Самара: 

Самарский государственный архитектурно-строительный университет, ЭБС АСВ, 2011.— 

248 c.— Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/20536.— ЭБС «IPRbooks», по паролю 

 

7.2 Дополнительная литература 
 

1. Балабанов, И.Т. Санкт-Петербургский государственный университет экономики и 

финансов. Финансы, денежное обращение и кредит: учебник для вузов / Балабанов И.Т. [и 

др.]; СПб.гос.ун-т экономики и финансов;под ред.М.В. Романовского, О.В.Врублевской .- 

М.: Юрайт, 2007 .- 544с. (1 экз.) 

2. Колчина, Н.В. Финансы организаций (предприятий: учебник для вузов / 

Н.В.Колчина [и др.]; под ред. Н.В.Колчиной .- 4-е изд., перераб.и доп. - М. : Юнити-Дана, 

2007 .- 383с. (5 экз.) 

3. Коновалова, Т.В. Финансы и кредит. Организация самостоятельной работы 

студентов: учеб. пособие для вузов / Т.В.Коновалова [и др.]; под ред. Т.В.Коноваловой.- М.: 

Финансы и статистика, 2007 .- 176с. (1 экз.) 

4. Ковалева, А.М. Финансы и кредит: учеб.пособие / А.М.Ковалева, Н.П.Баранникова, 

Л.А. Бурмистрова и др.; Под ред. А.М.Ковалевой.- М.: Финансы и статистика, 2006 .- 512с. (2 

экз.) 

5. Ковалев, В.В. Введение в финансовый менеджмент / В.В.Ковалев.- М.: Финансы и 

статистика, 2006 .- 768с. (2 экз.) 



 

6. Ковалева, А.М. Финансы и кредит: учебное пособие / А.М.Ковалева, 

Н.П.Баранникова, Л.А.Бурмистрова и др.; Под ред. А.М.Ковалевой.- М.: Финансы и 

статистика, 2005 .- 512с. (5 экз.) 

 

 

8 Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети 

«Интернет», необходимых для освоения дисциплины (модуля) 
 

1. Электронный читальный зал "БИБЛИОТЕХ»: учебники авторов ТулГУ по всем 

дисциплинам. - Режим доступа: https://tsutula.bibliotech.ru/ , по паролю.- Загл. с экрана 

2. ЭБС IPRBooks универсальная базовая коллекция изданий. - Режим доступа: 

http://www.iprbookshop.ru/, по паролю. - Загл. с экрана 

3. ЭБС издательства «Юрайт».- Режим доступа: http://biblio-online.ru, по паролю.- Загл. с 

экрана. 

4. Научная Электронная Библиотека eLibrary - библиотека электронной периодики. - Режим 

доступа: http://elibrary.ru/, по паролю.- Загл. с экрана. 

 

9 Перечень информационных технологий, необходимых для 

осуществления образовательного процесса по дисциплине (модулю) 

 

9.1 Перечень необходимого ежегодно обновляемого лицензионного и 

свободно распространяемого программного обеспечения, в том числе 

отечественного производства  
 

1. Пакет офисных приложений «МойОфис». 

2. Текстовый редактор Microsoft Word. 

3. Программа для работы с электронными таблицами Microsoft Excel. 

 

9.2 Перечень необходимых современных профессиональных баз 

данных и информационных справочных систем 
 

1. Справочная правовая система «КонсультантПлюс» (http://www.consultant.ru). 

 


