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1 Цель и задачи освоения дисциплины (модуля)

Целью изучения дисциплины является формирование теоретических и практических знаний в области экономики организаций, необходимых для принятия обоснованных  управленческих решений в  практической деятельности бакалавра в хозяйствующих субъектах национальной экономики.
Задачами изучения дисциплины являются:

– выявление места организаций различного организационно-правового профиля в национальной экономике страны;

– изучение  закономерностей расходования различных экономических ресурсов и включения затрат по ним в издержки организаций;

– ознакомление с механизмами формирования доходов организаций в рыночной экономике; 

– изучение  возможных резервов повышения эффективности деятельности организаций для принятия обоснованных управленческих  решений.

2 Место дисциплины (модуля) в структуре основной профессиональной образовательной программы

Дисциплина (модуль) относится к базовой части основной профессиональной образовательной программы.
Дисциплина (модуль) изучается в 7  семестре. 

3 Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине (модулю)

Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине (модулю), соотнесенных с планируемыми результатами освоения основной профессиональной образовательной программы (формируемыми компетенциями), установленными в общей характеристике основной профессиональной образовательной программы, приведён ниже.

В результате освоения дисциплины (модуля) обучающийся должен: 
Знать: 

1) основы экономических знаний в различных
сферах жизнедеятельности (код компетенции - ОК-3);

Уметь: 

1)  использовать основы экономических знаний в различных
сферах жизнедеятельности (код компетенции - ОК-3);

Вадеть: 

1) способностью использовать основы экономических знаний в различных
сферах жизнедеятельности (код компетенции - ОК-3);

Полные наименования компетенций представлены в общей характеристике основной профессиональной образовательной программы.
4 Объем и содержание дисциплины (модуля)
4.1 Объем дисциплины (модуля), объем контактной и самостоятельной работы обучающегося при освоении дисциплины (модуля), формы промежуточной аттестации по дисциплине (модулю)
	Номер семестра
	Формы промежуточной аттестации
	Общий объем в зачетных единицах
	Общий объем в академических часах
	Объем контактной работы

в академических часах
	Объем самостоятельной работы в академических часах

	
	
	
	
	Лекционные занятия
	Практические (семинарские) занятия
	Лабораторные работы
	Клинические практические занятия
	Консультации
	Промежуточная аттестация
	

	Заочная форма обучения

	7
	ДЗ
	2 
	72
	2
	2
	-
	-
	-
	0,25
	67,75

	Итого
	–
	2 
	72
	2
	2
	-
	-
	-
	0,25
	67,75


Условные сокращения: Э – экзамен, ЗЧ – зачет, ДЗ – дифференцированный зачет (зачет с оценкой), КП – защита курсового проекта, КР – защита курсовой работы. 
4.2 Содержание лекционных занятий

Заочная форма обучения
	№

п/п
	Темы лекционных занятий

	7 семестр

	1
	 Экономика как наука. Ее классические проблемы при принятии управленческих решений.  Экономика и другие науки экономико-управленческого цикла.  Содержание дисциплины  и задачи по ее изучению.

	2
	Предприятие и предпринимательство. Структура национальной экономики: ее секторы, сферы,  комплексы, отрасли. Краткая история развития российской промышленности. Предприятие - основное звено  национальной экономики.  Виды организаций и предприятий в России.  Предприятие и предпринимательство в рыночной среде. Эпохи развития современного предпринимательства. Типы предприятий. Производственная и организационная структура предприятий.  Инфраструктура предприятий. Типы производства и организация производственного процесса.


4.3 Содержание практических (семинарских) занятий

Заочная форма обучения
	№

п/п
	Темы практических (семинарских) занятий

	7 семестр

	1
	Введение в механизм расчета себестоимости товаров и оптовых цен (ситуация №1)

	2
	Определение точки безубыточности производства товаров (ситуация №2)


4.4 Содержание лабораторных работ

Занятия указанного типа не предусмотрены основной профессиональной образовательной программой.
4.5 Содержание клинических практических занятий

Занятия указанного типа не предусмотрены основной профессиональной образовательной программой.
4.6 Содержание самостоятельной работы обучающегося

Заочная форма обучения
	№

п/п
	Виды и формы самостоятельной работы

	7 семестр

	1
	Выполнение контрольно-курсовой работы.

	2
	Подготовка к практическим  (семинарским)  занятиям.

	3
	Подготовка к промежуточной аттестации и ее прохождение.


5 Система формирования оценки результатов обучения по дисциплине (модулю) в рамках текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации обучающегося

Заочная форма обучения

	Мероприятия текущего контроля успеваемости 

и промежуточной аттестации обучающегося
	Максимальное количество баллов 

	7 семестр

	Текущий 

контроль 

успеваемости
	Оцениваемая учебная деятельность 

обучающегося:

	
	Посещение лекционных занятий
	10

	
	Работа на практических (семинарских) занятиях
	20

	
	Выполнение контрольно-курсовой работы
	30

	
	Итого
	60

	Промежуточная аттестация
	Дифференцированный зачет 
	40 (100*)


* В случае отказа обучающегося от результатов текущего контроля успеваемости
6 Описание материально-технической базы (включая оборудование и технические средства обучения), необходимой для осуществления образовательного процесса по дисциплине (модулю) 

Для осуществления образовательного процесса по дисциплине (модулю) требуется учебная аудитория, оснащенная проектором и ноутбуком. 

7 Перечень основной и дополнительной учебной литературы, необходимой для освоения дисциплины (модуля)

7.1 Основная литература

1. Григоренко, О.В. Экономика предприятия и управление организацией: учебное пособие / Григоренко О.В., Мыльникова А.Н., Садовничая И.О. — Москва: Русайнс, 2020. — 266 с. — ISBN 978-5-4365-1726-1. — URL: https://book.ru/book/934098 (дата обращения: 19.05.2021). — Текст: электронный. — ЭБС «BOOK.ru», по паролю.
2. Милкова, О. И.  Экономика и организация предприятия: учебник и практикум для вузов / О. И. Милкова. — Москва: Издательство Юрайт, 2020. — 473 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-04300-6. — Текст: электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/454049. — ЭБС «Юрайт», по паролю.
3. Самарина, В.П. Экономика организации: учебное пособие / Самарина В.П., Черезов Г.В., Карпов Э.А. — Москва: КноРус, 2020. — 319 с. — ISBN 978-5-406-07574-6. — URL: https://book.ru/book/932848. — ЭБС «Юрайт», по паролю.
7.2 Дополнительная литература

1. Дорман, В. Н.  Экономика организации. Ресурсы коммерческой организации : учебное пособие для вузов / В. Н. Дорман ; под научной редакцией Н. Р. Кельчевской. — Москва: Издательство Юрайт, 2020. — 134 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-10902-3. — Текст  электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/454635. — ЭБС «Юрайт», по паролю.
2. Моисеенко, Д. Д. Экономика фирмы (краткий курс лекций) [Электронный ресурс] / Д. Д. Моисеенко, Н. С. Узунова. — Электрон. текстовые данные. — Симферополь : Университет экономики и управления, 2018. — 90 c. — 2227-8397. — Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/86426.html.— ЭБС «IPRbooks», по паролю.

3. Тертышник, М. И.  Экономика организации : учебник и практикум для вузов / М. И. Тертышник. — Москва : Издательство Юрайт, 2019. — 631 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-09997-3. — Текст: электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/429119. — ЭБС «Юрайт», по паролю.
4. Шайбакова, А. В. Экономика организации [Электронный ресурс]: учебное пособие для обучающихся по направлению подготовки бакалавриата «Менеджмент» / А. В. Шайбакова. — Электрон. текстовые данные. — Краснодар, Саратов: Южный институт менеджмента, Ай Пи Эр Медиа, 2018. — 220 c. — 978-5-93926-322-1. — Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/78052.html.— ЭБС «IPRbooks», по паролю.

8 Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», необходимых для освоения дисциплины (модуля)

1. http://www.gks.ru  – Федеральная служба государственной статистики
2. www.minfin.ru – Министерство финансов РФ

3. www.minpromtorg.gov.ru – Министерство промышленности и торговли РФ/
4. www.rbc.ru  / РосБизнесКонсалтинг/

5. www.rg.ru  / Российская газета/

6. www.cia.gov/library/publications/the-world-factbook/ - ежегодник Центрального разведывательного управления.

7. www.cbr.ru -(ЦБ России).

8. http://gosorgan.amursk.ru/show.gos?page=2 Каталог официальных сайтов субъектов Российской Федерации 

9. http://www.perm.ru/links  Каталог сайтов субъектов Российской Федерации

9 Перечень информационных технологий, необходимых для осуществления образовательного процесса по дисциплине (модулю)
9.1 Перечень необходимого ежегодно обновляемого лицензионного и свободно распространяемого программного обеспечения, в том числе отечественного производства 

Программное обеспечение не требуется.
9.2 Перечень необходимых современных профессиональных баз данных и информационных справочных систем

1. http://www.consultant.ru/ - Справочная правовая система «КонсультантПлюс».
