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1 Цель и задачи освоения дисциплины (модуля)

Целью освоения дисциплины (модуля) является получение необходимых теоретических знаний в области функционально-стоимостного анализа (ФСА), различных объектов, а также практических навыков проведения ФСА при решении организационно-экономических задач.

Задачами освоения дисциплины (модуля) являются:
· изучение теоретических и методических основ функционально-стоимостного анализа;

· изучение особенностей проведения и форм ФСА для различных объектов;
· практическое применение ФСА при совершенствовании организационно-экономических объектов.
2 Место дисциплины (модуля) в структуре основной профессиональной образовательной программы

Дисциплина (модуль) относится к части основной профессиональной образовательной программы, формируемой участниками образовательных отношений.
Дисциплина (модуль) изучается в 6 семестре.
3 Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине (модулю)

Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине (модулю), соотнесенных с планируемыми результатами освоения основной профессиональной образовательной программы (формируемыми компетенциями и индикаторами их достижения), установленными в общей характеристике основной профессиональной образовательной программы, приведён ниже.
В результате освоения дисциплины (модуля) обучающийся должен:
Знать:
1) типовые методы и способы выполнения профессиональных задач в области планирования производства, оценивать их эффективность и качество (код компетенции ПК-1, код индикатора ПК-1.1);
2) методы и механизмы снижения трудоемкости продукции, выявления резервов роста производительности труда за счет повышения качества нормирования, расширения сферы нормирования труда рабочих-повременщиков и служащих, по устранению потерь рабочего времени и улучшению его использования (код компетенции ПК-7, код индикатора ПК-7.1).
Уметь:
1) применять порядок определения себестоимости товарной продукции, разрабатывать нормативы материальных и трудовых затрат, оптовых и розничных цен (код компетенции ПК-1, код индикатора ПК-1.2);
2) применять различные методы снижения трудоемкости на основе совершенствования нормирования труда, устранения потерь рабочего времени (код компетенции ПК-7, код индикатора ПК-7.2).
Владеть:
1) методами и способами выполнения профессиональных задач в области планирования производства, оценки их эффективности и качества (код компетенции ПК-1, код индикатора ПК-1.3);
2) авыками и технологиями по совершенствованию системы оплаты труда, материального и морального стимулирования работников (код компетенции ПК-7, код индикатора ПК-7.3).
Полные наименования компетенций представлены в общей характеристике основной профессиональной образовательной программы.

4 Объем и содержание дисциплины (модуля)
4.1 Объем дисциплины (модуля), объем контактной и самостоятельной работы обучающегося при освоении дисциплины (модуля), формы промежуточной аттестации по дисциплине (модулю)

	Номер семестра
	Формы промежуточной аттестации
	Общий объем в зачетных единицах
	Общий объем в академических часах
	Объем контактной работы

в академических часах
	Объем самостоятельной работы в академических часах

	
	
	
	
	Лекционные занятия
	Практические (семинарские) занятия
	Лабораторные работы
	Клинические практические занятия
	Консультации
	Промежуточная аттестация
	

	Очная форма обучения

	6
	Э
	4
	144
	32
	16
	
	
	2
	0,25
	93,75

	Итого
	
	4
	144
	32
	16
	
	
	2
	0,25
	93,75

	Очно-заочная форма обучения

	6
	Э
	4
	144
	16
	16
	
	
	2
	0,25
	109,75

	Итого
	
	4
	144
	16
	16
	
	
	2
	0,25
	109,75

	Заочная форма обучения

	6
	Э
	4
	144
	2
	8
	
	
	2
	0,25
	131,75

	Итого
	
	4
	144
	2
	8
	
	
	2
	0,25
	131,75


Условные сокращения: Э – экзамен, ЗЧ – зачет, ДЗ – дифференцированный зачет (зачет с оценкой), КП – защита курсового проекта, КР – защита курсовой работы.

4.2 Содержание лекционных занятий

Очная форма обучения
	№

п/п
	Темы лекционных занятий

	6 семестр

	1
	Цели и задачи, принципы ФСА в условиях производства

	2
	Сущность функционального подхода и основные понятия ФСА

	3
	Методы структурного и функционального описания технических систем

	4
	Экспертные методы и сфера их использования при проведении ФСА

	5
	Методы оценки качества исполнения функций

	6
	Виды затрат и их изменение по этапам жизненного цикла изделия

	7
	Методы оценки и распределения затрат на функции

	8
	Технико-экономическая оптимизация и критерии выбора варианта при ФСА

	9
	Активизация творчества и морфологический анализ в ФСА

	10
	Алгоритмические методы поиска технических решений

	11
	Формы и методы применения ФСА в производстве

	12
	Особенности ФСА технологических процессов (ТП)

	13
	ФСА в сфере проектирования изделий

	14
	ФСА при решении организационно-управленческих задач

	15
	Методические положения проведения ФСА системы управления

	16
	Совершенствования системы управления на основе ФСА


Очно-заочная форма обучения
	№

п/п
	Темы лекционных занятий

	6 семестр

	1
	Цели и задачи, принципы ФСА в условиях производства

	2
	Сущность функционального подхода и основные понятия ФСА

	3
	Методы структурного и функционального описания технических систем

	4
	Методы оценки качества исполнения функций

	5
	Технико-экономическая оптимизация и критерии выбора варианта при ФСА

	6
	Активизация творчества и морфологический анализ в ФСА

	7
	ФСА в сфере проектирования изделий

	8
	ФСА при решении организационно-управленческих задач


Заочная форма обучения
	№

п/п
	Темы лекционных занятий

	6 семестр

	1
	ФСА при решении организационно-управленческих задач


4.3 Содержание практических (семинарских) занятий

Очная форма обучения
	№

п/п
	Темы практических (семинарских) занятий

	6 семестр

	1
	Оценка значимости функций методом расстановки приоритетов

	2
	Расчет приоритета и значимости функций по методу экспертных оценок

	3
	Оценка затрат на заработную плату

	4
	Выявление дефектных функций

	5
	Оценка эффективности работы исполнителя

	6
	Оценка качества выполнения функций и варианта в целом

	7
	Разработка мероприятий по исправлению дефектных функций

	8
	Разработка оптимизированной организационной структуры предприятия


Очно-заочная форма обучения
	№

п/п
	Темы практических (семинарских) занятий

	6 семестр

	1
	Оценка значимости функций методом расстановки приоритетов

	2
	Расчет приоритета и значимости функций по методу экспертных оценок

	3
	Оценка затрат на заработную плату

	4
	Выявление дефектных функций

	5
	Оценка эффективности работы исполнителя

	6
	Оценка качества выполнения функций и варианта в целом

	7
	Разработка мероприятий по исправлению дефектных функций

	8
	Разработка оптимизированной организационной структуры предприятия


Заочная форма обучения
	№

п/п
	Темы практических (семинарских) занятий

	6 семестр

	1
	Расчет приоритета и значимости функций по методу экспертных оценок

	2
	Оценка качества выполнения функций и варианта в целом

	3
	Разработка мероприятий по исправлению дефектных функций


4.4 Содержание лабораторных работ

Занятия указанного типа не предусмотрены основной профессиональной образовательной программой.

4.5 Содержание клинических практических занятий

Занятия указанного типа не предусмотрены основной профессиональной образовательной программой.

4.6 Содержание самостоятельной работы обучающегося

Очная форма обучения
	№

п/п
	Виды и формы самостоятельной работы

	6 семестр

	1
	Изучение дополнительного материала с применением учебно-методической литературы, основной, дополнительной литературы, интернет-источников

	2
	Подготовка к практическим занятиям

	3
	Подготовка к промежуточной аттестации и ее прохождение


Очно-заочная форма обучения
	№

п/п
	Виды и формы самостоятельной работы

	6 семестр

	1
	Подготовка к практическим занятиям

	2
	Подготовка и выполнение контрольно-курсовой работы

	3
	Подготовка к промежуточной аттестации и ее прохождение


Заочная форма обучения

	№

п/п
	Виды и формы самостоятельной работы

	6 семестр

	1
	Самостоятельное изучение теоретического материала дисциплины

	2
	Подготовка и выполнение контрольно-курсовой работы

	3
	Подготовка к промежуточной аттестации и ее прохождение


5 Система формирования оценки результатов обучения по дисциплине (модулю) в рамках текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации обучающегося

Очная форма обучения
	Мероприятия текущего контроля успеваемости

и промежуточной аттестации обучающегося
	Максимальное количество баллов 

	6 семестр

	Текущий

контроль

успеваемости
	Первый

рубежный

контроль
	Оцениваемая учебная деятельность обучающегося:

	
	
	Посещение лекционных занятий
	10

	
	
	Работа на практических занятиях
	20

	
	
	Итого
	30

	
	Второй

рубежный

контроль
	Оцениваемая учебная деятельность обучающегося:

	
	
	Посещение лекционных занятий
	6

	
	
	Работа на практических занятиях
	24

	
	
	Итого
	30

	Промежуточная аттестация
	Экзамен
	40 (100*)


* В случае отказа обучающегося от результатов текущего контроля успеваемости

Очно-заочная форма обучения

	Мероприятия текущего контроля успеваемости

и промежуточной аттестации обучающегося
	Максимальное количество баллов 

	6 семестр 

	Текущий

контроль

успеваемости
	Оцениваемая учебная деятельность обучающегося:

	
	Посещение лекционных занятий
	20

	
	Работа на практических занятиях
	30

	
	Выполнение контрольно-курсовой работы
	10

	
	Итого
	60

	Промежуточная аттестация
	Экзамен
	40 (100*)


* В случае отказа обучающегося от результатов текущего контроля успеваемости

Заочная форма обучения

	Мероприятия текущего контроля успеваемости

и промежуточной аттестации обучающегося
	Максимальное количество баллов 

	6 семестр 

	Текущий

контроль

успеваемости
	Оцениваемая учебная деятельность обучающегося:

	
	Посещение лекционных занятий
	20

	
	Работа на практических занятиях
	30

	
	Выполнение контрольно-курсовой работы
	10

	
	Итого
	60

	Промежуточная аттестация
	Экзамен
	40 (100*)


* В случае отказа обучающегося от результатов текущего контроля успеваемости

Шкала соответствия оценок в стобалльной и академической системах оценивания результатов обучения по дисциплине (модулю)

	Система оценивания

результатов обучения
	Оценки

	Стобалльная система оценивания
	0 – 39
	40 – 60
	61 – 80
	81 – 100

	Академическая система оценивания

(экзамен, дифференцированный зачет, защита курсового проекта,

защита курсовой работы)
	Неудовлетворительно
	Удовлетворительно
	Хорошо
	Отлично

	Академическая система оценивания

(зачет)
	Не зачтено
	Зачтено


6 Описание материально-технической базы (включая оборудование и технические средства обучения), необходимой для осуществления образовательного процесса по дисциплине (модулю)

Для осуществления образовательного процесса по дисциплине (модулю) требуется учебная аудитория, оснащенная видеопроектором, настенным экраном (лекционные занятия).

Для проведения промежуточной аттестации по дисциплине (модулю) требуется учебная аудитория.
7 Перечень основной и дополнительной учебной литературы, необходимой для освоения дисциплины (модуля)

7.1 Основная литература

1. Николаева Н.Г. Функционально-стоимостный анализ в управлении качеством продукции и процессов жизненного цикла: учебное пособие / Н.Г. Николаева, Е.В. Приймак. - Казань: Казанский национальный исследовательский технологический университет, 2013. - 204 c. - ISBN 978-5-7882-1468-9. - Текст: электронный // Электронно-библиотечная система IPR  BOOKS. - URL: http://www.iprbookshop.ru/62338.html.

2. Кузнецова В.Б. Функционально-стоимостный анализ системы и технологии управления персоналом: учебное пособие для вузов / В.Б. Кузнецова, И.Н. Корабейников. - Оренбург: Оренбургский государственный университет, ЭБС АСВ, 2016. - 141 c. - ISBN 978-5-7410-1414-1. - Текст: электронный // Электронно-библиотечная система IPR BOOKS. - URL: http://www.iprbookshop.ru/78922.html.

3. Данилина Е.И. Воспроизводство оборотного капитала с использованием функционально-стоимостного анализа: методологические аспекты: монография / Е.И. Данилина. - М.: Дашков и К, 2009. - 380 c. - ISBN 978-5-394-00637-1. - Текст: электронный // Электронно-библиотечная система IPR BOOKS. - URL: http://www.iprbookshop.ru/60234.html.

7.2 Дополнительная литература

1. Экономический анализ в 2 ч. Часть 1.: учебник для бакалавриата и специалитета / Н.В. Войтоловский [и др.]; под редакцией Н.В. Войтоловского, А.П. Калининой, И.И. Мазуровой. - 7-е изд., перераб. и доп. - М.: Изд-во Юрайт, 2019. - 291 с. - (Бакалавр и специалист). - ISBN 978-5-534-10997-9. - Текст: электронный // ЭБС Юрайт. - URL: https://www.biblio-online.ru/bcode/438535.

2. Экономический анализ в 2 ч. Часть 2.: учебник для бакалавриата и специалитета / Н.В. Войтоловский [и др.]; под редакцией Н.В. Войтоловского, А.П. Калининой, И.И. Мазуровой. - 7-е изд., перераб. и доп. - М.: Изд-о Юрайт, 2019. - 302 с. - (Бакалавр и  специалист). - ISBN 978-5-534-10999-3. - Текст: электронный // ЭБС Юрайт. - URL: https://www.biblio-online.ru/bcode/444671.

3. Хелдман К. Профессиональное управление проектом [Электронный ресурс] / К. Хелдман - Электрон. текстовые данные. - М.: БИНОМ. Лаборатория знаний, 2015. - 729 c.- Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/26135.html. - ЭБС «IPRbooks».

8 Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», необходимых для освоения дисциплины (модуля)
1. http://institutiones.com/publications.html - статьи и публикации по экономике (экономический портал).

2. http://www.finansy.ru/st/ - статьи, исследования и рабочие материалы по экономическим дисциплинам.

3. http://www.m-economy.ru/ - проблемы современной экономики.

9 Перечень информационных технологий, необходимых для осуществления образовательного процесса по дисциплине (модулю)
9.1 Перечень необходимого ежегодно обновляемого лицензионного и свободно распространяемого программного обеспечения, в том числе отечественного производства
1. Текстовый редактор Microsoft Word;

2. Программа для работы с электронными таблицами Microsoft Excel
3. Пакет офисных приложений «МойОфис»

9.2 Перечень необходимых современных профессиональных баз данных и информационных справочных систем

1. Компьютерная справочная правовая система КонсультантПлюс.
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