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1 Цель и задачи освоения дисциплины (модуля) 

 
Целью освоения дисциплины (модуля) является формирование целостного представ-

ления о  роли проекта в организации, основных положениях современной концепции управ-

ления проектами, процессах бизнес-планирования и принципах развития бизнеса в целом. 

Задачами освоения дисциплины (модуля) являются: 

 усвоение рыночного подхода в системе экономики планирования реализации про-

ектов; 

 изучение методических основ управления рисками проектов; 

 овладение теоретическими знаниями в области планирования бизнеса;  

 ознакомление с методиками анализа различных видов бизнес-планов. 

 

2 Место дисциплины (модуля) в структуре основной профессиональ-

ной образовательной программы 

 
Дисциплина (модуль) относится к обязательной части основной профессиональной 

образовательной программы. 

 

Дисциплина (модуль) изучается в 10 семестре. 

 

3 Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине (мо-

дулю) 
 

Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине (модулю), соотнесенных 

с планируемыми результатами освоения основной профессиональной образовательной про-

граммы (формируемыми компетенциями) и индикаторами их достижения, установленными в 

общей характеристике основной профессиональной образовательной программы, приведён 

ниже. 

 

В результате освоения дисциплины (модуля) обучающийся должен: 

 

Знать: 

1) принципы, методологические подходы, методы разработки и реализации управ-

ленческих решений (код компетенции – УК-1, код индикатора – УК-1.1); 

2) принципы планирования ресурсов проекта, процессы управления ресурсами (код 

компетенции – УК-2, код индикатора – УК-2.1). 

 

Уметь:  

1) оценивать экономические и социальные условия осуществления предпринима-

тельской деятельности (код компетенции – УК-1, код индикатора – УК-1.2); 

2) выбирать методы повышения эффективности реализации бизнес-плана (код ком-

петенции – УК-2, код индикатора – УК-2.2). 

 

Владеть:  

1) методами оценки эффективности бизнес-проектов (код компетенции – УК-1, код 

индикатора – УК-1.3); 

2) методами оценки потребности в ресурсах при анализе бизнес-процессов (код 

компетенции – УК-2, код индикатора – УК-2.3). 

Полные наименования компетенций и индикаторов их достижения представлены в 

общей характеристике основной профессиональной образовательной программы. 
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4 Объем и содержание дисциплины (модуля) 

 

4.1 Объем дисциплины (модуля), объем контактной и самостоятель-

ной работы обучающегося при освоении дисциплины (модуля), формы 

промежуточной аттестации по дисциплине (модулю) 
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Очная форма обучения 

10 Э 3 108 28 14 – – 2 0,25 63,75 

Итого – 3 108 28 14 – – 2 0,25 63,75 

 

Условные сокращения: Э – экзамен, ЗЧ – зачет, ДЗ – дифференцированный зачет (зачет 

с оценкой), КП – защита курсового проекта, КР – защита курсовой работы. 

 

4.2 Содержание лекционных занятий 
 

Очная форма обучения 
№ 

п/п 
Темы лекционных занятий 

10 семестр 

1 Современные концепции управления проектами 

2 Разработка и создание организационной структуры управления проектами 

3 Управление стоимостью проекта 

4 Управление работами по проекту 

5 Управление ресурсами проекта 

6 Управления рисками проекта 

7 Управление командой проекта 

8 Методологические основы бизнес-планирования 

9 Анализ и оценка факторов внешней и внутренней среды 

 

4.3 Содержание практических (семинарских) занятий 
 

Очная форма обучения 
№ 

п/п 
Темы практических (семинарских) занятий 

10 семестр 

1 Управление ресурсами проекта 

2 Управление стоимостью проекта 

3 Управление работами проекта 
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№ 

п/п 
Темы практических (семинарских) занятий 

4 Финансово-экономическое планирование 

 

4.4 Содержание лабораторных работ 

 
Занятия указанного типа не предусмотрены основной профессиональной образова-

тельной программой. 

 

4.5 Содержание клинических практических занятий 

 
Занятия указанного типа не предусмотрены основной профессиональной образова-

тельной программой. 

 

4.6 Содержание самостоятельной работы обучающегося 

 

Очная форма обучения 
№ 

п/п 
Виды и формы самостоятельной работы 

10 семестр 

1 Самостоятельное изучение материала по темам «Контроль и регулировка проекта», 

«Управление коммуникациями проекта», «Управление качеством проекта», «Плани-

рование и организация разработки бизнес-плана инновационного проекта», «Бизнес-

план и его структура», «Разработка плана производства» 

2 Подготовка к практическим (семинарским) занятиям 

3 Подготовка реферата 

4 Подготовка к промежуточной аттестации и ее прохождение 

 

5 Система формирования оценки результатов обучения по дисципли-

не (модулю) в рамках текущего контроля успеваемости и промежуточной 

аттестации обучающегося 

 

Очная форма обучения 
Мероприятия текущего контроля успеваемости  

и промежуточной аттестации обучающегося 

Максимальное 

количество баллов  

10 семестр 

Текущий  

контроль  

успеваемости 

Первый  

рубежный 

контроль 

 

Оцениваемая учебная деятельность  

обучающегося: 

Посещение лекционных занятий 10 

Работа на практических (семинарских) заня-

тиях 

10 

Подготовка реферата 10 

Итого 30 

Второй 

рубежный 

контроль 

Оцениваемая учебная деятельность  

обучающегося: 

Посещение лекционных занятий 5 

Работа на практических (семинарских) заня-

тиях 

10 
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Мероприятия текущего контроля успеваемости  

и промежуточной аттестации обучающегося 

Максимальное 

количество баллов  

Выполнение контрольной работы в форме 

тестирования 

15 

Итого 30 

Промежуточ-

ная аттестация 

Экзамен 40 (100*) 

* В случае отказа обучающегося от результатов текущего контроля успеваемости 

 

Шкала соответствия оценок в стобалльной и академической системах оце-

нивания результатов обучения по дисциплине (модулю) 
 

Система оценивания  

результатов обучения  
Оценки 

Стобалльная система оценивания 0 – 39 40 – 60 61 – 80 81 – 100 

Академическая система оценивания  

(экзамен, дифференцированный зачет, 

защита курсового проекта,  

защита курсовой работы) 

Неудовле-

творительно 

Удовлетво-

рительно 
Хорошо Отлично 

Академическая система оценивания  

(зачет) 
Не зачтено Зачтено 

 

6 Описание материально-технической базы (включая оборудование и 

технические средства обучения), необходимой для осуществления образо-

вательного процесса по дисциплине (модулю)  

 
Для осуществления образовательного процесса по дисциплине (модулю) требуется 

учебная аудитория, оснащенная доской для написания мелом. 

 

7 Перечень основной и дополнительной учебной литературы, необхо-

димой для освоения дисциплины (модуля) 

 

7.1 Основная литература 

 
1. Управление проектами : учебное пособие / Е. И. Куценко, Д. Ю. Вискова, И. Н. Ко-

рабейников [и др.]. — Оренбург : Оренбургский государственный университет, ЭБС АСВ, 

2016. — 269 c. — ISBN 978-5-7410-1400-4. — Текст : электронный // Электронно-

библиотечная система IPR BOOKS : [сайт]. — URL: http://www.iprbookshop.ru/61421.html. — 

Режим доступа: для авторизир. пользователей. 

2. Мазилкина, Е. И. Бизнес-планирование: учебное пособие для бакалавров / Е. И. 

Мазилкина. — Саратов : Вузовское образование, 2017. — 336 c. — ISBN 978-5-4487-0007-1. 

— Текст : электронный // Электронно-библиотечная система IPR BOOKS : [сайт]. — URL: 

http://www.iprbookshop.ru/63198.html. — Режим доступа: для авторизир. пользователей. 

 

7.2 Дополнительная литература 

 
1. Шкурко, В. Е. Бизнес-планирование в предпринимательской деятельности : учеб-

ное пособие / В. Е. Шкурко, И. Ю. Никитина ; под редакцией А. В. Гребенкин. — Екатерин-

бург : Уральский федеральный университет, ЭБС АСВ, 2016. — 172 c. — ISBN 978-5-7996-
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1803-2. — Текст : электронный // Электронно-библиотечная система IPR BOOKS : [сайт]. — 

URL: http://www.iprbookshop.ru/65916.html. — Режим доступа: для авторизир. пользователей. 

2. Управление проектами : учебное пособие / П. С. Зеленский, Т. С. Зимнякова, Г. И. 

Поподько [и др.] ; под редакцией Г. И. Поподько. — Красноярск : Сибирский федеральный 

университет, 2017. — 132 c. — ISBN 978-5-7638-3711-7. — Текст : электронный // Электрон-

но-библиотечная система IPR BOOKS : [сайт]. — URL: http://www.iprbookshop.ru/84174.html. 

— Режим доступа: для авторизир. пользователей. 

3. Трубилин, А. И. Управление проектами : учебное пособие / А. И. Трубилин, В. И. 

Гайдук, А. В. Кондрашова. — Саратов : Ай Пи Ар Медиа, 2019. — 163 c. — ISBN 978-5-

4497-0069-8. — Текст : электронный // Электронно-библиотечная система IPR BOOKS : 

[сайт]. — URL: http://www.iprbookshop.ru/86340.html. — Режим доступа: для авторизир. 

пользователей. 

 
8 Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети 

«Интернет», необходимых для освоения дисциплины (модуля) 

 
1. https://www.cfin.ru/ – Портал «Корпоративный менеджмент». 

2. http://projectimo.ru/ – Время успешных проектов. 

3. https://center-yf.ru/ – Портал «Центр управления финансами». 

4. https://businessxxl.ru/ – Сайт о бизнесе. 

 

9 Перечень информационных технологий, необходимых для осущест-

вления образовательного процесса по дисциплине (модулю) 

 

9.1 Перечень необходимого ежегодно обновляемого лицензионного и 

свободно распространяемого программного обеспечения, в том числе оте-

чественного производства  
 

1. Пакет офисных приложений «МойОфис». 

2. Текстовый редактор Microsoft Word. 

3. Программа для работы с электронными таблицами Microsoft Excel. 

 

9.2 Перечень необходимых современных профессиональных баз дан-

ных и информационных справочных систем 
 

1. Справочная правовая система «КонсультантПлюс» (http://www.consultant.ru). 

https://www.cfin.ru/
http://projectimo.ru/
https://center-yf.ru/
https://businessxxl.ru/

