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1 Цель и задачи прохождения практики
Целью прохождения производственной практики (практики по получению профессиональных умений и опыта профессиональной деятельности) является формирование и развитие профессиональных знаний и навыков в сфере юриспруденции, а также закрепление полученных теоретических знаний по специальным дисциплинам программы. 
Задачами прохождения практики являются:
• получение практических навыков в вопросах обеспечения законности, правопорядка, безопасности личности, общества и государства; 
• получение практического опыта по защите частной, государственной, муниципальной и иных форм собственности; 
• приобретение навыков по обоснованию и принятию в пределах должностных обязанностей решений; 
• приобретение навыков составления юридических документов; 
• приобретение навыков квалифицированно и грамотно консультировать по вопросам права; 
• получение практических знаний по осуществлению правовой экспертизы документов. 
• повышение своей квалификации и мастерства в профессиональной деятельности по избранному профилю.
2 Вид, тип практики, способ (при наличии) и форма (формы) ее проведения
Вид практики – производственная практика
Тип практики – проектная практика
Способ проведения практики – стационарная и (или) выездная.

Формы проведения практики – дискретно по видам практик - путем выделения в календарном учебном графике непрерывного периода учебного времени для проведения каждого вида (совокупности видов) практики (для очной и очно-заочной форм обучения); дискретно по периодам проведения практик - путем чередования в календарном учебном графике периодов учебного времени для проведения практик с периодами учебного времени для проведения теоретических занятий (для заочной формы обучения).

Учебный процесс по практике организуется в форме практической подготовки обучающихся.
3 Перечень планируемых результатов обучения при прохождении практики, соотнесенных с планируемыми результатами освоения образовательной программы

Перечень планируемых результатов обучения при прохождении практики, соотнесенных с планируемыми результатами освоения основной профессиональной образовательной программы (формируемыми компетенциями) и индикаторами их достижения, установленными в общей характеристике основной профессиональной образовательной программы, приведён ниже.

В результате прохождения практики обучающийся должен:
Знать: 

1) сущность и уровни нормотворческого процесса, выделяет стадии нормотворческой процедуры (код компетенции – ПК-1, код индикатора – ПК-1.1);
2) нормативные правовые акты, выявляет пробелы и коллизии (код компетенции – ПК-2, код индикатора – ПК-2.1);
3) специфику и особенности конкретных сфер юридической деятельности, в которых осуществляется правоприменение (код компетенции – ПК-3, код индикатора – ПК-3.1);
4) основы антимонопольного законодательства Российской Федерации, международные договоры Российской Федерации, связанные с защитой конкуренции (код компетенции – ПК-4, код индикатора – ПК-4.1);
5) взаимосвязь требований законодательства и правоприменительной практики, разрешает проблемы и коллизии в процессе правоприменения (код компетенции – ПК-5, код индикатора – ПК-5.1);
6) жилищное законодательство Российской Федерации, требования законодательства Российской Федерации о государственном кадастровом учете недвижимого имущества и (или) государственной регистрации прав на недвижимое имущество, методология осуществления продаж объектов жилой недвижимости, правила и порядок предоставления различных субсидий, льгот и финансовой поддержки покупателям объектов жилой недвижимости (код компетенции – ПК-6, код индикатора – ПК-6.1);
7) специфику и виды правоохранительной деятельности (код компетенции – ПК-7, код индикатора – ПК-7.1);
8) правильно квалифицирует правонарушение (код компетенции – ПК-8, код индикатора – ПК-8.1);
9) порядок и способы предупреждения преступлений и иных правонарушений (код компетенции – ПК-9, код индикатора – ПК-9.1);
10) понятие, предмет, объект, структура криминалистики, криминалистические понятия и определения, место криминалистики в системе юридических наук и связи криминалистики с юридическими, общественными, естественными, техническими и иными науками, роль и задачи криминалистики в оптимизации деятельности правоохранительных органов по расследованию преступлений, этапы расследования преступлений и их содержание, структуру и содержание методик расследования различных видов преступлений, понятие специальных знаний и формы их использования в расследовании преступлений, формы использования специальных знаний, процессуальные основы экспертной деятельности, общие принципы производства судебной экспертизы, виды экспертных задач (идентификационные, диагностические, ситуационные), классификацию видов судебной экспертизы (код компетенции – ПК-10, код индикатора – ПК-10.1);
11) выбирать наиболее эффективный способ оказания правовой помощи гражданам и организациям (код компетенции – ПК-11, код индикатора – ПК-11.1).
Уметь: 

1) выявлять пробелы и коллизии действующего законодательства и определяет способы их преодоления и устранения (код компетенции – ПК-1, код индикатора – ПК-1.2);
2) выявлять противоречия нормативных правовых актов субъектов федерации, муниципальных органов власти федеральному законодательству (код компетенции – ПК-2, код индикатора – ПК-2.2);
3) анализировать правоприменительную практику в целях решения профессиональных задач и понимает значимость и сущность правосудия, различает виды судопроизводства (код компетенции – ПК-3, код индикатора – ПК-3.2);
4) составлять проекты процессуальных документов и тексты правовых и иных актов органов власти и организаций по результатам сбора, анализа и систематизации информации о соответствующих требованиях антимонопольного законодательства Российской Федерации; собирать информацию и документы о признаках нарушений антимонопольного законодательства Российской Федерации и их последствиях, анализировать антимонопольное законодательство Российской Федерации и практику его применения (код компетенции – ПК-4, код индикатора – ПК-4.2);
5) осуществлять профессиональную деятельность на основе развитого правосознания, уважения законов, соблюдения законодательства Российской Федерации и правильно определять соответствующие нормы права, позволяющие принять юридически правильное решение и совершать юридические действия в точном соответствии с законодательством (код компетенции – ПК-5, код индикатора – ПК-5.2);
6) идентифицировать различные объекты жилой недвижимости, выявлять особенности объекта жилой недвижимости, в том числе правового, физического, географического и экологического характера, осуществлять подготовку и сбор документов, необходимых для совершения сделки с объектами жилой недвижимости, организовывать и сопровождать процедуру сделки с объектами жилой недвижимости до окончания регистрации права или обременения жилого помещения, возникающего на основании договора (в соответствии с видом сделки) (код компетенции – ПК-6, код индикатора – ПК-6.2);
7) демонстрировать знания компетенций, функций и полномочий государственных органов, служб и учреждений, осуществляющих функции по обеспечению безопасности, законности и правопорядка, по борьбе с преступностью, по защите прав и свобод человека и гражданина (код компетенции – ПК-7, код индикатора – ПК-7.2);
8) с соблюдением норм материального и процессуального права осуществлять мероприятия/совершать действия по получению юридически значимой информации, анализу, проверке, оценке и использованию ее в целях выявления, раскрытия и расследования преступлений и иных правонарушений (код компетенции – ПК-8, код индикатора – ПК-8.2);
9) выявлять преступления и иных правонарушения (код компетенции – ПК-9, код индикатора – ПК-9.2);
10) квалифицировать и разграничивать различные виды преступлений, внедрять в следственную практику новые технико-криминалистические средства и средства программного обеспечения предварительного расследования, иные средства и методы криминалистики, положительный опыт, обеспечивать безопасность при производстве следственных и иных процессуальных действий, применять криминалистическую и специальную технику в ходе проведения следственных и иных процессуальных действий, расследовать (организовывать расследование) уголовного дела, готовить и направлять материалы для назначения судебной экспертизы, подготавливать материалы для производства исследований и экспертиз обнаруженных следов, ставить вопросы эксперту для решения задач в ходе судебных экспертиз, оценивать заключение эксперта, специалиста, использовать результаты экспертной деятельности (код компетенции – ПК-10, код индикатора – ПК-10.2);
11) демонстрировать понимание значения и сущности представительства прав и интересов граждан и организаций в судах, государственных органах, органах местного самоуправления, организациях (код компетенции – ПК-11, код индикатора – ПК-11.2).
Владеть: 

1) навыком аргументировать нормативное решение и прогнозирует последствия его реализации, в том числе с учетом возможных коррупционных рисков (код компетенции – ПК-1, код индикатора – ПК-1.3);
2) навыком вносить предложения по совершенствованию нормативных правовых актов, принимает участие во внесении изменений и дополнений в нормативные правовые (код компетенции – ПК-2, код индикатора – ПК-2.3);
3) способностью понимать сущность контрольно-надзорной деятельности, систему соответствующих органов, различает виды контрольно-надзорных полномочий и правоприменительных актов и понимать значение и специфику правоприменения в системе государственной и муниципальной службы (код компетенции – ПК-3, код индикатора – ПК-3.3);
4) навыком сбора информации для проведения анализа состояния конкуренции на товарных рынках, сбора информации при подготовке и проведении проверок на соблюдение требований антимонопольного законодательства Российской Федерации, анализа документов и материалов при подготовке и проведении проверок на соблюдение требований антимонопольного законодательства Российской Федерации, проведения проверок на соблюдение требований антимонопольного законодательства Российской Федерации (код компетенции – ПК-4, код индикатора – ПК-4.3);
5) навыком использовать различные правовые формы реагирования на выявленные факты нарушения российского законодательства (код компетенции – ПК-5, код индикатора – ПК-5.3);
6) навыком консультирования клиента по составу документов, необходимых для совершения сделок с объектом жилой недвижимости, а также по отсутствию необходимости представления документов, находящихся в распоряжении иных федеральных и региональных органов исполнительной власти, ознакомления с документами о праве собственности на объект жилой недвижимости и их первичная проверка, ознакомления с правами и (или) документами на земельный участок, отнесенный к жилым территориальным зонам, и их первичная проверка (код компетенции – ПК-6, код индикатора – ПК-6.3);
7) способностью осуществлять правоохранительную деятельность на соответствующих должностях в государственных органах, службах и учреждениях (код компетенции – ПК-7, код индикатора – ПК-7.3);
8) с соблюдением норм процессуального права и правил делопроизводства оформлять результаты профессиональной деятельности в юридических документах (код компетенции – ПК-8, код индикатора – ПК-8.3);
9) навыками принятия меры к устранению причин и условий, способствующих совершению преступлений и иных правонарушений (код компетенции – ПК-9, код индикатора – ПК-9.3);
10) навыками Реализация мероприятий по получению юридически значимой информации, анализу, проверке, оценке и использовании ее в интересах расследования преступлений, Возбуждение уголовного дела, Организация и планирование расследования преступлений, Выдвижение и проверка криминалистических версий в различных следственных ситуациях, Подготовка поручений о производстве следственных действий, Выявление обстоятельств, способствовавших совершению преступлений, навыками формирования тактических комплексов (тактических операций и тактических комбинаций), поиска и привлечение к участию в следственных действиях эксперта, специалиста, переводчика, понятых, иных лиц, в отношении которых возникает необходимость их участия, в проведении следственных действий, планирования, подготовки и назначения экспертиз (код компетенции – ПК-10, код индикатора – ПК-10.3);
11) способностью давать устные и письменные консультации и разъяснения по правовым вопросам, проводить юридическую экспертизу: оценивает соответствие нормативных и правоприменительных актов действующему законодательству и составлять квалифицированные юридические документы и заключения (код компетенции – ПК-11, код индикатора – ПК-11.3).
Полные наименования компетенций и индикаторов их достижения представлены в общей характеристике основной профессиональной образовательной программы.

4 Место практики в структуре образовательной программы
Практика относится к вариативной части основной профессиональной образовательной программы.

Практика проводится в 8 семестре.
5 Объем практики в зачетных единицах и ее продолжительность в неделях либо в академических часах
	Номер семестра
	Формы промежуточной аттестации
	Общий объем в зачетных единицах
	Продолжи- тельность
	Объем контактной работы в академических часах
	Объем иных форм образовательной деятельности в академических часах

	
	
	
	в неделях
	в академи-ческих часах
	Работа с руководителем практики от университета
	Промежуточная аттестация
	

	Очная форма обучения

	8
	ДЗ
	6
	4
	216
	1,75
	0,25
	214

	Очно-заочная форма обучения

	8
	ДЗ
	6
	4
	216
	1,75
	0,25
	214

	Заочная форма обучения

	8
	ДЗ
	6
	4
	216
	1,75
	0,25
	214


Условные сокращения: ДЗ – дифференцированный зачет (зачет с оценкой); ДППП – практика проводится дискретно по периодам проведения практик - путем чередования в календарном учебном графике периодов учебного времени для проведения практик с периодами учебного времени для проведения теоретических занятий, продолжительность практики исчисляется только в академических часах.
К иным формам образовательной деятельности при прохождении практики относятся:

– ознакомление с техникой безопасности;

– изучение технической документации профильной организации;

– выполнение обучающимся индивидуального задания;

– cоставление обучающимся отчёта по практике
6 Структура и содержание практики
Обучающиеся в период прохождения практики выполняют индивидуальные задания, предусмотренные программой практики, соблюдают правила внутреннего распорядка организации, на базе которой проводится практика, соблюдают требования охраны труда и пожарной безопасности.
Первая часть прохождения проектной практики заключается в прохождении организационно - ознакомительного собрания с целью оповещения о: 
• сроках практики; 
• целях, задачах, видах деятельности на практике; 
• задании на практику; 
Организационно-ознакомительная часть включает в себя: 
• инструктаж обучающихся по ознакомлению с требованиями охраны труда, техники безопасности, пожарной безопасности, а также правилами внутреннего трудового распорядка; 
• ознакомление с организационной структурой и кадровым делопроизводством организации; 
• ознакомление с организацией юридического подразделения организации, системы управленческого взаимодействия: процедурами, документацией, ответственностью руководства и персонала; 
• участие в работе юридического подразделения организации; 
• ознакомление с результатами работы и показателями эффективности работы юридического подразделения организации. 
Вторая часть прохождения проектной практики заключается в выполнении задания на практику: 
включает в себя ознакомление с основными направлениями работы. 
На данном этапе выполняются следующие виды работ: 
• выполнение индивидуального задания, согласно вводному инструктажу; 
• сбор, обработка и систематизация материала; 
• подготовка отчета по практике; 
• подготовка промежуточного отчета и согласование отчета с руководителем практики. 
В частности, на данном этапе обучающийся должен овладеть следующими инструментами деятельности в рамках выполнения плана практики и индивидуального задания на практику: 
• Анализ деятельности юриста в организации; 
• Анализ способов организации юридического подразделения в организации; 
• Анализ работы по юридическому консультированию граждан; 
• Анализ организации договорной и претензионной работы в организации; 
• Анализ принятия управленческих решений в организации; 
• Анализ правоохранительной деятельности в органах Прокуратуры РФ; 
• Анализ деятельности органов публичной власти. 
Третья часть прохождения проектной практики включает обработку и анализ полученной информации, подготовку письменного отчета по практике. 
На этапе обработки и анализа применяются следующие виды работ: 
• систематизация собранного нормативного и фактического материала; 
• оформление отчета о прохождении практики; 
• защита отчета по практике на оценку.
практика в органах судебной власти 
Обучающийся обязан: – ознакомиться с общим порядком и организацией работы, присутствовать на приеме граждан, изучать организацию делопроизводства в судах; – присутствовать при рассмотрении гражданских, уголовных, административных дел; - собирать информацию, необходимую для выполнения индивидуального задания руководителя практики от Университета. 
практика в адвокатских образованиях 
Обучающийся обязан: – ознакомиться с организацией делопроизводства адвокатского образования (ведение учетной документации, заполнение соглашений об оказании юридической помощи, ведение журналов или иных форм учета документации, формирование дел, которые ведет адвокат); – присутствовать при проведении адвокатом приема граждан. – собирать информацию, необходимую для выполнения индивидуального задания руководителя практики от Университета. 
практика в органах прокуратуры 
Обучающийся обязан: – изучить организацию работы органов прокуратуры, основные направления прокурорского надзора, организацию делопроизводства в них, – ознакомится с участием прокурора в рассмотрении дел в судах, с обязанностями и правами прокурора и методами осуществления своих полномочий в суде; – собирать информацию, необходимую для выполнения индивидуального задания руководителя практики от Университета. 
практика в следственных органах  
Обучающийся обязан: – изучить организацию работы следственного органа, основные правления деятельности работников следственного органа, организацию делопроизводства; – присутствовать и принимать активное участие при осмотре места происшествия, вещественных доказательств, производстве иных следственных действий; – собирать информацию, необходимую для выполнения индивидуального задания руководителя практики от Университета. 
практика в органах внутренних дел
 Обучающийся обязан: – изучить организацию работы органа внутренних дел, основные правления деятельности работников органа внутренних дел, организацию делопроизводства; - изучить основные направления работы органов внутренних дел, ознакомиться с деятельностью подразделений ОВД, координацией работы этих служб; – собирать информацию, необходимую для выполнения индивидуального задания руководителя практики от Университета. 
практика в иных органах государственных власти и местного самоуправления 
Обучающийся обязан: – ознакомиться с основными направлениями деятельности органа власти, его структурой, организацией делопроизводства, общим порядком работы органов власти (порядок оформления поступающих материалов, порядок изучения этих материалов и вынесения решения по ним и т.п.); - ознакомиться с порядком работы с обращениями граждан, присутствовать на приеме граждан; – собирать информацию, необходимую для выполнения индивидуального задания руководителя практики от Университета. 
практика в коммерческих организациях
 Обучающийся обязан: – ознакомиться с основными направлениями деятельности коммерческой организации, с делопроизводством в ней, общим порядком работы организации; – изучить основные функции юридического подразделения коммерческой организации, роль юристов в деятельности компании, принимать участие в работе юридического подразделения коммерческой организации; – собирать информацию, необходимую для выполнения индивидуального задания руководителя практики от Университета. 
практика в Юридической клинике ТулГУ

Обучающийся обязан: – ознакомиться с нормативными и локальными правовыми актами, регламентирующими деятельность юридической клиники Университета; - изучить правила делопроизводства в юридической клинике; - овладеть навыками оказания бесплатной юридической помощи и правового просвещения в юридической клинике; – проводить консультации и готовить правовые консультации по поступающим обращениям;
Этапы (периоды) проведения практики

	№
	Этапы (периоды) проведения практики
	Виды работ

	1
	Организационный
	Проведение организационного собрания. Инструктаж по технике безопасности. Разработка индивидуального задания.

	2
	Основной
	Выполнение индивидуального задания.

	3
	Заключительный
	Составление отчёта по практике. Защита отчёта по практике (дифференцированный зачет).


Примеры индивидуальных заданий
Задание. Изучить нормативные правовые акты, регулирующие функционирование организации. Ознакомление с системой, внутренней структурой организации. Изучение основных направлений деятельности организации, изучение должностных обязанностей сотрудников
7 Формы отчетности по практике
Промежуточная аттестация обучающегося по практике проводится в форме дифференцированного зачета (зачета с оценкой), в ходе которого осуществляется защита обучающимся отчета по практике. Шкала соответствия оценок в стобалльной и академической системах оценивания результатов обучения при прохождении практики представлена ниже.

	Система оценивания 

результатов обучения 
	Оценки

	Стобалльная система оценивания
	0 – 39
	40 – 60
	61 – 80
	81 – 100

	Академическая система оценивания 

(дифференцированный зачет)
	Неудовлетворительно
	Удовлетворительно
	Хорошо
	Отлично


Требования к отчёту по практике
По результатам прохождения практики каждый студент должен составить отчет о прохождении практики (включая материалы и характеристику), представляемый для защиты на кафедру руководителю практики. 
В отчёте должны быть подробно и полно освещены вопросы прохождения практики, составления юридических документов и представлены источники информации (документы, бланки и т.д.). Отчёт по практике студент готовит самостоятельно.

Отчет о прохождении практики представляется в  объеме 10 – 15 страниц машинописного текста.
Перечень документов, наличие которых является обязательным для отчета о прохождении практики:

1. учетная карточка практики, заверенная подписью руководителя практики и печатью учреждения;

2. титульный лист отчета, заверенный подписью руководителя практики и печатью учреждения 

3. содержание отчета;
4. дневник прохождения практики;

5. приложения (копии документов, бланков и т.п., которые были составлены студентом в период практики).

Отчет о выполнении программы практики должен быть оформлен в соответствии с требованиями ГОСТ, предъявляемым к текстовым документам. 

При оформлении отчета следует соблюдать следующие требования: шрифт Times New Roman; кегль – 14; интервал – 1,5; отступы: слева – 2,5 см, справа – 1,5 см, сверху и снизу – 2 см; страницы отчета нумеруются со второй страницы; последовательно пронумерованные приложения необходимо располагать в прядке появления в основном тексте разъяснения их содержания.

Требования к содержанию, форме и правилам оформления отчета являются обязательными. Отчеты, не соответствующие предъявляемым к ним требованиям, не допускаются к защите. Во время защиты отчета студент должен уметь анализировать те или иные действия и решения и указать, при каком условии они являются законными, обоснованными. По результатам защиты осуществляется аттестация студентов.

Дневник заполняется студентом ежедневно. В дневник студент заносит только те мероприятия, в которых он принимал участие или присутствовал при их производстве с обязательным указанием степени его участия, указываются все виды мероприятий, независимо от их количества за день. 
Текстовый отчет о практике составляется в произвольной форме с освещением следующих вопросов: место и время прохождения практики; описание выполненной работы с указанием объема этой работы; анализ наиболее сложных и интересных дел, изученных студентом на практике; указания на затруднения, которые встретились при прохождении практики; изложение спорных, сложных юридических вопросов, возникающих по конкретным делам, и их решение; основанные на нормативных материалах замечания по тем или иным документам, с которыми студент ознакомился во время практики. 

В отчете студент должен указать, как проходила практика, какую она принесла ему пользу в усвоении теоретического материала и какую помощь оказывали ему руководители практики (преподаватель и практические работники). Отчет должен отражать отношение студента к изученным материалам, к той деятельности, с которой он ознакомился, те знания и навыки, которые он приобрел в ходе практики.

Процессуальные документы, прилагаемые к отчету о прохождении практики, могут быть двух видов: проект процессуального документа, составленный студентом самостоятельно или под руководством руководителя и процессуальный документ, составленный руководителем за период прохождения практики (копия). Учитывая, что перед студентами в процессе прохождения практики ставится задача овладения и совершенствования практических навыков будущей профессиональной деятельности акцент в формировании пакета процессуальных документов в отчете следует делать на проекты процессуальных документов, составленные студентом самостоятельно. Содержательная сторона проектов процессуальных документов, составленных студентом, должна отвечать требованиям законности, обоснованности, мотивированности, справедливости, объективности. В процессе подготовки процессуальных документов студенту следует соблюдать правила составления процессуальных документов, точно использовать юридическую терминологию, соблюдать требования русского языка и литературы. 

8 Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации обучающихся по практике
Ниже приведен перечень контрольных вопросов и (или) заданий, которые могут быть предложены обучающемуся в рамках защиты отчета по практике. Они позволяют оценить достижение обучающимся планируемых результатов обучения при прохождении практики и сформированность компетенций, указанных в разделе 3.
Перечень контрольных вопросов и (или) заданий
1) Какие правила профессиональной этики были использованы Вами в ходе решения задач межличностного и межкультурного взаимодействия с работниками организации, в которой проходила практика? (код компетенции – ПК-2, коды индикаторов достижения компетенции – ПК-2.1, ПК-2.2, ПК-2.3; код компетенции – ПК-3, коды индикаторов достижения компетенции – ПК-3.1, ПК-3.2, ПК-3.3).
2) Какие коммуникативные умения и навыки были приобретены или развиты в результате прохождения практики? (код компетенции – ПК-1, коды индикаторов достижения компетенции – ПК-1.1, ПК-1.2, ПК-1.3; код компетенции – ПК-5, коды индикаторов достижения компетенции – ПК-5.1, ПК-5.2, ПК-5.3).
3) Расскажите, какое ответственное поручение Вам доверял руководитель практики? (код компетенции – ПК-4, коды индикаторов достижения компетенции – ПК-4.1, ПК-4.2, ПК-4.3; код компетенции – ПК-6, коды индикаторов достижения компетенции – ПК-6.1, ПК-6.2, ПК-6.3).
4) Какие основные информационно-аналитические и справочные источники и были использованы Вами в процессе прохождения практики? (код компетенции – ПК-8, коды индикаторов достижения компетенции – ПК-8.1, ПК-8.2, ПК-8.3; код компетенции – ПК-9, коды индикаторов достижения компетенции – ПК-9.1, ПК-9.2, ПК-9.3).
5) Какие умения и навыки были приобретены или развиты Вами в процессе прохождения практики самостоятельно? (код компетенции – ПК-7, коды индикаторов достижения компетенции – ПК-7.1, ПК-7.2, ПК-7.3; код компетенции – ПК-3, коды индикаторов достижения компетенции – ПК-3.1, ПК-3.2, ПК-3.3).
6) Какие навыки и умения по применению законодательства Российской Федерации, в том числе международного права и международные договоры Российской Федерации Конституции Российской Федерации, федеральных конституционных законов и федеральных законов, а также общепризнанных принципов, норм международного права и международных договоров Российской Федерации, были приобретены или развиты Вами в ходе прохождения практики? Приведите примеры (код компетенции – ПК-2, коды индикаторов достижения компетенции – ПК-2.1, ПК-2.2, ПК-2.3; код компетенции – ПК-10, коды индикаторов достижения компетенции – ПК-10.1, ПК-10.2, ПК-10.3).
7) Расскажите, сталкивались ли Вы в процессе прохождения практики с проявлениями коррупции?  (код компетенции – ПК-2, коды индикаторов достижения компетенции – ПК-2.1, ПК-2.2, ПК-2.3; код компетенции – ПК-3, коды индикаторов достижения компетенции – ПК-3.1, ПК-3.2, ПК-3.3).
8) Какие навыки и умения по добросовестному исполнению профессиональных обязанностей были приобретены или развиты Вами в ходе прохождения практики? Приведите примеры. (код компетенции – ПК-2, коды индикаторов достижения компетенции – ПК-2.1, ПК-2.2, ПК-2.3; код компетенции – ПК-11, коды индикаторов достижения компетенции – ПК-11.1, ПК-11.2, ПК-11.3).
9) Какие виды юридической деятельности способствуют, на Ваш взгляд, сохранению и укреплению доверия общества к юридическому сообществу? (код компетенции – ПК-5, коды индикаторов достижения компетенции – ПК-5.1, ПК-5.2, ПК-5.3; код компетенции – ПК-7, коды индикаторов достижения компетенции – ПК-7.1, ПК-7.2, ПК-7.3).
10) Какие документы (проекты документов) были составлены Вами в процессе прохождения практики? (код компетенции – ПК-4, коды индикаторов достижения компетенции – ПК-4.1, ПК-4.2, ПК-4.3; код компетенции – ПК-8, коды индикаторов достижения компетенции – ПК-8.1, ПК-8.2, ПК-8.3).
11) Какие практически освоенные Вами конкретные юридические приемы, навыки, умения, достижения были приобретены Вами в процессе прохождения практики? (код компетенции – ПК-2, коды индикаторов достижения компетенции – ПК-2.1, ПК-2.2, ПК-2.3; код компетенции – ПК-3, коды индикаторов достижения компетенции – ПК-3.1, ПК-3.2, ПК-3.3).
12) Какие виды юридически значимых действий были осуществлены Вами в процессе прохождения практики? (код компетенции – ПК-2, коды индикаторов достижения компетенции – ПК-2.1, ПК-2.2, ПК-2.3; код компетенции – ПК-9, коды индикаторов достижения компетенции – ПК-9.1, ПК-9.2, ПК-9.3).
13) Приведите примеры конкретных правоприменительных ситуаций, с которыми Вы сталкивались в процессе прохождения практики? (код компетенции – ПК-8, коды индикаторов достижения компетенции – ПК-8.1, ПК-8.2, ПК-8.3; код компетенции – ПК-10, коды индикаторов достижения компетенции – ПК-10.1, ПК-10.2, ПК-10.3).
14) Какие навыки и умения по квалификации фактов и обстоятельств были приобретены или развиты Вами в процессе прохождения практики? (код компетенции – ПК-2, коды индикаторов достижения компетенции – ПК-2.1, ПК-2.2, ПК-2.3; код компетенции – ПК-3, коды индикаторов достижения компетенции – ПК-3.1, ПК-3.2, ПК-3.3).
15) Каким образом на практике осуществляется антикоррупционная экспертиза нормативных правовых актов? (код компетенции – ПК-2, коды индикаторов достижения компетенции – ПК-2.1, ПК-2.2, ПК-2.3; код компетенции – ПК-3, коды индикаторов достижения компетенции – ПК-3.1, ПК-3.2, ПК-3.3).
9 Описание материально-технической базы, необходимой для проведения практики
Для проведения практики в приоритетном порядке задействуются лаборатория практических методов обучения университета (студенческая общественная юридическая консультация), оргтехника и оборудование, имеющиеся в ней.
Также в целях материально-технического обеспечения практики должны быть предоставлены обучающимся, как со стороны университета, так и со стороны организации (учреждения) – базы прохождения практики, рабочие места, оборудованные компьютером с выходом в Интернет, и копировально-множительная техника.

В зависимости от формы, места прохождения практики и конкретных задач практики, которые ставит перед обучающимися руководитель практики от университета, последний выдает обучающимся на организационном собрании по практике перечень основной и дополнительной литературы, программного обеспечения и Интернет-ресурсов в целях учебно-методического и информационного обеспечения практики. Этот перечень может быть дополнен или конкретизирован руководителем практики от организации (учреждения), куда направляется обучающийся для прохождения практики.

Материально-техническая база, обеспечивающая проведение практики обучающихся, предусмотренной учебным планом, соответствует действующим санитарным и противопожарным нормам и правилам.

Минимально необходимый перечень материально-технического обеспечения:
- библиотека с техническими возможностями перевода основных библиотечных фондов в электронную форму и необходимыми условиями их хранения и использования.
Рабочее место преподавателя особого оснащения не требует.

Специализированного оборудования не требуется.
10 Перечень учебной литературы и ресурсов информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», необходимых для проведения практики

Основная литература

1. Правоохранительные органы Российской Федерации. Практикум : учебное пособие для академического бакалавриата / А. В. Гриненко [и др.] ; под редакцией А. В. Гриненко, О. В. Химичевой. — 2-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2019. — 211 с. — (Бакалавр. Академический курс). — ISBN 978-5-534-05992-2. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. с. 2 — URL: https://urait.ru/bcode/444035/p.2
2. Правоохранительные органы Российской Федерации : учебник для бакалавриата и специалитета / В. А. Байдуков [и др.] ; под редакцией В. М. Бозрова. — 3-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2019. — 424 с. — (Бакалавр и специалист). — ISBN 978-5-534-05402-6. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. с. 2 — URL: 
3" 
https://urait.ru/bcode/431820/p.2 

3
. Судоустройство и правоохранительные органы : учебник и практикум для вузов / Т. Ю. Вилкова, С. А. Насонов, М. А. Хохряков. — 3-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2019. — 351 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-11575-8. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. с. 2 — URL: https://urait.ru/bcode/445666/p.2 

4. Суд и правоохранительные органы Российской Федерации в 2 ч. Часть 1 : учебник для академического бакалавриата / В. В. Ершов [и др.] ; ответственный редактор В. В. Ершов, Г. И. Загорский, В. И. Качалов. — 3-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2019. — 338 с. — (Бакалавр. Академический курс). — ISBN 978-5-534-02011-3. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. с. 2 — URL: https://urait.ru/bcode/436986/p.2
5. Суд и правоохранительные органы Российской Федерации в 2 ч. Часть 2 : учебник для академического бакалавриата / В. В. Ершов [и др.] ; ответственный редактор В. В. Ершов, Г. И. Загорский, В. И. Качалов. — 3-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2019. — 348 с. — (Бакалавр. Академический курс). — ISBN 978-5-534-02013-7. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. с. 2 — URL: https://urait.ru/bcode/436987/p.2
6. Правоохранительные органы : учебник и практикум для вузов / М. П. Поляков [и др.] ; под общей редакцией М. П. Полякова. — Москва : Издательство Юрайт, 2021. — 362 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-9916-7897-1. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/468853
Дополнительная литература

1. Сыдорук, И. И. Правоохранительные органы : учебник для студентов вузов, обучающихся по специальности «Юриспруденция» / И. И. Сыдорук, А. В. Ендольцева, Р. С. Тамаев. — 8-е изд. — М. : ЮНИТИ-ДАНА, 2017. — 471 c. — ISBN 978-5-238-02258-1. — Текст : электронный // Электронно-библиотечная система IPR BOOKS : [сайт]. — URL: http://www.iprbookshop.ru/71042.html
2. Правоохранительные органы : учебное пособие для студентов вузов, обучающихся по специальности «Юриспруденция» / А. В. Ендольцева, Н. Д. Эриашвили, В. Н. Галузо [и др.] ; под редакцией А. В. Ендольцевой. — М. : ЮНИТИ-ДАНА, 2017. — 231 c. — ISBN 978-5-238-01628-3. — Текст : электронный // Электронно-библиотечная система IPR BOOKS : [сайт]. — URL: 
3" 
http://www.iprbookshop.ru/81830.html 
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. Правоохранительные органы и правоохранительная деятельность : учебник для студентов вузов, обучающихся по специальности «Юриспруденция» / Г. Б. Мирзоев, В. Н. Григорьев, А. В. Ендольцева [и др.] ; под редакцией Г. Б. Мирзоева, В. Н. Григорьева. — М. : ЮНИТИ-ДАНА, 2017. — 463 c. — ISBN 978-5-238-01896-6. — Текст : электронный // Электронно-библиотечная система IPR BOOKS : [сайт]. — URL: http://www.iprbookshop.ru/81537.html
4. Правоохранительные органы и правоохранительная деятельность : учебник для студентов вузов, обучающихся по специальности «Юриспруденция» / Г. Б. Мирзоев, В. Н. Григорьев, А. В. Ендольцева [и др.] ; под редакцией Г. Б. Мирзоева, В. Н. Григорьева. — М. : ЮНИТИ-ДАНА, 2017. — 463 c. — ISBN 978-5-238-01896-6. — Текст : электронный // Электронно-библиотечная система IPR BOOKS : [сайт]. — URL: http://www.iprbookshop.ru/81537.html
5. Правоохранительные органы : учебник и практикум для вузов / М. П. Поляков [и др.] ; под общей редакцией М. П. Полякова. — Москва : Издательство Юрайт, 2021. — 362 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-9916-7897-1. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/468853
Ресурсы информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»

1. http://www.ksrf.ru – Официальный сайт Конституционного Суда РФ.

2. http://www.supcourt.ru/ – Официальный сайт Верховного Суда РФ.

3. http://genproc.gov.ru – Официальный сайт Генеральной прокуратуры РФ.

4. https://sledcom.ru – Официальный сайт Следственного комитета РФ.

5. https://мвд.рф – Официальный сайт Министерства внутренних дел РФ.

6. http://fsin.su/ – Официальный сайт Федеральной службы исполнения наказаний РФ.

7. http://www.gks.ru – Официальный сайт Федеральной службы государственной статистики.
8. http://pravo.gov.ru/ - официальный интернет портал правовой информации
9. http://crimestat.ru – Портал правовой статистики.

10. https://elibrary.ru – Научная электронная библиотека eLIBRARY.RU.

11. https://cyberleninka.ru – Научная электронная библиотека КиберЛенинка.

12. http://biblio-online.ru – Электронно-библиотечная система «Юрайт».

13. http://www.iprbookshop.ru – Электронно-библиотечная система «IPRbooks».
14. https://tsutnla.bibliotech.ru – Электронно-библиотечная система ТулГУ«БиблиоТех».
11 Перечень информационных технологий, используемых при проведении практики, включая перечень программного обеспечения и информационных справочных систем (при необходимости)
1. Текстовый редактор Microsoft Word;

2. Программа для работы с электронными таблицами Microsoft Excel;

3. Программа подготовки презентаций Microsoft Power Point;

4. Пакет офисных приложений «МойОфис»;

5. Компьютерная справочная правовая система Консультант Плюс
