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1. Описание фонда оценочных средств (оценочных материалов)
Фонд оценочных средств (оценочные материалы) включает в себя контрольные задания и (или) вопросы, которые могут быть предложены обучающемуся в рамках текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации по дисциплине (модулю). Указанные контрольные задания и (или) вопросы позволяют оценить достижение обучающимся планируемых результатов обучения по дисциплине (модулю), установленных в соответствующей рабочей программе дисциплины (модуля), а также сформированность компетенций, установленных в соответствующей общей характеристике основной профессиональной образовательной программы.

Полные наименования компетенций и индикаторов их достижения представлены в общей характеристике основной профессиональной образовательной программы
2. Оценочные средства (оценочные материалы) для проведения текущего контроля успеваемости обучающихся по дисциплине (модулю)
3 семестр 
Перечень контрольных заданий и (или) вопросов для оценки сформированности компетенции ОПК-2 (контролируемый индикатор достижения компетенции – ОПК-2.1)

1. Понятие управления как сферы применения норм административного права. Виды социального управления.

2. Административное управление: понятие, система и принципы федерального и регионального управления.

3. Понятие административного права как отрасли права. Соотношение административного права со смежными отраслями права.

4. Предмет административного права.

5. Метод административного права.

6. Прохождение государственной службы (поступление, аттестация, повышение квалификации, прекращение службы)
Перечень контрольных заданий и (или) вопросов для оценки сформированности компетенции ОПК-2 (контролируемый индикатор достижения компетенции – ОПК-2.2)

1. Понятие и виды источников административного права, проблемы их систематизации.
2. Понятие и особенности административно-правовых норм.

3. Виды административно-правовых норм.

4. Правовые акты управления: понятие, классификация и виды.
5. Понятие и классификация административно-правовых действий.
6. Понятие законности в государственном управлении, гарантии и способы ее обеспечения.

Перечень контрольных заданий и (или) вопросов для оценки сформированности компетенции ОПК-2 (контролируемый индикатор достижения компетенции – ОПК-2.3)
1. Формы реализации административно-правовых норм.

2. Механизм реализации административно-правовых норм 
3. Понятие и сущность убеждения в государственном управлении, его основные формы.

4. Административное принуждение: сущность и виды. Основания его применения.

5. Меры административного принуждения: понятие, система, виды
6. Административно-предупредительные меры: понятие, особенности, виды.

7. Административно-восстановительные меры: понятие, особенности, виды. 

8. Меры административного пресечения: понятие и виды.

9. Меры обеспечения производства по делам об административных правонарушениях: общая характеристика и виды.
Перечень контрольных заданий и (или) вопросов для оценки сформированности компетенции ПК-5 (контролируемый индикатор достижения компетенции – ПК-5.1)

 1. Дайте определение и назовите характерные признаки организации. 
2. Соотнесите понятия «организация» и «юридическое лицо» применительно к административным правоотношениям.


3. Возможно ли участие организации, не зарегистрированной в установленном законом порядке в качестве юридического лица, в административных правоотношениях? Приведите примеры таких правоотношений.


4. Сравните правовое положение юридического лица в административных и гражданских правоотношениях.


5. Соотнесите правовое положение организаций в административных правоотношениях с правовым положением граждан и должностных лиц в данных правоотношениях.


6. Перечислите и раскройте элементы административно-правового статуса организации.


7. Используя примеры, назовите и охарактеризуйте отдельные виды организаций, являющихся участниками административных правоотношений.


8. Раскройте особенности административно-правового статуса следующих организаций:


а) государственный музей;


б) государственный университет;


в) АО автотранспортное предприятие;


г) ООО управляющая компания по управлению многоквартирными домами;


д) общественная организация ветеранов;


е) саморегулируемая организация арбитражных управляющих;


ж) ООО строительная компания;


з) гаражно-строительный кооператив;


и) сельскохозяйственный производственный кооператив;


к) государственная корпорация «Росатом».


9. Могут ли общественные объединения (их представители) наделяться отдельными государственно-властными полномочиями в отношении не состоящих в этих объединениях граждан и юридических лиц? Если могут, то приведите соответствующие примеры.


10. Проанализируйте и проведите различия между общим и специальным административно-правовым статусом организации.


11. Проанализируйте и проведите различия между административно-правовым статусом муниципальной организации и административно-правовым статусом государственной организации.


12. С какого момента организация (независимо от формы собственности) становится участником административных правоотношений?


13. Могут ли юридические лица выступать в качестве субъекта административных правонарушений в области дорожного движения (гл. 12 КоАП РФ)?


14. Подготовьте научное сообщение на тему «Юридические лица как субъекты административного права».

Перечень контрольных заданий и (или) вопросов для оценки сформированности компетенции ПК-5 (контролируемый индикатор достижения компетенции – ПК-5.2)
1. Сформулируйте понятие публичной администрации и назовите ее характерные признаки.

2. Поясните какие полномочия органов исполнительной власти и органов мнстного самоуправления являются административно-публичными.

3. Перечислите базовые (основные) административно-правовые задачи, которые призвана решать публичная администрация.

4. Раскройте структуру публичной администрации в России.

5. Сформулируйте понятие и назовите характерные признаки органа исполнительной власти как субъекта административного права.

6. Являются ли органы исполнительной власти юридическими лицами? Как соотносятся нормы ГК РФ о статусе юридических лиц с нормами, регулирующими статус федеральных органов исполнительной власти?

7. Используя примеры, назовите отдельные виды органов исполнительной власти, выступающих субъектами административных правоотношений.

8. Укажите, какие из перечисленных организаций относятся к исполнительным органам государственной власти. Обоснуйте как положительный, так и отрицательный ответ. Классифицируйте выделенные исполнительные органы государственной власти по основаниям, принятым в административном праве:

а) Генеральная прокуратура РФ;

б) Минэнерго России;

в) Государственный совет РФ;

г) Правительство области;

д) администрация района;

е) ректорат государственного университета;

ж) Администрация Президента РФ;

з) ФСБ России;

и) Совет Безопасности РФ;

к) администрация федерального государственного унитарного предприятия;

л) департамент образования области;

м) Управление делами Президента РФ;

н) Аппарат Правительства РФ;

о) администрация железнодорожного вокзала;

п) отдел здравоохранения администрации города;

р) Росморречфлот;

с) Центральный банк РФ;

т) Департамент уголовного розыска МВД России.

9. Укажите, какие из перечисленных организаций относятся к системе исполнительной власти субъектов РФ: Правительство г. Москвы, районный отдел внутренних дел, администрация железнодорожного вокзала г. Владимира, районное отделение Сбербанка России, Управление Минюста России по Кировской области.
10. Что характеризует статус Правительства РФ как высшего органа исполнительной власти в Российской Федерации? Какой правовой способ можно использовать для изменения этого статуса?

11. Президиум Правительства РФ принял решение, противоречащее постановлению Правительства РФ. Имеется ли орган, полномочный признать решение недействующим?

12. Выделите из перечисленных организаций органы исполнительной власти и классифицируйте данные органы по основаниям, принятым в административном праве:

а) Администрация Президента РФ;

б) Федеральная служба по надзору в сфере образования и науки;

в) Совет безопасности РФ;

г) Администрация г. Кирова;

д) Администрация федерального унитарного государственного предприятия;

е) Департамент образования Кировской области.

13. Соотнесите между собой на конкретных примерах федеральное министерство, структурное подразделение федерального министерства, территориальный орган федерального министерства, федеральное государственное бюджетное учреждение, находящееся в ведении федерального министерства. Каков характер возникающих между ними административных правоотношений?

14. Президент РФ уполномочен председательствовать на заседаниях Правительства РФ в силу прямого указания Федерального конституционного закона от 17.12.1997 № 2-ФКЗ «О Правительстве Российской Федерации». Приобретает ли при этом Президент РФ право решающего голоса на заседании?

16. Федеральная служба, ранее находящаяся в ведении федерального министерства, была переведена под руководство Правительства РФ. Требуется ли прямо указать в положении об этой службе полномочие по принятию нормативных правовых актов?

17. Федеральный министр назначил своим заместителем руководителя одного из департаментов своего министерства. Принят ли такой приказ в пределах полномочий министра?

18. Дайте определение, назовите характерные признаки и виды административно-правовых функций, возлагаемых на органы исполнительной власти в Российской Федерации.

19. В соответствии с Конституцией РФ Президент РФ имеет государственно-властные полномочия в сфере исполнительной власти. Входит ли Президент РФ в систему исполнительной власти? Определите место и роль Президента РФ в системе исполнительной власти, сформировавшейся в Российской Федерации.

20. Каковы административно-правовые функции Правительства РФ.

21. Проведите различие в административно-правовых функциях федерального министерства, федеральной службы и федерального агентства.
Перечень контрольных заданий и (или) вопросов для оценки сформированности компетенции ПК-5 (контролируемый индикатор достижения компетенции – ПК-5.3)

1. Сформулируйте определение и назовите характерные признаки административного процесса.

2. На какие виды можно подразделить административный процесс?

3. Охарактеризуйте исполнительно-административный процесс.

4. Дайте понятие административного дела.

5. Какие административные производства и в соответствии с какими критериями можно выделить в структуре административно-регулятивного процесса? Охарактеризуйте выделенные административные производства.

6. Какие административные производства можно выделить в структуре административно-охранительного процесса? Охарактеризуйте выделенные административные производства.

7. Изучите Указ Президента РФ от 23.05.1996 № 763 «О порядке опубликования и вступления в силу актов Президента Российской Федерации, Правительства Российской Федерации и нормативных правовых актов федеральных органов исполнительной власти». Соотнесите между собой процесс издания нормативных правовых актов Правительства РФ и федеральных органов исполнительной власти с административным процессом и правотворческим процессом.

8. Проанализируйте и соотнесите между собой производство по делам о должностных проступках (дисциплинарное производство) и производство по делам об административных правонарушениях. Можно ли отнести дисциплинарное производство к административному процессу?

9. Назовите федеральные законы, которые составляют процессуально-правовую основу исполнительно-административного процесса в России.

10. Сформулируйте определение и назовите характерные признаки судебно-административного процесса (административного судопроизводства).

11. Раскройте понятие судебно-административного дела и выделите виды таких дел.

Перечень контрольных заданий и (или) вопросов для оценки сформированности компетенции ОПК-6 (контролируемый индикатор достижения компетенции – ОПК-6.1)

1. Понятие управления как сферы применения норм административного права. Виды социального управления.

2. Административное управление: понятие, система и принципы федерального и регионального управления.

3. Понятие административного права как отрасли права. Соотношение административного права со смежными отраслями права.

4. Предмет административного права.

5. Метод административного права.

6. Прохождение государственной службы (поступление, аттестация, повышение квалификации, прекращение службы)
Перечень контрольных заданий и (или) вопросов для оценки сформированности компетенции ОПК-6 (контролируемый индикатор достижения компетенции – ОПК-6.2)

1. Понятие и виды источников административного права, проблемы их систематизации.

2. Понятие и особенности административно-правовых норм.

3. Виды административно-правовых норм.

4. Правовые акты управления: понятие, классификация и виды.

5. Понятие и классификация административно-правовых действий.

6. Понятие законности в государственном управлении, гарантии и способы ее обеспечения.

Перечень контрольных заданий и (или) вопросов для оценки сформированности компетенции ОПК-6 (контролируемый индикатор достижения компетенции – ОПК-6.3)
1. Формы реализации административно-правовых норм.

2. Механизм реализации административно-правовых норм 
3. Понятие и сущность убеждения в государственном управлении, его основные формы.
4. Административное принуждение: сущность и виды. Основания его применения.
5. Меры административного принуждения: понятие, система, виды
6. Административно-предупредительные меры: понятие, особенности, виды.
7. Административно-восстановительные меры: понятие, особенности, виды. 
8. Меры административного пресечения: понятие и виды.
9. Меры обеспечения производства по делам об административных правонарушениях: общая характеристика и виды.
3. Оценочные средства (оценочные материалы) для проведения промежуточной аттестации обучающихся по дисциплине (модулю)
3 семестр 
Перечень контрольных заданий и (или) вопросов для оценки сформированности компетенции ОПК-2 (контролируемый индикатор достижения компетенции – ОПК-2.1)

1. Понятие управления как сферы применения норм административного права. Виды социального управления.

2. Административное управление: понятие, система и принципы федерального и регионального управления.

3. Понятие административного права как отрасли права. Соотношение административного права со смежными отраслями права.

4. Предмет административного права.

5. Метод административного права.

6. Прохождение государственной службы (поступление, аттестация, повышение квалификации, прекращение службы)
Перечень контрольных заданий и (или) вопросов для оценки сформированности компетенции ОПК-2 (контролируемый индикатор достижения компетенции – ОПК-2.2)

1. Понятие и виды источников административного права, проблемы их систематизации.

2. Понятие и особенности административно-правовых норм.

3. Виды административно-правовых норм.

4. Правовые акты управления: понятие, классификация и виды.

5. Понятие и классификация административно-правовых действий.

6. Понятие законности в государственном управлении, гарантии и способы ее обеспечения.

7. Государственный контроль: понятие, значение и его виды. Контроль и надзор.

8. Прокурорский надзор в сфере государственного управления.
Перечень контрольных заданий и (или) вопросов для оценки сформированности компетенции ОПК-2 (контролируемый индикатор достижения компетенции – ОПК-2.3)
1. Формы реализации административно-правовых норм.

2. Механизм реализации административно-правовых норм 
3. Понятие и сущность убеждения в государственном управлении, его основные формы.

4. Административное принуждение: сущность и виды. Основания его применения.

5. Меры административного принуждения: понятие, система, виды
6. Административно-предупредительные меры: понятие, особенности, виды.

7. Административно-восстановительные меры: понятие, особенности, виды. 

8. Меры административного пресечения: понятие и виды.

9. Меры обеспечения производства по делам об административных правонарушениях: общая характеристика и виды
10. Административное правонарушение как основание административной ответственности.

11. Обстоятельства, исключающие административную ответственность и освобождающие от административной ответственности.

12. Обстоятельства, смягчающие административную ответственность.

13. Обстоятельства, отягчающие административную ответственность.

14. Исполнение административных наказаний.
15. Давность привлечения к административной ответственности

Перечень контрольных заданий и (или) вопросов для оценки сформированности компетенции ПК-5 (контролируемый индикатор достижения компетенции – ПК-5.1)

1. Дайте определение административно-правового режима.
2. Каким образом соотносятся такие категории, как административно-правовой режим, административно-правовая норма, административное правоотношение?

3. Соотнесите между собой административно-правовой режим и административно-правовое регулирование.

4. Раскройте и соотнесите между собой такие специальные понятия, как условия и требования административно-правового режима.

5. Что представляют собой административно-распорядительный, административно-охранительный административно-восстановительный режимы? Приведите примеры данных режимов.

6. Используя примеры, охарактеризуйте федеральный, региональный, муниципальный и локальный административно-правовые режимы.

7. Приведите примеры административно-правовых режимов, выделяемых в зависимости от особенностей их содержания.

8. Проанализируйте Таможенный кодекс ЕАЭС и выделите административно-правовые режимы в сфере таможенного регулирования.

9. Подготовьте научное сообщение на тему «Административно-распорядительные, административно-охранительные и административно-восстановительные режимы в Российской Федерации».
Перечень контрольных заданий и (или) вопросов для оценки сформированности компетенции ПК-5 (контролируемый индикатор достижения компетенции – ПК-5.2)
Задача 1. Гражданин Петров обратился к директору кафе «Русский квас» с просьбой принять его административную жалобу на действия кассира Минаевой. По мнению гражданина, Минаева допустила оскорбительные высказывания в адрес Петрова, требуя прекратить распивать пиво, принесенное в помещение кафе. Директор не принял Петрова, передав ему через секретаря, что он не обязан рассматривать жалобы посетителей. Петров обратился к прокурору района с просьбой привлечь директора кафе к ответственности за нарушение порядка рассмотрения обращений граждан.


Выделите и раскройте структуру сложившихся административных правоотношений. Определите административные права и обязанности гражданина Петрова.

Задача 2. Участковый уполномоченный лейтенант полиции Сергеев задержал двух подростков, которые из окна лестничной площадки четвертого этажа бросали пакеты с водой и небольшие комья земли. Один пакет попал на крышу автомобиля, образовав небольшую вмятину. Подростки были доставлены в комнату участкового уполномоченного, где была установлена их личность — 15-летний Тимофеев и 16-летний Осипов.


Выделите и раскройте структуру сложившихся административных правоотношений. Определите административные права и обязанности задержанных подростков. Укажите, какие правовые последствия наступят для граждан. Ответ мотивируйте.

Задача 3. Снегиреву было отказано в выдаче лицензии на приобретение гладкоствольного длинноствольного оружия для целей самообороны, так как он, по мнению сотрудников органа внутренних дел, в который Снегирев обратился за лицензией, не был в состоянии обеспечить условия безопасного хранения оружия. Снегирев сначала обжаловал это решение в вышестоящий орган внутренних дел, который отказал ему в удовлетворении жалобы. Не согласившись с решением по жалобе, Снегирев оспорил его в судебном порядке. Суд, рассмотрев административный иск Снегирева, отказал в его удовлетворении.


Выделите и раскройте структуру сложившихся административных правоотношений. Какого рода административные права и обязанности реализовал Снигирев в указанных правоотношениях? Определите, имеет ли Снегирев право дальнейшего обжалования решения? Ответ обоснуйте.

Задача 4. 14-тилетняя Петрова своевременно не сдала документы для получения паспорта. А пришла в паспортно-визовую службу только через год с момента исполнения 14 лет.


Выделите и раскройте структуру сложившихся административных правоотношений. Охарактеризуйте административные права и обязанности Петровой в указанных правоотношениях. Определите, совершила ли Петрова неправоверное действие (бездействие), и какие санкции к ней могут применяться. Обоснуйте ответ.

Задача 5. Иванов 5 марта 2018 г. был зарегистрирован в качестве индивидуального предпринимателя. 6 марта Иванов попал в больницу. Заявление с постановкой на учет в налоговый орган Иванов подал после выхода из больницы — 25 марта. За нарушение срока постановки на учет в налоговом органе на Иванова был наложен штраф в размере 5 тыс. руб.


Проанализируйте ситуацию. Выделите и раскройте структуру сложившихся административных правоотношений. Какие административные права и обязанности реализовал Иванов в указанных правоотношениях? Правомерны ли действия налогового органа?

Задача 6. Учащийся колледжа Кольцов получил 15 апреля 2017 г. приглашение из Германии от двоюродного брата и начал оформлять документы для выезда за границу. 25 апреля Кольцов получил повестку в военкомат о призыве на срочную службу в Вооруженные Силы РФ. Кольцов показал в военкомате приглашение из Германии и попросил отсрочку. Однако начальник райвоенкомата не только не представил отсрочку, но и запретил выезд за границу.


Выделите и раскройте структуру сложившихся административных правоотношений. Какого рода административные права и обязанности реализовал Кольцов в указанных административных правоотношениях? Прав ли начальник райвоенкомата?
 Задача 7. Гражданин Кении Мугане въехал в Российскую Федерацию на основании визы для получения высшего образования. Он был принят в один из университетов, имеющий государственную аккредитацию, на заочную форму обучения. Незадолго до окончания срока действия визы руководство образовательной организации обратилось в орган МВД России с ходатайством о продлении срока временного пребывания Мугане в России в связи с необходимостью сдать выпускные квалификационные экзамены.


Выделите и раскройте структуру административных правоотношений, в которые вступил гражданин Кении. Определите его административные права и обязанности в указанных правоотношениях. Может ли быть удовлетворено данное ходатайство? Ответ обоснуйте.

Задача 8. Сотрудник учреждения судебно-медицинской экспертизы Кукин получил распоряжение от своего руководителя пройти освидетельствование на наличие ВИЧ-инфекции. Кукин отказался, мотивируя это тем, что освидетельствование на наличие ВИЧ-инфекции по российскому законодательству является добровольным.


Выделите и раскройте структуру административных правоотношений, в которые вступил Кукин. Охарактеризуйте его административные права и обязанности в указанных правоотношениях. Чьи действия в данной ситуации правомерны — Кукина или его руководителя? Предусматривает ли российское законодательство для каких-либо категорий лиц обязательное освидетельствование на наличие ВИЧ-инфекции? Ответ обоснуйте.


Задача 9. Обучающийся в школе 17-летний Таганцев совершил во время учебного занятия грубый дисциплинарный проступок, выразившийся в ругани в отношении одноклассника и развязывания драки с ним. В отношении Таганцева было применено дисциплинарное наказание в виде отчисления из образовательной организации. Родители Таганцева обжаловали данное решение по следующим основаниям: Таганцев являлся несовершеннолетним, еще не получил основное общее образование, запрошенное в ходе дисциплинарного производства мнение родителей о возможности отчисления было отрицательным, ранее Таганцев к дисциплинарной ответственности не привлекался.


Выделите и охарактеризуйте административные правоотношения, в которые вступил Таганцев. Определите его административные права и обязанности в указанных правоотношениях. Правомерно ли решение об отчислении? Какие из аргументов родителей Таганцева являются обоснованными?

Перечень контрольных заданий и (или) вопросов для оценки сформированности компетенции ПК-5 (контролируемый индикатор достижения компетенции – ПК-5.3)

1. Дайте определение государственной службы, охарактеризуйте данный вид государственной деятельности. Назовите основные отличия государственной службы от трудовой деятельности в организациях, не являющихся органами государственной власти.

2. Соотнесите государственную службу с муниципальной службой, выделите сходные черты и различия данных видов службы.

3. Назовите и охарактеризуйте виды государственной службы в Российской Федерации, выделите основные различия между ними. Используя примеры, назовите и охарактеризуйте отдельные виды государственных служащих, выступающих субъектами административных правоотношений

4. Является ли государственной службой работа на должностях в государственных учреждениях и на государственных предприятиях?

5. Дайте определение и назовите характерные признаки государственного служащего. Используя примеры, назовите и охарактеризуйте отдельные виды государственных служащих, выступающих субъектами административных правоотношений.

6. Найдите различия между административно-правовым статусом гражданина, административно-правовым статусом индивидуального предпринимателя, административно-правовым статусом государственного служащего.

7. Соотнесите понятия «государственный служащий» и «государственное должностное лицо». Какие государственные служащие могут быть отнесены к категории государственных должностных лиц?

8. Какие лица понимаются под «представителями власти»? Всегда ли они являются государственными служащими и должностными лицами? Приведите соответствующие примеры.

9. Вправе ли иностранные граждане замещать должности государственной службы в Российской Федерации и приобретать статус государственных служащих?
Перечень контрольных заданий и (или) вопросов для оценки сформированности компетенции ОПК-6 (контролируемый индикатор достижения компетенции – ОПК-6.1)

1. Понятие управления как сферы применения норм административного права. Виды социального управления.

2. Административное управление: понятие, система и принципы федерального и регионального управления.

3. Понятие административного права как отрасли права. Соотношение административного права со смежными отраслями права.

4. Предмет административного права.

5. Метод административного права.

6. Прохождение государственной службы (поступление, аттестация, повышение квалификации, прекращение службы)
Перечень контрольных заданий и (или) вопросов для оценки сформированности компетенции ОПК-6 (контролируемый индикатор достижения компетенции – ОПК-6.2)

1. Понятие и виды источников административного права, проблемы их систематизации.

2. Понятие и особенности административно-правовых норм.

3. Виды административно-правовых норм.

4. Правовые акты управления: понятие, классификация и виды.

5. Понятие и классификация административно-правовых действий.

6. Понятие законности в государственном управлении, гарантии и способы ее обеспечения.

7. Государственный контроль: понятие, значение и его виды. Контроль и надзор.

8. Прокурорский надзор в сфере государственного управления.
Перечень контрольных заданий и (или) вопросов для оценки сформированности компетенции ОПК-6 (контролируемый индикатор достижения компетенции – ОПК-6.3)

1. Формы реализации административно-правовых норм.

2. Механизм реализации административно-правовых норм 
3. Понятие и сущность убеждения в государственном управлении, его основные формы.

4. Административное принуждение: сущность и виды. Основания его применения.

5. Меры административного принуждения: понятие, система, виды
6. Административно-предупредительные меры: понятие, особенности, виды.

7. Административно-восстановительные меры: понятие, особенности, виды. 

8. Меры административного пресечения: понятие и виды.

9. Меры обеспечения производства по делам об административных правонарушениях: общая характеристика и виды
10. Административное правонарушение как основание административной ответственности.

11. Обстоятельства, исключающие административную ответственность и освобождающие от административной ответственности.

12. Обстоятельства, смягчающие административную ответственность.

13. Обстоятельства, отягчающие административную ответственность.

14. Исполнение административных наказаний.
15. Давность привлечения к административной ответственности
