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1. Описание фонда оценочных средств (оценочных материалов)
Фонд оценочных средств (оценочные материалы) включает в себя контрольные задания и (или) вопросы, которые могут быть предложены обучающемуся в рамках текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации по дисциплине (модулю). Указанные контрольные задания и (или) вопросы позволяют оценить достижение обучающимся планируемых результатов обучения по дисциплине (модулю), установленных в соответствующей рабочей программе дисциплины (модуля), а также сформированность компетенций, установленных в соответствующей общей характеристике основной профессиональной образовательной программы.

Полные наименования компетенций представлены в общей характеристике основной профессиональной образовательной программы.
2. Оценочные средства (оценочные материалы) для проведения текущего контроля успеваемости обучающихся по дисциплине (модулю)

Перечень контрольных заданий и (или) вопросов для оценки сформированности 
компетенции ПК-4 (контролируемый индикатор достижения компетенции ПК-4.1)

1.Инновационная деятельность – это:

1. Процесс поступательного развития науки и техники на основе совершенствования производства для удовлетворения общественных потребностей
2. Комплекс элементов, составляющих инновационный потенциал производства
3. Сложная динамическая система действия и взаимодействия различных методов, факторов и органов управления
2. Дайте определение инновации
3. Признаки инновационного процесса:

1.системность

2.социальная значимость

3. вероятностный характер

4.Что такое диффузия инновации?

5. По типу новшества инновации делятся на…(классификация А.И.Пригожина):
16. Выделяют несколько типов инновационных систем:

1 - наносистема, микросистема, мезосистема, макросистема, гиперсистема, глобальная система

2 -  наносистема, микросистема, мезосистема, макросистема, гиперсистема, глобальная система, суперсистема

3 - наносистема, микросистема, макросистема, гиперсистема, глобальная система, суперсистема

6.Опишите последовательность выбора и реализации инновационной стратегии
7. Инновационная стратегия, ориентированная на снижение издержек производства за счет массового выпуска товаров, называется:

1. виолентная

2. эксплерентная

3. патиентная

8. Инновационная стратегия, ориентированная на радикальные нововведения, называется:

1. виолентная

2. эксплерентная

3. патиентная

9.Дайте определение инновационной программы

10.Опишите этапы разработки бизнес-плана инновационного проекта

Перечень контрольных заданий и (или) вопросов для оценки сформированности 
компетенции ПК-4 (контролируемый индикатор достижения компетенции ПК-4.2)

1. К элементам механизма управления инновациями не относится:

1. прогнозирование

2. планирование

3.ситуационный анализ

4. адаптация

5. контроль результатов

2. В чем разница открытых и закрытых моделей инновационного процесса?

3. Что такое лицензия?

1 - юридический документ, на основании которого лицензиар передает лицензиату на определенных условиях право на использование охраняемого объекта интеллектуальной собственности.
2 – юридический документ, который подтверждает право собственности лицензиара на объект интеллектуальной собственности.
4. Периодические отчисления от доходов покупателя в течение периода действия лицензии (определенный процент от прибыли или выручки лицензиата) – это:

1. роялти

2. паушальный платеж

3. гонорар

5. Форма лицензионного платежа - единовременный платеж лицензиару заранее рассчитанной суммы – это:

1. роялти

2. паушальный платеж

3. гонорар
6. Что такое венчурное финансирование?

1 – это кредитование научных разработок

2 – это государственное финансирование инновационной деятельности

3 – это разновидность акционерных инвестиций
7. К рискам, возникающим в процессе инновационной деятельности, относятся:

1. маркетинговые

2. природные

3.риски неисполнения договоров

4. финансовые

8. К методам управления рисками относятся:

1. страхование

2. диверсификация

3. хеджирование

4. защита коммерческой тайны

9. В инновационной деятельности наибольшее применение должны найти следующие теории мотивации:

1 – содержательные

2 – нематериальные

3 – процессуальные
10. К основным методам мотивации персонала в инновационной компании относятся следующие:

1 – материальные и нематериальные

2 – команда, стимулирование, ответственность за результат 

Перечень контрольных заданий и (или) вопросов для оценки сформированности 
компетенции ПК-4 (контролируемый индикатор достижения компетенции ПК-4.3)

1. Задача. В результате осуществления инновационного проекта объем выручки от реализации (без НДС) 1000 шт. изделий составил 35480 тыс. рублей. Себестоимость реализованной продукции – 31220 тыс. рублей, в том числе совокупные переменные затраты – 23410 тыс. рублей. Определить устойчивость проекта методом определения границ безубыточности.

2. Задача. Затраты на НИОКР в предыдущем году в ПАО «Десяточка» составляли 3400 тыс. руб. Принимая данную цифру за базу для формирования нового бюджета, определите сумму расходов на НИОКР, если инфляция прогнозируется в размере 5% в год, а в будущем году планируется закупка нового оборудования в размере 380 тыс. руб.

3. Задача. Рассчитайте ежегодную и полную сумму вознаграждения за использование патента на изобретение нового прибора для бесконтактного определения дефектов в торговом оборудовании. Прогнозная потребность в приборах составляет 100 штук за 6 лет. Оптовая цена одного прибора – 240 тыс. руб. Роялти составляет 20%. Доля вознаграждений разработчикам составляет 10%.
4. Назовите основные инновационные методы в области коммерческой профессиональной деятельности
5. Назовите основные инновационные методы в области маркетинговой профессиональной деятельности
6. Назовите основные инновационные методы в области рекламной профессиональной деятельности
7. Назовите основные инновационные методы в области логистической профессиональной деятельности
3. Оценочные средства (оценочные материалы) для проведения промежуточной аттестации обучающихся по дисциплине (модулю)
Перечень контрольных заданий и (или) вопросов для оценки сформированности 
компетенции ПК-4 (контролируемый индикатор достижения компетенции ПК-4.1)

1.Инновационная деятельность – это:

4. Процесс поступательного развития науки и техники на основе совершенствования производства для удовлетворения общественных потребностей
5. Комплекс элементов, составляющих инновационный потенциал производства
6. Сложная динамическая система действия и взаимодействия различных методов, факторов и органов управления
2. Дайте определение инновации
3. Признаки инновационного процесса:

1.системность

2.социальная значимость

3. вероятностный характер

4.Что такое диффузия инновации?

5. По типу новшества инновации делятся на…(классификация А.И.Пригожина):
16. Выделяют несколько типов инновационных систем:

1 - наносистема, микросистема, мезосистема, макросистема, гиперсистема, глобальная система

2 -  наносистема, микросистема, мезосистема, макросистема, гиперсистема, глобальная система, суперсистема

3 - наносистема, микросистема, макросистема, гиперсистема, глобальная система, суперсистема

6.Опишите последовательность выбора и реализации инновационной стратегии
7. Инновационная стратегия, ориентированная на снижение издержек производства за счет массового выпуска товаров, называется:

1. виолентная

2. эксплерентная

3. патиентная

8. Инновационная стратегия, ориентированная на радикальные нововведения, называется:

1. виолентная

2. эксплерентная

3. патиентная

9.Дайте определение инновационной программы

10.Опишите этапы разработки бизнес-плана инновационного проекта

Перечень контрольных заданий и (или) вопросов для оценки сформированности 
компетенции ПК-4 (контролируемый индикатор достижения компетенции ПК-4.2)

1. К элементам механизма управления инновациями не относится:

1. прогнозирование

2. планирование

3.ситуационный анализ

4. адаптация

5. контроль результатов

2. В чем разница открытых и закрытых моделей инновационного процесса?

3. Что такое лицензия?

1 - юридический документ, на основании которого лицензиар передает лицензиату на определенных условиях право на использование охраняемого объекта интеллектуальной собственности.
2 – юридический документ, который подтверждает право собственности лицензиара на объект интеллектуальной собственности.
4. Периодические отчисления от доходов покупателя в течение периода действия лицензии (определенный процент от прибыли или выручки лицензиата) – это:

1. роялти

2. паушальный платеж

3. гонорар

5. Форма лицензионного платежа - единовременный платеж лицензиару заранее рассчитанной суммы – это:

1. роялти

2. паушальный платеж

3. гонорар
6. Что такое венчурное финансирование?

1 – это кредитование научных разработок

2 – это государственное финансирование инновационной деятельности

3 – это разновидность акционерных инвестиций
7. К рискам, возникающим в процессе инновационной деятельности, относятся:

1. маркетинговые

2. природные

3.риски неисполнения договоров

4. финансовые

8. К методам управления рисками относятся:

1. страхование

2. диверсификация

3. хеджирование

4. защита коммерческой тайны

9. В инновационной деятельности наибольшее применение должны найти следующие теории мотивации:

1 – содержательные

2 – нематериальные

3 – процессуальные
10. К основным методам мотивации персонала в инновационной компании относятся следующие:

1 – материальные и нематериальные

2 – команда, стимулирование, ответственность за результат 

Перечень контрольных заданий и (или) вопросов для оценки сформированности 
компетенции ПК-4 (контролируемый индикатор достижения компетенции ПК-4.3)

1. Задача. В результате осуществления инновационного проекта объем выручки от реализации (без НДС) 1000 шт. изделий составил 35480 тыс. рублей. Себестоимость реализованной продукции – 31220 тыс. рублей, в том числе совокупные переменные затраты – 23410 тыс. рублей. Определить устойчивость проекта методом определения границ безубыточности.

2. Задача. Затраты на НИОКР в предыдущем году в ПАО «Десяточка» составляли 3400 тыс. руб. Принимая данную цифру за базу для формирования нового бюджета, определите сумму расходов на НИОКР, если инфляция прогнозируется в размере 5% в год, а в будущем году планируется закупка нового оборудования в размере 380 тыс. руб.

3. Задача. Рассчитайте ежегодную и полную сумму вознаграждения за использование патента на изобретение нового прибора для бесконтактного определения дефектов в торговом оборудовании. Прогнозная потребность в приборах составляет 100 штук за 6 лет. Оптовая цена одного прибора – 240 тыс. руб. Роялти составляет 20%. Доля вознаграждений разработчикам составляет 10%.
4. Назовите основные инновационные методы в области коммерческой профессиональной деятельности
5. Назовите основные инновационные методы в области маркетинговой профессиональной деятельности
6. Назовите основные инновационные методы в области рекламной профессиональной деятельности
7. Назовите основные инновационные методы в области логистической профессиональной деятельности
4. Оценочные средства (оценочные материалы) для проведения промежуточной аттестации обучающихся (защиты курсовой работы (проекта)) по дисциплине (модулю)

Перечень контрольных заданий и (или) вопросов для оценки сформированности 
компетенции ПК-4 (контролируемый индикатор достижения компетенции ПК-4.1)

1. Перечислите этапы разработки инновационной стратегии организации

2. Сформулируйте миссию Вашей организации. 
3. Чьи интересы отражает миссия?

4. Назовите разработанные Вами стратегические цели по пяти направлениям деятельности организации
5. Какие альтернативные инновационные стратегии предложены Вами?

6. По каким критериям Вы в курсовой работе производили оценку альтернативных вариантов стратегического развития Вашей организации?

7. Обоснуйте выбор инновационной стратегии развития Вашей организации

8. Какой тип инновации предложен? (по классификации Пригожина)?

9. Какой тип инновации предложен? (по классификации Менша)?

10. Разработан ли план внедрения изменений в организации? Назовите его основные этапы.
Перечень контрольных заданий и (или) вопросов для оценки сформированности 
компетенции ПК-4 (контролируемый индикатор достижения компетенции ПК-4.2)

1. Что представляет собой бизнес-план инновационного проекта как документ? Какие разделы в него включены?

2. Каков организационный план внедрения предложенной инновации?

3. Каким образом разработан план маркетинга в Вашем проекте?
4. Как сформирована ценовая политика?
5. Как спланирован бюджет маркетинга?

6. Каким образом произведено определение себестоимости инновационного товара (услуги, новой технологии)?
7. Каким образом определена конкурентоспособность товаров и услуг?
8. Обоснуйте прогноз объема продаж в результате внедрения инновации
9. В каком разделе представлена оценка рисков инновационного проекта?
10. Приведите пример научно-обоснованных методов оценки рисков стратегических решений при выполнении Вами курсовой работы
Перечень контрольных заданий и (или) вопросов для оценки сформированности 
компетенции ПК-4 (контролируемый индикатор достижения компетенции ПК-4.3)

1. Есть ли в Вашей работе план внедрения организационных изменений?
2. Каким образом разработан календарный план внедрения инновации?
3. Представьте обоснование расходов на каждом из этапов внедрения инновационного проекта
4. Какие риски наиболее значимы при внедрении Вашего проекта?
5. Какие основные инновационные методы Вы использовали в курсовой работе?
6. Назовите основные инновационные методы в области коммерческой профессиональной деятельности, используемые Вами в курсовой работе
7. Назовите основные инновационные методы в области маркетинговой профессиональной деятельности, используемые Вами в курсовой работе
8. Назовите основные инновационные методы в области рекламной профессиональной деятельности, используемые Вами в курсовой работе
9.  Назовите основные инновационные методы в области логистической профессиональной деятельности, используемые Вами в курсовой работе
10. Назовите основные инновационные методы в области товароведческой профессиональной деятельности, используемые Вами в курсовой работе
