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1 Цель и задачи освоения дисциплины (модуля)

Целью освоения дисциплины (модуля) является получение студентами практических и теоретических знаний и навыков в области финансового анализа, необходимых для практической деятельности.
Задачами освоения дисциплины (модуля) являются: 
- познакомить студентов с понятийным аппаратом дисциплины;
- сформировать экономическое мышления при изучении и всестороннем анализе финансового состояния и финансовых результатов деятельности организаций;
- изучить влияние кризисных ситуаций на финансовую деятельность организации и пути выхода из них;
- подготовить студентов к финансовому управлению деятельностью организации и принятию решений в области финансов организаций.
 
2 Место дисциплины (модуля) в структуре основной профессиональной образовательной программы

[bookmark: _Hlk6670684]Дисциплина (модуль) относится к части основной профессиональной образовательной программы, формируемой участниками образовательных отношений, дисциплина по выбору.

Дисциплина (модуль) изучается в 8 семестре.

3 Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине (модулю)

Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине (модулю), соотнесенных с планируемыми результатами освоения основной профессиональной образовательной программы (формируемыми компетенциями), установленными в общей характеристике основной профессиональной образовательной программы, приведён ниже.

В результате освоения дисциплины (модуля) обучающийся должен:

Знать: 
теоретические основы финансово-экономического обоснования управленческих решений в сфере финансов и кредита, экономики организации (код компетенции ПК-4, код индикатора - ПК-4.1);

Уметь: 
фомировать и обосновывать решения в сфере финансов и кредита, экономики организации (код компетенции ПК-4, код индикатора - ПК-4.2);

Владеть:
навыками анализа и финансово-экономического обоснования управленческих решений в сфере финансов и кредита, экономики организации (код компетенции ПК-4, код индикатора - ПК-4.3).

4 Объем и содержание дисциплины (модуля)

4.1 Объем дисциплины (модуля), объем контактной и самостоятельной работы обучающегося при освоении дисциплины (модуля), формы промежуточной аттестации по дисциплине (модулю)

	Номер семестра
	Формы промежуточной аттестации
	Общий объем в зачетных единицах
	Общий объем в академических часах
	Объем контактной работы
в академических часах
	Объем самостоятельной работы в академических часах

	
	
	
	
	Лекционные занятия
	Практические (семинарские) занятия
	Лабораторные работы
	Клинические практические занятия
	Консультации
	Промежуточная аттестация
	

	Очная форма обучения

	8
	ДЗ, КР
	3
	108
	12
	24
	
	
	1
	0,5
	70,5

	Итого
	
	3
	108
	12
	24
	
	
	1
	0,5
	70,5

	Очно-заочная форма обучения

	8
	ДЗ, КР
	3
	108
	16
	16
	-
	-
	1
	0,5
	74,5

	Итого
	
	3
	108
	16
	16
	-
	-
	1
	0,5
	74,5

	Заочная форма обучения

	8
	ДЗ, КР
	3
	108
	2
	6
	-
	-
	1
	0,5
	98,5

	Итого
	
	3
	108
	2
	6
	-
	-
	1
	0,5
	98,5





Условные сокращения: Э – экзамен, ЗЧ – зачет, ДЗ – дифференцированный зачет (зачет с оценкой), КП – защита курсового проекта, КР – защита курсовой работы.

4.2 Содержание лекционных занятий

[bookmark: _Hlk5744387]Очная форма обучения
	№ п/п
	Темы лекционных занятий

	8 семестр

	1
	Финансовый анализ в деятельности организации. Цель и задачи финансового анализа, место и роль финансового анализа в системе управления организацией.Субъекты финансового анализа, информационное обеспечение финансового анализа. Виды финансового анализа.

	2
	Принципы организации финансового анализа, виды показателей, используемых в финансовом анализе.

	3
	Методология финансового анализа.

	4
	Анализ финансового состояния организации. 

	5
	Анализ финансовых результатов деятельности организации.





Очно-заочная форма обучения
	№ п/п
	Темы лекционных занятий

	8 семестр

	1
	Финансовый анализ в деятельности организации. Цель и задачи финансового анализа, место и роль финансового анализа в системе управления организацией.Субъекты финансового анализа, информационное обеспечение финансового анализа. Виды финансового анализа.

	2
	Принципы организации финансового анализа, виды показателей, используемых в финансовом анализе.

	3
	Методология финансового анализа.

	4
	Анализ финансового состояния организации. 

	5
	Анализ финансовых результатов деятельности организации.






Заочная форма обучения

	№
п/п
	Темы лекционных занятий

	8 семестр

	1
	Финансовый анализ в деятельности организации. Цель и задачи финансового анализа, место и роль финансового анализа в системе управления организацией.Субъекты финансового анализа, информационное обеспечение финансового анализа. Виды финансового анализа.

	2
	Анализ финансового состояния организации. 

	3
	Анализ финансовых результатов деятельности организации.




	

4.3 Содержание практических (семинарских) занятий

[bookmark: _Hlk5744646]Очная форма обучения

	№ ПЗ
	Темы практических (семинарских) занятий

	8 семестр

	1
	Анализ финансового состояния организации. 

	2
	Анализ финансовых результатов деятельности организации.




Очно-заочная форма обучения

	№ ПЗ
	Темы практических (семинарских) занятий

	8 семестр

	1
	Анализ финансового состояния организации. 

	2
	Анализ финансовых результатов деятельности организации.




Заочная форма обучения

	№ п/п
	Темы практических (семинарских) занятий

	8 семестр

	1
	Анализ финансового состояния организации. 

	2
	Анализ финансовых результатов деятельности организации.




4.4 Содержание лабораторных работ
Занятия указанного типа не предусмотрены основной профессиональной образовательной программой.

4.5 Содержание клинических практических занятий
Занятия указанного типа не предусмотрены основной профессиональной образовательной программой.
 
4.6 Содержание самостоятельной работы обучающегося

Очная форма обучения
	№
п/п
	Виды и формы самостоятельной работы

	8 семестр

	1
	Подготовка к практическим (семинарским) занятиям

	2
	Выполнение курсовой работы

	3
	Подготовка к промежуточной аттестации (дифзачету) и ее прохождение





Очно-заочная форма обучения
	№
п/п
	Виды и формы самостоятельной работы

	8 семестр

	1
	Выполнение курсовой работы

	2
	Подготовка к промежуточной аттестации (дифзачету) и ее прохождение





Заочная форма обучения

	№
п/п
	Виды и формы самостоятельной работы

	8 семестр

	1
	Выполнение курсовой работы

	2
	Подготовка к промежуточной аттестации (дифзачету) и ее прохождение





5 Система формирования оценки результатов обучения по дисциплине (модулю) в рамках текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации обучающегося

Очная форма обучения

	Мероприятия текущего контроля успеваемости 
и промежуточной аттестации обучающегося
	Максимальное количество баллов 

	8 семестр

	Текущий 
контроль 
успеваемости
	Первый 
рубежный
контроль
	Оцениваемая учебная деятельность 
обучающегося:

	
	
	Посещение лекционных занятий
	5

	
	
	Работа на практических (семинарских) занятиях
	5

	
	
	Контрольная работа №1
	20

	
	
	Итого
	30

	
	Второй
рубежный
контроль
	Оцениваемая учебная деятельность 
обучающегося:

	
	
	Посещение лекционных занятий
	5

	
	
	Работа на практических (семинарских) занятиях
	5

	
	
	Контрольная работа №2
	20

	
	
	Итого
	30

	Промежуточная аттестация
	Дифзачет
	40 (100*)

	
	Защита курсовой работы
	100





[bookmark: _Hlk5461615]* В случае отказа обучающегося от результатов текущего контроля успеваемости

[bookmark: _Hlk5461777]Очно-заочная форма обучения

	Мероприятия текущего контроля успеваемости 
и промежуточной аттестации обучающегося
	Максимальное количество баллов 

	8 семестр

	Текущий 
контроль 
успеваемости
	Оцениваемая учебная деятельность 
обучающегося:

	
	Посещение лекционных занятий
	20

	
	Выполнение контрольно-курсовой работы
	40

	
	Итого
	60

	Промежуточная аттестация
	Дифзачет
	40 (100*)

	
	Защита курсовой работы
	100





* В случае отказа обучающегося от результатов текущего контроля успеваемости

Заочная форма обучения
	Мероприятия текущего контроля успеваемости 
и промежуточной аттестации обучающегося
	Максимальное количество баллов 

	8 семестр

	Текущий 
контроль 
успеваемости
	Оцениваемая учебная деятельность 
обучающегося:

	
	Посещение лекционных занятий
	10

	
	Работа на практических (семинарских) занятиях
	10

	
	Выполнение контрольно-курсовой работы
	40

	
	Итого
	60

	Промежуточная аттестация
	Дифзачет
	40 (100*)

	
	Защита курсовой работы
	100





* В случае отказа обучающегося от результатов текущего контроля успеваемости
 

Шкала соответствия оценок в стобалльной и академической системах оценивания результатов обучения по дисциплине (модулю)

	Система оценивания 
результатов обучения 
	Оценки

	Стобалльная система оценивания
	0 – 39
	40 – 60
	61 – 80
	81 – 100

	Академическая система оценивания 
(экзамен, дифференцированный зачет, защита курсового проекта, 
защита курсовой работы)
	Неудовлетворительно
	Удовлетворительно
	Хорошо
	Отлично

	Академическая система оценивания 
(зачет)
	Не зачтено
	Зачтено





[bookmark: _Hlk5737374]6 Описание материально-технической базы (включая оборудование и технические средства обучения), необходимой для осуществления образовательного процесса по дисциплине (модулю) 

Для осуществления образовательного процесса по дисциплине (модулю) требуется учебная аудитория, оснащенная видеопроектором, настенным экраном и доской для написания мелом (лекционные занятия).
Для осуществления образовательного процесса по дисциплине (модулю) требуется аудитория, оснащенная персональными компьютерами, объединенными в локальную вычислительную сеть (практические занятия).


7 Перечень основной и дополнительной учебной литературы, необходимой для освоения дисциплины (модуля)


Основная литература
Выгодчикова, И. Ю. Анализ и диагностика финансового состояния предприятия : учебное пособие / И. Ю. Выгодчикова. — Москва : Ай Пи Ар Медиа, 2021. — 91 c. — ISBN 978-5-4497-0976-9. — Текст : электронный // Цифровой образовательный ресурс IPR SMART : [сайт]. — URL: https://www.iprbookshop.ru/104668.html  — Режим доступа: для авторизир. пользователей. - DOI: https://doi.org/10.23682/104668
Жилкина, Анна Николаевна. Финансовый анализ : Учебник и практикум для вузов / Жилкина А. Н. Москва : Юрайт, 2020. 285 с. (Высшее образование) . ISBN 978-5-534-02401-2 : 729.00.
 Соколова А.А. Финансовый анализ (продвинутый уровень) [Электронный ресурс]: практикум/ Соколова А.А.— Электрон. текстовые данные.— Ставрополь: Северо-Кавказский федеральный университет, 2016.— 152 c.— Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/66126.html.— ЭБС «IPRbooks» 
[bookmark: _GoBack]Шелухина, , Е. А. Финансовый учет (продвинутый уровень) : учебное пособие / Е. А. Шелухина. Финансовый учет (продвинутый уровень), Весь срок охраны авторского права. Ставрополь : Северо-Кавказский федеральный университет, 2017. 350 с. ISBN 2227-8397.

Дополнительная литература
1. Евстафьева, Ирина Юрьевна. Финансовый анализ : Учебник и практикум для вузов / под общ. ред. Евстафьевой И.Ю., Черненко В.А. Москва : Юрайт, 2020. 337 с. (Высшее образование) . ISBN 978-5-534-00627-8 : 849.00.
2.Чайковская Н.В. Анализ и диагностика финансово-хозяйственной деятельности предприятия [Электронный ресурс]: учебное пособие/ Чайковская Н.В., Панягина А.Е.— Электрон. текстовые данные.— Саратов: Ай Пи Эр Медиа, 2019.— 226 c.— Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/83260.html.— ЭБС «IPRbooks»

8. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», необходимых для освоения дисциплины (модуля)
1. Электронный читальный зал “БИБЛИОТЕХ” : учебники авторов ТулГУ по всем дисциплинам.- Режим доступа: https://tsutula.bibliotech.ru/, по паролю.- Загл. с экрана 
2. ЭБС IPRBooks универсальная базовая коллекция изданий.-Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/,  по паролю.- .- Загл. с экрана
3. Научная Электронная Библиотека  eLibrary – библиотека электронной периодики, режим доступа: http://elibrary.ru/ , по паролю.- Загл. с экрана.
4. НЭБ КиберЛенинка научная электронная библиотека открытого доступа, режим доступа http://cyberleninka.ru/ ,свободный.- Загл. с экрана.
5. Единое окно доступа к образовательным ресурсам: портал [Электронный ресурс]. - Режим доступа : http: //window.edu.ru. - Загл. с экрана.

9 Перечень информационных технологий, необходимых для осуществления образовательного процесса по дисциплине (модулю)

9.1 Перечень необходимого ежегодно обновляемого лицензионного и свободно распространяемого программного обеспечения, в том числе отечественного производства 

Пакет офисных приложений «МойОфис».
Текстовый редактор Microsoft Word.
Программа для работы с электронными таблицами Microsoft Excel.

9.2 Перечень необходимых современных профессиональных баз данных и информационных справочных систем

Справочная правовая система «КонсультантПлюс».
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