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1 Цель и задачи прохождения практики
Целью прохождения практики является закрепление и углубление теоретических знаний, полученных магистрантами при изучении базовых дисциплин профессионального цикла, а также сбор необходимого эмпирического материала для написания выпускной квалификационной работы. 

Задачами прохождения практики являются:

- развитие необходимых навыков по применению теоретических знаний
 на практике при оказании юридической помощи гражданам и организациям;

-  повышение качества профессионального образования магистрантов;

- профессиональная  самоориентация и обучение магистранта;

- знакомство с методами и формами взаимодействия правовых центров друг с другом, с органами государственной власти и управления, с правовыми центрами различных организаций;

- закрепление навыков работы с правовыми компьютерными программами и др.

2 Вид, тип практики, способ (при наличии) и форма (формы)
ее проведения
Вид практики: производственная практика.

Тип проведения : научно-педагогическая практика. 

Способ проведения: стационарная и (или) выездная. 

Формы проведения практики – дискретно путем выделения в календарном учебном графике непрерывного периода учебного времени для проведения  практики (для очной формы обучения); дискретно по периодам проведения практик - путем чередования в календарном учебном графике периодов учебного времени для проведения практик с периодами учебного времени для проведения теоретических занятий (для заочной формы обучения).

3 Перечень планируемых результатов обучения при прохождении практики, соотнесенных с планируемыми результатами освоения образовательной программы

Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине (модулю), соотнесенных с планируемыми результатами освоения основной профессиональной образовательной программы (формируемыми компетенциями), и индикаторами их достижения, установленными в общей характеристике основной профессиональной образовательной программы, приведён ниже.

В результате освоения дисциплины обучающийся должен:

Знать:

1)  нормативные правовые акты и их квалифицированное применение в конкретных сферах профессиональной деятельности (код компетенции –ПК-2, код индикатора – ПК-2.1.);

2) иерархию нормативных актов, а также сферы их применения соответственно видам общественных отношений  (код компетенции –ПК-4, код индикатора – ПК-4.1.);

3) терминологию общей теории судебной экспертизы и смежных наук; классификацию научных методов и средств исследования; нормативную базу, регулирующую судебно экспертную деятельность (код компетенции –ПК-7, код индикатора – ПК-7.1.);

4) способы и правила толкования правовых норм (код компетенции –ПК-8, код индикатора – ПК-8.1.);

5) общественные функции государства, условия и средства реализации государственной политики; основные виды государственных решений и методы их принятия основные виды государственных решений и методы их принятия (код компетенции –ПК-10, код индикатора – ПК-10.1.);

6) систему планирования и организации проектной деятельности, ее  информационное и документальное обеспечение (код компетенции –ПК-12, код индикатора – ПК-12.1.);

7) основные элементы педагогической системы и пути их совершенствования; проблемы взаимодействия субъектов педагогического процесса (код компетенции –ПК-13, код индикатора – ПК-13.1.);

8) процессы интеграции педагогической культуры и юридического образования; основные аспекты формирования правовой культуры (код компетенции –ПК-14, код индикатора – ПК-14.1.);

9) формы, задачи и методы организации и управления самостоятельной работой обучающихся (код компетенции –ПК-15, код индикатора – ПК-15.1.);

10) актуальные научные проблемы, выдвигаемые юридической теорией и практикой (код компетенции –ПК-16, код индикатора – ПК-16.1.);

11) состояние законодательной и правоприменительной практики и методы ее анализа (код компетенции –ПК-17, код индикатора – ПК-17.1.);

11) информационные технологии, применяемые в юриспруденции (код компетенции –ПК-18, код индикатора – ПК-18.1.);


Уметь: 

1) квалифицированно проектировать законодательные и иные нормативные акты с учетом необходимости решения приоритетных задач в сфере экономики, управления и судебно – экспертной деятельности (код компетенции –ПК-2, код индикатора – ПК-2.2.);

2) принимать решения и  совершать юридические действия в точном соответствии с законом (код компетенции –ПК-4, код индикатора – ПК-4.2.);

3) систематизировать свойства и признаки объектов; различать комплексную экспертизу, комплекс экспертиз и комплексные исследования (код компетенции –ПК-7, код индикатора – ПК-7.2.);

4) анализировать правовые нормы и толковать их содержание (код компетенции –ПК-8, код индикатора – ПК-8.2.);

5) принимать оптимальные управленческие решения и  совершать юридические действия в соответствии с законом (код компетенции –ПК-10, код индикатора – ПК-10.2.);

6) разрабатывать плановую и организационно - управленческую документацию при осуществлении профессиональной деятельности с целью повышения ее эффективности (код компетенции –ПК-12, код индикатора – ПК-12.2.);

7) ставить цель преподавания любой юридической дисциплины; разрабатывать учебно-методические комплексы преподаваемых дисциплин (код компетенции –ПК-13, код индикатора – ПК-13.2.);

8) применять различные формы и методы ведения культурно-воспитательной работы на практике, организации различных массовых, групповых мероприятий, носящих культурно-просветительскую направленность, и проводить индивидуальную культурно-просветительскую работу с населением (код компетенции –ПК-14, код индикатора – ПК-14.2.);

9) управлять познавательной деятельностью обучающихся в рамках самоподготовки (код компетенции –ПК-15, код индикатора – ПК-15.2.);

10) применять полученные знания для выполнения научно - исследовательской работы (код компетенции –ПК-16, код индикатора – ПК-16.2.);

11) анализировать правовые явления с целью выработки эффективных решений практических проблем  (код компетенции –ПК-17, код индикатора – ПК-17.2.);

11) использовать информационно - телекоммуникационные технологии и средства при осуществлении научных исследований (код компетенции –ПК-18, код индикатора – ПК-18.2.);

Владеть: 

1) навыками реализации приоритетных задач при проектировании правовых норм в сфере экономики, управления и судебно – экспертной деятельности (код компетенции –ПК-2, код индикатора – ПК-2.3.);

2) навыками использования различных правовых норм при осуществлении профессиональной деятельности (код компетенции –ПК-4, код индикатора – ПК-4.3.);

3) навыками применения теоретических знаний при проведении экспертных исследований (код компетенции –ПК-7, код индикатора – ПК-7.3.);

4) навыками толкования правовых норм (код компетенции –ПК-8, код индикатора – ПК-8.3.);

5) навыками использования оптимальных управленческих решений с целью решения профессиональных задач (код компетенции –ПК-10, код индикатора – ПК-10.3.);

6) навыками проектирования, планирования, организации и управления документооборотом в целях повышения эффективности юридической деятельности (код компетенции –ПК-12, код индикатора – ПК-12.3.);

7) теоретическими и методическими навыками осуществления поиска и анализа литературы и источников преподаваемых дисциплин; навыками подготовки и проведения учебных занятий (код компетенции –ПК-13, код индикатора – ПК-13.3.);

8) способами применения знаний, умениями, опытом реализации процесса педагогического взаимодействия с субъектами правового воспитания (код компетенции –ПК-14, код индикатора – ПК-14.3.);

9) навыками организации взаимодействия участников образовательного процесса (код компетенции –ПК-15, код индикатора – ПК-15.3.);

10) достаточным научным потенциалом, позволяющим осуществлять научные исследования в правовой сфере  (код компетенции –ПК-16, код индикатора – ПК-16.3.);

11) методами сбора,  обобщения и исследования эмпирической информации  для эффективного решения проблем в правовой сфере (код компетенции –ПК-17, код индикатора – ПК-17.3.);

12) навыками применения информационно - телекоммуникационных технологий при осуществлении научных исследований (код компетенции –ПК-18, код индикатора – ПК-18.3.);

Полные наименования компетенций и индикаторов их достижения представлены в общей характеристике основной профессиональной образовательной программы.

4 Место практики в структуре образовательной программы
Практика относится к части основной профессиональной образовательной программы, формируемая участниками образовательных отношений.

Практика проводится в 3 семестре .

5 Объем практики в зачетных единицах и ее продолжительность в неделях либо в академических часах
	Номер семестра
	Формы промежуточной аттестации
	Общий объем в зачетных единицах
	Продолжи- тельность
	Объем контактной работы в академических часах
	Объем иных форм образовательной деятельности в академических часах

	
	
	
	в неделях
	в академи-ческих часах
	Работа с руководителем практики от университета
	Промежуточная аттестация
	

	Очная форма обучения

	3
	ДЗ
	3
	ДППП
	108
	0,75
	0,25
	107

	Заочная форма обучения

	3
	ДЗ
	3
	ДППП
	108
	0,75
	0,25
	107


Условные сокращения: ДЗ – дифференцированный зачет (зачет с оценкой); ДППП – практика проводится дискретно по периодам проведения практик - путем чередования в календарном учебном графике периодов учебного времени для проведения практик с периодами учебного времени для проведения теоретических занятий, продолжительность практики исчисляется только в академических часах.
6 Структура и содержание практики
Обучающиеся в период прохождения практики выполняют индивидуальные задания, предусмотренные рабочей  программой практики, соблюдают правила внутреннего распорядка организации, на базе которой проводится практика, соблюдают требования охраны труда и пожарной безопасности.

Место прохождения практики -  в помещении Тульского государственного университета с:
- закрепить теоретические знания, полученные в процессе обучения;

- изучить нормативные акты по делопроизводству; вопросы внедрения достижений научной организации труда и учета, хранения, обработки и распространения информации; 

- работать над документальным оформлением постановлений, распоряжений и других нормативных документов; 

- изучить нормативную базу деятельности таможенных органов, учреждения или организации в целом и, в частности (цели и задачи деятельности, структура, штаты, функции и т. п.);
- изучение учебно-методических пособий и рекомендаций; 
- изучение специальной документации. 
- изучение нормативно-правовых актов.
 - осуществление научно-исследовательских работ в рамках научной темы кафедры (сбор, анализ научно-теоретического материала, сбор и интерпретация эмпирических данных);
 - выполнение научно-исследовательских видов деятельностей в рамках грантов, осуществляемых на кафедре (в том числе подготовка грантовой заявки в рамках действующих конкурсов РГНФ/РФФИ); 
- участие в решение научно-исследовательских работ, выполняемых кафедрой в рамках договоров с образовательными учреждениями, исследовательскими коллективами;
 - участие в организации и проведении научных, научно- практических конференций, круглых столов, дискуссий, диспутов, организуемых кафедрой, институтом, вузом; - участие в конкурсах научно-исследовательских работ; 
- осуществление самостоятельного исследования по актуальной проблеме в рамках работы над выпускной квалификационной работой;
 - ведение библиографической работы с привлечением современных информационных и коммуникационных технологий(в том числе регистрация в системе Научной электронной библиотеки eLIBRARY.RU); 
- представление итогов проделанной работы в виде отчетов, рефератов, статей, оформленных в соответствии с имеющимися требованиями, с привлечением современных средств редактирования и печати.
Этапы (периоды) проведения практики

	№
	Этапы (периоды) проведения практики
	Виды работ

	1
	Организационный
	Проведение организационного собрания. Инструктаж по технике безопасности. Разработка индивидуального задания.

	2
	Основной
	Выполнение индивидуального задания.

	3
	Заключительный
	Составление отчёта по практике. Защита отчёта по практике (дифференцированный зачет).


Примеры индивидуальных заданий

Задание 1.Изучение изменений нормативной документации, регламентирующей деятельность организации.

Задание 2.Изучение взаимоотношений организации с государственными органами и внешними организациями.

Задание 3. Самостоятельное проведение правовой экспертизы документов организации.

Задание 4. Представление интересов организации в государственных и внешних организациях.

Задание 5. Подготовка справочных материалов по изменению законодательства .

Задание 6. Подготовка обзора литературы по теме исследования.

Задание 7. Сбор практического материала по теме исследования.

Задание 8. Обобщение статистических данных по теме исследования.
Задание 9.Посещение установочной конференции, составление плана, предварительное оформление документов.

Задание 10. Составить предложения, изменения в действующие законодательные акты.

Задание 11. Выявить проблему по теме выпускной квалификационной работы и предложить пути ее решения

Задание 12. Изучить методику принятия решения юридических действий в соответствии с законодательством Российской Федерации на конкретном рабочем месте (в соответствии со структурой подразделения – места прохождения практики)

Задание 13. Обобщение нормативных правовых актов и результатов правоприменительной практики, оценка её состояния

Задание 14. Применить нормы гражданского законодательства при квалификации фактов и обстоятельств гражданских дел, рассмотренных в ходе практики

Задание 15. Составить план по проведению мероприятий, способствующих предотвращению гражданско-правовых правонарушений (на материале дела, рассмотренного во время практики).

Задание 16.Составить план профилактических мероприятий по противодействию коррупции

Задание 17. Подготовка статистического и аналитического материала, необходимого для раскрытия темы.
7 Формы отчетности по практике
Промежуточная аттестация обучающегося по практике проводится в форме дифференцированного зачета (зачета с оценкой), в ходе которого осуществляется защита обучающимся отчета по практике. Шкала соответствия оценок в стобалльной и академической системах оценивания результатов обучения при прохождении практики представлена ниже.

	Система оценивания 

результатов обучения 
	Оценки

	Стобалльная система оценивания
	0 – 39
	40 – 60
	61 – 80
	81 – 100

	Академическая система оценивания 

(дифференцированный зачет)
	Неудовлетворительно
	Удовлетворительно
	Хорошо
	Отлично


Требования к отчёту по практике
По окончании практики обучающиеся должны представить следующие документы: 

- отчет по практике;

- отзыв о работе обучающегося с места прохождения практики.

Отчет по практике является основным документом обучающегося, отражающим, выполненную им работу во время практики. Отчет по практике обучающийся готовит самостоятельно и представляет его для проверки руководителю практики от профильной организации до ее окончания. 

Отчет по практике в нижеприведенной последовательности должен содержать: 

- титульный лист;

- содержание (оглавление);

- введение;

- основную часть отчета;

- заключение;

- список использованных источников.

Во введении должны быть отражены: 

- цель, место и время прохождения практики (недель);

- последовательность прохождения практики, перечень работ, выполненных в процессе практики.

Основная часть должна включать: 

- характеристику места прохождения практики и (или) области исследования согласно индивидуальному заданию;

- описание организации работы в процессе практики;

- описание практических задач, решаемых обучающимся за время прохождения практики (индивидуальное задание).

Заключение должно содержать описание навыков, приобретенных за время практики. Объем отчета должен составлять около 20-25 страниц (без приложений) машинописного текста. Количество приложений не ограничивается и в указанный объем не включается.

Текст работы должен быть выполнен печатным способом с использованием компьютера и принтера на одной стороне листа белой бумаги формата А4 размером шрифта Times New Roman 14 пт через полтора интервала и выравниванием по ширине. 

Отчёт должен включать следующие структурные элементы:  

- рабочий график (план) проведения практики;

  титульный лист;

  содержание с указанием номеров страниц, с которых начинаются соответствующие разделы;

- порядок и сроки прохождения практики;

  перечень основных работ и мероприятий, проведенных в период практики;

  перечень документов с которыми работал (составлял), анализ примеров и ситуаций возникших в период практики;  приложения.

8 Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации обучающихся по практике
Ниже приведен перечень контрольных вопросов и (или) заданий, которые могут быть предложены обучающемуся в рамках защиты отчета по практике. Они позволяют оценить достижение обучающимся планируемых результатов обучения при прохождении практики и сформированность компетенций, указанных в разделе 3.

Перечень контрольных вопросов и (или) заданий
1. Содержание и применение типовых контрактов.
2. Инвестиционный климат России.
3. Задачи государственного регулирования ВЭД России.
4. Процедура подготовки и проведения экспортной (импортной) сделки (товар и покупатель по выбору студента).
5. Модификация или создание управленческой структуры для развития ВЭД предприятия.
6. Содержание и характер международных торговых сделок (на конкретные виды и группы товаров по выбору).
7. Современные формы конкуренции на мировом рынке и ограничительная деловая практика.
8. Анализ и расчет контрактных цен.
9. Методика изучения и выбора зарубежных контрагентов.
10. Выбор посредников российских предприятий в международной торговле.
11. Условия арендного договора и обязанности сторон.
12. Основные условия договоров международного производственного сотрудничества.
13. Основные условия договоров купли-продажи услуг (услуги по выбору студента).
14. Характеристика договоров на международные услуги по техническому обслуживанию производства.
15. Страхование грузов при исполнении контрактов купли-продажи.
16. Деятельность международных товарных бирж/аукционов.
17. Международная встречная торговля и ее возможности для российских предприятий.
18. Международные выставки и ярмарки как средство развития ВЭД российского предприятия.
19. Программа подготовки и проведения коммерческих переговоров (предмет и задачи переговоров по выбору студента).
20. Операции по международному туризму.
21. Международный обмен технологией.
22. Инкотермс. Сфера действия, особенности и сравнительная характеристика базисных условий поставки.
23. Защита экономических интересов участников ВЭД.
24. Участие малых (и средних) предприятий в ВЭД.
25. Экономическая безопасность России в сфере ВЭД.

9 Описание материально-технической базы, необходимой для проведения практики
Для проведения практики в помещении ТулГУ требуется учебная аудитория, для самостоятельной работы студентов на кафедре - аудитория, оснащенная компьютерами с подключением к сети «Интернет» и обеспечением доступа в электронную-образовательную среду,  на территориях организаций (учреждений)  рабочие места, оборудованные компьютером с выходом в Интернет, и копировально-множительная техника.
10 Перечень учебной литературы и ресурсов информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», необходимых для проведения практики

Основная литература
1.Зеленцов, А. Б. Административно-процессуальное право России : учебник для вузов / А. Б. Зеленцов, П. И. Кононов, А. И. Стахов. — М. : Издательство Юрайт, 2018. — 341 с. — (Серия : Бакалавр и магистр. Академический курс). — ISBN 978-5-534-07735-3.
2.Гриненко, А. В. Уголовный процесс : учебник и практикум для прикладного бакалавриата / А. В. Гриненко. — 6-е изд., перераб. и доп. — М. : Издательство Юрайт, 2018. — 286 с. — (Серия : Бакалавр. Прикладной курс). — ISBN 978-5-534-08719-2.
3.Федякина, Л. Н. Международные экономические отношения : учебник и практикум для академического бакалавриата / Л. Н. Федякина. — М. : Издательство Юрайт, 2018. — 461 с. — (Серия : Бакалавр. Академический курс). — ISBN 978-5-534-00454-0.
4.Международная торговая политика : учебник для бакалавриата и магистратуры / Р. И. Хасбулатов [и др.] ; под ред. Р. И. Хасбулатова. — М. : Издательство Юрайт, 2018. — 452 с. — (Серия : Бакалавр и магистр. Академический курс). — ISBN 978-5-9916-5805-8.
5.Круглова, Н. Ю. Правовое регулирование коммерческой деятельности в 2 ч. Часть 2 : учебник для академического бакалавриата / Н. Ю. Круглова. — 5-е изд., перераб. и доп. — М. : Издательство Юрайт, 2019. — 350 с. — (Серия : Авторский учебник). — ISBN 978-5-9916-7394-5.
6. Сорокотягин И.Н. Судебная экспертиза : учебник и практикум для бакалавриата и специалитета/ И.Н. Сорокотягин, Д.А. Сорокотягина . – М . : Издательство Юрайт , 2019.-288с. – (Серия:Бакалавр и Специалист).-ISBN 978-5-534-05399-9/
7.Хрусталев, В.Н., Теория судебной экспертизы : учебное пособие / В.Н. Хрусталев. — Москва : КноРус, 2021. — 241 с. — ISBN 978-5-406-07897-6. — URL:https://book.ru/book/938394 (дата обращения: 27.06.2022). — Текст : электронный.

Дополнительная литература

1. Яблоков, Н. П. Криминалистика : учебник для сред. проф. образования / Н. П. Яблоков .— М. : Юрайт, 2011 .— 281 с . (1 шт)

2. Криминалистика : учебник для вузов / В. В. Агафонов [и др.] ; под ред. А. Г. Филиппова .— 4-е изд., перераб. и доп .— М. : Юрайт, 2011 .— 836 с .— (Основы наук) .— Дар Изд-ва "Юрайт" ТулГУ : 1325343 .— Библиогр. в конце гл. — Алф.-предм. указ.: с. 825-835 (1 шт)
3. Дубоносов, Е. С. Оперативно-розыскная деятельность : учебник для вузов / Е. С. Дубоносов .— 3-е изд., перераб. и доп .— М. : Юрайт, 2012 .— 416 с .— (Бакалавр) .— Дар автора ТулГУ : 1332554; 1334175-1334176 .— Библиогр.: с. 406-415 .(з шт)

4.  Михалева , Н. В. Деловая игра как метод активного обучения (на примере дисциплины "Криминалистика") / Н. В. Михалева , В. Н. Ранних ; ТулГУ .— Тула : Изд-во ТулГУ, 2011 .— 82 с .— Библиогр.: с. 76 . (5 шт)

5. Судебные экспертизы в гражданском судопроизводстве: организация и практика : научно-практическое пособие / Е. Р. Россинская [и др.] ; под ред. Е. Р. Россинской .— Москва : Юрайт, 2011 .— 536 с. 
6. Криминалистика. Полный курс : учебник для вузов / В.В. Агафонов [и др.] ; под общ. ред. А. Г. Филиппова .— 5-е изд., перераб. и доп. — Москва : Юрайт, 2013 .— 856 с. 
7.Минько, Э. В. Товароведение и экспертиза товаров [Электронный ресурс] : учебное пособие / Э. В. Минько, А. Э. Минько. — Электрон. текстовые данные. — Саратов : Ай Пи Эр Медиа, 2017. — 373 c. — 978-5-4486-0017-3. — Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/70618.html
Ресурсы информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»

1. Электронный читальный зал “БИБЛИОТЕХ” : учебники авторов ТулГУ по всем дисциплинам.- Режим доступа: https://tsutula.bibliotech.ru/, по паролю.- Загл. С экрана 

2. ЭБС IPRBooks универсальная базовая коллекция изданий.-Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/,  по паролю.- .- Загл. с экрана

3. Научная Электронная Библиотека  eLibrary – библиотека электронной периодики, режим доступа: http://elibrary.ru/ , по паролю.- Загл. с экрана.

4. НЭБ КиберЛенинка научная электронная библиотека открытого доступа, режим доступа http://cyberleninka.ru/ ,свободный.- Загл. с экрана.

5. Единое окно доступа к образовательным ресурсам: портал [Электронный ресурс]. - Режим доступа : http: //window.edu.ru. - Загл. с экрана. 

11 Перечень информационных технологий, используемых при проведении практики, включая перечень программного обеспечения и информационных справочных систем (при необходимости)
1. Компьютерная справочная правовая система КонсультантПлюс.
