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1 Цель и задачи прохождения практики

Целью прохождения практики является обеспечение формирования основных
педагогических умений и навыков работы в вузе, разносторонняя ориентация выпускника на различные сферы педагогической деятельности: учебно-методическую, воспитательную, исследовательскую, организаторскую.
Задачи прохождения практики:
- углубление и закрепление теоретических знаний магистрантов;
- формирование и развитие педагогических умений и навыков, педагогического
сознания, профессионально-значимых качеств личности;
развитие профессиональной культуры педагога;
развитие потребности в педагогическом самообразовании;
формирование творческого мышления индивидуального стиля профессиональной
деятельности, исследовательского подхода к ней;

2 Вид, тип практики, способ (при наличии) и форма (формы) ее проведения

Вид практики –  производственная практика
Тип практики – педагогическая практика
Способ проведения практики (при наличии) – стационарная.
Форма (формы) проведения практики – дискретно по периодам проведения практик - путем чередования в календарном учебном графике периодов учебного времени для проведения практик с периодами учебного времени для проведения теоретических занятий.
Учебный процесс по практике организуется в форме практической подготовки обучающихся.

3 Перечень планируемых результатов обучения при прохождении практики, соотнесенных с планируемыми результатами освоения образовательной программы

Перечень планируемых результатов обучения при прохождении практики, соотнесенных с планируемыми результатами освоения основной профессиональной образовательной программы (формируемыми компетенциями) и индикаторами их достижения [только для программ практик на основе ФГОС 3++], установленными в общей характеристике основной профессиональной образовательной программы, приведён ниже.

В результате прохождения практики обучающийся должен:

Знать: 
1) систему общедидактических принципов обучения и воспитания (код компетенции – ОПК-3, код индикатора – ОПК-3.1);
2) методологию построения учебной деятельности (код компетенции – ПК-3, код индикатора – ПК-3.1);
3) способы оценки достижений обучающихся на различных этапах обучения (код компетенции – ПК-4, код индикатора – ПК-4.1);

Уметь: 
1) на практике организовать образовательный процесс на основе ведущих положений дидактики  (код компетенции – ОПК-3, код индикатора – ОПК-3.2);
2) отбирать оптимальные подходы и образовательные решения в современном языковом образовании (код компетенции – ПК-3, код индикатора – ПК 3.2);
3) использовать личностно-ориентированные технологии для оценки образовательных достижений (код компетенции – ПК-4, код индикатора – ПК-4.2);

Владеть: 
1) современными методиками и технологиями организации образовательного процесса. (код компетенции – ОПК-3, код индикатора – ОПК-3.3);
2) способностью эффективно строить учебную деятельность в зависимости от уровня и этапов лингвистического образования (код компетенции – ПК-3, код индикатора – ПК 3.3);
3) методами диагностики и контроля качества образования, навыками анализа профессионально-педагогической деятельности (код компетенции – ПК-4, код индикатора – ПК 4.3);


4 Место практики в структуре образовательной программы

Практика относится к обязательной части основной профессиональной образовательной программы.
Практика проводится в 3 семестре.

5 Объем практики в зачетных единицах и ее продолжительность в неделях либо в академических часах

	Номер семестра
	Формы промежуточной аттестации
	Общий объем в зачетных единицах
	Продолжи- тельность
	Объем контактной работы в академических часах
	Объем иных форм образовательной деятельности в академических часах

	
	
	
	в неделях
	в академи-ческих часах
	Работа с руководителем практики от университета
	Промежуточная аттестация
	

	Очная форма обучения*

	3
	ДЗ
	3
	#
	108
	0,75
	0,25
	107

	Очно-заочная форма обучения*

	
	
	
	
	
	
	
	

	Заочная форма обучения*

	3
	ДЗ
	3
	#
	108
	0,75
	0,25
	107


* Если предусмотрено основной профессиональной образовательной программой

Условные сокращения: ДЗ – дифференцированный зачет (зачет с оценкой); ДППП – практика проводится дискретно по периодам проведения практик - путем чередования в календарном учебном графике периодов учебного времени для проведения практик с периодами учебного времени для проведения теоретических занятий, продолжительность практики исчисляется только в академических часах.

К иным формам образовательной деятельности при прохождении практики относятся:
– ознакомление с техникой безопасности;
– изучение технической документации профильной организации;
– выполнение обучающимся индивидуального задания под руководством руководителя практики от профильной организации;
– выполнение обучающимся индивидуального задания;
– cоставление обучающимся отчёта по практике…

6 Структура и содержание практики

Во время прохождения практики студент должен овладеть первичными навыками самостоятельной педагогической деятельности. Обучающиеся в период прохождения практики выполняют индивидуальные задания, предусмотренные программой практики, соблюдают правила внутреннего распорядка организации, на базе которой проводится практика, соблюдают требования охраны труда и пожарной безопасности. 
Практика проводится на базе кафедры лингвистики и перевода ИГСН под руководством преподавателя кафедры (научного руководителя).
Содержательные этапы планирования деятельности магистранта могут быть представлены следующим образом (вариант):
Подготовительный этап. Составление развернутого плана практики. Выбор дисциплины, курса и группы, у которой будут проводиться занятия Определение темы (блока тем), модуля, в рамках которого планируется проведение занятий
Ознакомление с рабочей программой дисциплины, государственными образовательными стандартами. Определение содержания практики производится в том числе с учетом собственных научных изысканий магистранта, предыдущих исследовательских проектов, пожеланий научного руководителя.
Присутствие на занятиях опытных преподавателей в качестве наблюдателя (пассивная практика), анализ занятий, на которых он выступал в роли наблюдателя, с точки зрения организации педагогического процесса, особенностей взаимодействия педагога и студентов, формы проведения занятия и т.д. 
Целеполагание, отбор и структурирование содержания учебного материала. Подготовка конспекта планируемых занятий. Определение требуемых уровней усвоения изучаемого материала и обоснование системы управления познавательной деятельностью обучающихся. Разработка диагностических средств и средств контроля и оценки.
Самостоятельное проведение магистрантом занятий, в ходе которых осуществляется демонстрация применённых технологий обучения, разработанных мультимедийных продуктов по выбранной дисциплине или и т.д. Первичная оценка руководителем работы магистранта по прохождению педагогической практики. 
Подготовка отчета: Самоанализ проведенных занятий магистрантом. Комментарии научного руководителя и руководителя практики, пожелания и замечания.

Этапы (периоды) проведения практики

	№
	Этапы (периоды) проведения практики
	Виды работ

	1
	Организационный
	Проведение организационного собрания. Инструктаж по технике безопасности. Разработка индивидуального задания.

	2
	Основной
	Выполнение индивидуального задания.

	3
	Заключительный
	Составление отчёта по практике. Защита отчёта по практике (дифференцированный зачет).




Примеры индивидуальных заданий

Задание 1. Присутствуя на занятии опытного преподавателя, составить план-конспект проведённой лекции (семинара/ практического занятия), обсудить его с преподавателем.
Задание 2. Составить план-конспект собственного занятия, обсудить его с руководителем практики.
Задание 3. Подготовить и провести занятие под наблюдением руководителя практики.
Задание 4. Подготовить доклад на студенческую научно-практическую конференцию.
         Задание 5. Разработать диагностические средства и средства контроля и оценки результатов деятельности студентов на занятии.
Задание 6. Разработать и провести занятие с использованием интерактивных и инновационных технологий, технических средства обучения.
Задание 7. Провести самооценку затруднений, испытанных во время практики и обсудить их с руководителем.

7 Формы отчетности по практике

Промежуточная аттестация обучающегося по практике проводится в форме дифференцированного зачета (зачета с оценкой), в ходе которого осуществляется защита обучающимся отчета по практике. Шкала соответствия оценок в стобалльной и академической системах оценивания результатов обучения при прохождении практики представлена ниже.

	Система оценивания 
результатов обучения 
	Оценки

	Стобалльная система оценивания
	0 – 39
	40 – 60
	61 – 80
	81 – 100

	Академическая система оценивания 
(дифференцированный зачет)
	Неудовлетворительно
	Удовлетворительно
	Хорошо
	Отлично



Требования к отчёту по практике:

По итогам выполненной практики магистрант составляет отчет. 
Общие требования, структура отчета и правила его оформления. 
- полнота изложения выполненных работ, своих наблюдений и предложений; 
 четкость и логическая последовательность изложение материала; 
 убедительность аргументации; 
 краткость и точность формулировок, исключающих возможность неоднозначного толкования; 
 конкретность изложения результатов работы; 
 обоснованность рекомендаций и предложений.

 Структура отчета.
 Структурными элементами отчета являются: 
 титульный лист;
  содержание; 
  введение; 
 основная часть; 
 заключение;
  список использованных источников; 
 приложения. 
Описание элементов структуры отчета. 
Отчет представляется в виде пояснительной записки, описание элементов структуры которой приведено ниже. 
Титульный лист отчета. Титульный лист является первым листом отчета и оформляется в соответствии с приложением. Переносы слов в надписях титульного листа не допускаются. 
Содержание – структурный элемент отчета, кратко описывающий структуру отчета с номерами и наименованиями разделов, а также перечислением всех приложений и указанием соответствующих страниц. 
Введение и заключение. 
«Во введении указывается цели и задачи педагогической практики, основные методы, меры и мероприятия, которые будут использованы в процессе прохождения педагогической практики. В заключении излагаются основные итоги прохождения педагогической практики, обобщенные результаты приобретенного опыта и наблюдений практиканта, формулируются общие выводы о педагогической практике. 
Основная часть. 
Основная часть – структурный элемент отчета, требования к которому определяются индивидуальным заданием студенту на период педагогической практики. Основная часть отчета о прохождении педагогической практики должна содержать 
- развёрнутые планы-конспекты проведённых занятий
- описание применённых педагогических технологий (проблемное обучение, дифференцированный подход к учащимся, дискуссии, использование в учебном процессе деловых, ролевых  игр и ситуационных задач и т.д.); методов преподавания языка 
- описание и анализ эффективности применённых контрольно-измерительных материалов
- анализ результатов воспитательной работы в процессе педагогической деятельности: постановка воспитательных целей и их реализация; 
- самоанализ результатов педагогической деятельности (приобретенные умения и навыки, самооценка затруднений, предложения по совершенствованию своего педагогического мастерства, организации и проведению педагогической практики).
Список использованных источников. 
Список использованных источников – структурный элемент отчета, который приводится в конце текста отчета, представляющий список литературы и другой документации. Список использованных источников помещается на отдельном нумерованном листе (листах). Источники должны иметь последовательные номера, отделяемые от текста точкой и пробелом.
 Приложение. Некоторый материал отчета допускается помещать в приложениях. Приложениями могут быть, например, календарно-тематические планы, таблицы большого формата, фотографии и т.д. Приложения оформляют как продолжение работы на последующих листах. Каждое приложение должно начинаться с нового листа с указанием наверху посередине страницы слова «Приложение» и его обозначения.

 Требования к оформлению.

шрифт Times New Roman, 14 кегль, 
полуторный межстрочный интервал, 
все поля – 2 см.
нумерация сквозная, на титульном листе цифра не ставится,
объем отчета по практике – 20-30 листов.

8 Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации обучающихся по практике

Ниже приведен перечень контрольных вопросов и (или) заданий, которые могут быть предложены обучающемуся в рамках защиты отчета по практике. Они позволяют оценить достижение обучающимся планируемых результатов обучения, указанных в разделе 3.

Перечень контрольных вопросов и (или) заданий

1. Что понимается под общедидактическим принципом?  (код компетенции – ОПК-3, код индикатора – ОПК-3.1);
2.  Назовите общедидактические принципы обучения (ОПК-3, код индикатора – ОПК-3.1);
3.  Назовите общедидактические принципы воспитания (код компетенции – ОПК-3, код индикатора – ОПК-3.1);
4.  Какие общедидактические принципы вам удалось реализовать на занятиях  (код компетенции – ОПК-3, код индикатора – ОПК-3.1);
5. Какие цели и задачи выполнены в ходе прохождения педагогической практики?
 (код компетенции – ПК-3, код индикатора – ПК-3.1)
6. ) Предложите способы оптимизации учебно-познавательной деятельности (код компетенции – ПК-3, код индикатора – ПК-3.1
7. Какие методы обучения вы знаете? (код компетенции – ПК-3, код индикатора – ПК-3.1)
8. Что понимается под учебной деятельностью? (код компетенции – ПК-3, код индикатора – ПК-3.1)
9. Какую функцию контроля результатов обучения Вы считаете наиболее важной? (код компетенции – ПК-4, код индикатора – ПК-4.1)
10. Назовите основные отличия тестов от других способов контроля достижений учащихся (код компетенции – ПК-4, код индикатора – ПК-4.1)
11. Предложите собственную методику проведения зачета и правила, которыми должен руководствоваться учитель, оценивая ответ ученика. (код компетенции – ПК-4, код индикатора – ПК-4.1)
12. Как методически правильно исправлять ошибки обучающихся? (код компетенции – ПК-4, код индикатора – ПК-4.1)
13. Какие основные компоненты включает в себя система лингвистических знаний? (код компетенции – ОПК-3, код индикатора – ОПК-3.2)
14. Каким образом вы реализовывали междисциплинарный подход, отражающий связи лингвистики, теории перевода и межкультурной коммуникации и т.д.? (код компетенции – ОПК-3, код индикатора – ОПК-3.2)
15. Каким образом вы применяли дифференцированный подход в обучении, исходя из языкового уровня обучаемых? (код компетенции – ОПК-3, код индикатора – ОПК-3.2)
16. Расскажите о соблюдении принципа системности при презентации грамматического материала ( (код компетенции – ОПК-3, код индикатора – ОПК-3.2)
17. Расскажите о применённых вами методах, подходах при обучении письменной речи (код компетенции –ПК-3, код индикатора – ПК-3.2)
18. Расскажите о применённых вами методах, подходах при обучении разным видам
чтения (код компетенции –ПК-3, код индикатора – ПК-3.2)
19. Расскажите о применённых вами методах, подходах при обучении монологической
Речи (код компетенции –ПК-3, код индикатора – ПК-3.2)
20. Расскажите об учете аспектов межкультурного общения при изучении иностранных
языков: отношение ко времени, пространству, деятельности, сотрудничеству и т.д. (код компетенции –ПК-3, код индикатора – ПК-3.2)
21. Что вы понимаете под личностно-ориентированными технологиями обучения? (код компетенции – ПК-4, код индикатора – ПК-4.2)
22. Предложите способы оптимизации учебно-познавательной деятельности по изучению иностранного языка (код компетенции – ПК-4, код индикатора – ПК-4.2)
23. Расскажите об оценке достижений обучаемых в ходе проведения ролевой игры (код компетенции – ПК-4, код индикатора – ПК-4.2)
24. Расскажите об оценке достижений обучаемых в ходе проведения мозгового штурма (код компетенции – ПК-4, код индикатора – ПК-4.2)
25. В начале урока учащегося надо «настроить на резонанс». Каким образом это сделать? (код компетенции – ОПК-3, код индикатора – ОПК-3.3)
26. Какие технологии имитации профессиональной деятельности применялись на
занятиях? (код компетенции – ОПК-3, код индикатора – ОПК-3.3)
27. Каким образом вы формировали у обучаемых черты вторичной языковой личности? (код компетенции – ОПК-3, код индикатора – ОПК-3.3)
28. Удалось ли вам применить творческий подход при подготовке к занятиям? (код компетенции – ОПК-3, код индикатора – ОПК-3.3)
29. Каковы особенности организации обучения на начальном этапе (второй иностранный язык «с нуля»)? (код компетенции – ПК-3, код индикатора – ПК-3.3)
30. Как применить принцип дифференциации при разном исходном уровне владения языком обучаемыми в группе? (код компетенции – ПК-3, код индикатора – ПК-3.3)
31.Приведите пример реализации на занятии дидактического принципа связи теории с
практикой? (код компетенции – ПК-3, код индикатора – ПК-3.3)
32. Какие основные компоненты включает в себя система лингвистических знаний? (код компетенции – ПК-3, код индикатора – ПК-3.3)
33. Расскажите об организации самостоятельной работы и самоконтроля учащихся. (код компетенции – ПК-4, код индикатора – ПК-4.3)
34. 21.Выделите основные критерии оценки качества занятий (уроков)и расположите
критерии в порядке понижения их значимости (код компетенции – ПК-4, код индикатора – ПК-4.3)
35. Какие собственные лингвистические знания вам удалось обогатить в ходе подготовки к урокам?  (код компетенции – ПК-4, код индикатора – ПК-4.3)
36. Какие знания, умения и навыки вы смогли закрепить в ходе прохождения практики? (код компетенции – ПК-4, код индикатора – ПК-4.3)


[bookmark: _Toc506224653][bookmark: _Toc509572586][bookmark: _Toc506926049][bookmark: _Toc347848402][bookmark: _Toc347846884][bookmark: _Toc397592993][bookmark: _Toc347848401][bookmark: _Toc347846883]9 Описание материально-технической базы, необходимой для проведения практики
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[bookmark: _Toc506224654][bookmark: _Toc509572587][bookmark: _Toc432754406]Для проведения практики требуется учебная аудитория оснащенная компьютерами для обучающихся, телевизором, доской магнитно-маркерной.

10 Перечень учебной литературы и ресурсов информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», необходимых для проведения практики

Основная литература
Блинов, В. И. Методика преподавания в высшей школе : учебно-практическое пособие для вузов / В. И. Блинов, В. Г. Виненко, И. С. Сергеев; Московский педагогический государственный университет .— Москва : Юрайт, 2015 .— 316 с. — (Образовательный процесс) .— ISBN 978-5-9916-4474-7 
2. Громкова, М. Т. Педагогика высшей школы [Электронный ресурс]: учебное пособие/ Громкова М.Т.— Электрон. текстовые данные.— М.: ЮНИТИ-ДАНА, 2012.— 447 c.— Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/12854, по паролю. — ЭБС «IPRbooks»
3. Кручинин В.А. Психология и педагогика высшей школы. Часть 1 [Электронный ресурс]: учебно-методическое пособие/ Кручинин В.А., Комарова Н.Ф.— Электрон. текстовые данные.— Нижний Новгород: Нижегородский государственный архитектурно-строительный университет, ЭБС АСВ, 2013.— 197 c.— Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/20793, по паролю. — ЭБС «IPRbooks»
4. Педагогические технологии в условиях модернизации высшей школы: учебно-методическое пособие / В. М. Петровичев [и др.]; под общ. ред. В. М.Петровичева; ТулГУ.— Тула: Изд-во ТулГУ, 2011.— 140 с: ил. 
5. Полат, Е. С. Современные педагогические и информационные технологии в системе образования : учебное пособие для вузов / Е. С. Полат, М. Ю. Бухаркина .— 3-е изд., стер. — М. : Академия, 2010 .— 366 с. — (Высшее профессиональное образование : Педагогические специальности). — ISBN 978-5-7695-7057-5 
6. Преподаватель высшей школы как профессия : учебно-методическое пособие / В. М. Петровичев [и др.] ; под ред. общ. В. М. Петровичева ; ТулГУ .— Тула : Изд-во ТулГУ, 2010 .— 308 с. : ил. — ISBN 978-5-7679-1758-7
7. Самойлов, В. Д. Педагогика и психология высшей школы. Андрагогическая парадигма [Электронный ресурс]: учебник/ Самойлов В.Д.— Электрон. текстовые данные.— М.: ЮНИТИ-ДАНА, 2013.— 207 c.— Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/16428, по паролю. — ЭБС «IPRbooks»
 
Дополнительная литература
1. Гальскова, Н. Д. Теория обучения иностранным языкам : Лингводидактика и методика : учебное пособие для вузов / Н. Д. Гальскова, Н. И. Гез .— 2-е изд., испр. — М. : Академия, 2005 .— 336с. — (Высшее профессиональное образование). — ISBN 5-7695-2443-X
2. Даутова, О. Б. Организация самостоятельной работы студентов высшей школы [Электронный ресурс] : учебно-методическое пособие для преподавателей высшей школы/ Даутова О.Б.— Электрон. текстовые данные.— СПб.: Российский государственный педагогический университет им. А.И. Герцена, 2011.— 110 c.— Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/20776, по паролю. — ЭБС «IPRbooks»
3. Загвязинский, В. И. Исследовательская деятельность педагога : учебное пособие для вузов / В. И. Загвязинский .— 3-е изд., стер. — Москва : Академия, 2010 .— 175 с. : ил. — (Профессионализм педагога) .— ISBN 978-5-7695-7053-7 
4. Зеленина, Е. В. Педагогический контроль сформированности профессиональных компетенций (на примере подготовки переводчиков) : монография / Е. В. Зеленина ; ТулГУ .— Тула : Изд-во ТулГУ, 2014 .— 125 с. : ил. — ISBN 978-5-7679-2917-7
5. Иванова, В. И. Совершенствование учебного процесса в университете в контексте реализации основных тенденций Болонского соглашения / В. И. Иванова ; ТулГУ .— Тула : Изд-во ТулГУ, 2005 .— 142 с. : ил. — ISBN 5-7679-0680-7. 
6. Латышев, Л. К. Перевод : теория,практика и методика преподавания : учебное пособие / Л. К. Латышев, А. Л. Семенов. — М. : Академия, 2003 .— 192с. — ISBN 5-7695-1272-5
7. Педагогические технологии : учебное пособие / М. В. Буланова-Топоркова [и др.] ; под общ. ред. В. С. Кукушина .— 3-е изд.,испр. и доп. — М.;Ростов-н/Д. : МарТ, 2006 .— 336с. : ил. — (Педагогическое образование) .— ISBN 5-241-00145-Х 
8. Пидакасистый, П. И. Психолого-дидактический справочник преподавателя высшей школы / П. И. Пидкасистый, Л. М. Фридман, М. Г. Гарунов. — М. : Пед. о-во России, 1999 .— 354 с. 	
9. Попков, В. А. Методология педагогики [Электронный ресурс]: учебное пособие/ Попков В.А., Коржуев А.В.— Электрон. текстовые данные.— М.: Московский государственный университет имени М.В. Ломоносова, 2007.— 208 c.— Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/13092, по паролю. — ЭБС «IPRbooks»
10. Ранних, В.Н. Дидактические основы применения электронных технологий обучения как фактора мотивации активного учения студентов : монография / В. Н. Ранних, С. В. Зотова ; ТулГУ .— Тула : Изд-во ТулГУ, 2010 .— 100 с. : ил. — ISBN 978-5-7679-1683-2
11. Сластенин, В. А. Педагогика : учеб. пособие для вузов / В.А.Сластенин, И.Ф.Исаев, Е.Н.Шиянов; под ред. В. А .Сластенина; Междунар.акад.наук пед.образования .— 3-е изд., стер. — М. : Академия, 2004 .— 576с. — (Высшее профессиоальное образование) .— ISBN 5-7695-1943-6
12. Татур, Ю. Г. Высшее образование. Методология и опыт проектирования [Электронный ресурс]: учебное пособие/ Татур Ю.Г.— Электрон. текстовые данные.— М.: Логос, Университетская книга, 2006.— 256 c.— Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/9126, по паролю. — ЭБС «IPRbooks»
13. Формирование компетенций выпускника многопрофильного вуза : методология и практика / О. С. Бобрикова [и др.] ; под рук. и науч. ред. В. И. Ивановой ; ТулГУ .— Тула : Изд-во ТулГУ, 2010 .— 92 с. : ил. — ISBN 978-5-7679-1830-0
14. Шарипов Ф.В. Педагогика и психология высшей школы [Электронный ресурс]: учебное пособие/ Шарипов Ф.В.— Электрон. текстовые данные.— М.: Логос, 2012.— 448 c.— Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/9147, по паролю. — ЭБС «IPRbooks»
15. Иванова, В. И. Методические указания к практическим (семинарским) занятиям по дисциплине "Практикум по педагогике". Уровень профессионального образования : высшее образование - магистратура. Направление подготовки : 45.04.02. Лингвистика и лингводидактика. Профиль подготовки : Лингводидактика и переводоведение. Квалификация выпускника : магистр. Форма обучения : очная [Электронный ресурс] / В. И. Иванова ; ТулГУ, ИГиСН, Каф. ЛиП .— Электрон. текстовые дан. 450 Кб ) .— Тула, 2018.— 7 с. : ил. — Загл. с титул. экрана .— Электрон. версия .— Доступ из сети Интернет - ЭБС "Библиотех" .— Adobe Acrobat Reader .— <URL:https://tsutula.bibliotech.ru/Reader/Book/2019101010321308814700005820>.

 Ресурсы информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»
1. ЭБС «Book.ru», https://www.book.ru/ 
2. Цифровой образовательный ресурс IPR SMART, http://www.iprbookshop.ru/
3. http://elibrary.ru/ - научная Электронная Библиотека eLibrary: библиотека электронной периодики. 
4. http://cyberleninka.ru/ - НЭБ КиберЛенинка научная электронная библиотека открытого доступа.
5. [bookmark: _GoBack]http://elibrary.ru/ - научная Электронная Библиотека eLibrary: библиотека электронной периодики. 
6. http://cyberleninka.ru/ - НЭБ КиберЛенинка научная электронная библиотека открытого доступа.
7. http://www.ruscorpora.ru -национальный корпус русского языка 
8. [bookmark: _Toc509572588]Информ. портал: http://news.bbc.co.uk
9. Информ. портал:http://www.cnn.com
10. Информ. портал:http://www.thetimes.co.uk
11. Информ. портал:http://www.telegraph.co.uk
12. Информ. портал:http://www.dailymail.co.uk
13. Информ. портал:http://www.time.com/time
14. http://poets.notredame.ac.jp/Roget  - англоязычный словарь сочетаемости Thesaurus Roget
15. http://www.multitran.ru, http://www.lingvo.ru - рекомендуемые электронные он-лайн словари
11 Перечень информационных технологий, используемых при проведении практики, включая перечень программного обеспечения и информационных справочных систем (при необходимости)

1 Программное обеспечение Линко v6.5 для лингафонного кабинета 
2 ABBY Lingvo x5 «20 языков» «Специальная версия».
3 7-zip (Россия) 
4 Антивирусное средство Dr. Web
      5. Пакет офисных приложений «Apache OpenOffice»: «OpenOffice Writer», «OpenOffice Impress».
6. Пакет офисных приложений «МойОфис Профессиональный», «МойОфис Презентация», «МойОфис Текст», «МойОфис Таблица».
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