 













































1. Описание фонда оценочных средств (оценочных материалов)

Фонд оценочных средств (оценочные материалы) включает в себя контрольные задания и (или) вопросы, которые могут быть предложены обучающемуся в рамках текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации по дисциплине (модулю). Указанные контрольные задания и (или) вопросы позволяют оценить достижение обучающимся планируемых результатов обучения по дисциплине (модулю), установленных в соответствующей рабочей программе дисциплины (модуля), а также сформированность компетенций, установленных в соответствующей общей характеристике основной профессиональной образовательной программы.
Полные наименования компетенций и индикаторов их достижения представлены в общей характеристике основной профессиональной образовательной программы.

[bookmark: _Hlk10987176]2. Оценочные средства (оценочные материалы) для проведения текущего контроля успеваемости обучающихся по дисциплине (модулю)

Перечень контрольных заданий и (или) вопросов для оценки сформированности компетенции ОПК-6 (контролируемый индикатор достижения компетенции ОПК-6.1):
1. Жизненный цикл ПС и его основные этапы. 
2. Основные процессы жизненного цикла разработки ПО.
3. Стандартизация жизненного цикла ПО
4. Модели жизненного цикла ПО
5. Анализ и разработка требований к ПО
6. Определение целей создания ПО.
7.  Цели и порядок проектирования ПО. 
8. Методическая, технологическая, инструментальная и организационная поддержка процесса проектирования
9. Принципы тестирования ПО. 
10. Виды тестирования ПО. 

Перечень контрольных заданий и (или) вопросов для оценки сформированности компетенции ОПК-8 (контролируемый индикатор достижения компетенции ОПК-8.1):
1. Методология Agile
2. Методология Scrum
3. Методология Kanban 
4. Методология Lean
5. SOLID. Понятие. Примеры.
6. Характеристики качества ПО. 
7. Оценка надежности ПО.
8. Гибкие методологии разработки ПО. 
9. Обзор трех на выбор. Примеры.
10. Порождающие шаблоны проектирования. Обзор трех на выбор. Примеры.

Перечень контрольных заданий и (или) вопросов для оценки сформированности компетенции ОПК-6 (контролируемый индикатор достижения компетенции ОПК-6.2):   
1. Шаблоны проектирования. Понятие, история.
2. Шаблоны проектирования. Базовые шаблоны.
3. Шаблоны проектирования. Шаблоны web-представления.
4. Шаблоны проектирования. Шаблоны архитектуры источников данных.
5. Шаблоны проектирования. Шаблоны объектно-реляционной логики.
6. Шаблоны проектирования. Шаблоны распределения данных, локальной конкуренции. 
7. Шаблоны проектирования ООП.
8. Разработка через тестирование. Общие понятия. История. 
9. Разработка через тестирование. Примеры.
10. Системы контроля версий, сравнение.

Перечень контрольных заданий и (или) вопросов для оценки сформированности компетенции ОПК-8 (контролируемый индикатор достижения компетенции ОПК-8.2):   
1. Проектирование теста.
2. Статические методы тестирования. 
3. Динамические методы тестирования
4. Функциональное тестирование
5. Восходящее тестирование
6. Нисходящее тестирование
7. Тестирование сопряжения и автономное тестирование
8. Тестирование комплексов программ
9. Отладка программ
10. Определение надежности ПО. 
11. Оценка надежности ПО

Перечень контрольных заданий и (или) вопросов для оценки сформированности компетенции ОПК-6 (контролируемый индикатор достижения компетенции ОПК-6.3): 
1. CMMI  Capability Maturity Model Integration for Product and Procеss Development   Интегрированная модель оценивания зрело-сти продуктов и процессов разработки программных средств. 
2. ISO  15288:2002.  Системная инженерия. Процессы жизненного цикла систем. 
3. ISO  19760:2003. – Системная инженерия. Руководство по примене-нию стандарта ISO  15288.  
4. ISO  12207:1995. (ГОСТ Р – 1999). ИТ. Процессы жизненного цикла программных средств. 
5. ISO  12207:1995. – ИТ. Процессы жизненного цикла программных средств. Изменения 1 и 2:2002-2004.
6. ISO 15271:1998. (ГОСТ Р – 2002). ИТ. Руководство по применению ISO 12207.
7. ISO 12182:1998. (ГОСТ Р– 2002). ИТ. Классификация программных средств.
8. Средства непрерывной интеграции. Обзор.
9. Паттерны интеграции корпоративных систем.
10. Экстремальное программирование. Обзор. Примеры.

Перечень контрольных заданий и (или) вопросов для оценки сформированности компетенции ОПК-8 (контролируемый индикатор достижения компетенции ОПК-8.3):   
1. Жизненный цикл ПС и его основные этапы.
2.  Основные процессы жизненного цикла разработки ПО.
3. Состав и содержание документов системного проекта при разработке ПО.
4. Определение целей создания ПО. 
5. Цели и порядок проектирования ПО. 
6. Разработка документов технико-экономического обоснования разработки ПО.
7. Принципы тестирования ПО. 
8. Виды тестирования ПО. 
9. Проектирование теста.
10. Оценивание корректности программ по покрытию тестами их структуры.

3. Оценочные средства (оценочные материалы) для проведения промежуточной аттестации обучающихся по дисциплине (модулю)
Перечень контрольных заданий и (или) вопросов для оценки сформированности компетенции ОПК-6 (контролируемый индикатор достижения компетенции ОПК-6.1):
1. Экстремальное программирование. Обзор. Примеры.
2. Использование гибких методов для разработки.
3. Средства непрерывной интеграции. Обзор.
4. Непрерывная интеграция в процессе гибкой разработки
5. Тестирование комплексов программ
6. Структурные шаблоны проектирования. Обзор трех на выбор. Примеры.
7. Поведенческие шаблоны проектирования. Обзор трех на выбор. Примеры.
8. Разработка через тестирование. Примеры.
9. Системы контроля версий, сравнение.
10. Надежность ПО

Перечень контрольных заданий и (или) вопросов для оценки сформированности компетенции ОПК-8 (контролируемый индикатор достижения компетенции ОПК-8.1):
1. Методология Agile
2. Методология Scrum
3. Методология Kanban 
4. Методология Lean
5. SOLID. Понятие. Примеры.
6. Характеристики качества ПО. 
7. Оценка надежности ПО.
8. Гибкие методологии разработки ПО. 
9. Обзор трех на выбор. Примеры.
10. Порождающие шаблоны проектирования. Обзор трех на выбор. Примеры.

Перечень контрольных заданий и (или) вопросов для оценки сформированности компетенции ОПК-6 (контролируемый индикатор достижения компетенции ОПК-6.2):   
1. Шаблоны проектирования. Понятие, история.
2. Шаблоны проектирования. Базовые шаблоны.
3. Шаблоны проектирования. Шаблоны web-представления.
4. Шаблоны проектирования. Шаблоны архитектуры источников данных.
5. Шаблоны проектирования. Шаблоны объектно-реляционной логики.
6. Шаблоны проектирования. Шаблоны распределения данных, локальной конкуренции. 
7. Шаблоны проектирования ООП.
8. Разработка через тестирование. Общие понятия. История. 
9. Разработка через тестирование. Примеры.
10. Системы контроля версий, сравнение.

Перечень контрольных заданий и (или) вопросов для оценки сформированности компетенции ОПК-8 (контролируемый индикатор достижения компетенции ОПК-8.2):   
1. Методология Scrum
2. Методология гибкой разработки Канбан (Kanban Development) 
3. Методология Lean.
4. Шаблоны проектирования, шаблоны параллельного программирования
5. Шаблоны проектирования. Понятие, история.
6. Шаблоны проектирования. Базовые шаблоны.
7. Шаблоны проектирования. Шаблоны web-представления.
8. Шаблоны проектирования. Шаблоны архитектуры источников данных.
9. Шаблоны проектирования. Шаблоны объектно-реляционной логики.
10. Шаблоны проектирования. Шаблоны распределения данных, локальной конкуренции. 

Перечень контрольных заданий и (или) вопросов для оценки сформированности компетенции ОПК-6 (контролируемый индикатор достижения компетенции ОПК-6.3): 
1. CMMI  Capability Maturity Model Integration for Product and Procеss Development Интегрированная модель оценивания зрело-сти продуктов и процессов разработки программных средств. 
2. ISO  15288:2002.  Системная инженерия. Процессы жизненного цикла систем. 
3. ISO  19760:2003. – Системная инженерия. Руководство по примене-нию стандарта ISO  15288.  
4. ISO  12207:1995. (ГОСТ Р – 1999). ИТ. Процессы жизненного цикла программных средств. 
5. ISO  12207:1995. – ИТ. Процессы жизненного цикла программных средств. Изменения 1 и 2:2002-2004.
6. ISO 15271:1998. (ГОСТ Р – 2002). ИТ. Руководство по применению ISO 12207.
7. ISO 12182:1998. (ГОСТ Р– 2002). ИТ. Классификация программных средств.
8. Средства непрерывной интеграции. Обзор.
9. Паттерны интеграции корпоративных систем.
10. Экстремальное программирование. Обзор. Примеры.

Перечень контрольных заданий и (или) вопросов для оценки сформированности компетенции ОПК-8 (контролируемый индикатор достижения компетенции ОПК-8.3): 
1. Разработка состава и содержания документов системного проекта сложного комплекса программ.  
2.  Разработка  спецификации требований к проекту сложного комплекса программ. 
3. Разработка требований к характеристикам качества проекта сложного комплекса программ.
4.  Анализ  и сравнение требований к характеристикам качества трех типов программных средств.
5.  Разработка документов технико-экономического обоснования проекта сложного программного средства на базе экспертных оценок модели СОСОМО.
6. Разработка проекта контракта с заказчиком на обеспечение жизненного цикла сложного комплекса программ.
7.  Разработка группы планов обеспечения жизненного цикла и распределения ресурсов проекта сложного комплекса программ.
8.  Анализ и оценка рисков при разработке сложного комплекса программ.
9. Анализ и оценивание корректности программ по покрытию тестами их структуры.    
10. Разработка комплекта документов и структуры базы данных для управления конфигурацией проекта комплекса программ.
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