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1. Описание фонда оценочных средств (оценочных материалов)

Фонд оценочных средств (оценочные материалы) включает в себя контрольные задания и (или) вопросы, которые могут быть предложены обучающемуся в рамках текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации по дисциплине (модулю). Указанные контрольные задания и (или) вопросы позволяют оценить достижение обучающимся планируемых результатов обучения по дисциплине (модулю), установленных в соответствующей рабочей программе дисциплины (модуля), а также сформированность компетенций, установленных в соответствующей общей характеристике основной профессиональной образовательной программы.
Полные наименования компетенций и индикаторов их достижения представлены в общей характеристике основной профессиональной образовательной программы.

[bookmark: _Hlk10987176]2. Оценочные средства (оценочные материалы) для проведения текущего контроля успеваемости обучающихся по дисциплине (модулю)

Перечень контрольных заданий и (или) вопросов для оценки сформированности компетенции ОПК-1 (контролируемый индикатор достижения компетенции ОПК-1.1):
1. Определение системы,
2. Элемент системы,
3. Что такое связь системы?
4. Подсистема,
5. Дать определение цели,
6. Структура, виды структур,
7. Система управления,
8. Кибернетическая система,
9. Системный анализ, системный подход.
10. Понятия, характеризующие системы: состояние, 	равновесие, развитие,

Перечень контрольных заданий и (или) вопросов для оценки сформированности компетенции ОПК-3 (контролируемый индикатор достижения компетенции ОПК-3.1):
1. Дайте определение модели системы. 
2. Три класса ошибок модели
3. Дайте определение имитационной модели.
4. Цель и ее характеристики
5. Описание и классификация целей
6. Поведение или гомеостаз
7. Анализ целей
8. FIFO – это 
9. Перечислите классы аналитических моделей
10. Среднее время пребывания заявки в очереди

Перечень контрольных заданий и (или) вопросов для оценки сформированности компетенции ОПК-1 (контролируемый индикатор достижения компетенции ОПК-1.2):
1. Перечислите основные этапы моделирования.
2. Метод разделения времени – это
3. Коэффициент использования – это 
4. Моделирование на уровне регистровых передач позволяет исследовать следующие вопросы-
5. Дисциплина обслуживания – это
6. Обслуживание с абсолютным приоритетом – это 
7. Языки имитационного моделирования –
8. Приведите примеры детерминированных моделей.
9. Дайте определение вероятностной модели. 
10. Назовите два основных класса приближенных методов для вероятностных моделей.

Перечень контрольных заданий и (или) вопросов для оценки сформированности компетенции ОПК-3 (контролируемый индикатор достижения компетенции ОПК-3.2):
1. Как осуществляется проверка точности модели. 
2. Дайте определение аналитической модели.
3. Класс управленческих решений
4. Охват в организационной структуре
5. Функциональные подсистемы объекта управления
6. Синтез целей (целеполагание)
7. Сетевое планирование и управление
8. Коэффициент готовности – это
9. LIFO – это 
10. Обслуживание с относительным приоритетом – это

Перечень контрольных заданий и (или) вопросов для оценки сформированности компетенции ОПК-1 (контролируемый индикатор достижения компетенции ОПК-1.3): 
1. Цель и ее характеристики
2. Описание и классификация целей
3. Поведение или гомеостаз
4. Анализ целей
5. Класс управленческих решений
6. Охват в организационной структуре
7. Функциональные подсистемы объекта управления
8. Синтез целей (целеполагание)
9. Сетевое планирование и управление
10. Виды стандартов IDEF
11. Методология IDEF0

Перечень контрольных заданий и (или) вопросов для оценки сформированности компетенции ОПК-3 (контролируемый индикатор достижения компетенции ОПК-3.3):
1. Дайте определение модели системы. 
2. Три класса ошибок модели - 
3. Дайте определение имитационной модели.
4. Свойства языков имитационного моделирования – 
5. Дайте определение детерминированной модели.
6. Перечислите классы аналитических моделей.
7. Среднее время пребывания заявки в очереди – 
8. Виды стандартов IDEF
9. Методология IDEF0
10. Процесс создания IDEFO модели

3. Оценочные средства (оценочные материалы) для проведения промежуточной аттестации обучающихся по дисциплине (модулю)
Перечень контрольных заданий и (или) вопросов для оценки сформированности компетенции ОПК-1 (контролируемый индикатор достижения компетенции ОПК-1.1):
1. Перечислите основные этапы моделирования.
2. Метод разделения времени – это
3. Коэффициент использования – это 
4. Моделирование на уровне регистровых передач позволяет исследовать следующие вопросы-
5. Дисциплина обслуживания – это
6. Обслуживание с абсолютным приоритетом – это 
7. Языки имитационного моделирования –
8. Приведите примеры детерминированных моделей.
9. Дайте определение вероятностной модели. 
10. Назовите два основных класса приближенных методов для вероятностных моделей.

Перечень контрольных заданий и (или) вопросов для оценки сформированности компетенции ОПК-3 (контролируемый индикатор достижения компетенции ОПК-3.1):
1. Как осуществляется проверка точности модели. 
2. Дайте определение аналитической модели.
3. Мультипрограммный режим работы системы – это
4. Дайте определение продуктивности ВС.
5. Характеристики надежности ВС.
6. Коэффициент готовности – это
7. LIFO – это 
8. Обслуживание с относительным приоритетом – это
9. Свойства языков имитационного моделирования – 
10. Дайте определение детерминированной модели.

Перечень контрольных заданий и (или) вопросов для оценки сформированности компетенции ОПК-1 (контролируемый индикатор достижения компетенции ОПК-1.2):   
1. Модель как основное средство исследования систем
2. Хорошо структуризованные проблемы,
3. Неструктуризованные проблемы,
4. Слабо структуризованные проблемы,
5. Модель, моделирование экономических систем,
6. Проблема эксперимента, содержательная постановка задачи,
7. Этапы практического моделирования,
8. Классификация математических моделей,
9. Аналитические математические модели,
10. Системы контроля версий, сравнение.

Перечень контрольных заданий и (или) вопросов для оценки сформированности компетенции ОПК-3 (контролируемый индикатор достижения компетенции ОПК-3.2):
1. Дайте определение модели системы. 
2. Три класса ошибок модели - 
3. Дайте определение имитационной модели.
4. Алгоритмические математические модели
5. Методы формального представления систем: аналитические, статистические, графические
6. Информационный подход к анализу систем: информация, входная информация, выходная информация,
7. Внутренняя, внутрисистемная информация, количество информации
8. FIFO – это 
9. Перечислите классы аналитических моделей.
10. Среднее время пребывания заявки в очереди – 

Перечень контрольных заданий и (или) вопросов для оценки сформированности компетенции ОПК-1 (контролируемый индикатор достижения компетенции ОПК-1.3): 
1. Общие понятия теории принятия решений
2. Принятие решений по многим критериям
3. Эксперты. Методы организации групповых экспертиз
4. Общая характеристика оперативного управления основным производством и комплекса задач подсистемы
5. Характеристика задач оперативно-календарного планирования основного производства
6. Общая характеристика ЭИС управления производством и его информационной базы
7. Характеристика составных частей ЭИС управления производством
8. Общая характеристика других ЭИС, используемых в оперативном управлении основным производством
9. Экстремальное программирование. Обзор. Примеры.
10. Прямая связь, обратная связь, положительная обратная связь, отрицательная, коэффициент обратной связи

Перечень контрольных заданий и (или) вопросов для оценки сформированности компетенции ОПК-3 (контролируемый индикатор достижения компетенции ОПК-3.3): 
1. Основы системного подхода,
2. Системные объекты,
3. Принцип целостности,
4. Принцип совместимости элементов в системе,
5. Принцип организованности,
6. Принцип змерджентности,
7. Принцип целеустремленности и целесообразности,
8. Принцип нейтрализации дисфункций,
9. Принцип лабилизации функций,
10. Принцип адаптивности,
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