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1. Описание фонда оценочных средств (оценочных материалов)

Фонд оценочных средств (оценочные материалы) включает в себя контрольные задания и (или) вопросы, которые могут быть предложены обучающемуся в рамках текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации по дисциплине (модулю). Указанные контрольные задания и (или) вопросы позволяют оценить достижение обучающимся планируемых результатов обучения по дисциплине (модулю), установленных в соответствующей рабочей программе дисциплины (модуля), а также сформированность компетенций, установленных в соответствующей общей характеристике основной профессиональной образовательной программы.
[bookmark: _Hlk11005347]Полные наименования компетенций и индикаторов их достижения [только для фондов оценочных средств (оценочных материалов) основных профессиональных образовательных программ на основе ФГОС 3++] представлены в общей характеристике основной профессиональной образовательной программы.

[bookmark: _Hlk10987176]2. Оценочные средства (оценочные материалы) для проведения текущего контроля успеваемости обучающихся по дисциплине (модулю)

Перечень контрольных заданий и (или) вопросов для оценки сформированности компетенции ПК-1 (контролируемый индикатор достижения компетенции ПК-1.1)

1. Что такое ранг и как его определить
2. Как определить стандартизованный ранг

Перечень контрольных заданий и (или) вопросов для оценки сформированности компетенции ПК-1 (контролируемый индикатор достижения компетенции ПК-1.2)

1. Что такое правило большинства
2. Особенности правила большинства

Перечень контрольных заданий и (или) вопросов для оценки сформированности компетенции ПК-1 (контролируемый индикатор достижения компетенции ПК-1.3)

1. Какие аксиомы вводятся для определения меры расстояния между ранжировками
2. Что такое медиана Кемени
[bookmark: _Hlk11357519]
Перечень контрольных заданий и (или) вопросов для оценки сформированности компетенции ПК-5 (контролируемый индикатор достижения компетенции ПК-5.1)

1. Каким методом можно построить результирующую ранжировку
2. В чем заключается принцип Кондорсе
3. Как найти результирующую ранжировку методом Борда

Перечень контрольных заданий и (или) вопросов для оценки сформированности компетенции ПК-5 (контролируемый индикатор достижения компетенции ПК-5.2)

1. Почему существуют различные принципы ранжирования
2. В чем состоит парадокс Кондорсе

Перечень контрольных заданий и (или) вопросов для оценки сформированности компетенции ПК-5 (контролируемый индикатор достижения компетенции ПК-5.3)

1. Как строится матрица отношений для ранжирования
2. Как строится матрица потерь 
3. Смысл матрицы потерь 

Перечень контрольных заданий и (или) вопросов для оценки сформированности компетенции ПК-7 (контролируемый индикатор достижения компетенции ПК-7.1)

1. Медиана Кемени, построение ранжировки PI по матрице потерь
2. Медиана Кемени, смысл ранжировки PII

Перечень контрольных заданий и (или) вопросов для оценки сформированности компетенции ПК-7 (контролируемый индикатор достижения компетенции ПК-7.2)

1. Что такое ранговая корреляция
2. Как вычислить коэффициент ранговой корреляции Спирмена
3. Как вычислить коэффициент ранговой корреляции Кендалла
4. Какие значения принимает коэффициент ранговой корреляции
5. Как вычислить коэффициент конкордации
6. Какие значения принимает коэффициент конкордации

Перечень контрольных заданий и (или) вопросов для оценки сформированности компетенции ПК-7 (контролируемый индикатор достижения компетенции ПК-7.3)

1. Что такое бинарное отношение
2. Какое отношение является транзитивным
3. Что такое сверхтранзитивность 


Перечень контрольных заданий и (или) вопросов для оценки сформированности компетенции ПК-8 (контролируемый индикатор достижения компетенции ПК-8.1)

1. Как попарно сравнить альтернативы по важности?
2. Что такое собственный вектор и собственное число линейного преобразования?
3. Каким свойством обладает сверхтранзитивная матрица B?
4. Каким свойством обладает сверхтранзитивная матрица С

Перечень контрольных заданий и (или) вопросов для оценки сформированности компетенции ПК-8 (контролируемый индикатор достижения компетенции ПК-8.2)

1. Что такое турнирная таблица
2. Как получить турнирную таблицу из матрицы парных сравнений альтернатив 
3. Что такое собственный вектор и собственное число линейного преобразования 

Перечень контрольных заданий и (или) вопросов для оценки сформированности компетенции ПК-8 (контролируемый индикатор достижения компетенции ПК-8.3)

1. Какая матрица B является разложимой
2. Что означает разложимость матрицы B
3. Как получить общее ранжирование альтернатив по важности 

3. Оценочные средства (оценочные материалы) для проведения промежуточной аттестации обучающихся по дисциплине (модулю)

Промежуточная аттестация не проводится.

4. Оценочные средства (оценочные материалы) для проведения промежуточной аттестации обучающихся (защиты курсовой работы (проекта)) по дисциплине (модулю)

Не предусмотрено.
