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1. Описание фонда оценочных средств (оценочных материалов)
Фонд оценочных средств (оценочные материалы) включает в себя контрольные задания и (или) вопросы, которые могут быть предложены обучающемуся в рамках текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации по дисциплине. Указанные контрольные задания и (или) вопросы позволяют оценить достижение обучающимся планируемых результатов обучения по дисциплине, установленных в соответствующей рабочей программе дисциплины, а также сформированность компетенций, установленных в соответствующей общей характеристике основной профессиональной образовательной программы.

Полные наименования компетенций представлены в общей характеристике основной профессиональной образовательной программы.
2. Оценочные средства (оценочные материалы) для проведения текущего контроля успеваемости обучающихся по дисциплине (модулю)

Перечень контрольных заданий и (или) вопросов для оценки сформированности компетенции ПК-7:
1. Что  изучает дисциплина «Судебно-бухгалтерская экспертиза

а) основы бухгалтерского учета и общие вопросы судебно-экспертной деятельности;

б) организацию назначения и проведение судебно-бухгалтерских экспертиз и использование её результатов в правоприменительной практике;*

в)  организацию судебно-экспертной деятельности в РФ.

2. Какие существуют  виды  хозяйственных учетов?

а) бухгалтерский учет; 

б) статистический и оперативно-технический;

в) все перечисленные виды.*

3. Что представляет собой бухгалтерский учет?

а) регистрацию некоторых хозяйственных операций в ходе их выполнения, необходимую для правильного текущего руководства деятельностью организации;

б) упорядоченную систему сбора, регистрации и обобщения информации в денежном выражении об имуществе, обязательствах организаций и их движении путем сплошного, непрерывного и документального учета всех хозяйственных операций;*

в) систему сбора и обобщения количественной стороны  общественных явлений в целях раскрытия их качественного своеобразия;

4.  На основании чего ведется бухгалтерский учет?

а)  первичных учетных документов;*

б) сводных документов;

в) черновых записей.

5. Какие функции выполняет бухгалтерский учет?

а) контрольная, обеспечение сохранности собственности;

б) информационно-аналитическая;

в) все перечисленные.*
6 .  С какими дисциплинами взаимосвязана  дисциплина «Судебно-бухгалтерская экспертиза?

а) судебной бухгалтерией;

б) криминалистикой;

в) уголовным процессом;

г)  со всеми перечисленными дисциплинами.*

7. Кто несет ответственность за организацию бухгалтерского учета в организациях?

а) материально ответственные лица организации;

б) руководитель организации;*

в) главный бухгалтер организации.

8. Имеет ли право руководитель организации вести бухгалтерский учет лично?

а) да;*

б) только на предприятиях малого и среднего бизнеса;

в) нет.

9. Какой орган осуществляет  общее методологическое руководство бухгалтерским учетом в Российской Федерации?

а) Правительством РФ;*

б) Росстатом;

в) Минфином России.

10. Кто утверждает учетную политику организации?

а) главный бухгалтер;

б) исполнительный директор;

в) руководитель организации*.

3. Оценочные средства (оценочные материалы) для проведения промежуточной аттестации обучающихся по дисциплине (модулю)
Перечень контрольных заданий и (или) вопросов для оценки сформированности компетенции ПК-7:

1. Бухгалтерский учет его сущность и значение.

2. Правовое регулирование бухгалтерского учета.
3. Учетная политика организации и её юридическая оценка.

4. Бухгалтерский баланс и счета бухгалтерского учета.
5. Становление и развитие судебно-бухгалтерской экспертизы.
6. Правовое регулирование экспертной деятельности в России

7. Виды и назначение судебно-экономических экспертиз.
8. Понятие и формы использования специальных бухгалтерских знаний в правоприменительной деятельности.

9. Процессуальный статус специалиста-бухгалтера.

10. Судебно-бухгалтерская экспертиза как форма процессуального использования бухгалтерских знаний.

11. Понятие и   цели и задачи судебно-бухгалтерской экспертизы.

12. Задачи судебно-бухгалтерской экспертизы

13. Предмет и метод судебно-бухгалтерской экспертизы.

14. Понятие и виды  бухгалтерских документов..

15. Приемы проверки бухгалтерских документов. 

16. Понятие и классификация  методов исследования бухгалтерских  документов, 

17. Обязанности  эксперта-бухгалтера.

18. Права эксперта-бухгалтера.  

19. Юридическая ответственность эксперта-бухгалтера.

20. Организация назначение судебно-бухгалтерской экспертизы. 

21. Этапы проведения судебно-бухгалтерской экспертизы. 

22. Назначение дополнительных, повторных и комиссионных экспертиз

23. Особенности назначения и производства судебно-бухгалтерской экспертизы в гражданском, арбитражном судопроизводстве и таможенной деятельности.

24. Понятие  и содержание  заключения эксперта-бухгалтера..

25. Исследование и оценка заключения эксперта-бухгалтера.

26. Особенности допроса эксперта-бухгалтера в процессе расследования преступления. 

