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1 Цель и задачи прохождения практики
Целью прохождения практики является закрепления теоретических знаний, приобретения практических умений и навыков профессиональной деятельности, навыков проведения самостоятельных исследований и оформления их результатов.

Задачами прохождения практики являются:
- систематизация и закрепление полученных знаний в области анализа внешнеэкономической деятельности предприятий, 

- оформление результатов самостоятельно проведенных исследований,

- подготовка к защите магистерской диссертации.

2 Вид, тип практики, способ (при наличии) и форма (формы) ее проведения
Вид практики – производственная практика
Тип практики – преддипломная практика 
Форма (формы) проведения практики – дискретно по видам практик - путем выделения в календарном учебном графике непрерывного периода учебного времени для проведения каждого вида (совокупности видов) практики.

Учебный процесс по практике организуется в форме практической подготовки обучающихся.

3 Перечень планируемых результатов обучения при прохождении практики, соотнесенных с планируемыми результатами освоения образовательной программы

Перечень планируемых результатов обучения при прохождении практики, соотнесенных с планируемыми результатами освоения основной профессиональной образовательной программы (формируемыми компетенциями) и индикаторами их достижения, установленными в общей характеристике основной профессиональной образовательной программы, приведён ниже.

В результате прохождения практики обучающийся должен:
знать: 

1) принципы и направления организации внешнеэкономической деятельности (код компетенции – ПК-1, код индикатора – ПК-1.1)
2) нормативные правовые акты, регламентирующие внешнеэкономическую деятельность (код компетенции – ПК-2, код индикатора – ПК-2.1)
3) методы анализа внешнеэкономической информации (код компетенции – ПК-3, код индикатора – ПК-3.1)
4) структуру и правила разработки бизнес-планов (код компетенции – ПК-4, код индикатора – ПК-4.1)
5) методы управления рисками (код компетенции – ПК-5, код индикатора – ПК-5.1)
6) специфику разработки и реализации комплекса маркетинга на внешнем рынке (код компетенции – ПК-6, код индикатора – ПК-6.1)
7) методы проведения научных исследований в экономике (код компетенции – ПК-7, код индикатора – ПК-7.1)
8) виды и формы внешнеэкономической деятельности предприятий (организаций) (код компетенции – ПК-8, код индикатора – ПК-8.1)
9) методы внешнеторгового ценообразования (код компетенции – ПК-9, код индикатора – ПК-9.1)
10) методы анализа и прогнозирования цен (код компетенции – ПК-10, код индикатора – ПК-10.1)
уметь:

1) разрабатывать рекомендации по совершенствованию внешнеэкономической деятельности (код компетенции – ПК-1, код индикатора – ПК-1.2)
2) использовать имеющуюся нормативно-правовую информацию при организации и ведении ВЭД (код компетенции – ПК-2, код индикатора – ПК-2.2)

3) оценивать эффективность внешнеэкономической деятельности (код компетенции – ПК-3, код индикатора – ПК-3.2)

4) разрабатывать планы развития внешнеэкономической деятельности (код компетенции – ПК-4, код индикатора –ОПК-4.2)
5) выявлять риски, возникающие в процессе подготовки и реализации внешнеэкономической сделки,  и применять методы управления рисками (код компетенции – ПК-5, код индикатора – ПК-5.2)
6) использовать инструменты PR и маркетинга для продвижения организации и ее продукции (услуги) на внешние рынки (код компетенции – ПК-6, код индикатора – ПК-6.2)
7) анализировать проблемы и перспективы развития внешнеэкономической деятельности  организации (код компетенции – ПК-7, код индикатора – ПК-7.2)
8) проводить самостоятельные научные исследования в сфере внешнеэкономической деятельности  с использованием современных информационных технологий (код компетенции – ОПК-8, код индикатора – ПК-8.2)
9) разрабатывать ценовую политику организации на внутреннем и внешнем рынке  и оценивать ее эффективность (код компетенции – ПК-9, код индикатора – ПК-9.2)
10) планировать себестоимость экспортной продукции и выполнять обоснование внешнеторговых контрактных цен (код компетенции – ПК-10, код индикатора – ПК-10.2)
владеть:

1) навыками организации и планирования внешнеэкономической деятельности (код компетенции – ПК-1, код индикатора – ПК-1.3);

2) навыками работы с нормативно-правовой документацией, регламентирующей внешнеэкономическую деятельность (код компетенции – ПК-2, код индикатора – ПК-2.3)

3) навыками расчета внешнеэкономических показателей (код компетенции – ПК-3, код индикатора – ПК-3.3)
4) навыками планирования ресурсной обеспеченности внешнеэкономической сферы и управления ими (код компетенции – ПК-4, код индикатора – ПК-4.3)

5) методами управления рисками во внешнеэкономической деятельности (код компетенции – ПК-5, код индикатора – ПК-5.3)
6) навыками построения эффективных коммуникаций на внешних рынках и оценки их результативности (код компетенции – ПК-6, код индикатора –ОПК-6.3)
7) навыками самостоятельного проведения экономических исследований в экономике (код компетенции – ПК-7, код индикатора – ПК-7.3)
8) навыками применения информационных технологий при проведении самостоятельных научных исследований во внешнеэкономической сфере (код компетенции – ПК-8, код индикатора – ПК-8.3)
9) навыками анализа ценовой информации (код компетенции – ПК-9, код индикатора – ПК-9.3)
10) навыками проведения статистических исследований по ценовым показателям и обоснования внешнеторговых контрактных цен (код компетенции – ПК-10, код индикатора – ПК-10.3)
Полные наименования компетенций и индикаторов их достижения представлены в общей характеристике основной профессиональной образовательной программы.
4 Место практики в структуре образовательной программы
Практика относится к части основной профессиональной образовательной программы, формируемой участниками образовательных отношений.

Практика проводится в 4 семестре (очная форма обучения) и в 5 семестре (заочная форма обучения).
5 Объем практики в зачетных единицах и ее продолжительность в неделях либо в академических часах
	Номер семестра
	Формы промежуточной аттестации
	Общий объем в зачетных единицах
	Продолжи- тельность
	Объем контактной работы в академических часах
	Объем иных форм образовательной деятельности в академических часах

	
	
	
	в неделях
	в академи-ческих часах
	Работа с руководителем практики от университета
	Промежуточная аттестация
	

	Очная форма обучения

	4
	ДЗ
	6
	4
	216
	1,75
	0,25
	214

	Заочная форма обучения

	5
	ДЗ
	6
	4
	216
	1,75
	0,25
	214


Условные сокращения: ДЗ – дифференцированный зачет (зачет с оценкой); ДППП – практика проводится дискретно по периодам проведения практик - путем чередования в календарном учебном графике периодов учебного времени для проведения практик с периодами учебного времени для проведения теоретических занятий, продолжительность практики исчисляется только в академических часах.
К иным формам образовательной деятельности при прохождении практики относятся:

– ознакомление с техникой безопасности;

– изучение организационно-экономической и управленческой документации профильной организации;

– выполнение обучающимся индивидуального задания;

– cоставление обучающимся отчёта по практике.
6 Структура и содержание практики
Обучающиеся в период прохождения практики выполняют индивидуальные задания, предусмотренные рабочей программой практики, соблюдают правила внутреннего распорядка организации, на базе которой проводится практика, соблюдают требования охраны труда и пожарной безопасности.
В процессе прохождения практики обучающиеся закрепляют теоретические знания, приобретают практические умения и навыки профессиональной деятельности, подбирают и систематизируют материал для оформления магистерской диссертации и подготовки к ее защите.
Практика может быть проведена на базе экономических, финансовых, маркетинговых, внешнеэкономических и аналитических служб фирм различных отраслей и форм собственности, органах государственной и муниципальной власти, научно-исследовательских организациях, а также профессиональных образовательных организациях, образовательных организациях высшего образования, дополнительного профессионального образования.
Этапы (периоды) проведения практики

	№
	Этапы (периоды) проведения практики
	Виды работ

	1
	Организационный
	Проведение организационного собрания. Инструктаж по технике безопасности. Разработка индивидуального задания.

	2
	Основной
	Выполнение индивидуального задания.

	3
	Заключительный
	Составление отчёта по практике. Защита отчёта по практике (дифференцированный зачет).


Примеры индивидуальных заданий
Задание 1. Подготовка автореферата магистерской диссертации на тему: «Внешнеэкономические аспекты экономической безопасности предприятия» 
Задание 2. Подготовка автореферата магистерской диссертации на тему: «Разработка стратегии продвижения тульских брендов на внешние рынки»
Задание 3. Подготовка автореферата магистерской диссертации на тему: «Разработка стратегии развития внешнеэкономической деятельности предприятия с учетом стандартов экологической безопасности»
Задание 4. Подготовка автореферата магистерской диссертации на тему: «Совершенствование подхода к управлению рисками во внешнеэкономической деятельности»
Задание 5. Подготовка автореферата магистерской диссертации на тему: «Разработка системы мониторинга внешнеэкономической деятельности региона»
7 Формы отчетности по практике
Промежуточная аттестация обучающегося по практике проводится в форме дифференцированного зачета (зачета с оценкой), в ходе которого осуществляется защита обучающимся отчета по практике. Шкала соответствия оценок в стобалльной и академической системах оценивания результатов обучения при прохождении практики представлена ниже.

	Система оценивания 

результатов обучения 
	Оценки

	Стобалльная система оценивания
	0 – 39
	40 – 60
	61 – 80
	81 – 100

	Академическая система оценивания 

(дифференцированный зачет)
	Неудовлетворительно
	Удовлетворительно
	Хорошо
	Отлично


Требования к отчёту по практике

По результатам прохождения практики студент представляет письменный отчет и защищает его перед комиссией.

Отчет оформляется на листах формата А4.  Объем – не менее 25 страниц печатного текста (шрифт 14 или 12 Times New Roman, интервал одинарный). Страницы, таблицы, рисунки, схемы, формулы должны быть пронумерованы.

Структура отчета:

- титульный лист;

- учетная карточка;

- содержание;

- введение;

- основная часть;

- заключение;

- библиографический список.

Нумерация страниц сквозная. Первой страницей является титульный лист, на котором номер страницы не проставляется. Текст отчета разделяется на разделы, подразделы, пункты. Разделы и подразделы нумеруются арабскими цифрами в пределах всего отчета. Разделы и подразделы должны иметь заголовки.

Во введении формулируются цель и задачи практики и актуальность вопросов, рассматриваемых в отчете.

В основной части отчета должны быть описаны все этапы прохождения практики, выполнено индивидуальное задание, сформулированы основные выводы и результаты исследования.
В заключении приводится общая характеристика результатов прохождения практики.

Оформленный отчет проверяется и подписывается руководителями практики от профильной организации и кафедры. Подпись руководителя практики от профильной организации заверяется печатью организации или структурного подразделения (на титульном листе отчета и учетной карточке).

8 Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации обучающихся по практике
Ниже приведен перечень контрольных вопросов и (или) заданий, которые могут быть предложены обучающемуся в рамках защиты отчета по практике. Они позволяют оценить достижение обучающимся планируемых результатов обучения при прохождении практики и сформированность компетенций, указанных в разделе 3.
Перечень контрольных вопросов и (или) заданий

Контрольные вопросы для оценки сформированности компетенции ПК-1
1. В чем заключается организация внешнеэкономической деятельности? (код компетенции – ПК-1, коды индикаторов – ПК-1.1, ПК-1.2, ПК-1.3)
2. Кто является субъектом внешнеэкономической деятельности? Охарактеризуйте возможных субъектов ВЭД. (код компетенции – ПК-1, коды индикаторов – ПК-1.1, ПК-1.2, ПК-1.3)
3. Какие особенности можно выделить при организации различных видов внешнеэкономической деятельности? (код компетенции – ПК-1, коды индикаторов – ПК-1.1, ПК-1.2, ПК-1.3)
4. Как осуществляется выбор вида и формы ВЭД? (код компетенции – ПК-1, коды индикаторов – ПК-1.1, ПК-1.2, ПК-1.3)
5. Различаются ли подходы к организации внешнеэкономической деятельности в зависимости от отрасли? (код компетенции – ПК-1, коды индикаторов – ПК-1.1, ПК-1.2, ПК-1.3)
6. Что Вы понимаете под развитием внешнеэкономической деятельности? (код компетенции – ПК-1, коды индикаторов – ПК-1.1, ПК-1.2, ПК-1.3)
7. Какие мероприятия Вы включите в план развития внешнеэкономической деятельности? (код компетенции – ПК-1, коды индикаторов – ПК-1.1, ПК-1.2, ПК-1.3)
8. Какая информация и из каких источников Вам понадобится? (код компетенции – ПК-1, коды индикаторов – ПК-1.1, ПК-1.2, ПК-1.3)
Контрольные вопросы для оценки сформированности компетенции ПК-2
1. Дайте определение и перечислите источники международного экономического права. (код компетенции – ПК-2, коды индикаторов – ПК-2.1, ПК-2.2, ПК-2.3)
2. Дайте определение и перечислите источники международного торгового права. (код компетенции – ПК-2, коды индикаторов – ПК-2.1, ПК-2.2, ПК-2.3)
3. Дайте определение и перечислите источники международного финансового права. (код компетенции – ПК-2, коды индикаторов – ПК-2.1, ПК-2.2, ПК-2.3)
4. Расскажите о содержании и специфике применения международных экономических соглашений. (код компетенции – ПК-2, коды индикаторов – ПК-2.1, ПК-2.2, ПК-2.3)
5. Какие нормативные правовые акты регламентируют отношения между участниками внешнеэкономической деятельности? (код компетенции – ПК-2, коды индикаторов – ПК-2.1, ПК-2.2, ПК-2.3)
6. Какие законы регламентируют внешнеэкономическую деятельность в РФ? (код компетенции – ПК-2, коды индикаторов – ПК-2.1, ПК-2.2, ПК-2.3)
Контрольные вопросы для оценки сформированности компетенции ПК-3
1. Что такое внешнеэкономический потенциал организации? (код компетенции – ПК-3, коды индикаторов – ПК-3.1, ПК-3.2, ПК-3.3)
2. Какие признаки и показатели его характеризуют? (код компетенции – ПК-3, коды индикаторов – ПК-3.1, ПК-3.2, ПК-3.3)
3. Какие источники внешнеэкономической информации для этого используются? (код компетенции – ПК-3, коды индикаторов – ПК-3.1, ПК-3.2, ПК-3.3)
4. Какие методики оценки внешнеэкономического потенциала предприятия, региона Вам известны? (код компетенции – ПК-3, коды индикаторов – ПК-3.1, ПК-3.2, ПК-3.3)
5. Как оценить эффективность внешнеэкономической деятельности предприятия, региона? Какие методики Вам известны?  (код компетенции – ПК-3, коды индикаторов – ПК-3.1, ПК-3.2, ПК-3.3)
6. Какие методики оценки внешнеэкономического потенциала и эффективности внешнеэкономической деятельности Вы рассматривали и/или использовали в своей работе? (код компетенции – ПК-3, коды индикаторов – ПК-3.1, ПК-3.2, ПК-3.3)
Контрольные вопросы для оценки сформированности компетенции ПК-4
1. Какие виды планов разрабатывают при осуществлении ВЭД? (код компетенции – ПК-4, коды индикаторов – ПК-4.1, ПК-4.2, ПК-4.3)
2. Какие требования к ним предъявляются? (код компетенции – ПК-4, коды индикаторов – ПК-4.1, ПК-4.2, ПК-4.3)
3. Какие методы прогнозирования и планирования при этом используются? (код компетенции – ПК-4, коды индикаторов – ПК-4.1, ПК-4.2, ПК-4.3)
4. Какие расчеты, каких экономических показателей  проводятся? (код компетенции – ПК-4, коды индикаторов – ПК-4.1, ПК-4.2, ПК-4.3)
5. Из каких разделов состоит бизнес-план развития ВЭД?  (код компетенции – ПК-4, коды индикаторов – ПК-4.1, ПК-4.2, ПК-4.3)
6. Охарактеризуйте его основные разделы. (код компетенции – ПК-4, коды индикаторов – ПК-4.1, ПК-4.2, ПК-4.3)
Контрольные вопросы для оценки сформированности компетенции ПК-5
1. Какие виды рисков возникают при осуществлении ВЭД? (код компетенции – ПК-5, коды индикаторов – ПК-5.1, ПК-5.2, ПК-5.3)
2. Как их выявляют? (код компетенции – ПК-5, коды индикаторов – ПК-5.1, ПК-5.2, ПК-5.3)
3. Какие методы управления рисками Вам известны? Как осуществляется выбор метода управления рисками? (код компетенции – ПК-5, коды индикаторов – ПК-5.1, ПК-5.2, ПК-5.3)
4.  Как и для чего составляется карта рисков? (код компетенции – ПК-5, коды индикаторов – ПК-5.1, ПК-5.2, ПК-5.3)
5. Какие виды рисков Вы учитывали при разработке собственных рекомендаций? (код компетенции – ПК-5, коды индикаторов – ПК-5.1, ПК-5.2, ПК-5.3)
6. Какие расчеты, каких экономических показателей  проводили? Какие результаты получены? (код компетенции – ПК-5, коды индикаторов – ПК-5.1, ПК-5.2, ПК-5.3)
7. Включен ли раздел по управлению рисками в план мероприятий (бизнес-план) по развитию ВЭД? Какие мероприятия содержатся в этом разделе? (код компетенции – ПК-5, коды индикаторов – ПК-5.1, ПК-5.2, ПК-5.3)
Контрольные вопросы для оценки сформированности компетенции ПК-6
1. В чем состоит специфика международного маркетинга? В чем его отличия от «внутреннего» маркетинга? (код компетенции – ПК-6, коды индикаторов – ПК-6.1, ПК-6.2, ПК-6.3)
2. Какие мероприятия входят в комплекс международного маркетинга? (код компетенции – ПК-6, коды индикаторов – ПК-6.1, ПК-6.2, ПК-6.3)
3. Какова специфика планирования и реализации товарной политики предприятия на внешнем рынке? (код компетенции – ПК-6, коды индикаторов – ПК-6.1, ПК-6.2, ПК-6.3)
4. Какова специфика планирования и реализации дистрибьюционной политики предприятия на внешнем рынке? (код компетенции – ПК-6, коды индикаторов – ПК-6.1, ПК-6.2, ПК-6.3)
5. Как организовать эффективные маркетинговые коммуникации с зарубежными партнерами? (код компетенции – ПК-6, коды индикаторов – ПК-6.1, ПК-6.2, ПК-6.3)
6. Какие современные программные средства и информационные технологии для этого используются? (код компетенции – ПК-6, коды индикаторов – ПК-6.1, ПК-6.2, ПК-6.3)
7. Как оценить результативность маркетинговых мероприятий на внешнем рынке? (код компетенции – ПК-6, коды индикаторов – ПК-6.1, ПК-6.2, ПК-6.3)
Контрольные вопросы для оценки сформированности компетенции ПК-7
1. Какие исследования необходимо провести для выявления рисков ВЭД? (код компетенции – ПК-7, коды индикаторов – ПК-7.1, ПК-7.2, ПК-7.3)
2. Какие научные методы и подходы, а также программные продукты необходимо применить? (код компетенции – ПК-7, коды индикаторов – ПК-7.1, ПК-7.2, ПК-7.3)
3. Что Вы понимаете под научно-аналитическим обоснованием плана, программы? (код компетенции – ПК-7, коды индикаторов – ПК-7.1, ПК-7.2, ПК-7.3)
4. Для чего необходимо научно-аналитическое обоснование, экспертное обоснование программ развития внешнеэкономической деятельности? (код компетенции – ПК-7, коды индикаторов – ПК-7.1, ПК-7.2, ПК-7.3)
5. Кто может/должен выполнять работы по научно-аналитическому обоснованию программ по развитию ВЭД, по управлению рисками ВЭД на предприятии, в региональном правительстве? (код компетенции – ПК-7, коды индикаторов – ПК-7.1, ПК-7.2, ПК-7.3)
Контрольные вопросы для оценки сформированности компетенции ПК-8
1. По каким направления проводятся научные исследования в экономике? Охарактеризуйте эти направления. (код компетенции – ПК-8, коды индикаторов – ПК-8.1, ПК-8.2, ПК-8.3)
2. Какие проблемы ВЭД существуют у российских предприятий, у тульских предприятий. Приведите примеры. (код компетенции – ПК-8, коды индикаторов – ПК-8.1, ПК-8.2, ПК-8.3)
3. Какие проблемы развития ВЭД существуют у российских регионов и у Тульской области, в частности? Приведите примеры. (код компетенции – ПК-8, коды индикаторов – ПК-8.1, ПК-8.2, ПК-8.3)
4. По каким направления необходимо проводить научные исследования в сфере ВЭД? Приведите примеры. Обоснуйте ответ. (код компетенции – ПК-8, коды индикаторов – ПК-8.1, ПК-8.2, ПК-8.3)
5. Как должны быть сформулированы  цель и задачи исследования в сфере ВЭД? Приведите примеры. (код компетенции – ПК-8, коды индикаторов – ПК-8.1, ПК-8.2, ПК-8.3)
6. Какие современные информационные технологии и программные средства используются при проведении экономических исследований, в частности в сфере мировой экономики и внешнеэкономической деятельности? (код компетенции – ПК-8, коды индикаторов – ПК-8.1, ПК-8.2, ПК-8.3)
Контрольные вопросы для оценки сформированности компетенции ПК-9
1. Как формируется экспортная цена? (код компетенции – ПК-9, коды индикаторов – ПК-9.1, ПК-9.2, ПК-9.3)
2. Из каких элементов она состоит? (код компетенции – ПК-9, коды индикаторов – ПК-9.1, ПК-9.2, ПК-9.3)
3. Как определяется таможенная стоимость ввозимых товаров? Какие методы при этом используются? (код компетенции – ПК-9, коды индикаторов – ПК-9.1, ПК-9.2, ПК-9.3)
4. Из каких элементов складывается цена импортного товара? (код компетенции – ПК-9, коды индикаторов – ПК-9.1, ПК-9.2, ПК-9.3)
5. Что понимается под ценовой политикой? (код компетенции – ПК-9, коды индикаторов – ПК-9.1, ПК-9.2, ПК-9.3)
6. В чем заключается специфика разработки и реализации ценовой политики предприятия на внешнем рынке? (код компетенции – ПК-9, коды индикаторов – ПК-9.1, ПК-9.2, ПК-9.3)
7. Какая информация используется при  разработке ценовых стратегий на внутреннем и внешнем рынках? (код компетенции – ПК-9, коды индикаторов – ПК-9.1, ПК-9.2, ПК-9.3)
8. Как оценить эффективность ценовой политики на внутреннем и внешнем рынках? (код компетенции – ПК-9, коды индикаторов – ПК-9.1, ПК-9.2, ПК-9.3)
Контрольные вопросы для оценки сформированности компетенции ПК-10
1. Что понимается под методологией ценообразования? (код компетенции – ПК-10, коды индикаторов – ПК-10.1, ПК-10.2, ПК-10.3)
2. Сформулируйте требования к внешнеторговой цене. (код компетенции – ПК-10, коды индикаторов – ПК-10.1, ПК-10.2, ПК-10.3)
3. Какие задачи предприятия решаются с помощью внешнеторгового ценообразования? (код компетенции – ПК-10, коды индикаторов – ПК-10.1, ПК-10.2, ПК-10.3)
4. Какие методы используются для прогнозирования внутренних и мировых цен? (код компетенции – ПК-10, коды индикаторов – ПК-10.1, ПК-10.2, ПК-10.3)
5. Ценовая информация из каких источников используется для прогнозирования внутренних, экспортных, импортных и мировых цен? (код компетенции – ПК-10, коды индикаторов – ПК-10.1, ПК-10.2, ПК-10.3)
6. Какие современные программные средства используются для прогнозирования экономических показателей, в том числе ценовых? (код компетенции – ПК-10, коды индикаторов – ПК-10.1, ПК-10.2, ПК-10.3)
7. Какая информация и из каких источников используется при калькуляции себестоимости и обосновании внешнеторговых контрактных цен? (код компетенции – ПК-10, коды индикаторов – ПК-10.1, ПК-10.2, ПК-10.3)
8. Какие ценовые показатели необходимо анализировать при принятии управленческих решений во внешнеэкономической сфере? (код компетенции – ПК-10, коды индикаторов – ПК-10.1, ПК-10.2, ПК-10.3)
9 Описание материально-технической базы, необходимой для проведения практики
Для проведения практики требуется учебная аудитория, удовлетворяющая нормам безопасности и охраны труда, оснащенная персональным компьютером с установленным необходимым ПО, которое позволит обучающемуся собрать необходимый материал, выполнить индивидуальное задание и составить отчет о прохождении практики.
10 Перечень учебной литературы и ресурсов информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», необходимых для проведения практики

Основная литература

1. Журавлева Г.П. Экономическая теория. Микроэкономика-1, 2 [Электронный ресурс]: учебник/ Журавлева Г.П., Громыко В.В., Забелина М.И.— Электрон. текстовые данные.— М.: Дашков и К, 2012.— 934 c.— Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/14126.— ЭБС «IPRbooks», по паролю
2. Экономическая теория. Макроэкономика-1, 2. Метаэкономика. Экономика трансформаций [Электронный ресурс]: учебник/ Г.П. Журавлева [и др.].— Электрон. текстовые данные.— М.: Дашков и К, 2014.— 919 c.— Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/24848. — ЭБС «IPRbooks», по паролю

3. Елкина О.С. Учет, анализ и аудит внешнеэкономической деятельности [Электронный ресурс]: учебно-методическое пособие/ Елкина О.С.— Электрон. текстовые данные.— Омск: Омский государственный университет, 2012.— 231 c.— Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/24953. — ЭБС «IPRbooks», по паролю

4. Ионова А.Ф. Учет, налогообложение и анализ внешнеэкономической деятельности организации [Электронный ресурс]: учебное пособие/ Ионова А.Ф., Тарасова Н.А., Нодари Амаглобели— Электрон. текстовые данные.— М.: ЮНИТИ-ДАНА, 2012.— 416 c.— Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/10514. — ЭБС «IPRbooks», по паролю

5. Горина Г.А. Ценообразование [Электронный ресурс]: учебное пособие/ Горина Г.А.— Электрон. текстовые данные.— М.: ЮНИТИ-ДАНА, 2012.— 127 c.— Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/15497.— ЭБС «IPRbooks», по паролю

6. Коротков А.В. Маркетинговые исследования [Электронный ресурс]: учебное пособие/ Коротков А.В.— Электрон. текстовые данные.— М.: ЮНИТИ-ДАНА, 2012.— 304 c.— Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/10519. — ЭБС «IPRbooks», по паролю

7. Балдин К.В. Управление рисками [Электронный ресурс]: учебное пособие/ Балдин К.В.— Электрон. текстовые данные.— М.: ЮНИТИ-ДАНА, 2012.— 512 c.— Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/10513.— ЭБС «IPRbooks», по паролю

8. Блау С.Л. Страхование внешнеэкономической деятельности [Электронный ресурс]: учебное пособие для бакалавров/ Блау С.Л., Романова Ю.А.— Электрон. текстовые данные.— М.: Дашков и К, 2014.— 176 c.— Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/24763.— ЭБС «IPRbooks», по паролю

9. Еремеева Н.А. Финансы и кредит во внешнеэкономической деятельности [Электронный ресурс]: учебное пособие/ Еремеева Н.А.— Электрон. текстовые данные.— Минск: Вышэйшая школа, 2012.— 288 c.— Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/20298.— ЭБС «IPRbooks»,по паролю
Дополнительная литература

1 Маховикова, Г.А. Микроэкономика: учебник для бакалавров вузов/ Г.А. Маховикова; СПбГУЭФ. — Москва: Юрайт, 2013. — 269 с. — (Бакалавр. Базовый курс). — На обл.: Санкт-Петербургский государственный университет экономики и финансов. 1930-2010. — Библиогр.: с. 268. — ISBN 978-5-9916-2235-6 (в пер.). 1 экз.

2 Носова, С.С. Экономическая теория: учебник для вузов / С.С. Носова. — 4-е изд., стер. — Москва: Кнорус, 2011. — 792 с.: ил. — Библиогр.: с. 638. — ISBN 978-5-406-01523-0 (в пер.). 



1 экз.

3 Станковская, И.К. Экономическая теория: полный курс MBA/ И.К. Станковская, И.А. Стрелец. — 6 изд., перераб. и доп. — М.: Рид Групп, 2011. — 477 с.: ил. — (Российское бизнес-образование). — Библиогр.: с. 476. — Указ.: с. 463-468. — ISBN 978-5-4252-0255-0 (в пер.). 





1 экз.

4 Тарасевич, Л.С. Микроэкономика: учебник для вузов/ Л.С. Тарасевич, П.И. Гребенников, А.И. Леусский; СПбГУЭФ. — 6-е изд., перераб. и доп. — Москва: Юрайт, 2011. — 542 с. — (Основы наук). — Предм. указ.: с. 406-412. — ISBN 978-5-9916-0949-4 (Изд-во Юрайт). — ISBN 978-5-9692-1023-3 (ИД Юрайт). 2 экз.

5 Никифоров, А. А. Макроэкономика: научные школы, концепции, экономическая политика : учебник / А. А. Никифоров, О. Н. Антипина, Н. А. Миклашевская ; под общ. ред. А. В. Сидоровича .— 2-е изд., перераб. и доп. — Москва : Дело и Сервис, 2010 .— 618 с.

6 Резник Г.А. Макроэкономика. Практикум [Электронный ресурс]: учебное пособие/ Резник Г.А., Чувакова С.Г.— Электрон. текстовые данные.— М.: Финансы и статистика, 2012.— 216 c.— Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/18812. — ЭБС «IPRbooks», по паролю

7 Шуляк П.Н. Ценообразование [Электронный ресурс]: учебное пособие/ Шуляк П.Н.— Электрон. текстовые данные.— М.: Дашков и К, 2012.— 196 c.— Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/11006.— ЭБС «IPRbooks», по паролю
8 Невоструев П.Ю. Маркетинг и маркетинговые исследования [Электронный ресурс]: учебное пособие/ Невоструев П.Ю.— Электрон. текстовые данные.— М.: Евразийский открытый институт, 2011.— 48 c.— Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/10711. — ЭБС «IPRbooks», по паролю

9 Ахвледиани Ю.Т. Страхование [Электронный ресурс]: учебник/ Ахвледиани Ю.Т.— Электрон. текстовые данные.— М.: ЮНИТИ-ДАНА, 2011.— 567 c.— Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/8583.— ЭБС «IPRbooks», по паролю

10 Воробьев С.Н. Управление рисками в предпринимательстве [Электронный ресурс]: монография/ Воробьев С.Н., Балдин К.В.— Электрон. текстовые данные.— М.: Дашков и К, 2011.— 482 c.— Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/10996.— ЭБС «IPRbooks», по паролю

Ресурсы информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»

1. Электронный читальный зал "БИБЛИОТЕХ" : учебники авторов ТулГУ по всем дисциплинам. - Режим доступа: https://tsutula.bibliotech.ru/ , по паролю.- Загл. с экрана 

2. ЭБС IPRBooks универсальная базовая коллекция изданий. - Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/,  по паролю.- Загл. с экрана

3. ЭБС издательства «Юрайт».- Режим доступа: http://biblio-online.ru, по паролю.-  Загл. с экрана.

4. Научная Электронная Библиотека  eLibrary - библиотека электронной периодики.- Режим доступа: http://elibrary.ru/ , по паролю.- Загл. с экрана.

5. НЭБ КиберЛенинка научная электронная библиотека открытого доступа, режим доступа http://cyberleninka.ru/ ,свободный.- Загл. с экрана.

6. Единое окно доступа к образовательным ресурсам: портал [Электронный ресурс]. - Режим доступа : http: //window.edu.ru. - Загл. с экрана. 

11 Перечень информационных технологий, используемых при проведении практики, включая перечень программного обеспечения и информационных справочных систем (при необходимости)
1. Текстовый редактор Microsoft Word;

2. Программа для работы с электронными таблицами Microsoft Excel;

3. Программа подготовки презентаций Microsoft Power Point;

4. Компьютерная справочная правовая система Консультант Плюс.
5. Пакет офисных приложений «Мой Офис»
