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1 Цель и задачи прохождения практики 

 
Целями прохождения практики являются 

- закрепление знаний и умений, полученных в ходе учебной практики по полу-

чению первичных профессиональных умений и  навыков педиатрического профиля; 

- ознакомление со структурой и организацией лечебно-диагностического про-

цесса детского ЛПУ; 

- приобретение практических навыков работы  процедурной медицинской сест-

ры в детских отделениях стационаров. 

Задачами прохождения практики являются: 

- изучение структуры и организации лечебно-диагностического процесса педи-

атрических отделений стационаров;  

- изучение функциональных обязанностей процедурной медицинской сестры;  

- закрепление практических навыков общего ухода за больным;  

- формирование навыков общения с больным с учетом этики и деонтологии в 

зависимости от выявленной патологии и характерологических особенностей пациентов; 

- формирование у студента навыков общения с коллективом сотрудников ЛПУ. 

 

 

2 Вид, тип практики, способ (при наличии) и форма (формы) ее про-

ведения 

 
Вид практики – производственная практика. 

Тип практики – клиническая практика на должностях среднего медицинского персо-

нала (помощник медицинской сестры педиатрического стационара). 

Способ проведения практики  – стационарная. 

Форма проведения практики – дискретно по периодам проведения практик - путем 

чередования в календарном учебном графике периодов учебного времени для проведения 

практик с периодами учебного времени для проведения теоретических занятий. 

Учебный процесс по практике организуется в форме практической подготовки обу-

чающихся. 

 

3 Перечень планируемых результатов обучения при прохождении 

практики, соотнесенных с планируемыми результатами освоения образо-

вательной программы 
 

Перечень планируемых результатов обучения при прохождении практики, соотнесен-

ных с планируемыми результатами освоения основной профессиональной образовательной 

программы (формируемыми компетенциями) и индикаторами их достижения, установлен-

ными в общей характеристике основной профессиональной образовательной программы, 

приведѐн ниже. 

 

В результате прохождения практики обучающийся должен: 

 

Знать:  

1) знать современные методы медикаментозной и немедикаментозной терапии бо-

лезней и состояний у детей и механизмы действий лекарственных препаратов, медицинские по-

казания и противопоказания к их применению и  осложнения, вызванные их применением (код 

компетенции – ПК-2, код индикатора – ПК-2.1); 
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2) знать методы контроля выполнения должностных обязанностей медицинского 

персонала (код компетенции – ПК-7, код индикатора – ПК-7.1); 

  

Уметь:  

1) уметь составлять план лечения болезней и состояний ребенка с учетом его воз-

раста, диагноза и клинической картины (код компетенции – ПК-2, код индикатора – ПК-2.2); 

2) уметь осуществлять контроль выполнения должностных обязанностей меди-

цинским персоналом (код компетенции – ПК-7, код индикатора – ПК-7.2); 

 

Владеть:  

1) владеть навыками назначений медикаментозной терапии, немедикаментозной 

терапии, диетотерапии (код компетенции – ПК-2, код индикатора – ПК-2.3); 

2) владеть навыками обеспечения в пределах своей компетенции внутреннего 

контроля качества и безопасности медицинской деятельности (код компетенции – ПК-7, код 

индикатора – ПК-7.3). 

 

Полные наименования компетенций и индикаторов их достижения  представлены в 

общей характеристике основной профессиональной образовательной программы. 

 

4 Место практики в структуре образовательной программы 

 
Практика относится к части основной профессиональной образовательной програм-

мы, формируемой участниками образовательных отношений. 

 

Практика проводится в 4 семестре. 

 

5 Объем практики в зачетных единицах и ее продолжительность в 

неделях либо в академических часах 
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4 ДЗ 6 4 216 1,75 0,25 214 

 

Условные сокращения: ДЗ – дифференцированный зачет (зачет с оценкой) 

  

К иным формам образовательной деятельности при прохождении практики относятся: 

– ознакомление с техникой безопасности; 

– выполнение обучающимся индивидуального задания под руководством руководите-

ля практики от профильной организации; 

– посещение врачебных научно-практических конференций, участие в производст-

венных совещаниях. 

– оформление учетной карточки по практике; 

– cоставление обучающимся отчѐта по практике. 
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6 Структура и содержание практики 

 

Для прохождения практики лечебное учреждение должно располагать стационаром 

педиатрического профиля. 

Обучающиеся в период прохождения практики выполняют индивидуальные задания, 

предусмотренные программой практики, соблюдают правила внутреннего распорядка орга-

низации, на базе которой проводится практика, соблюдают требования охраны труда и по-

жарной безопасности.  По завершению практики обучающийся представляет в подразделе-

ние отчет по практике, оформленный в соответствии с требованиями установленными про-

граммой практики, и учетную карточку с характеристикой работы обучающегося,  данной 

руководителем практики от профильной организации. 

Во время прохождения практики студенты проходят инструктаж по технике безопас-

ности работы в стационаре, знакомятся с функциональными обязанностями процедурной 

медицинской сестры, основными правилами ведения медицинской документации,  выпол-

няют манипуляции по уходу за больными, готовят отчет по практике и представляют отзыв 

руководителя практики от ЛПУ.  

В ходе прохождения практики студенты должны изучить: функциональные обязанно-

сти процедурной медицинской сестры и правила ведения медицинской документации; осо-

бенности поддержания санитарно-гигиенического и лечебно-охранительного режима отде-

ления, личной гигиены и способов транспортировки больных; организации лечебного пита-

ния, термометрии и ухода за лихорадящими больными; особенности подготовки больных к 

рентгенологическому, эндоскопическому и другим исследованиям, простейшие физиотера-

певтические процедуры; правила выписывания, хранения и раздачи лекарственных средств, 

внутримышечных, подкожных инъекций; наблюдения и ухода за больными с заболеваниями 

органов дыхания, кровообращения, пищеварения, мочеотделения.  

 

Этапы (периоды) проведения практики 

 

№ 

Этапы (периоды) 

проведения прак-

тики 

Виды работ 

1 Организационный 
Проведение организационного собрания. Инструктаж по технике 

безопасности. Разработка индивидуального задания. 

2 Основной Выполнение индивидуального задания. 

3 Заключительный 
Составление отчѐта по практике. Защита отчѐта по практике 

(дифференцированный зачет). 

 

Примеры индивидуальных заданий 
 

Задание 1. Организация работы приемного отделения детского стационара.  

Задание 2. Санитарная обработка больных детей. Лечение педикулеза.  

Задание 3.  Техника безопасности сестринского персонала на рабочем месте.  

Задание 4.  Виды транспортировки больного ребенка в отделениях. 

Задание 5.  Применение физической активности в лечебных целях у детей.  

Задание 6.  Обязанности постовой медицинской сестры в детском отделении.  

Задание 7.  Правила передачи дежурств медицинских сестер.  

Задание 8.  Профилактика опрелостей, пролежней, иных осложнений долгого по-

стельного режима.  

Задание 9.  Антропометрия больных детей разного возраста.  

Задание 10.  Температура тела и ее измерение у детей. Заполнение температурного 

листа.  
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Задание 11.  Уход за лихорадящим ребенком в разные стадии болезни.  

Задание 12.  Уход за полостью рта, носа, ушами и глазами тяжелобольного ребенка.  

Задание 13.  Принципы лечебного питания. Характеристика основных столов в ста-

ционаре.  

Задание 14.  Способы искусственного питания тяжелобольных детей.  

Задание 15.  Энтеральные способы введения лекарственных средств. Раздача ле-

карств детям.  

Задание 16.  Наружное применение лекарственных средств у детей.  

Задание 17.  Неотложная помощь при кашле и кровохаркании у детей.  

Задание 18.  Неотложная помощь при болях в грудной клетке у детей и подростков.  

Задание 19.  Неотложная помощь при одышке, удушье у детей.  

Задание 20.  Профилактика заболеваний глаз у детей. 

Задание 21.  Методика измерения артериального давления у детей.  

Задание 22.  Профилактика заболеваний желудочно-кишечного тракта у детей.  

Задание 23.  Неотложная помощь при болях в животе, рвоте и желудочно-кишечном 

кровотечении.  

Задание 24.  Виды, показания, противопоказания и методика постановки клизм у де-

тей.  

Задание 25.  Первая помощь при пероральном отравлении у детей.  

Задание 26.  Неотложная помощь при почечной колике и острой задержке мочи. Ка-

тетеризация.  

Задание 27.  Методика непрямого массажа сердца.  

Задание 28.  Методика искусственной вентиляции легких. 

 

 

7 Формы отчетности по практике 

 

Промежуточная аттестация обучающегося по практике проводится в форме диффе-

ренцированного зачета (зачета с оценкой), в ходе которого осуществляется защита обучаю-

щимся отчета по практике. Шкала соответствия оценок в стобалльной и академической сис-

темах оценивания результатов обучения при прохождении практики представлена ниже. 

 

Система оценивания  

результатов обучения  
Оценки 

Стобалльная система оценивания 0 – 39 40 – 60 61 – 80 81 – 100 

Академическая система оценивания  

(дифференцированный зачет) 

Неудовле-

творительно 

Удовлетво-

рительно 
Хорошо Отлично 

 

Промежуточная аттестация (диф.зачет) проводится в форме собеседования по кури-

руемым больным. 

Студент представляет комиссии отчет по практике и учетную карточку с характери-

стикой. 

 

Требования к отчѐту по практике 

 

Во время прохождения практики студент должен вести «Отчет производственной 

практики». Отчет является официальным документом по производственной практике. Он 

должен быть написан разборчиво, грамотно, медицинским языком, в котором подробно от-

ражаются все выполненные в течение рабочего дня манипуляции, и хранится в течение 5 

лет.  
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Записи в отчете ведутся  ежедневно в конце рабочего дня  и должны отражать всю 

выполненную работу в подразделениях ЛПУ. Отчет во время прохождения практики должен 

всегда находиться у студента и предъявляться сразу по требованию руководителей практи-

ки. Выполненная работа ежедневно заверяется подписью непосредственного руководителя. 

В начале работы на базе дается ее краткая характеристика и описывается отделение, про-

филь, количество коек. 

После окончания практики непосредственный руководитель дает характеристику ра-

боты студента и оценивает ее по стобалльной  шкале. Характеристика и оценка практики за-

веряются подписью непосредственного руководителя,  и заверяются гербовой печатью ле-

чебного учреждения.  

  

 

8 Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттеста-

ции обучающихся по практике 

 

Ниже приведен перечень контрольных вопросов и (или) заданий, которые могут быть 

предложены обучающемуся в рамках защиты отчета по практике. Они позволяют оценить 

достижение обучающимся планируемых результатов обучения при прохождении практики и 

сформированность компетенций, указанных в разделе 3. 

 

Перечень контрольных вопросов  

 

1. Права и обязанности процедурной медицинской сестры (код компетенции – ПК-7, коды 

индикаторов  компетенции – ПК-7.1, ПК-7.2, ПК-7.3) 

2. Режим и правила внутреннего распорядка в отделении (код компетенции – ПК-7, коды 

индикаторов компетенции – ПК-7.1, ПК-7.2, ПК-7.3) 

3. Документация медицинской сестры (код компетенции – ПК-7, коды индикаторов компе-

тенции – ПК-7.1, ПК-7.2, ПК-7.3) 

4. Правила выписки и хранения медикаментов в отделении (код компетенции – ПК-7, коды 

индикаторов компетенции – ПК-7.1, ПК-7.2, ПК-7.3) 

5. Принципы применения лекарственных средств, хранения и раздачи лекарств, способы 

энтерального, наружного и парентерального введения лекарств (код компетенции – ПК-

7, коды индикаторов  компетенции – ПК-7.1, ПК-7.2, ПК-7.3) 

6.  Помощь в подготовке для манипуляций стерильных инструментов  в операционной и 

перевязочной (код компетенции – ПК-2, коды индикаторов компетенции – ПК-2.1, ПК-

2.2, ПК-2.3) 

7. Помощь в подготовке для манипуляций стерильных шприцов, капельниц, растворов  в 

процедурном кабинете, операционной (код компетенции – ПК-2, коды индикаторов ком-

петенции – ПК-2.1, ПК-2.2, ПК-2.3) 

8. Помощь в подготовке для манипуляций стерильных эндоскопических инструментов (код 

компетенции – ПК-2, коды индикаторов  компетенции – ПК-2.1, ПК-2.2, ПК-2.3) 

9. Помощь при выполнении внутримышечных инъекций (код компетенции – ПК-2, коды 

индикаторов  компетенции – ПК-2.1, ПК-2.2, ПК-2.3) 

10. Помощь при выполнении внутривенных инъекций (код компетенции – ПК-2, коды инди-

каторов компетенции – ПК-2.1, ПК-2.2, ПК-2.3) 

11. Помощь при наблюдении за капельными внутривенными переливаниями (код компетен-

ции – ПК-2, коды индикаторов  компетенции – ПК-2.1, ПК-2.2, ПК-2.3) 

12. Помощь при выполнении ухода за внутривенными катетерами (код компетенции – ПК-2, 

коды индикаторов  компетенции – ПК-2.1, ПК-2.2, ПК-2.3) 

13. Помощь при выполнении ухода за дренажами при перевязках (код компетенции – ПК-2, 

коды индикаторов компетенции – ПК-2.1, ПК-2.2, ПК-2.3) 
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14. Помощь при заборе крови на анализы (код компетенции – ПК-2, коды индикаторов ком-

петенции – ПК-2.1, ПК-2.2, ПК-2.3) 

15. Помощь при работе в эндоскопических кабинетах (код компетенции – ПК-2, коды инди-

каторов компетенции – ПК-2.1, ПК-2.2, ПК-2.3) 

16. Помощь при работе в перевязочных (код компетенции – ПК-2, коды индикаторов компе-

тенции – ПК-2.1, ПК-2.2, ПК-2.3) 

17. Помощь при работе в процедурном кабинете (код компетенции – ПК-2, коды индикато-

ров компетенции – ПК-2.1, ПК-2.2, ПК-2.3) 

18. Помощь в обработке и дезинфекции инструментов, подготовка к стерилизации (код ком-

петенции – ПК-7, коды индикаторов компетенции – ПК-7.1, ПК-7.2, ПК-7.3) 

19. Помощь в подготовке к утилизации медицинских отходов (код компетенции – ПК-7, ко-

ды индикаторов компетенции – ПК-7.1, ПК-7.2, ПК-7.3) 

20. Помощь в санитарно-гигиенической уборке и дезинфекции процедурной, перевязоч-

ной, эндоскопической, операционной (код компетенции – ПК-7, коды индикаторов ком-

петенции – ПК-7.1, ПК-7.2, ПК-7.3). 

 

9 Описание материально-технической базы, необходимой для прове-

дения практики 

 

Для проведения практики используются помещения, соответствующие действующим 

санитарным, противопожарным нормам и требованиям к технике безопасности. Производст-

венное оборудование предоставляется  отделениями различного профиля клинических боль-

ниц, ответственными за прохождения практики.. 

 

10 Перечень учебной литературы и ресурсов информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет», необходимых для проведения 

практики 
 

Основная литература 

1. Общий уход за больными терапевтического профиля [Электронный ресурс] : 

учеб. пос. / Ослопов В. Н., Богоявленская О. В. - М. : ГЭОТАР-Медиа, 2015. - 

http://www.studmedlib.ru/book/ISBN9785970433935.html 

2. Общепрофессиональные аспекты деятельности средних медицинских 

работников [Электронный ресурс] : учеб. пособие / под ред. С.И. Двойникова. - М.: 

ГЭОТАР-Медиа, 2015. -   http://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785970435168.html 

 

Дополнительная литература 

1. Общий уход за больными в терапевтической клинике [Электронный ресурс] : 

учебное пособие / Ослопов В.Н., Богоявленская О.В. - 3-е изд., испр. и доп. - М. : ГЭОТАР-

Медиа, 2013. - http://www.studmedlib.ru/book/ISBN9785970425206.html 

2. Основы ухода за хирургическими больными [Электронный ресурс] : учебное 

пособие / Глухов А.А., Андреев А.А., Болотских В.И. - М. : ГЭОТАР-Медиа, 2015. - 

http://www.studmedlib.ru/book/ISBN9785970432167.html 

3. Определение степени тяжести вреда здоровью. Применение Правил 

и Медицинских критериев. Ответы на вопросы [Электронный ресурс] / Клевно В.А., 

Богомолова И.Н. - М.: ГЭОТАР-Медиа, 2013. Режим 

доступа:http://www.rosmedlib.ru/book/ISBN9785970425459.html 

 

Ресурсы информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» 

 
1. https://www.megamedportal.ru  – Медицинский информационный портал. 
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2. http://medobook.com – Сайт профессиональной медицины. 

3. https://mirvracha.ru – Профессиональный портал «Мир врача». 

4. https://medportal.ru – Информационный медицинский портал о здоровье человека. 

5. http://umedp.ru – Медицинский портал для врачей. 

 

 

11 Перечень информационных технологий, используемых при прове-

дении практики, включая перечень программного обеспечения и инфор-

мационных справочных систем (при необходимости) 

 

1. Текстовый редактор Microsoft Word; 

2. Программа для работы с электронными таблицами Microsoft Excel; 

3. Программа подготовки презентаций Microsoft Power Point; 

4. Компьютерная справочная правовая система Консультант Плюс. 

5. Пакет офисных приложений «МойОфис». 


