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1. Описание фонда оценочных средств (оценочных материалов)

Фонд оценочных средств (оценочные материалы) включает в себя контрольные задания и (или) вопросы, которые могут быть предложены обучающемуся в рамках текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации по дисциплине (модулю). Указанные контрольные задания и (или) вопросы позволяют оценить достижение обучающимся планируемых результатов обучения по дисциплине (модулю), установленных в соответствующей рабочей программе дисциплины (модуля), а также сформированность компетенций, установленных в соответствующей общей характеристике основной профессиональной образовательной программы.

Полные наименования компетенций и индикаторов их достижения представлены в общей характеристике основной профессиональной образовательной программы.
2. Оценочные средства (оценочные материалы) для проведения текущего контроля успеваемости обучающихся по дисциплине (модулю)

5 семестр

Перечень контрольных заданий и (или) вопросов для оценки сформированности компетенции ОПК-4  (контролируемый индикатор достижения компетенции ОПК-4.1)

1. Дайте определение государственного управления. В чем выражается деятельность государства как субъекта управления?

2. Назовите основные теории государственного управления. 

3. По каким признакам классифицируются органы государственного и муниципального управления?
4. Какие выделяют уровни организации политического процесса?

5. Что представляет собой региональная политика? Выделите ее основные виды.

6. В чем состоит сущность понятий «территория» и «региональные системы». Как эти понятия рассматриваются в государственных документах, политологии, экономике, социологии?
7. В чем сущность понятия «местное самоуправление»?
8. Какие основные теории о природе и сущности местного самоуправления вы знаете? Что представляет собой концепция дуалистичес​кой природы местного самоуправления?

9. Что такое местный референдум? По каким вопросам проводится местный референдум?
10. Что представляет собой государственная служба как специализированный институт?
Перечень контрольных заданий и (или) вопросов для оценки сформированности компетенции ОПК-4  (контролируемый индикатор достижения компетенции ОПК-4.2)

1. Проанализируйте деятельность органов государственного управления субъектов Российской Федерации? Какими полномочиями обладают данные органы государственного управления?
2. Определите, каким образом осуществляется законодательная власть в Тульской области? Рассмотрите процесс принятия законов Тульской областной Думой. 
3.  Изучите Конституцию РФ. Как характеризуется форма государственного устройства России в Конституции РФ? Соответствует ли указанные положения в Конституции РФ современной действительности?

4. Перечень федеральных органов государственной власти, данный в ч. 1 ст. 11 Конституции Российской Федерации, является исчерпывающим, то есть не допускается его расширение без изменения гл. 1 Конституции РФ. Поясните, не противоречит ли Конституции Российской Федерации решение Президента Российской Федерации о создании Государственного совета Российской Федерации. Каковы функции и основные задачи Государственного совета? Кто является председателем и членами Государственного совета? 

5. Проанализировать высказывания В.В. Путина «Особенностью последнего времени стало то, что наша недобро - совестная часть бюрократии — как федеральной, так и местной — научилась потреблять достигнутую стабильность в своих корыстных интересах, стала использовать появившиеся у нас, наконец, благополучные условия и появившийся шанс для роста не общественного, а собственного благосостояния... И если сейчас, когда созданы предпосылки для серьезной и масштабной работы, государство поддастся соблазну простых решений, то верх возьмет бюрократическая реакция. Вместо прорыва мы можем получить стагнацию». «Наше чиновничество еще в значительной степени представляет собой замкнутую и подчас просто надменную касту, понимающую государственную службу как разновидность бизнеса. И потому задачей номер один для нас по-прежнему остается повышение эффективности государственного управления, строгое соблюдение чиновниками законности, предоставление ими качественных публичных услуг населению». Согласны ли Вы с данными суждением? Аргументируйте свою позицию. 

6. В чем проявляется двойственная природа местного самоуправления? Какие элементы (государственного управления или гражданского общества) должны преобладать для наилучшего функционирования данного института?

7. Определите основные принципы местного самоуправления в Российской Федерации? Как они соотносятся с Европейской Хартией о местном самоуправлении?

8. Чем обусловлен новый этап реформирования местного самоуправления в современной России? Какие изменения привнес новый закон в российскую систему местного самоуправления?

9. На Ваш взгляд, каким образом, будет изменяться функционирование местного самоуправления в России? Какие тенденции будут преобладать?
10. Проанализируйте новый закон о местном самоуправлении. Какие недостатки нового закона о местном самоуправлении Вы могли бы указать? Объясните свою позицию. 

Перечень контрольных заданий и (или) вопросов для оценки сформированности компетенции ОПК-4  (контролируемый индикатор достижения компетенции ОПК-4.3)
1. На основе анализа теории государственного управления разработайте модель функционирования политических институтов в системе государственного управления. 
2. Предложите конкретные меры для сохранения и дальнейшего развития федерализма и укрепления единства РФ? Обоснуйте свой ответ конкретными примерами. 

3. Предложите свою классификацию методов управления регионами в РФ? Какие параметры должны быть учтены в данной классификации?

4.  Проанализировать информацию: « В последние годы теоретиками и практиками в сфере конституционно-правового регулирования системы организации управления неоднократно предлагались реформы, которые предусматривали переход:

- к президентскому правлению, то есть слиянию президентской и исполнительной властей, предусматривающему ответственность Президента Российской Федерации за деятельность правительства Российской Федерации; 

- к парламентской республике, когда формирование Правительства Российской Федерации осуществляется политической партией, составившей парламентское большинство в результате выборов, с ответственностью такого правительства перед парламентом». Предложите свои рекомендации по оптимизации систему государственного управления. 

5. Рассмотрите функции федерального министерства (по выбору студента), законодательно установленные и закрепленные в положении об этом органе Указом Президента РЫ от 09.03.2004 г. №314 «О системе и структуре федеральных органов исполнительной власти». Предложите варианту усовершенствования их функциональной деятельности исходя их принципов рациональности и целесообразности.  

6. Предложите проект (или положения в действующий закон), связанный с дополнительными мерами социальной поддержки работников государственных учреждений. Оцените объем финансовых средств, необходимых для реализации данных мер.  

7. Разработайте вариант реформы (по выбору студента) в рамках реализуемой социальной политики органами исполнительной власти. Обоснуйте значимость и эффективность данной реформы.  

8. Составьте краткое обоснование создания ТОС в Вашем микрорайоне, определите и обоснуйте его границы. Подготовьте свое выступление на конференции граждан микрорайона, убедите их в необходимости создания ТОС.
9. Составьте план того, как Вы или Ваша организация может добиться принятия нужного решения городским Советом. Обратите внимание на имеющиеся у Вас для этого ресурсы, если нужно, предусмотрите свое выступление с законотворческой инициативой.
10. Создайте проект по формированию позитивного имиджа любого федерального министерства. Какие параметры должны войти в формируемый имидж? 
3. Оценочные средства (оценочные материалы) для проведения промежуточной аттестации обучающихся по дисциплине 

5 семестр
Перечень контрольных заданий и (или) вопросов для оценки сформированности компетенции ОПК-4  (контролируемый индикатор достижения компетенции ОПК-4.1)

1. Что собой представляет социальный механизм формирования и реализации государственного  управления?

2. Дайте определение понятия «орган государственного и муниципального управления».

3. Что понимается под формой государственного устройства?
4. Что такое региональный политический процесс? Назовите основные характеристики регионального политического процесса. 

5. Дайте определение понятиям «регион» и «политическое пространство»? Как они соотносятся между собой?
6. 
В чем отли​чие местного самоуправления от государственного управления? Чем отличается местное самоуправление от иных видов самоуправления?
7. Какие модели местного самоуправления Вы знаете? Какие интеллектуальные и социально-политические предпосылки способствовали их возникновению в тех странах, в которых они получили наибольшее распространение?

8. Что представляют собой публичные слушания граждан? Чем они отличаются от таких форм, как конференции граждан и собрания (сходы) граждан?
9. Что такое муниципальная служба, каковы ее основные принципы?

10. Что входит в систему территориального общественного самоуправления?
Перечень контрольных заданий и (или) вопросов для оценки сформированности компетенции ОПК-4  (контролируемый индикатор достижения компетенции ОПК-4.2)

1. На основе изучения Устава тульской области, определите, каков конституционно-правовой статус Тульской области – субъекта РФ? 
2. Изучите сайт Правительства тульской области. Разработайте схему взаимодействия органов исполнительной власти Тульской области.  
3. Определите состав и полномочия муниципальных органов управления РФ. Проведите сравнительный анализ между различными муниципальными образованиями.  

4. В чем заключаются особенности российского федерализма? Чем они обусловлены?
5. Какие вопросы согласно Конституции РФ находятся в исключительном ведении Российской Федерации? Приведите конкретные примеры. Что именно находится в совместном ведении Российской Федерации и субъектов РФ?
6. Рассмотрите особенности организация государственной власти в субъектах Российской Федерации на конкретных примерах? Каков статус субъектов Российской Федерации? 
7. В чем состоят главные задачи развития российского федерализма на ближайшие годы? Приведите конкретные примеры политических решений, в которых данные задачи отражены. 
8. Определите роль политического фактора и демократических правоприменительных процедур в сохранении контроля Центра над регионами в Российской Федерации и за рубежом?

9. Проанализируйте Конституцию РФ. Как характеризует местное самоуправление Конституция РФ? Соответствуют ли положения Конституции РФ современной ситуации?
10. Учтен ли исторический опыт развития местного самоуправления России на современном этапе? Если да, то каким образом? Аргументируйте свой ответ конкретными примерами. 
Перечень контрольных заданий и (или) вопросов для оценки сформированности компетенции ОПК-4  (контролируемый индикатор достижения компетенции ОПК-4.3)

1. Разработайте свою систему показателей (индикаторов) для оценки эффективности работы органов исполнительной власти и достижения стратегических целей развития регионов. 
2. Исходя из анализа деятельности органов власти РФ, предложите перечень общественных функций, которые должны реализоваться государством. В чем их значение для общества? Аргументируйте свой ответ конкретными примерами. 
3. Предложите критерии оценки эффективности государственного управления, осуществляемого в РФ. 
4. Разработайте презентацию к теме «Система государственных органов РФ» с конкретными примерами из российской действительности. Как соотносится, на ваш взгляд, система органов исполнительной власти РФ и система органов исполнительной власти Тульской области? 
5.  Проанализируйте информацию: «Аналитики отмечают целый спектр пролем, в том числе фундаментальных, связанных с результатами и продолжением политики на основе управления по результатам. Итоги опроса, проведенного специалистами Центра стратегических разработок в 2010 году среди экспертов, показывают, что только 35% экспертов признают факт продвижения в деле управления по результатам, а внедрение механизма управления по результатам в органах исполнительной власти было оценено в 1,6 балла из 4, внедрение результативных принципов управления подведомственными организациями − 1,2 балла из 443. Анализ имеющегося опыта проведения реформы также показывает неудовлетворительные результаты. Так, анализ внедрения концепции управления по результатам в Федеральном агентстве кадастра объектов недвижимости свидетельствует, что «внедрение реформирования бюджетного процесса не принесло каких-либо значимых результатов» В чем Вы видите проблемы реализации в России управления по результатам? Предложите меры по преодолению указанных проблем реализации в России государственного управления. 
6. Проанализируйте следующую информацию: «В практике зарубежных стран считается, что возможность успешного выполнения функциональных (должностных) обязанностей обуславливается: 30% профессиональной характеристикой специалиста (образование, квалификация, вопросы для оценки компетенции специалиста);  30% его личными качествами;  40% умением руководителя работать с людьми. Разработайте свои требования, которые должны быть предъявлены к руководителю органов государственного управления. 
7. Предложите систему мер по противодействию коррупции в органах власти в России. Какие меры по борьбе с коррупцией, на Ваш взгляд, наиболее эффективны? 
8. Предложите меры по поддержанию сбалансированности государственного управления в развитии российских регионов (централизации и децентрализации, державности и автономии).  
9. Разработайте модель отношений между Центром и регионом (по выбору студента), которая бы учитывала потребности Центра в контроле и централизации власти, потребности региона в развитии и сохранении своих ресурсов. 

10. Предложите свою модель местного самоуправления (применительно к конкретному муниципальному образованию), в которой должны быть следующие элементы: принципы функционирования, действующие субъекты, ресурсы, гражданские институты, каналы взаимодействия и др.    
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