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1 Цель и задачи освоения дисциплины (модуля) 

 
Целью изучения дисциплины является ознакомление студентов с экономикой фирм, 

работающих в туризме и гостеприимстве. 

Задачами освоения дисциплины являются: 

- научить будущего специалиста свободно пользоваться методами финансово-

экономического анализа предприятий туризма и гостеприимства  

- научить будущего специалиста самостоятельно привлекать необходимый материал из 

отчетных данных предприятий 

- привить навыки переработки отчетного материала для целей оперативного управле-

ния экономикой предприятия сферы туризма и гостеприимства 

 

2 Место дисциплины (модуля) в структуре основной профессиональ-

ной образовательной программы 

 
Дисциплина (модуль) относится к обязательной части основной профессиональной 

образовательной программы. 

 

Дисциплина (модуль) изучается во 5 семестре. 

 

3 Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине (мо-

дулю) 
 

Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине (модулю), соотнесенных 

с планируемыми результатами освоения основной профессиональной образовательной про-

граммы (формируемыми компетенциями) и индикаторами их достижения, установленными в 

общей характеристике основной профессиональной образовательной программы, приведён 

ниже. 

 

В результате освоения дисциплины (модуля) обучающийся должен: 

 

Знать:  
1) цели и задачи управления структурными подразделениями организаций сферы 

гостеприимства и общественного питания, виды и содержание управленческой документа-

ции (код компетенции – ОПК-2, код индикатора – ОПК-2.1); 

2) методы расчета, оценки и анализа основных производственно-экономических показателей 

гостиничной деятельности  (код компетенции – ОПК-5, код индикатора – ОПК-5.1) 

Уметь: 

1) использовать основные методы и приемы планирования, организации, мотива-

ции и координации деятельности предприятий (подразделений) сферы гостеприимства и об-

щественного питания, составлять управленческую документацию (код компетенции – ОПК-

2, код индикатора – ОПК-2.2); 

2) экономически обосновывать необходимость и целесообразность принятия реше-

ний при осуществлении профессиональной деятельности (код компетенции – ОПК-5, код 

индикатора – ОПК-5.2). 

Владеть: 

1) навыками принятия экономически обоснованных решений при осуществлении 

профессиональной деятельности (код компетенции – ОПК-5, код индикатора – ОПК-5.3). 

2) методами и приемами планирования, организации, координации и контроля дея-

тельности подразделений организаций сферы гостеприимства и общественного питания, на-
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выками составления управленческой документации (код компетенции – ОПК-2, код индика-

тора – ОПК-2.3). 

 

Полные наименования компетенций и индикаторов их достижения представлены в 

общей характеристике основной профессиональной образовательной программы. 

 

4 Объем и содержание дисциплины (модуля) 

 

4.1 Объем дисциплины (модуля), объем контактной и самостоятель-

ной работы обучающегося при освоении дисциплины (модуля), формы 

промежуточной аттестации по дисциплине (модулю) 
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Очная форма обучения 

5 ДЗ 3 108 16 32 - - - 0,25 59,75 

Итого - 3 108 16 32 - - - 0,25 59,75 

Заочная форма обучения 

5 ДЗ 3 108 2 6 - - - 0,25 99,75 

Итого - 3 108 2 6 - - - 0,25 99,75 

 

Условные сокращения: Э – экзамен, ЗЧ – зачет, ДЗ – дифференцированный зачет (зачет 

с оценкой), КП – защита курсового проекта, КР – защита курсовой работы. 

 

4.2 Содержание лекционных занятий 
 

Очная форма обучения 
№ 

п/п 
Темы лекционных занятий 

5 семестр  

1 Предмет и задачи курса 

2 Социально-культурный сервис и туризм – сфера экономики страны 

3 Специфика экономической природы социально-культурного сервиса и туризма 

4 Предпринимательство как особый вид профессиональной деятельности 

5 Организационные основы и формы предпринимательской деятельности 

6 Организационно-экономические основы предпринимательства в гостеприимстве 

7 Правовая основа гостиничного бизнеса 

8  Экономическая модель гостиничного предприятия 

9 Источники,  принципы и порядок финансирования  гостиничного бизнеса 

10 Производственные и трудовые ресурсы  предприятия гостеприимства 

11 Производство гостиничных услуг 

12 Основные экономические показатели гостиничного бизнеса 
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№ 

п/п 
Темы лекционных занятий 

13 Малое предпринимательство в сфере гостеприимства 

 

Заочная форма обучения 
№ 

п/п 
Темы лекционных занятий 

5 семестр  

1 Предпринимательство как особый вид профессиональной деятельности 

2 Организационные основы и формы предпринимательской деятельности 

 

4.3 Содержание практических (семинарских) занятий 

 

Очная форма обучения 
№ 

п/п 
Темы практических (семинарских) занятий 

5 семестр  

1 Состав и структура основных фондов. Отраслевые особенности структуры основных 

фондов сферы туризма и гостеприимства.   

2 Оборотные фонды фирм сферы туризма и гостеприимства: экономическая сущность, 

состав, структура. 

3 Структура фонда заработной платы предприятия сферы туризма и гостеприимства.  

4 Себестоимость услуг 

5 Ценообразование в гостиничном сервисе 

6 Расчет выручки от реализации услуг 

 

Заочная форма обучения 
№ 

п/п 
Темы практических (семинарских) занятий 

5 семестр  

1 Состав и структура основных фондов. Отраслевые особенности структуры основных 

фондов сферы туризма и гостеприимства.   

2 Оборотные фонды фирм сферы туризма и гостеприимства: экономическая сущность, 

состав, структура. 

3 Структура фонда заработной платы предприятия сферы туризма и гостеприимства.  

4 Себестоимость услуг 

5 Ценообразование в гостиничном сервисе 

6 Расчет выручки от реализации услуг 

 

4.4 Содержание лабораторных работ 
Занятия указанного типа не предусмотрены основной профессиональной образова-

тельной программой 

 

4.5 Содержание клинических практических занятий 
Занятия указанного типа не предусмотрены основной профессиональной образова-

тельной программой. 

 

4.6 Содержание самостоятельной работы обучающегося 
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Очная форма обучения 
№ 

п/п 
Виды и формы самостоятельной работы 

5 семестр 

1 Подготовка к практическим (семинарским) занятиям 

2 Подготовка к промежуточной аттестации и ее прохождение 

 

Заочная форма обучения 
№ 

п/п 
Виды и формы самостоятельной работы 

5 семестр 

1 Выполнение контрольно-курсовой работы 

2 Подготовка к практическим (семинарским) занятиям 

3 Самостоятельное изучение тем, не вынесенных на лекционные занятия: 

2. Организационные основы и формы предпринимательской деятельности 

4 Подготовка к промежуточной аттестации и ее прохождение 

 

5 Система формирования оценки результатов обучения по дисципли-

не (модулю) в рамках текущего контроля успеваемости и промежуточной 

аттестации обучающегося 

 

Очная форма обучения  
Мероприятия текущего контроля успеваемости  

и промежуточной аттестации обучающегося 

Максимальное 

количество баллов  

5 семестр 

Текущий  

контроль  

успеваемости 

Первый  

рубежный 

контроль 

 

Оцениваемая учебная деятельность обучающегося: 

Посещение лекционных занятий 5 

Работа на практических (семинарских) заня-

тиях 

5 

Контрольная работа по теме: «Формы пред-

принимательской деятельности в сфере гос-

теприимства» 

10 

Тестирование по теме: «Государственная ре-

гистрация гостиничного предприятия» 

10 

Итого 30 

Второй 

рубежный 

контроль 

Оцениваемая учебная деятельность обучающегося: 

Посещение лекционных занятий 5 

Работа на практических (семинарских) заня-

тиях 

5 

Самостоятельная работа по теме: «Разработ-

ка бизнес-плана для гостиницы» 

10 

Тестирование по теме: «Себестоимость гос-

тиничных услуг» 

10 

Итого 30 

Промежуточ-

ная аттестация 

Дифференцированный зачет 

 

40 (100*) 

* В случае отказа обучающегося от результатов текущего контроля успеваемости 

 

Заочная форма обучения  
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Мероприятия текущего контроля успеваемости  

и промежуточной аттестации обучающегося 

Максимальное 

количество баллов  

5 семестр 

Текущий  

контроль  

успеваемости 

Оцениваемая учебная деятельность обучающегося: 

Контроль самостоятельного изучения тем, не выне-

сенных на лекционные занятия 

10 

Работа на практических(семинарских)  занятиях 10 

Контрольная работа по теме: «Формы предпринима-

тельской деятельности в сфере гостеприимства» 

10 

Тестирование по теме: «Государственная регистрация 

гостиничного предприятия» 

10 

Самостоятельная работа по теме: «Разработка бизнес-

плана для гостиницы» 

10 

Тестирование по теме: «Себестоимость гостиничных 

услуг» 

10 

Итого 60 

Промежуточная  

аттестация 

Дифференцированный зачет 

 

40 (100*) 

* В случае отказа обучающегося от результатов текущего контроля успеваемости 

 

Шкала соответствия оценок в стобалльной и академической системах оце-

нивания результатов обучения по дисциплине (модулю) 
 

Система оценивания  

результатов обучения  
Оценки 

Стобалльная система оценивания 0 – 39 40 – 60 61 – 80 81 – 100 

Академическая система оценивания  

(экзамен, дифференцированный зачет, 

защита курсового проекта,  

защита курсовой работы) 

Неудовле-

творительно 

Удовлетво-

рительно 
Хорошо Отлично 

Академическая система оценивания  

(зачет) 
Не зачтено Зачтено 

 

6 Описание материально-технической базы (включая оборудование и 

технические средства обучения), необходимой для осуществления образо-

вательного процесса по дисциплине (модулю)  

 
Для осуществления образовательного процесса по дисциплине (модулю) требуется: - 

учебная аудитория, оснащенная  доской для написания мелом, видеопроектор, экран, ноут-

бук (лекционные занятия, практические (семинарские) занятия).  

 

 

7 Перечень основной и дополнительной учебной литературы, необхо-

димой для освоения дисциплины (модуля) 

 

7.1 Основная литература 
1. Лафазанова, М. С. Экономика и предпринимательство в туризме : учебное пособие / 

М. С. Лафазанова. — Симферополь : Университет экономики и управления, 2021. — 75 c. — 

Текст : электронный // Цифровой образовательный ресурс IPR SMART : [сайт]. — URL: 

https://www.iprbookshop.ru/122028.html — Режим доступа: для авторизир. пользователей. 

https://www.iprbookshop.ru/122028.html
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7.2 Дополнительная литература 
1. Янкина, И. А. Экономика и управление социальной сферой. В 2 частях. Ч.1 : учеб-

ное пособие / И. А. Янкина. — Таганрог : Таганрогский институт управления и экономики, 

2021. — 84 c. — Текст : электронный // Цифровой образовательный ресурс IPR SMART : 

[сайт]. — URL: https://www.iprbookshop.ru/130729.html  — Режим доступа: для авторизир. 

пользователей. - DOI: https://doi.org/10.23682/130729  

2.  Сушкова, Т. А. Бизнес-планирование на предприятиях сферы обслуживания : учеб-

ное пособие / Т. А. Сушкова. — Воронеж : Воронежский государственный университет ин-

женерных технологий, 2018. — 186 c. — ISBN 978-5-00032-393-9. — Текст : электронный // 

Цифровой образовательный ресурс IPR SMART : [сайт]. — URL: 

https://www.iprbookshop.ru/88448.html — Режим доступа: для авторизир. пользователей 

3.  Экономика и управление социальной сферой : учебник для бакалавров / Е. Н. 

Жильцов, Е. В. Егоров, Т. В. Науменко [и др.] ; под редакцией Е. Н. Жильцова, Е. В. Егорова. 

— 2-е изд. — Москва : Дашков и К, 2020. — 496 c. — ISBN 978-5-394-03582-1. — Текст : 

электронный // Цифровой образовательный ресурс IPR SMART : [сайт]. — URL: 

https://www.iprbookshop.ru/111006.html — Режим доступа: для авторизир. пользователей 

4.  Шнорр, Ж. П. Экономика организаций сферы гостеприимства : практикум / Ж. П. 

Шнорр. — Новосибирск : Новосибирский государственный университет экономики и управ-

ления «НИНХ», 2021. — 136 c. — ISBN 978-5-7014-1031-0. — Текст : электронный // Цифро-

вой образовательный ресурс IPR SMART : [сайт]. — URL: 

https://www.iprbookshop.ru/127002.html — Режим доступа: для авторизир. пользователей. - 

DOI: https://doi.org/10.23682/127002 

5.  Шендрикова, О. О. Экономика предпринимательства : учебное пособие / О. О. 

Шендрикова, И. В. Каблашова. — Воронеж : Воронежский государственный технический 

университет, ЭБС АСВ, 2019. — 101 c. — ISBN 978-5-7731-0786-6. — Текст : электронный // 

Цифровой образовательный ресурс IPR SMART : [сайт]. — URL: 

https://www.iprbookshop.ru/93346.html — Режим доступа: для авторизир. пользователей 

 

8 Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети 

«Интернет», необходимых для освоения дисциплины (модуля) 

 
1. https://e.lanbook.com/  - ЭБС «Лань», доступ авторизованный 

2. https://urait.ru/ - Образовательная платформа «Юрайт», доступ авторизованный 

3. https://www.iprbookshop.ru/  - Цифровой образовательный ресурс IPR SMART, доступ 

авторизованный 

4. https://tsutula.bookonlime.ru/ - ЭБС ТулГУ «BookOnLime» учебные издания ТулГУ по 

всем дисциплинам, доступ авторизованный 

5. https://dlib.eastview.com/browse/udb/12 - Политематическая база данных периодиче-

ских изданий East View, доступ авторизованный 

6. https://cyberleninka.ru/  - Научная электронная библиотека «КиберЛенинка» , доступ 

свободный 

7. https://www.elibrary.ru/ - Научная электронная библиотека eLibrary.ru, доступ свобод-

ный 

 

9 Перечень информационных технологий, необходимых для осущест-

вления образовательного процесса по дисциплине (модулю) 

 

https://www.iprbookshop.ru/88448.html
https://www.iprbookshop.ru/93346.html
https://e.lanbook.com/
https://urait.ru/
https://www.iprbookshop.ru/
https://tsutula.bookonlime.ru/
https://tsutula.bookonlime.ru/
https://dlib.eastview.com/browse/udb/12
https://dlib.eastview.com/
https://cyberleninka.ru/
https://www.elibrary.ru/
https://elibrary.ru/defaultx.asp
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9.1 Перечень необходимого ежегодно обновляемого лицензионного и 

свободно распространяемого программного обеспечения, в том числе оте-

чественного производства  
1. Текстовый редактор Microsoft Word; 

2. Программа для работы с электронными таблицами Microsoft Excel; 

3. Программа подготовки презентаций Microsoft PowerPoint; 

4. STDU Viewer (программа для просмотра .pdf). 

5. Пакет офисных приложений «Мой офис». 

 

9.2 Перечень необходимых современных профессиональных баз дан-

ных и информационных справочных систем 
1. Компьютерная справочная правовая система Консультант Плюс. 

https://www.consultant.ru/  

 

 

https://www.consultant.ru/

