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1. Описание фонда оценочных средств (оценочных материалов)

Фонд оценочных средств (оценочные материалы) включает в себя контрольные задания и (или) вопросы, которые могут быть предложены обучающемуся в рамках текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации по дисциплине (модулю). Указанные контрольные задания и (или) вопросы позволяют оценить достижение обучающимся планируемых результатов обучения по дисциплине (модулю), установленных в соответствующей рабочей программе дисциплины (модуля), а также сформированность компетенций, установленных в соответствующей общей характеристике основной профессиональной образовательной программы.

Полные наименования компетенций представлены в общей характеристике основной профессиональной образовательной программы.
2. Оценочные средства (оценочные материалы) для проведения текущего контроля успеваемости обучающихся по дисциплине (модулю)

Перечень контрольных заданий и (или) вопросов для оценки сформированности компетенции ПК-8 (контролируемый индикатор достижения компетенции ПК-8.1)

1. Бизнес-проекты классифицируются по

a) трудозатратам

b) стоимости

c) квалификации

d) сферам деятельности

2. В основе структуры организации лежит

a) координация функционирования подразделений

b) ценовая политика фирмы

c) взаимозаменяемость персонала

d) организация творческого соревнования

3. В финансовый план должны быть заложены внешние факторы, влияющие на конечные показатели

a) демографические условия

b) инфляции

c) социальной защищенности персонала

d) ставки рефинансирования Центрального банка

4. Валовая прибыль - это

a) выручка за минусом внереализационных расходов

b) выручка за минусом операционных расходов

c) выручка за минусом налогов

d) разница между чистой выручкой и себестоимостью без учета косвенных затрат

5. Внереализационные расходы – это

a) штрафы, пени

b) аренда

c) коммерческие расходы

d) управленческие расходы
Перечень контрольных заданий и (или) вопросов для оценки сформированности компетенции ПК-11 (контролируемый индикатор достижения компетенции ПК-11.1)

1. Главной целью организационных проектов является

a) преодоление последствий социальных потрясений

b) реализация новой системы управления

c) создание аудиторской системы

d) реформирование системы здравоохранения

2. Главной целью предприятия является

a) ускорение оборачиваемости запасов

b) автоматизация процессов

c) качество продукции

d) получение прибыли

3. График достижения безубыточности отражает

a) удельный вес затрат

b) величину транспортных расходов

c) соотношение постоянных и переменных затрат

d) уровень продаж, при котором выручка покрывает расходы

4. Дисконтирование - это

a) начисление простых процентов

b) капитализация

c) привидение будущей стоимости денег к текущей

d) начисление сложных процентов

5. Доходы предприятий обесценивает

a) деноминация

b) конвертация

c) инфляция

d) дефляция

Перечень контрольных заданий и (или) вопросов для оценки сформированности компетенции ПК-8 (контролируемый индикатор достижения компетенции ПК-8.2)

1. Активы включают в себя

a) основные и оборотные средства

b) нераспределенную прибыль

c) краткосрочные займы

d) уставной капитал

2. Амортизация – это

a) переоценка оборудования

b) перенос стоимости основных фондов на стоимость готового продукта

c) индексация стоимости оборудования

d) восстановление стоимости оборудования

3. Анализ рисков – это прежде всего проблема

a) имиджа

b) финансового риска

c) хозяйственного риска

d) качества

4. Анализ финансовых результатов включает

a) оценку балансовой прибыли

b) оценку первоначальной стоимости основных фондов

c) определения уровня автоматизации

d) выявление неликвидных позиций

5. Анализ, с помощью которого производится сравнение показателей баланса по ряду прошлых лет

a) вертикальный

b) индексный

c) диагональный

d) горизонтальный
Перечень контрольных заданий и (или) вопросов для оценки сформированности компетенции ПК-11 (контролируемый индикатор достижения компетенции ПК-11.2)

1. Баланс активов и пассивов отражает

a) удельный вес затрат в стоимости реализованной продукции

b) норму прибыли на активы

c) рентабельность на основе показателя чистой прибыли

d) распределение активов, пассивов и чистого капитала

2. Баланс представляет картину деятельности фирмы

a) динамическую

b) статистическую

c) гипотетическую

d) вероятностную

3. Бизнес - план рекомендуется составлять на ___ лет

a) 11-15

b) 3-5

c) 9-11

d) 6-8

4. Бизнес-план - это документ описывающий

a) систему налоговых льгот

b) основные аспекты будущей деятельности фирмы

c) схему инкассации

d) социальный состав фирмы

5. Бизнес-план имеет внутренние направления, предназначенные для

a) обеспечения информацией о рисках и проблемах

b) обеспечения информацией о финансовых преимуществах

c) обеспечения информацией о технических преимуществах

d) составления программы поэтапной реализации проекта

Перечень контрольных заданий и (или) вопросов для оценки сформированности компетенции ПК-8 (контролируемый индикатор достижения компетенции ПК-8.3)

1. Результат творческой деятельности, направленный на разработку, создание и распространение новых видов изделий, технологий, внедрение новых организационных форм – это...

а) стратегия

б)  инновация

в) инвестиции

2. Какая из этих функциональных областей не относится к внешней среде фирмы:

а) правовая

б) кадровая

в) экономическая

г) политическая

3.  Прогнозирование – это…

а) процесс формирования научно обоснованного суждения о возможном состоянии объектов в будущем и (или) об альтернативных путях и сроках их осуществления

б) процесс отражения варианта развития объекта с указанием сроков исполнения, объемов работ и источников финансирования

в) нет верного ответа

г) оба ответа верны

4. В чем состоит цель стратегического управления?

а) получение максимального дохода

б) своевременность реагирования на запросы рынка

в) выживание организации в долгосрочной перспективе посредством установления динамического баланса с окружением

5.  Какие три составляющие среды изучаются при ее анализе?

а) макроокружение, непосредственное окружение, внутренняя среда

б) цели, организация, персонал

в) организационная структура, потенциал, финансы

Перечень контрольных заданий и (или) вопросов для оценки сформированности компетенции ПК-11 (контролируемый индикатор достижения компетенции ПК-11.3)

1. Определение  факторов, которые могут рассматриваться как сильные и слабые стороны предприятия, оценка их важности и установление конкурентных преимуществ предприятия – это задача:

а) анализа внутренней среды

б) анализа внешней среды

2.  В анализ непосредственного окружения не входит:

а) анализ покупателей

б) анализ технологической компоненты

в) анализ поставщиков

г) анализ конкурентов

3.  Метод прогнозирования, когда вначале определяется общее в развитии анализируемого объекта,  а затем,  на основе выявления общей перспективы, уровни и пути развития отдельных направлений – это…

а) индукция

б) дедукция

4.  Уникальные осязаемые и неосязаемые ресурсы (материальные и нематериальные активы), которыми владеет предприятие, которые являются для него стратегически важными и которые позволяют ему побеждать в конкурентной борьбе – это…

а) стратегические ресурсы

б) конкурентные преимущества

5. SWOT-анализ включает в себя:

а) анализ возможностей организации и вероятных угроз

б) анализ сильных и слабых сторон в деятельности организации

в) анализ конкуренции и определение конкурентных преимуществ

г) а+б

д) а+б+в

3. Оценочные средства (оценочные материалы) для проведения промежуточной аттестации обучающихся по дисциплине (модулю)

Перечень контрольных заданий и (или) вопросов для оценки сформированности компетенции ПК-8 (контролируемый индикатор достижения компетенции ПК-8.1)

1. Затраты в бизнес-проекте оцениваются как

a) спекулятивные

b) единовременные и текущие

c) случайные

d) нецелесообразные

2. Затраты на окружающую среду рассматриваются как

a) модное увлечение

b) необязательные

c) по остаточному принципу

d) Необходимые

3. Инвестиции – это

a) безвозмездная помощь

b) социальные пособия

c) кредиты

d) гранты

4. Инфляция – процесс, характеризующийся

a) уменьшением денежного предложения

b) понижением оборачиваемости денежных средств

c) ростом выпуска продукции

d) повышением уровня цен

5. К внешним рискам относят риски, связанные с

a) экономической ситуацией в обществе

b) уровнем автоматизации управлением фирмы

c) глобальным потеплением

d) иммиграционной политикой
Перечень контрольных заданий и (или) вопросов для оценки сформированности компетенции ПК-8 (контролируемый индикатор достижения компетенции ПК-8.2)

1. К внутренним рискам относят риски, связанные с

a) деятельностью фирмы

b) экологией

c) культурой персонала

d) местом расположения

2. К организационной структуре предъявляются следующие требования

a) постоянная реорганизация

b) дублирование функций компании

c) концентрация функций в ограниченном числе подразделений

d) простота и обозримость структуры

3. К пассивам относит(ят)ся

a) нематериальные активы

b) денежные средства

c) долгосрочные и краткосрочные обязательства

d) дебиторская задолженность

4. К переменным затратам относит(ят)ся

a) стоимость материалов и заработная плата производственных рабочих

b) управленческие расходы

c) налог на прибыль

d) амортизация основных фондов
5. К постоянным затратам относит(ят)ся

a) заработная плата производственных рабочих

b) налог на добавленную стоимость

c) административные расходы

d) стоимость материалов

Перечень контрольных заданий и (или) вопросов для оценки сформированности компетенции ПК-8 (контролируемый индикатор достижения компетенции ПК-8.3)

1. Конечным результатом влияние любого риска являются потери

a) дивидендов

b) доходов

c) репутации

d) производительности труда

2. Конкурентоспособность товара - это

a) минимизация эксплуатационных расходов

b) качество упаковки

c) внешняя привлекательность

d) комплекс потребительских характеристик, отвечающих требованиям рынка

3. Косвенные затраты – это

a) материалы

b) общезаводские расходы

c) сдельная заработная плата

d) налоги

4. Коэффициент восстановления платежеспособности указывает на

a) уровень долговой зависимости

b) возможность восстановления платежеспособности в течении прогнозируемого периода деятельности

c) период окупаемости проекта

d) вероятность банкротства

5. Коэффициент маневренности собственного капитала – это показатель, характеризующий

a) долю акционерного капитала в общих обязательствах

b) распределение собственного капитала на финансирование текущей деятельности и

c) капитализации

d) отношение чистого оборотного капитала к общим активам
Перечень контрольных заданий и (или) вопросов для оценки сформированности компетенции ПК-11 (контролируемый индикатор достижения компетенции ПК-11.1)

1. Коэффициент обеспеченности собственными оборотными средствами указывает на

a) долю заемных средств в обороте

b) долю безналичных средств в обороте

c) долю собственных средств в их обороте

d) обеспеченность процентных платежей

2. Коэффициент текущей ликвидности – это соотношение

a) задолженности к активам

b) текущих активов к долгосрочным пассивам

c) текущих активов к краткосрочным пассивам

d) заемных средств к собственным средствам

3. Ликвидность предприятия – это способность

a) погасить краткосрочные обязательства

b) погасить краткосрочные и долгосрочные обязательства

c) оплатить проценты по долговым обязательствам

d) погасить долгосрочные обязательства

4. Маркетинговый план – это

a) конструирование изделия

b) план продвижения товара на рынке

c) составление технологии обработки

d) повышение квалификации персонала

5. Метод дисконтирования денежных поступлений используется для

a) расчетов оборачиваемости капитала

b) расчетов амортизации

c) расчетов рентабельности инвестиционных вложений

d) минимизации затрат
Перечень контрольных заданий и (или) вопросов для оценки сформированности компетенции ПК-11 (контролируемый индикатор достижения компетенции ПК-11.2)

1. SWOT-анализ включает в себя:

а) анализ возможностей организации и вероятных угроз

б) анализ сильных и слабых сторон в деятельности организации

в) анализ конкуренции и определение конкурентных преимуществ

г) все вместе взятое

2. Оценка стратегического потенциала производится:
а) на этапе анализа внутренней среды предприятия

б) на этапе определения миссии и целей

в) в два этапа: на этапе анализа среды и после постановки целей

г) нет верного ответа

3. Значения вероятностей завершения этапов стратегии  оцениваются следующими  способами:

а) на основе фиксированного значения вероятности завершения конкретного этапа стратегии, определенного в ходе статистического анализа вероятностей завершения однородных этапов различных фактически реализованных стратегий;

б) на основе экспертной оценки вероятности завершения конкретного этапа стратегии в текущих условиях внешней и внутренней среды

в) оба ответа верны

г) нет верного ответа

4. Что не является критерием выбора стратегического варианта развития организации:

а) Адаптированность.

б) Осуществимость.

в) Пригодность.

г) Приемлемость.
5.   ROI – это:

А. Рентабельность иностранного капитала;

Б  Рентабельность инвестиций;

В.  Рентабельность активов.

Перечень контрольных заданий и (или) вопросов для оценки сформированности компетенции ПК-11 (контролируемый индикатор достижения компетенции ПК-11.3)

1. Издержки, несвязанные с объёмом производства, и стабильные во времени – это…

А. Переменные   

Б. Издержки на оплату услуг   

В. Общие или постоянные  

2. К какому виду затрат следует отнести основные материалы для производства продукции?

А. К переменным и косвенным затратам

Б. К переменным и прямым затратам

В. К прямым и постоянным затратам

Г. Все ответы неверны

  3.   Расходы на материалы относятся:

А. к переменным издержкам;  Б.  к основным издержкам;  В. к косвенным издержкам.

4. Инвестиции - это

А. Процесс взаимодействия двух сторон: предпринимателя и налоговой полиции;

Б. Средства, вкладываемые в объекты предпринимательской и (или) иной деятельности с целью получения прибыли;

В. Средства в виде имущества, предоставляемого в аренду.

5. Кредитор – это:

А.  Инвестор, владеющий акциями предприятия;

Б. Инвестор, предоставляющий заёмные средства;

В. Субъект инвестиционной деятельности.

