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1. Описание фонда оценочных средств (оценочных материалов)
Фонд оценочных средств (оценочные материалы) включает в себя контрольные задания и (или) вопросы, которые могут быть предложены обучающемуся в рамках текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации по дисциплине (модулю). Указанные контрольные задания и (или) вопросы позволяют оценить достижение обучающимся планируемых результатов обучения по дисциплине (модулю), установленных в соответствующей рабочей программе дисциплины (модуля), а также сформированность компетенций, установленных в соответствующей общей характеристике основной профессиональной образовательной программы.

Полные наименования компетенций и индикаторов их достижения представлены в общей характеристике основной профессиональной образовательной программы.
2. Оценочные средства (оценочные материалы) для проведения текущего контроля успеваемости обучающихся по дисциплине (модулю)

1 семестр

Перечень контрольных заданий и (или) вопросов для оценки сформированности компетенции ПК-2 (контролируемый индикатор достижения компетенции ПК-2.1)
1. Разработка требований. Понятие качества в системной инженерии.

2. IT-аудит и его виды.

3. Методики проведения IT-аудита

4. Средства системной инженерии и IT-аудита.
5. Функциональные и технологические требования к информационным системам.
Перечень контрольных заданий и (или) вопросов для оценки сформированности компетенции ПК-2 (контролируемый индикатор достижения компетенции ПК-2.2)

1. Верификация информационных систем.
2. Валидация информационных систем.
3. Аудит информационных систем.
4. Управления сервисами ИТ предприятия.
5. Управление требованиями в системной инженерии
Перечень контрольных заданий и (или) вопросов для оценки сформированности компетенции ПК-2 (контролируемый индикатор достижения компетенции ПК-2.3)

1. Проведение верификации информационных систем.
2. Проведение валидации информационных систем.
3. Проведение аудита информационных систем.
4. Анализ и управления сервисами ИТ предприятия.
5. Выявление и управление требованиями в системной инженерии
Перечень контрольных заданий и (или) вопросов для оценки сформированности компетенции ПК-7 (контролируемый индикатор достижения компетенции ПК-7.1)

1. Основные понятия и принципы системной инженерии. 

2. Методы, средства и технологии системной инженерии. 
3. Инструментальное обеспечение системной инженерии.
4. Архитектурный подход к управлению жизненным циклом в системной инженерии. 
5. Деятельностные подходы к управлению жизненным циклом в системной инженерии.
1. Перечень контрольных заданий и (или) вопросов для оценки сформированности компетенции ПК-7 (контролируемый индикатор достижения компетенции ПК-7.2)

2. Методы управления проектом в системной инженерии.

3. Обязательные процессы в системной инженерии: обеспечения проектов, проектные, контрактации, технические.

4. Этапы процесса разработки информационных систем и технологий. 

5. Использование инструментов разработки информационных систем. 

6. Применение принципов системной инженерии в проектировании информационных систем.
Перечень контрольных заданий и (или) вопросов для оценки сформированности компетенции ПК-7 (контролируемый индикатор достижения компетенции ПК-7.3)

1. Разработка информационных систем. Понятие CMMI.

2. Определение уровней зрелости процессов по CMMI

3. Области усовершенствования в методологии CMMI.

4. Общее описание "гибких" методов разработки информационных систем

5. Разработка информационных систем: общее описание
2 семестр

Перечень контрольных заданий и (или) вопросов для оценки сформированности компетенции ПК-2 (контролируемый индикатор достижения компетенции ПК-2.1)

1. Разработка информационных систем. Scrum: общее описание, практики

2. Модель команды при работе над проектом информационной системы

3. Профили открытых информационных систем

4. Методологии проектирования инфраструктуры информационных систем 
5. Методологии разработки программного обеспечения.
Перечень контрольных заданий и (или) вопросов для оценки сформированности компетенции ПК-2 (контролируемый индикатор достижения компетенции ПК-2.2)

1. Принципы верификации и тестирования
2. Методы верификации объектно-ориентированных программ.

3. Методы исследования качества программных компонентов.

4. IT решение. Основные принципы MSF.

5. Информатизация предприятий. Структура ЖЦ при MSF

Перечень контрольных заданий и (или) вопросов для оценки сформированности компетенции ПК-2 (контролируемый индикатор достижения компетенции ПК-2.3)

1. Средства версионного контроля информационной системы

2. Конфигурационное управление. Система контроля версий.

3. Управление версиями информационной системы.

4. Реинжиниринг архитектуры программных комплексов

5. Формализация требований к информационной системе

Перечень контрольных заданий и (или) вопросов для оценки сформированности компетенции ПК-7 (контролируемый индикатор достижения компетенции ПК-7.1)

1. Средства структурного анализа информационных систем. 

2. Методологии функционального моделирования. 

3. Модели предметных областей информационных систем. 

4. Системный инжиниринг проекта информационной системы. 

5. Методологии разработки программного обеспечения.
Перечень контрольных заданий и (или) вопросов для оценки сформированности компетенции ПК-7 (контролируемый индикатор достижения компетенции ПК-7.2)

1. Инжиниринг и реинжиниринг архитектуры информационных систем.

2. Функциональный и объектно-ориентированный анализ проекта информационной системы.

3. Спецификация программного обеспечения при объектном подходе.

4. Язык моделирования UML. Диаграммы UML.

5. Методы обеспечения качества информационных систем.
Перечень контрольных заданий и (или) вопросов для оценки сформированности компетенции ПК-7 (контролируемый индикатор достижения компетенции ПК-7.3)

1. Анализ бизнес-процессов предметной области на основе стандартов IDEF.

2. Метрики качества программного обеспечения.

3. Стандартный метод оценки значений показателей качества.

4. Управление качеством ПО.

5. Задачи и методы исследования надежности информационных систем.
3. Оценочные средства (оценочные материалы) для проведения промежуточной аттестации обучающихся (защиты курсовой работы (проекта)) по дисциплине (модулю)

Занятия указанного типа не предусмотрены основной профессиональной образовательной программой.
